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  เค ร่ืองหมายราชการของเมืองพัทยา  ภาพเปน รูปวงกลม  ขนาด

เสนผาศูนยกลาง   5  เซนติเมตร  ประกอบดวยภาพนักรบไทยในสมัยโบราณซึ่งตีฝาทัพ

พมาออกไปทางทิศตะวันออกเฉียงใต และพักทัพที่พัทยาและภาพชายทะเลหาดพัทยา  

ภาพในวงกลม  มี อักษรภาษาไทยตอนบนวา  "เมืองพัทยา"  และตอนลางวา        

"จังหวัดชลบุรี" 
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---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ประกาศในราชกิจจานุเบกษา  เลม  104  ตอนที่  169  หนา 244 

วันที่  27  สงิหาคม  2530 
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คําอธิบายประกอบ 

แผนท่ีทายพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการเมืองพัทยา พ.ศ. 2521 

 

 ดานเหนือ  ตั้งแตหลักเขตท่ี 1 ซึ่งตั้งอยูในอาวไทย ตรงเสนรุงท่ี 13° กับเสนแวงท่ี 100° 45′ 

จากหลักเขตท่ี 1 เปนเสนตรงไปทางทิศตะวันออกตามแนวเสนรุงท่ี 13° ถึงหลักเขตท่ี 2 ซึ่งตั้งอยูริมอาวไทย 

ตรงปากคลองกระทิงลายฝงใต 

ดานตะวันออก  จากหลักเขตท่ี 2 เลียบคลองกระทิงลายฝงใตไปทางทิศตะวันออกเฉียงใต ผานทางหลวง

แผนดินหมายเลข 3 ตรง กม. 137.500 แลวเปนเสนตั้งฉากกับก่ึงกลางทางหลวงแผนดินหมายเลข 3 ตรง กม. 137.500  

ไปทางทิศตะวันออกเฉียงใต ระยะ 900 เมตรเปนหลักเขตท่ี 3 

จากหลักเขตท่ี 3 เปนเสนขนาน ระยะ 900 เมตร กับก่ึงกลางทางหลวงแผนดินหมายเลข 3 ไปทางทิศใต       

ถึงหลักเขตท่ี 4  ซึ่งตั้งอยูสุดเขตตําบลหวยใหญ อําเภอบางละมุง ระยะขนานกับก่ึงกลางทางหลวงแผนดินหมายเลข 3 

ตรง กม. 153.000 ไปทางทิศตะวันออกเฉียงใต ระยะ 900 เมตร 

ดานใต  จากหลักเขตท่ี 4 ไปตามแนวเขตตําบลหวยใหญ  อําเภอบางละมุง  ไปทางทิศตะวันตกเฉียงใต       

ผานทางหลวงแผนดินหมายเลข 3 ตรง กม. 153.000 ถึงหลักเขตท่ี 5 ซึ่งตั้งอยูริมอาวไทย ตรงเสนรุงท่ี 12°  52′ 

จากหลักเขตท่ี 5  เปนเสนตรงไปทางทิศตะวันตกออกไปในอาวไทย  ตามแนวเสนรุงท่ี  12° 52′  ถึงหลักเขต 

ท่ี 6 ซึ่งตั้งอยูในอาวไทย ตรงเสนรุงท่ี 12° 52′ กับเสนแวงท่ี 100°  45′ 

ดานตะวันตก  จากหลักเขตท่ี  6  เปนเสนตรงไปทางทิศเหนือตามแนวเสนแวงท่ี 100° 45′  จนบรรจบหลัก

เขตท่ี  1 

หมายเหตุ  เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับน้ี  คือ เน่ืองจากเขตสุขาภิบาลนาเกลือ            

อําเภอบางละมุง  จังหวัดชลบุรี  ไดเจริญกาวหนาในทางเศรษฐกิจอยางรวดเร็ว และเปนสถานท่ีพักตากอากาศท่ีมีช่ือเสียง

ท่ีสุดแหงหน่ึงของประเทศ  มีนักทองเท่ียวท้ังชาวไทยและชาวตางประเทศนิยมมาพักผอน  จึงทํารายไดใหแกประเทศเปน

จํานวนมาก  การท่ีทองถ่ินน้ีไดเจริญกาวหนาอยางรวดเร็วเชนน้ีไดกอใหเกิดปญหาทางสังคม   สิ่งแวดลอม    การผังเมือง

และการควบคุมการกอสรางอาคารพรอมกันดวย  ซึ่งปญหาเหลาน้ีไมเก่ียวของเฉพาะกับประชาชนในทองถ่ินเทาน้ัน     

แตยังมีผลกระทบเก่ียวโยงไปถึงผลประโยชนและรายไดของชาติ  โดยท่ีรัฐบาลไดพิจารณาเห็นวา  ในปจจุบันการปกครอง

ทองถ่ินในรูปสุขาภิบาลไมเหมาะสมกับทองถ่ินแหงน้ีหลายประการ  สมควรจัดระเบียบการปกครองในทองถ่ินน้ีใหม      

ใหเหมาะสมกับภาวะเศรษฐกิจและสังคม  และเพ่ือใหสามารถแกไขปญหาของทองถ่ินไดอยางมีประสิทธิภาพ 

ขณะเดียวกันไดคํานึงหลักแหงการปกครองตนเองโดยใหประชาชนในทองถ่ินไดมีสวนรวมในการปกครองตามหลักการ

ปกครองในระบอบประชาธิปไตยอีกดวย  จึงจําเปนตองตราพระราชบัญญัติน้ีข้ึน 
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พระราชบญัญติั 

ระเบยีบบริหารราชการเมืองพทัยา 

พ.ศ .๒๕๔๒ 
 

ภูมิพลอดุลยเดช ป.ร. 

ใหไ้ว ้ณ วนัที ่๑๙ พฤศจิกายน พ.ศ .๒๕๔๒ 

เป็นปีที ่๕๔ ในรชักาลปัจจุบนั 

 

 พระบาทสมเด ็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าฯ              

ให้ประกาศว่า 

 โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการเมืองพัทยา 

 พระราชบัญญัติน้ีมีบทบัญญัติบางประการเกี่ยวกับการจาํกัดสิทธิและเสรีภาพของบุคคล ซ่ึง

มาตรา ๒๙ ประกอบกับมาตรา ๓๕ และมาตรา ๔๘ ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย บัญญัติให้กระทาํ

ได้โดยอาศัยอาํนาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย 

 จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้ตราพระราชบัญญัติข้ึนไว้โดยคาํแนะนาํและยินยอมของรัฐสภา 

ดังต่อไปน้ี 

 มาตรา ๑ พระราชบัญญัติน้ีเรียกว่า “พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการเมืองพัทยา พ.ศ .

๒๕๔๒” 

 มาตรา ๒* พระราชบัญญัติน้ีให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้น

ไป 

 มาตรา ๓ ให้ยกเลิก 

 (๑) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการเมืองพัทยา พ.ศ .๒๕๒๑ 

  (๒) พระราชกาํหนดแก้ไขเพ่ิมเติมพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการเมืองพัทยา พ.ศ .

๒๕๒๑ พ.ศ .๒๕๒๓ 

 (๓) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการเมืองพัทยา (ฉบับที่ ๒) พ.ศ .๒๕๓๔ 
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 มาตรา ๔ บทบัญญัติแห่งกฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ข้อบัญญัติ ประกาศหรือคาํสั่งใดที่ได้

กาํหนดเป็นอํานาจหน้าที่ของนายกเมืองพัทยาหรือปลัดเมืองพัทยาตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหาร

ราชการเมืองพัทยา ให้ถือว่าบทบัญญัติแห่งกฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ข้อบัญญัติ ประกาศ หรือคาํสั่ง

น้ัน อ้างถึงประธานสภาเมืองพัทยาหรือนายกเมืองพัทยาตามพระราชบัญญัติน้ี แล้วแต่กรณี ทั้งน้ี เท่าที่ไม่ขัด

หรือแย้งกบับทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัติน้ี 

 มาตรา ๕ ในพระราชบัญญัติน้ี 

  “สมาชิก” หมายความว่า สมาชิกสภาเมืองพัทยา 

 “ข้อบัญญัติ” หมายความว่า ข้อบัญญัติเมืองพัทยา 

 “ผู้ว่าราชการจังหวัด” หมายความว่า ผู้ว่าราชการจังหวัดชลบุรี 

 “รัฐมนตรี” หมายความว่า รัฐมนตรีผู้รักษาการตามพระราชบัญญัติน้ี 

 มาตรา ๖ ให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทยรักษาการตามพระราชบัญญัติน้ี และให้มีอาํนาจ

ออกกฎกระทรวง ระเบียบ ข้อบังคับ หรือประกาศ เพ่ือปฏบิัติการตามพระราชบัญญัติน้ี 

 กฎกระทรวงน้ัน เมื่อได้ประกาศในราชกจิจานุเบกษาแล้วให้ใช้บังคับได้ 
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หน้า   ๑ 
เล่ม   ๑๓๕   ตอนที่   ๓๔   ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๔  พฤษภาคม   ๒๕๖๑ 
 

พระราชบัญญัติ 
เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 

พ.ศ.  ๒๕๖๑ 

สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ  บดินทรเทพยวรางกูร 
ให้ไว้  ณ  วันที่  ๑๐  พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๑ 

เป็นปีที่  ๓  ในรัชกาลปัจจุบัน 
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ  บดินทรเทพยวรางกูร  มีพระราชโองการโปรดเกล้าฯ   

ให้ประกาศว่า 
โดยที่เป็นการสมควรมีกฎหมายว่าด้วยเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
พระราชบัญญัตินี้ มีบทบัญญัติบางประการเก่ียวกับการจํากัดสิทธิและเสรีภาพของบุคคล 

ซึ่งมาตรา  ๒๖  ประกอบกับมาตรา  ๓๔  และมาตรา  ๓๗  ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  
บัญญัติให้กระทําได้โดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย 

เหตุผลและความจําเป็นในการจํากัดสิทธิและเสรีภาพของบุคคลตามพระราชบัญญัตินี้   
เพื่อดําเนินการพัฒนาพื้นที่ภาคตะวันออกให้เป็นระบบและโดยสอดคล้องกับหลักการพัฒนาอย่างย่ังยืน  
โดยเฉพาะอย่างยิ่งการส่งเสริมการประกอบพาณิชยกรรมและอุตสาหกรรมที่ใช้เทคโนโลยีขั้นสูง  ทันสมัย  
สร้างนวัตกรรม  และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  ซึ่งการตราพระราชบัญญัตินี้สอดคล้องกับเง่ือนไขที่บัญญัติไว้
ในมาตรา  ๒๖ ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยแล้ว 

จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ  ให้ตราพระราชบัญญัติขึ้นไว้โดยคําแนะนําและยินยอมของ 
สภานิติบัญญัติแห่งชาติทําหน้าที่รัฐสภา  ดังต่อไปนี้ 
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หน้า   ๒ 
เล่ม   ๑๓๕   ตอนที่   ๓๔   ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๔  พฤษภาคม   ๒๕๖๑ 
 

 

มาตรา ๑ พระราชบัญญัตินี้เรียกว่า  “พระราชบัญญัติเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก  
พ.ศ.  ๒๕๖๑” 

มาตรา ๒ พระราชบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
เป็นต้นไป 

มาตรา ๓ ให้ยกเลิก 
(๑) คําสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๒/๒๕๖๐  เร่ือง  การพัฒนาระเบียง

เศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก  ลงวันที่  ๑๗  มกราคม  พุทธศักราช  ๒๕๖๐ 
(๒) คําสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๒๘/๒๕๖๐ เร่ือง  มาตรการเพ่ิมประสิทธิภาพ

การพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก  ลงวันที่  ๒๖  พฤษภาคม  พุทธศักราช  ๒๕๖๐ 
(๓) คําสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๔๗/๒๕๖๐  เร่ือง  ข้อกําหนดการใช้

ประโยชน์ในที่ดินในพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก  ลงวันที่  ๒๕  ตุลาคม  พุทธศักราช  ๒๕๖๐ 
มาตรา ๔ ในพระราชบัญญัตินี้ 
“เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก”  หมายความว่า  พื้นที่ตามมาตรา  ๖ 
“เขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิเศษ”  หมายความว่า  พื้นที่ภายในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 

ตามที่คณะกรรมการนโยบายประกาศกําหนดตามมาตรา  ๔๐ 
“ผู้ประกอบกิจการในเขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิ เศษ”  หมายความว่า  ผู้ประกอบกิจการ 

ซึ่งเป็นนิติบุคคล  หรือบุคคลอื่นใดซึ่งมีความรู้ความสามารถพิเศษ  ซึ่งได้รับอนุญาตจากเลขาธิการ 
ตามหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการนโยบายกําหนดให้ประกอบอุตสาหกรรมเป้าหมายพิเศษหรือกิจการ 
ที่เก่ียวเนื่องหรือเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาและส่งเสริมอุตสาหกรรมเป้าหมายพิเศษในเขตส่งเสริม
เศรษฐกิจพิเศษ 

“อุตสาหกรรมเป้าหมายพิ เศษ”  หมายความว่า  อุตสาหกรรมที่ คณะกรรมการนโยบาย 
ประกาศกําหนดตามมาตรา  ๓๙ 

“อุตสาหกรรมเป้าหมาย”  หมายความว่า  อุตสาหกรรมเป้าหมายตามกฎหมายว่าด้วย 
การเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศสําหรับอุตสาหกรรมเป้าหมาย 

“คณะกรรมการนโยบาย”  หมายความว่า  คณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
“สํานักงาน”  หมายความว่า  สํานักงานคณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
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หน้า   ๓ 
เล่ม   ๑๓๕   ตอนที่   ๓๔   ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๔  พฤษภาคม   ๒๕๖๑ 
 

 

“เลขาธิการ”  หมายความว่า  เลขาธิการคณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
“หน่วยงานของรัฐ”  หมายความว่า  ส่วนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  

องค์การมหาชน  หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 
“กองทุน”  หมายความว่า  กองทุนพัฒนาเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
มาตรา ๕ ให้นายกรัฐมนตรีรักษาการตามพระราชบัญญัตินี้ 

หมวด  ๑ 
บททั่วไป 

 
 

มาตรา ๖ ให้ พื้ นที่ จั งหวัดฉะเชิ งเทรา  ชลบุ รี   และระยอง  และพื้ นที่ อื่ น ใดที่ อ ยู่ 
ในภาคตะวันออกที่ กําหนดเพิ่ ม เติมโดยพระราชกฤษฎีกาเป็นเขตพัฒนาพิ เศษภาคตะวันออก 
เพื่อวัตถุประสงค์  ดังต่อไปนี้ 

(๑) พัฒนากิจกรรมทางเศรษฐกิจที่ ทั นสมัยและเป็น มิตรต่อสิ่ งแวดล้อมเพื่ อ เพิ่ มขีด 
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

(๒) จัดให้ มีการให้บ ริการภาครัฐแบบเบ็ดเส ร็จครบวงจรเพื่ อลดอุปสรรคและต้นทุน 
ในการประกอบกิจการ 

(๓) จัดทําโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภคที่ มีประสิทธิภาพ  มีความต่อเนื่อง  
ประชาชนสามารถเข้าถึงได้โดยสะดวกและเชื่อมโยงกันอย่างเป็นระบบโดยสมบูรณ์ 

(๔) กําหนดการใช้ประโยชน์ ในที่ ดินอย่างเหมาะสมกับสภาพและศักยภาพของพื้นที่ 
โดยสอดคล้องกับหลักการพัฒนาอย่างย่ังยืน 

(๕) พัฒนาเมืองให้มีความทันสมัยระดับนานาชาติที่ เหมาะสมต่อการอยู่อาศัยอย่างสะดวก  
ปลอดภัย  เข้าถึงได้โดยถ้วนหน้าและการประกอบกิจการอย่างมีคุณภาพ 

ในกรณีที่มีความจําเป็นเพื่อประโยชน์ในการดําเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ตาม  (๓)   
จะตราพระราชกฤษฎีกาให้พื้นที่บางส่วนในเขตจังหวัดอื่นที่ติดต่อหรือเก่ียวข้องกับพื้นที่ตามวรรคหนึ่ง  
และเฉพาะพื้นที่ เท่าที่จําเป็นเพื่อประโยชน์ ในการดําเนินการดังกล่าว  ให้ เป็นเขตพัฒนาพิ เศษ 
ภาคตะวันออกด้วยก็ได้ 
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หน้า   ๔ 
เล่ม   ๑๓๕   ตอนที่   ๓๔   ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๔  พฤษภาคม   ๒๕๖๑ 
 

 

มาตรา ๗ ในการดําเนินการให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามมาตรา  ๖  ให้รัฐจัดให้หน่วยงานของรัฐ
ที่เก่ียวข้องร่วมกันดําเนินการ  ดังต่อไปนี้ 

(๑) ส่งเสริมและสนับสนุนการดําเนินการตามแผนการพัฒนาเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
ให้มีความน่าอยู่และทันสมัยโดยสอดคล้องกับหลักการพัฒนาอย่างย่ังยืน  และพัฒนาระบบการให้บริการ
ภาครัฐแบบเบ็ดเสร็จครบวงจร  ระบบสาธารณูปโภค  ระบบคมนาคมและขนส่ง  ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร  ระบบการส่งเสริมนวัตกรรม  ระบบพลังงานที่มีความม่ันคง  ระบบการบริหารจัดการน้ํา  
ระบบการควบคุมและขจัดมลภาวะ  ระบบการผลิตสินค้าและการให้บริการโดยใช้เทคโนโลยีขั้นสูง  และ
การอื่นใดที่จําเป็นต่อการพัฒนาเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก  ทั้งนี้  ต้องดําเนินการให้มีประสิทธิภาพ  
ปลอดภัย  ม่ันคง และประชาชนสามารถเข้าถึงได้โดยสะดวก 

(๒) ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้ประกอบกิจการทั้งในประเทศและต่างประเทศเข้ามาประกอบ
อุตสาหกรรมเป้าหมาย  อุตสาหกรรมเป้าหมายพิเศษ  และกิจการที่เก่ียวเนื่องในเขตพัฒนาพิเศษ 
ภาคตะวันออก  รวมท้ังส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการวิจัยและพัฒนา  และการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
ตลอดจนให้มีการถ่ายทอดความรู้ความเชี่ยวชาญจากผู้ประกอบกิจการ  สถาบันการศึกษาหรือสถาบันวิจัย
ที่มีศักยภาพสูงเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

(๓) จัดสรรงบประมาณ  จัดหาแหล่งเงินที่เหมาะสมและจําเป็น  รวมถึงให้การสนับสนุนด้านอื่น  
เพื่อให้การดําเนินการของหน่วยงานของรัฐที่เก่ียวข้องบรรลุวัตถุประสงค์ของการพัฒนาเขตพัฒนาพิเศษ
ภาคตะวันออก 

(๔) สร้างบรรยากาศท่ีดีสําหรับการประกอบกิจการและการอยู่อาศัย  โดยลดขั้นตอน 
ในการประกอบธุรกิจให้มีความสะดวกรวดเร็ว  มีสิ่งอํานวยความสะดวกด้านต่าง ๆ  ที่ทันสมัยและ 
ได้มาตรฐานสากล  เช่น  สถานศึกษา  สถานพยาบาล  สวนสาธารณะ  และมีความปลอดภัยในชีวิต 
และทรัพย์สิน 

(๕) ส่งเสริมและสนับสนุนสถาบันการเงินไทยและต่างประเทศในการให้บริการทางการเงิน 
ในเขตพัฒนาพิ เศษภาคตะวันออกให้ มีความสะดวก  รวดเร็ว และมีข้อจํากัดเพียงเท่าที่จําเป็น 
เพื่อการรักษาเสถียรภาพของระบบการเงินและระบบเศรษฐกิจของประเทศ 

มาตรา ๘ การดําเนินโครงการหรือกิจการใดภายในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
ที่ต้องจัดทํารายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม  สุขภาพของประชาชนหรือชุมชนตามที่ มี 
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หน้า   ๕ 
เล่ม   ๑๓๕   ตอนที่   ๓๔   ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๔  พฤษภาคม   ๒๕๖๑ 
 

 

กฎหมายกําหนด  ให้คณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งชาติแต่งตั้งคณะกรรมการผู้ชํานาญการเป็นการเฉพาะ 
เพื่อพิจารณาให้ความเห็นหรือความเห็นชอบรายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อมของโครงการหรือ
กิจการนั้น  โดยต้องดําเนินการให้แล้วเสร็จภายในหน่ึงร้อยย่ีสิบวันนับแต่วันที่ได้รับรายงานที่ถูกต้องและ 
มีข้อมูลครบถ้วน 

ให้เป็นหน้าที่ของสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ต้องประกาศ
ให้ประชาชนทราบถึงรายการเอกสารที่ต้องย่ืนพร้อมกับรายงานตามวรรคหนึ่ง  โดยระบุหัวข้อที่จะต้อง
จัดทํารายงานให้ชัดเจน  และกําหนดระยะเวลาในการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎหมายว่าด้วยการอํานวย 
ความสะดวกในการอนุญาตของทางราชการโดยเคร่งครัดโดยให้ถือว่าการพิจารณารายงานเป็นการอนุญาต
ตามกฎหมายดังกล่าว 

ให้คณะกรรมการส่ิงแวดล้อมแห่งชาติมีอํานาจกําหนดหลักเกณฑ์การเรียกเก็บค่าธรรมเนียม
พิเศษเพิ่มเติมจากสํานักงานหรือผู้ขออนุญาต  และให้จ่ายค่าตอบแทนคณะกรรมการผู้ชํานาญการเพิ่มเติม
เป็นพิเศษได้ตามที่คณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งชาติกําหนด 

ในกรณีที่ไม่มีผู้ชํานาญการศึกษาผลกระทบสิ่งแวดล้อมสําหรับโครงการหรือกิจการใด  หรือ 
มีแต่ไม่เพียงพอ  ให้คณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งชาติมีหน้าที่อนุญาตให้มีผู้ชํานาญการศึกษาผลกระทบ
สิ่งแวดล้อมเพิ่มขึ้นให้เพียงพอโดยเร็ว  โดยมิให้นําบทบัญญัติว่าด้วยการขอและการออกใบอนุญาต  และ
คุณสมบัติของผู้ได้รับใบอนุญาตเป็นผู้มีหน้าที่ศึกษาหรือจัดทํารายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม
ตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติมาใช้บังคับ  และจะอนุญาต 
ให้ผู้ไม่มีสัญชาติไทยเป็นผู้มีหน้าที่ศึกษาหรือจัดทํารายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อมก็ได้  ทั้งนี้  
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่คณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งชาติกําหนด 

มาตรา ๙ ในการดําเนินการเพื่อพัฒนาเขตพัฒนาพิ เศษภาคตะวันออก  หากคณะกรรมการ 
นโยบายเห็นว่ากฎหมาย  กฎ  ระเบียบ  ข้อบังคับ  ประกาศ  หรือคําสั่งใดก่อให้เกิดความไม่สะดวกหรือ
ล่าช้า  มีความซ้ําซ้อนหรือเป็นการเพิ่มภาระการดําเนินการโดยไม่จําเป็น  หรือมีปัญหาหรืออุปสรรคอื่นใด  
ให้คณะกรรมการนโยบายเสนอต่อคณะรัฐมนตรีเพื่อพิจารณาให้มีการดําเนินการปรับปรุงกฎหมาย  กฎ  
ระเบียบ  ข้อบังคับ ประกาศ  หรือคําสั่งดังกล่าว  หรือมีกฎหมายขึ้นใหม่  เพื่อให้การพัฒนาเขตพัฒนาพิเศษ
ภาคตะวันออกมีประสิทธิภาพ  สะดวก  และรวดเร็ว  ทั้งนี้  ต้องไม่กระทบต่อความเสมอภาค  สิทธิและเสรีภาพ
ของประชาชน  และต้องไม่เลือกปฏิบัติ 



หน้า   ๖ 
เล่ม   ๑๓๕   ตอนที่   ๓๔   ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๔  พฤษภาคม   ๒๕๖๑ 
 

 

หมวด  ๒ 
คณะกรรมการนโยบาย 

 
 

มาตรา ๑๐ ให้มีคณะกรรมการคณะหนึ่ง  เรียกว่า  “คณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาพิเศษ
ภาคตะวันออก”  ประกอบด้วย 

(๑) นายกรัฐมนตรี  เป็นประธานกรรมการ 
(๒) รองนายกรัฐมนตรีคนหนึ่งซึ่งนายกรัฐมนตรีมอบหมาย  เป็นรองประธานกรรมการ 
(๓) รัฐมนตรีว่าการกระทรวงกลาโหม  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลัง  รัฐมนตรีว่าการ

กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคม  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงดิจิทัล 
เพื่อเศรษฐกิจและสังคม  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงพลังงาน  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงพาณิชย์  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย  รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงแรงงาน  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข  และรัฐมนตรีว่าการกระทรวงอุตสาหกรรม  เป็นกรรมการ 

(๔) ผู้อํานวยการสํานักงบประมาณ  เลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
และเลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน  เป็นกรรมการ 

(๕) ประธานกรรมการสภาหอการค้าแห่งประเทศไทย  ประธานสภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย  
และประธานสมาคมธนาคารไทย  เป็นกรรมการ 

(๖) ผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งนายกรัฐมนตรีแต่งตั้งจากผู้มีความรู้หรือความเชี่ยวชาญอันจะเป็นประโยชน์
แก่การกําหนดนโยบายและการดําเนนิการเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก  จํานวนไม่เกินห้าคน  เป็นกรรมการ 

ให้เลขาธิการเป็นกรรมการและเลขานุการ 
ในกรณีที่ไม่มีกรรมการตาม  (๕)  หรือ  (๖)  หรือมีไม่ครบไม่ว่าด้วยเหตุใด  ให้คณะกรรมการนโยบาย

ประกอบด้วยกรรมการเพียงเท่าที่มีอยู่ 
การประชุ มและการลงมติ ของคณ ะกรรมการน โยบายให้ เป็ น ไปตามหลั ก เกณ ฑ์ ที่ 

คณะกรรมการนโยบายกําหนด 
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ มีวาระอยู่ในตําแหน่งคราวละสามปี  และอาจได้ รับแต่งตั้งอีกได้   

แต่จะดํารงตําแหน่งติดต่อกันเกินสองวาระไม่ได้ 
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การพ้นจากตําแหน่งด้วยเหตุอื่นนอกจากการพ้นจากตําแหน่งตามวาระและการแต่งตั้ง 
ให้ดํารงตําแหน่งแทนตําแหน่งที่ว่างหรือการแต่งตั้งเพิ่มให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยวิธีปฏิบัติราชการ 
ทางปกครอง  

มติของคณะกรรมการนโยบายมีผลผูกพันกระทรวงและหน่วยงานทุกหน่วยที่เป็นกรรมการอยู่ด้วย  
มาตรา ๑๑ คณะกรรมการนโยบายมีหน้าที่และอํานาจ  ดังต่อไปนี้ 
(๑) กําหนดนโยบายเพื่อการพัฒนาเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
(๒) ให้ความเห็นชอบแผนภาพรวมเพื่อการพัฒนาเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก  แผนการใช้

ประโยชน์ในที่ดินในภาพรวม  แผนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค  แผนการดําเนินงาน  
และแผนการให้บริการภาครัฐแบบเบ็ดเสร็จครบวงจรภายในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 

(๓) ให้ความเห็นชอบแผนผังการใช้ประโยชน์ในที่ดินและแผนผังการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
และระบบสาธารณูปโภค 

(๔) ประกาศกําหนดพื้นที่เขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิเศษ  อุตสาหกรรมเป้าหมายพิเศษ  และ 
สิทธิประโยชน์ที่จะให้แก่ผู้ประกอบกิจการในเขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิเศษแต่ละแห่ง 

(๕) อนุมัติแผนงาน  โครงการ  และงบประมาณในการพัฒนาเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
(๖) ประกาศกําหนดหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไขในการร่วมลงทุนกับเอกชนหรือให้เอกชน

เป็นผู้ลงทุน  
(๗) ออกระเบียบ  ข้อบังคับ  และประกาศเพื่อกําหนดหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไข 

ในการดําเนินการตามที่กําหนดไว้ในพระราชบัญญัตินี้ 
(๘) พิจารณาอนุมัติ  อนุญาต  ให้สิทธิ  หรือให้สัมปทานตามมาตรา  ๓๗ 
(๙) แต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์คําสั่งของเลขาธิการตามมาตรา  ๔๔  ซึ่งอย่างน้อย

ต้องประกอบด้วยกรรมการนโยบายตามมาตรา  ๑๐  (๔)  และ  (๖)  ประเภทละหนึ่งคน 
(๑๐) แต่งตั้งคณะกรรมการเฉพาะกิจหรือคณะอนุกรรมการเพื่อดําเนินการตามที่คณะกรรมการนโยบาย

มอบหมาย 
(๑๑) กํากับดูแลการดําเนินงานของสํานักงาน  และออกระเบียบและข้อบังคับให้สํานักงานปฏิบัติ

เพื่อให้การดําเนินงานเป็นไปอย่างคล่องตัวและมีประสิทธิภาพ  
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(๑๒) ติดตามและประเมินผลการดําเนินการพัฒนาเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก  รวมทั้ง 
แก้ไขปัญหาและอุปสรรคในการดําเนินงาน  โดยต้องรายงานผลการดําเนินการให้คณะรัฐมนตรีทราบ 
ทุกรอบระยะเวลาตามที่คณะรัฐมนตรีกําหนด 

(๑๓) ปฏิบัติการอื่น ใดที่ เก่ียวข้องเพื่ อให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามพระราชบัญญัตินี้ ห รือ 
ตามที่คณะรัฐมนตรีมอบหมาย 

การดําเนินการตาม  (๑)  (๒)  (๓)  (๔)  (๕)  (๖)  (๗)  และ  (๘)  เม่ือคณะกรรมการนโยบาย 
ได้มีมติอนุมัติหรือให้ความเห็นชอบเร่ืองใดแล้ว  ให้นําเสนอคณะรัฐมนตรีเพื่อทราบ  หากไม่มีข้อทักท้วง
หรือไม่มีความเห็นเป็นอย่างอื่น ให้ถือว่าคณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติหรือเห็นชอบตามมติคณะกรรมการนโยบาย 

ระเบียบ  ข้อบังคับ  และประกาศเพื่อกําหนดหลักเกณฑ์  วิธีการ และเงื่อนไขตาม  (๔)  (๖)  
และ  (๗)  เม่ือประกาศในราชกิจจานุเบกษาแล้วให้ใช้บังคับได้ 

มาตรา ๑๒ เพื่อให้การพัฒนาเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออกเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ   
ในกรณีที่คณะกรรมการนโยบายกําหนดกระบวนการพิจารณาการร่วมลงทุนกับเอกชนหรือให้เอกชน 
เป็นผู้ลงทุนและวิธีการกํากับดูแลและติดตามผลการดําเนินการไว้เป็นการเฉพาะแล้ว  การร่วมลงทุนกับเอกชน
หรือให้เอกชนเป็นผู้ลงทุนตามพระราชบัญญัตินี้ ให้ดําเนินการตามกระบวนการและวิธีการดังกล่าว  โดยให้
ถือว่าการร่วมลงทุนกับเอกชนหรือการให้เอกชนเป็นผู้ลงทุนนั้นได้ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยการให้เอกชน
ร่วมลงทุนในกิจการของรัฐแล้ว 

การกําหนดกระบวนการพิจารณาการร่วมลงทุนกับเอกชนหรือให้เอกชนเป็นผู้ลงทุนและ 
วิธีการกํากับดูแลและติดตามผลการดําเนินการตามวรรคหน่ึงจะใช้กับโครงการประเภทหรือลักษณะใด   
ให้เป็นไปตามที่คณะกรรมการนโยบายกําหนดโดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

มาตรา ๑๓ ให้คณะกรรมการนโยบาย  คณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์  คณะกรรมการเฉพาะกิจ  
และคณะอนุกรรมการ  ได้รับค่าตอบแทน  ค่าใช้จ่าย  และประโยชน์ตอบแทนอื่น  ตามที่คณะรัฐมนตรีกําหนด 

หมวด  ๓ 
สํานักงาน 

 
 

มาตรา ๑๔ ให้มีสํานักงานคณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออกมีฐานะ 
เป็นนิติ บุคคลที่ เป็นหน่วยงานของรัฐ  แต่ ไม่ เป็นส่วนราชการหรือรัฐวิสาหกิจตามกฎหมายว่าด้ วย 
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วิธีการงบประมาณและกฎหมายอื่น  แต่ในกรณีที่รัฐจะจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปหรืองบประมาณอื่นใด 
ให้แก่สํานักงาน  ให้สํานักงบประมาณมีหน้าที่จัดสรรเงินงบประมาณให้แก่สํานักงานได้โดยตรง 

ให้สํานักงานเป็นหน่วยงานเลขานุการของคณะกรรมการนโยบาย 
กิจการของสํานักงานไม่อยู่ภายใต้บังคับแห่งกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองแรงงาน  กฎหมายว่าด้วย

แรงงานสัมพันธ์  กฎหมายว่าด้วยประกันสังคม  และกฎหมายว่าด้วยเงินทดแทน  แต่พนักงานและ 
ลูกจ้างของสํานักงานต้องได้ รับประโยชน์ตอบแทนโดยรวมไม่น้อยกว่าที่ กําหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วย 
การคุ้มครองแรงงาน  กฎหมายว่าด้วยประกันสังคม  และกฎหมายว่าด้วยเงินทดแทน 

มาตรา ๑๕ สํานักงานมีหน้าที่และอํานาจ  ดังต่อไปนี้ 
(๑) รับผิดชอบในงานธุรการและงานวิชาการของคณะกรรมการนโยบาย 
(๒) เสนอแนะคณะกรรมการนโยบายเก่ียวกับการดําเนินงานตามมาตรา  ๑๑ และมาตรา  ๑๒ 
(๓) ศึกษาวิเคราะห์ผลกระทบเบ้ืองต้นจากการกําหนดและการดําเนินการตามนโยบาย  แผน  

และมาตรการต่าง ๆ  ที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก  รวมตลอดทั้งแนวทางหรือ
มาตรการป้องกัน  แก้ไข  หรือเยียวยาผลกระทบดังกล่าวเสนอต่อคณะกรรมการนโยบาย 

(๔) กํากับ  ติดตาม  และรายงานความคืบหน้าในการพัฒนาเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
ต่อคณะกรรมการนโยบายอย่างน้อยทุกสามเดือน 

(๕) จัดทํารายงานประจําปีเก่ียวกับการปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี้ เสนอคณะรัฐมนตรี 
เพื่อเสนอต่อสภาผู้แทนราษฎรและวุฒิสภาเพื่อทราบ 

(๖) ประสานงานกับหน่วยงานของรัฐที่เก่ียวข้องเพื่อให้การดําเนินการพัฒนาเขตพัฒนาพิเศษ
ภาคตะวันออกเป็นไปตามนโยบาย  แผน  และมาตรการที่คณะกรรมการนโยบายกําหนด 

(๗) ศึกษาความเหมาะสมและความเป็นไปได้ในการกําหนดเขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิเศษ 
(๘) ลงทุนหรือร่วมลงทุนกับบุคคลอื่นทั้งในประเทศและต่างประเทศเพื่อการประกอบกิจการ 

ที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออกและเขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิเศษ 
(๙) ตั้งบริษัทจํากัดหรือบริษัทมหาชนจํากัดเพื่อประกอบกิจการที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนา

เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวนัออกและเขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิเศษ 
(๑๐) กู้ยืมเงินเพื่อใช้จ่ายในกิจการของสํานักงาน 
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(๑๑) ปฏิบัติการอื่นใดตามที่ กําหนดไว้ในพระราชบัญญัตินี้หรือกฎหมายอื่น  หรือตามที่
คณะรัฐมนตรีหรือคณะกรรมการนโยบายมอบหมาย 

ในการดํ า เนิ น การต าม   (๘ )  (๙ )  และ   (๑๐ )  ให้ ก ระทํ า ได้ เ ม่ื อ ได้ รับ อนุ มั ติ จ าก
คณะกรรมการนโยบายแล้ว  โดยคณะกรรมการนโยบายอาจกําหนดเง่ือนไขตามที่เห็นสมควรก็ได้  และ 
ในกรณีการดําเนินการตาม  (๑๐)  ถ้าเกินห้าสิบล้านบาทต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรีก่อน 

มาตรา ๑๖ ให้สํานักงานมีเลขาธิการคนหนึ่งซึ่งคณะกรรมการนโยบายแต่งตั้งมีหน้าที่
รับผิดชอบในการดําเนินงานของสํานักงานและข้ึนตรงต่อคณะกรรมการนโยบาย 

ให้เลขาธิการเป็นผู้บังคับบัญชาพนักงานและลูกจ้างของสํานักงาน  
มาตรา ๑๗ เลขาธิการต้องเป็นผู้มีความรู้  ความชํานาญ  และประสบการณ์ที่จะยังประโยชน์

แก่กิจการของคณะกรรมการนโยบายและสํานักงานตามที่คณะกรรมการนโยบายประกาศกําหนด   
มีสัญชาติไทย  มีอายุไม่เกินหกสิบห้าปี สามารถทํางานให้แก่สํานักงานได้เต็มเวลา  และไม่มีลักษณะต้องห้าม  
ดังต่อไปนี้ 

(๑) เป็นบุคคลล้มละลายหรือเคยเป็นบุคคลล้มละลายทุจริต 
(๒) เป็นข้าราชการ  พนกังาน  หรือลูกจ้างของหน่วยงานของรัฐ หรือเป็นลูกจ้างของบุคคลใด 
(๓) เป็นผู้ดํารงตําแหน่งทางการเมือง 
(๔) เป็นสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 
(๕) เป็นกรรมการหรือผู้ดํารงตําแหน่งอื่นในพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ของพรรคการเมือง 
(๖) เป็นผู้มีส่วนได้เสียตามมาตรา ๒๓ 
(๗) เป็นผู้อ ยู่ในระหว่างถูกเพิกถอนสิทธิเลือกตั้ งหรือเคยถูกเพิกถอนสิทธิเลือกตั้ งหรือ 

สิทธิสมัครรับเลือกตั้ง  หรือเป็นผู้อยู่ในระหว่างต้องห้ามหรือเคยถูกตัดสิทธิมิให้ดํารงตําแหน่งทางการเมือง 
ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  ทั้งนี้  ไม่ว่าด้วยเหตุใด 

(๘) เคยถูกไล่ออก  ปลดออก  หรือให้ออกจากราชการ  หน่วยงานของรัฐ หรือหน่วยงาน 
ของเอกชน  เพราะทุจริตต่อหน้าที่หรือถือว่ากระทําการทุจริตหรือประพฤติมิชอบ 

(๙) เคยเป็นผู้ต้องพ้นจากตําแหน่งกรรมการหรือผู้บริหารบริษัทมหาชนจํากัด  เพราะเหตุมีลักษณะ
ที่แสดงถึงการขาดความเหมาะสมที่จะได้รับความไว้วางใจให้บริหารจัดการกิจการที่มีมหาชนเป็นผู้ถือหุ้น
ตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
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(๑๐) เคยต้องคําพิพากษาให้ทรัพย์สินตกเป็นของแผ่นดินเพราะรํ่ารวยผิดปกติหรือมีทรัพย์สิน
เพิ่มขึ้นผิดปกติ 

(๑๑) เคยต้องคําพิพากษาถึงที่สุดว่ากระทําความผิดต่อตําแหน่งหน้าที่ราชการ  หรือความผิด 
ต่อตําแหน่งหน้าที่ในการยุติธรรม  หรือกระทําผิดกฎหมายเกี่ยวกับยาเสพติดหรือกฎหมายเก่ียวกับ 
การพนันในฐานความผิดเป็นเจ้ามือหรือเจ้าสํานัก 

มาตรา ๑๘ การแต่งตั้งเลขาธิการให้ทําเป็นสัญญาจ้างตามแบบที่คณะกรรมการนโยบายกําหนด  
โดยประธานกรรมการนโยบายเป็นผู้ลงนามในสัญญาจ้าง 

สัญญาจ้างตามวรรคหน่ึง  อย่างน้อยต้องมีข้อกําหนดเกี่ยวกับการดํารงตําแหน่ง  เง่ือนไขการทํางาน  
การประเมินผลงาน  การพ้นจากตําแหน่ง  การเลิกจ้าง  ค่าจ้าง  และประโยชน์ตอบแทนอื่นของเลขาธิการ 

เลขาธิการอยู่ในตําแหน่งตามระยะเวลาที่กําหนดไว้ในสัญญาจ้างซึ่งต้องไม่เกินคราวละสี่ปี  และ
อาจได้รับแต่งตั้งอีกได้  แต่จะดํารงตําแหน่งติดต่อกันเกินสองวาระไม่ได้ 

ให้คณะกรรมการนโยบายเป็นผู้กําหนดอัตราค่าจ้างและประโยชน์ตอบแทนอื่นของเลขาธิการ 
มาตรา ๑๙ นอกจากการพ้นจากตําแหน่งตามระยะเวลาที่กําหนดไว้ในสัญญาจ้าง  เลขาธิการ

พ้นจากตําแหน่งเม่ือ 
(๑) ตาย 
(๒) ลาออก 
(๓) ขาดคุณสมบัตหิรือมีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา  ๑๗ 
(๔) ไม่ผ่านการประเมินผลงาน 
(๕) ถูกเลิกจ้างตามเง่ือนไขที่กําหนดไว้ในสัญญาจ้าง 
(๖) คณะกรรมการนโยบายมีมติให้เลิกจ้างเพราะมีความประพฤติเสื่อมเสีย 
มาตรา ๒๐ เลขาธิการมีหน้าที่และอํานาจ  ดังต่อไปนี้  
(๑) รับผิดชอบการบริหารกิจการของสํานักงานให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุผลสําเร็จ

ตามวัตถุประสงค์  และเป็นไปตามกฎหมาย  ระเบียบ ข้อบังคับ  รวมท้ังนโยบาย  แผน  และมาตรการ 
ที่คณะกรรมการนโยบายกําหนด  

(๒) บังคับบัญชา  บรรจุ  แต่งตั้ง  ถอดถอน  เลื่อน  ลด  ตัดเงินเดือนหรือค่าจ้าง  ลงโทษทางวินัย
พนักงานและลูกจ้างของสํานักงาน  ตลอดจนให้พนักงานหรือลูกจ้างของสํานักงานออกจากตําแหน่ง  ทั้งนี้  



หน้า   ๑๒ 
เล่ม   ๑๓๕   ตอนที่   ๓๔   ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๔  พฤษภาคม   ๒๕๖๑ 
 

 

ตามข้อบังคับที่คณะกรรมการนโยบายกําหนด แต่ถ้าเป็นตําแหน่งรองเลขาธิการและผู้ตรวจสอบภายใน  
ต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการนโยบายก่อน 

(๓) กําหนดระเบียบและวิธีปฏิบัติเก่ียวกับการปฏิบัติงานของสํานักงาน พนักงานและลูกจ้าง  
โดยไม่ขัดหรือแย้งกับระเบียบ  ข้อบังคับ  หรือมติที่คณะกรรมการนโยบายกําหนด  

(๔) ออกระเบียบเพื่อปฏิบัติการตามพระราชบัญญัตินี้หรือเพื่อประโยชน์ในการดําเนินการ 
ภายในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออกให้เป็นไปตามหลักการบริหารกิจการที่ดีและหลักการพัฒนา 
อย่างย่ังยืน 

(๕) ปฏิบัติการอื่นตามที่คณะกรรมการนโยบายมอบหมาย 
ในกิจการของสํานักงานที่ เก่ียวข้องกับบุคคลภายนอก  ให้เลขาธิการเป็นผู้แทนสํานักงาน   

เพื่อการนี้  เลขาธิการอาจมอบอํานาจให้รองเลขาธิการหรือพนักงานกระทําการแทนก็ได้  และในกรณี 
มีความจําเป็นซึ่งมิใช่กรณีตามมาตรา  ๔๓ เลขาธิการอาจมอบอํานาจให้บุคคลอื่นกระทําการแทนได้  ทั้งนี้  
ตามระเบียบที่คณะกรรมการนโยบายกําหนด 

ระเบียบตาม   (๔ )  เม่ือได้ รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการนโยบายและประกาศ 
ในราชกิจจานุเบกษาแล้วให้ใช้บังคับได้ 

มาตรา ๒๑ ให้มีรองเลขาธิการตามจํานวนที่คณะกรรมการนโยบายกําหนดเพื่อช่วยเลขาธิการ
ในการปฏิบัติหน้าที่ตามที่เลขาธิการมอบหมาย 

คุณสมบัติและลักษณะต้องห้าม  การแต่งตั้ง  และการพ้นจากตําแหน่งของรองเลขาธิการ 
ให้เป็นไปตามที่คณะกรรมการนโยบายกําหนด 

มาตรา ๒๒ ในกรณีที่ ไม่ มีผู้ดํารงตําแหน่งเลขาธิการหรือมีแต่ ไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ ได้   
ให้คณะกรรมการนโยบายแต่งตั้งรองเลขาธิการคนหน่ึงเป็นผู้รักษาการแทนเลขาธิการ  ในกรณีที่ไม่มี 
รองเลขาธิการหรือมีแต่ไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้  ให้คณะกรรมการนโยบายแต่งตั้งพนักงานของสํานักงาน 
คนหนึ่งเป็นผู้รักษาการแทนเลขาธิการ 

ให้ผู้รักษาการแทนเลขาธิการตามวรรคหน่ึงมีหน้าที่และอํานาจอย่างเดียวกับเลขาธิการ 
มาตรา ๒๓ เลขาธิการและรองเลขาธิการต้องไม่เป็นผู้มีส่วนได้เสียในสัญญากับสํานักงานหรือ

ในกิจการที่กระทําหรือจะกระทําให้แก่สํานักงาน  ไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม  
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คู่สมรสหรือบุตรซึ่งยังไม่บรรลุนิติภาวะของเลขาธิการหรือรองเลขาธิการผู้ใดกระทําการ 
ตามวรรคหน่ึง  ให้ถือว่าเลขาธิการหรือรองเลขาธิการผู้นั้นมีส่วนได้เสียในกิจการของสํานักงาน 

ความในวรรคหนึ่งไม่ใช้บังคับแก่กรณีที่เลขาธิการหรือรองเลขาธิการได้รับมอบหมายจาก
คณะกรรมการนโยบายให้เป็นกรรมการในบริษัทจํากัดหรือบริษัทมหาชนจํากัดที่สํานักงานเป็นผู้ถือหุ้น 

นิติกรรมใดที่ได้ทําขึ้นโดยฝ่าฝืนมาตรานี้ไม่มีผลผูกพันสํานักงาน  เว้นแต่คณะกรรมการนโยบาย
จะได้ให้สัตยาบัน 

มาตรา ๒๔ รายได้ของสํานักงานมี  ดังต่อไปนี้ 
(๑) เงินอุดหนุนทั่วไปที่รัฐบาลจัดสรรให้ตามความเหมาะสมและจําเป็น 
(๒) เงิน  ทรัพย์สิน  หรือผลประโยชน์อันได้มาจากการลงทุน  การประกอบกิจการ  หรือ 

การดําเนินงานตามหน้าที่และอํานาจของสํานักงาน 
(๓) เงินหรือทรัพย์สินที่มีผู้บริจาคให้ 
(๔) ดอกผลหรือผลประโยชน์อื่นที่เกิดจากเงินหรือทรัพย์สินของสํานักงาน 
บรรดารายได้ที่สํานักงานได้รับจากการดําเนินงานให้ตกเป็นของสํานักงาน  และเม่ือหักค่าใช้จ่าย

สําหรับการดําเนินงานและค่าภาระต่าง ๆ  ที่ เหมาะสม  เช่น  ค่าบํารุงรักษาและค่าเสื่อมราคา   
ประโยชน์ตอบแทนของคณะกรรมการนโยบาย  พนักงานและลูกจ้างของสํานักงาน  เงินสมทบกองทุน 
เพื่อการสงเคราะห์และสวัสดิการ เงินกองทุน  และเงินสํารองเพื่อใช้จ่ายในกิจการของสํานักงานแล้ว  
เหลือเท่าใดให้นําส่งเป็นรายได้ของรัฐ 

เงินสํารองเพื่อใช้จ่ายในกิจการของสํานักงานตามวรรคสอง  ประกอบด้วยเงินสํารองธรรมดา 
ซึ่ งตั้ งไว้ เผื่ อขาด   เงินสํารองเพื่ อขยายกิจการ  เงินสํารองเพื่ อ ไถ่ถอนหนี้   และเงินสํารองอื่น 
ตามที่คณะกรรมการนโยบายกําหนด  ทั้ งนี้  การกําหนดวงเงินสํารองแต่ละประเภทต้องได้ รับ 
ความเห็นชอบจากกระทรวงการคลัง 

การนําเงินสํารองออกมาใช้  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และเง่ือนไขที่คณะกรรมการนโยบายกําหนด 
ทรัพย์สินของสํานักงานไม่อยู่ในความรับผิดแห่งการบังคับคดีและผู้ ใดจะยกอายุความ 

ขึ้นเป็นข้อต่อสู้มิได้ 
มาตรา ๒๕ ให้สํานักงานวางและรักษาไว้ซึ่งระบบบัญชีที่เหมาะสมโดยถูกต้องตามหลักการบัญชี

ที่รับรองทั่วไปและสอดคล้องกับระบบบัญชีที่กระทรวงการคลังได้วางไว้ 
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ปีบัญชีให้เป็นไปตามที่คณะกรรมการนโยบายกําหนด 
มาตรา ๒๖ ให้สํานักงานจัดให้มีการตรวจสอบภายในเป็นประจํา 
ให้คณะกรรมการนโยบายแต่งตั้ งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิจํานวนไม่น้อยกว่าสามคนเป็น

คณะกรรมการตรวจสอบ  เพื่อเสนอความเห็นเก่ียวกับผลการตรวจสอบภายในต่อคณะกรรมการนโยบาย 
ในการตรวจสอบภายใน   ให้ผู้ตรวจสอบภายในรายงานผลการตรวจสอบโดยตรงต่อ

คณะกรรมการตรวจสอบ 
ให้นําบทบัญญัติว่าด้วยคณะกรรมการท่ีมีอํานาจดําเนินการพิจารณาทางปกครองตามกฎหมาย 

ว่าด้วยวิธีปฏิบัติราชการทางปกครองมาใช้บังคับแก่การประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบด้วยโดยอนุโลม 
มาตรา ๒๗ ให้สํานักงานการตรวจเงินแผ่นดินหรือผู้สอบบัญชีอิสระที่สํานักงานการตรวจเงิน

แผ่นดินให้ความเห็นชอบเป็นผู้สอบบัญชีของสํานักงาน 
มาตรา ๒๘ ให้ผู้สอบบัญชีรายงานผลการสอบบัญชีต่อคณะกรรมการนโยบายเพื่อเสนอ 

ต่อคณะรัฐมนตรีภายในหนึ่งร้อยย่ีสิบวันนับแต่วันสิ้นปีบัญชี  และให้สํานักงานเผยแพร่งบการเงิน 
ที่ผู้สอบบัญชีรับรองแล้วภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบ 

หมวด  ๔ 
การพัฒนาเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 

 
 

มาตรา ๒๙ ให้สํานักงานจัดทํานโยบายและแผนภาพรวมเพื่อการพัฒนาเขตพัฒนาพิเศษ 
ภาคตะวันออก   แผนการใช้ประโยชน์ ในที่ ดินในภาพรวม   แผนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและ 
ระบบสาธารณูปโภค  แผนการดําเนินงาน  และแผนการให้บริการภาครัฐแบบเบ็ดเสร็จครบวงจรที่สะดวก
และรวดเร็ว  เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่ได้รับประโยชน์สูงสุดและให้การใช้พื้นที่มีประสิทธิภาพ  พร้อมทั้ง
กําหนดหน่วยงานของรัฐที่ เก่ียวข้องซึ่งรับผิดชอบการดําเนินการเสนอต่อคณะกรรมการนโยบาย 
เพื่อให้ความเห็นชอบ และเมื่อคณะกรรมการนโยบายให้ความเห็นชอบแล้ว  ให้เป็นหน้าที่ของหน่วยงาน
ดังกล่าวในการดําเนินการ  เว้นแต่คณะกรรมการนโยบายจะกําหนดเป็นอย่างอื่น 

นโยบายและแผนตามวรรคหน่ึงต้องคํานึงถึงความเชื่อมโยงกับแผนการใช้ประโยชน์ในที่ดินและ
แผนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภคของพื้นที่ต่อเนื่องกับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก
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โดยให้ยึดหลักการคุ้มครอง  เคารพ  และเยียวยาให้แก่ผู้ได้รับผลกระทบตามหลักการส่งเสริมและคุ้มครอง
สิทธิมนุษยชนในบริบทของการประกอบธุรกิจ  และสิทธิตามกฎหมายที่เก่ียวข้องด้วย   

มาตรา ๓๐ เม่ือคณะกรรมการนโยบายให้ความเห็นชอบแผนตามมาตรา  ๒๙  แล้ว   
ให้สํานักงานร่วมกับกรมโยธาธิการและผังเมือง  และหน่วยงานของรัฐที่เก่ียวข้องจัดทํารายละเอียด 
ของแผนผังการใช้ประโยชน์ในที่ดิน  และแผนผังการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค 
ให้ สอดคล้ อ ง กับแผนดั งกล่ าว   โดยต้ อ งดํ า เนิ น การให้ แล้ ว เส ร็จภ าย ในหนึ่ ง ปี นั บ แต่ วั น ที่
คณะกรรมการนโยบายให้ความเห็นชอบแผนนั้น 

แผนผังการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภคตามวรรคหน่ึง  ต้องคํานึงถึง 
ความต่อเนื่องและเชื่อมโยงกับโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภคของพื้นที่ต่อเนื่องกับ 
เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออกด้วย  และอย่างน้อยต้องประกอบด้วยระบบดังต่อไปนี้ 

(๑) ระบบสาธารณูปโภค 
(๒) ระบบคมนาคมและขนส่ง 
(๓) ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
(๔) ระบบการตั้งถิ่นฐานและภูมิสังคม 
(๕) ระบบนิ เวศและสิ่ งแวดล้อมที่ เหมาะสมแก่การประกอบอุตสาหกรรมเป้ าหมาย  

อุตสาหกรรมเป้าหมายพิเศษ  และการประกอบกิจการ 
(๖) ระบบบริหารจัดการน้ํา 
(๗) ระบบการควบคุมและขจัดมลภาวะ 
(๘) ระบบป้องกันอุบัติภัย 
ในการดําเนินการตามวรรคหนึ่ง  ให้สํานักงานและหน่วยงานที่เก่ียวข้องคํานึงถึงความสัมพันธ์ 

กับชุมชน  สุขภาวะของประชาชน  สภาพแวดล้อม  และระบบนิเวศตามหลักการพัฒนาอย่างย่ังยืนด้วย  
ทั้งนี้  โดยให้สร้างความรับรู้ที่ถูกต้องแก่ประชาชนในพ้ืนที่ และรับฟังความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
ของผู้มีส่วนได้เสีย  ประชาชน  และชุมชนที่เก่ียวข้อง เพื่อประกอบการพิจารณาด้วย 

มาตรา ๓๑ ในระหว่างการจัดทําแผนผังตามมาตรา  ๓๐ 
(๑) ให้ดําเนินการตามหลักวิชาการผังเมือง  
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(๒) คณะกรรมการนโยบายจะมีมติให้หน่วยงานที่เก่ียวข้องดําเนินการตามนโยบายและแผน 
ตามมาตรา  ๒๙  ในเรื่องใดไปพลางก่อนก็ได้ 

มาตรา ๓๒ แผนผั งที่ จั ด ทํ าขึ้ น ต ามม าต รา   ๓๐   เ ม่ื อ ได้ รับ ค วาม เห็ น ชอบ จาก
คณะกรรมการนโยบายและคณะรัฐมนตรีอนุมัติแล้ว  ให้ผังเมืองตามกฎหมายว่าด้วยการผังเมือง 
ในส่วนที่ใช้บังคับในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออกอยู่ก่อนวันที่คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติแผนผังนั้น 
เป็นอันยกเลิกไป  และให้กรมโยธาธิการและผังเมืองดําเนินการจัดทําผังเมืองขึ้นใหม่ให้สอดคล้อง 
กับแผนผังดังกล่าว  ในระหว่างที่ยังจัดทําผังเมืองไม่แล้วเสร็จ ให้ถือว่าแผนผังที่คณะรัฐมนตรีอนุมัติ 
เป็นผังเมืองรวมตามกฎหมายว่าด้วยการผังเมืองสําหรับแต่ละจังหวัดที่อ ยู่ในเขตพัฒนาพิ เศษ 
ภาคตะวันออก 

มาตรา ๓๓ ในกรณีที่มีความจําเป็นที่จะต้องดําเนินการใดเพื่อการพัฒนาเขตพัฒนาพิเศษ
ภาคตะวันออก  หรือเพื่อสนับสนุนหรืออํานวยความสะดวกในการพัฒนาเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
ให้เกิดการบูรณาการและผลสัมฤทธิ์และมีประสิทธิภาพสูงสุด  ไม่ว่าการนั้นจําเป็นต้องดําเนินการภายใน
หรือภายนอกเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก หากการดําเนินการดังกล่าวเป็นหน้าที่และอํานาจ 
ของหน่วยงานของรัฐหน่วยใดหน่วยหน่ึงหรือหลายหน่วย  คณะรัฐมนตรีจะกําหนดให้หน่วยงานของรัฐ
หน่วยใดหน่วยหนึ่งหรือสํานักงานเป็นผู้ดําเนินการแต่เพียงหน่วยเดียว  หรือให้หน่วยงานของรัฐที่เก่ียวข้อง
ทั้งหมดหรือบางหน่วยร่วมกันดําเนินการหรือร่วมกับสํานักงานดําเนินการก็ได้  โดยคณะรัฐมนตรี 
จะกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ  มาตรฐาน  และคุณลักษณะเฉพาะที่จะต้องดําเนินการ 
ให้สอดคล้องกับแผนภาพรวมเพื่อการพัฒนาเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออกด้วยก็ได้ 

ในการดําเนินการตามวรรคหน่ึง  หากมีกฎหมายกําหนดให้ผู้ดําเนินการนั้นต้องได้รับอนุมัติหรือ
อนุญาตหรือต้องได้ รับความเห็นชอบจากหน่วยงานของรัฐหน่วยใด ให้คณะกรรมการนโยบาย 
เป็นผู้พิจารณาอนุมัติหรืออนุญาตหรือให้ความเห็นชอบแทนหน่วยงานของรัฐตามกฎหมายว่าด้วยการน้ัน  
แต่ต้องแจ้งให้หน่วยงานของรัฐที่มีอํานาจอนุมัติหรืออนุญาตหรือให้ความเห็นชอบตามกฎหมายนั้นทราบ
ก่อนเข้าดําเนินการ  และเพื่อประโยชน์แห่งการนี้  ให้หน่วยงานของรัฐที่มีอํานาจอนุมัติหรืออนุญาตหรือ 
ให้ความเห็นชอบตามกฎหมายนั้นมีหน้าที่ให้ความร่วมมือและอํานวยความสะดวกแก่หน่วยงานของรัฐหรือ
สํานักงานที่ได้รับมอบหมายจากคณะรัฐมนตรีตามวรรคหนึ่ง 
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ถ้าคณะรัฐมนตรีมิได้กําหนดไว้เป็นประการอ่ืน  หน่วยงานของรัฐหรือสํานักงานที่ได้รับมอบหมาย
จากคณะรัฐมนตรีตามวรรคหนึ่งจะมอบให้เอกชนเป็นผู้ดําเนินการก็ได้  ในกรณีเช่นนั้น  ให้ถือว่าเอกชนน้ัน
ได้รับอนุมัติหรืออนุญาตหรือได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการนโยบายแทนหน่วยงานของรัฐ 
ตามกฎหมายน้ันแล้ว แต่หน่วยงานของรัฐหรือสํานักงานที่ได้รับมอบหมายจากคณะรัฐมนตรีตามวรรคหนึ่ง
ต้องควบคุมดูแลการดําเนินการของเอกชนดังกล่าวให้เป็นไปตามกฎหมายนั้นด้วย 

มาตรา ๓๔ ในกรณีที่มีความจําเป็นต้องได้มาซึ่งที่ดินหรืออสังหาริมทรัพย์อื่นเพื่อประโยชน์ 
ในการพัฒนาเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก  ให้สํานักงานมีอํานาจดําเนินการโดยวิธีการจัดซื้อ  เช่า   
เช่าซื้อ  แลกเปลี่ยน  เวนคืน  หรือโดยวิธีการอื่นตามหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการนโยบายกําหนด  

ก่อนการดําเนินการตามวรรคหน่ึง  ให้คณะกรรมการนโยบายแต่งตั้งคณะกรรมการเฉพาะกิจขึ้น
คณะหนึ่ง  เพื่อศึกษาความเหมาะสมของพื้นที่  ความเหมาะสมทางด้านการเงิน  ตลอดจนผลกระทบและ
แนวทางหรือมาตรการป้องกัน  แก้ไข  หรือเยียวยาผลกระทบดังกล่าว  และความคุ้มค่าที่ประชาชน 
ในพื้นที่และรัฐจะได้รับ 

ที่ดินที่สํานักงานได้มาตามพระราชบัญญัตินี้  สํานักงานมีอํานาจใช้หรือจัดหาประโยชน์ 
ในที่ดินนั้นได้ตามหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการนโยบายกําหนด  และถ้าเป็นที่ดินที่ได้มาจากการซื้อ  เช่าซื้อ  หรือ
แลกเปล่ียนกับที่ดินที่ซื้อหรือเช่าซื้อ  หรือมีผู้อุทิศให้  ให้ตกเป็นกรรมสิทธิ์ของสํานักงานและให้สํานักงาน 
มีอํานาจขาย  แลกเปลี่ยน  หรือให้เช่าซื้อได้ 

มาตรา ๓๕ ให้สํานักงานและผู้ซึ่งทําธุรกรรมกับสํานักงานในกิจการเก่ียวกับที่ดินและ
อสังหาริมทรัพย์บรรดาที่กฎหมายกําหนดให้ต้องมีการจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรม  ได้รับยกเว้น 
ไม่ต้องเสียค่าธรรมเนียมการจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามกฎหมายนั้น 

มาตรา ๓๖ ในกรณีที่ มีความจําเป็นเพื่ อการพัฒนาเขตพัฒนาพิ เศษภาคตะวันออก  
คณะกรรมการนโยบายโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรีมีอํานาจให้สํานักงานเข้าใช้ประโยชน์ที่ดิน 
ที่สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรมได้มาตามกฎหมายว่าด้วยการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
เพื่อการดําเนินการหรือประกอบกิจการอื่นใดนอกเหนือจากที่กําหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยการปฏิรูปที่ดิน
เพื่อเกษตรกรรมได้โดยไม่ต้องดําเนินการเพิกถอนเขตปฏิรูปที่ดินสําหรับที่ดินส่วนนั้น 

ในการใช้ที่ดินตามวรรคหนึ่ง  ให้อํานาจของคณะกรรมการปฏิ รูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
ตามกฎหมายว่าด้วยการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรมเป็นอํานาจของคณะกรรมการนโยบาย  และให้หน้าที่
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และอํานาจของพนักงานเจ้าหน้าที่ตามกฎหมายว่าด้วยการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  เป็นหน้าที่และ
อํานาจของเลขาธิการหรือผู้ซึ่งเลขาธิการมอบหมาย 

ที่ดินที่สํานักงานมีอํานาจใช้ตามวรรคหน่ึง  สํานักงานโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการนโยบาย 
จะมอบให้บุคคลอื่นใช้โดยมีค่าตอบแทนได้  ตามหลักเกณฑ์ วิธีการ  และเงื่อนไขที่คณะกรรมการนโยบาย
กําหนด  

ในกรณีที่ที่ดินที่สํานักงานมีอํานาจเข้าใช้ตามวรรคหนึ่งมีบุคคลอื่นมีสิทธิใช้ประโยชน์อยู่ก่อน   
ให้สํานักงานจัดหาที่ดินอื่นให้ผู้นั้นใช้แทนหรือจะจ่ายค่าชดเชยหรือให้ประโยชน์ตอบแทนอื่น 
ตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไขที่คณะกรรมการนโยบายกําหนด 

มาตรา ๓๗ เพื่อให้การพัฒนาเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออกเป็นไปตามวัตถุประสงค์ 
ตามมาตรา  ๖  และนโยบายและแผนตามมาตรา  ๒๙  ให้คณะกรรมการนโยบายเป็นผู้มีอํานาจอนุมัติ  
อนุญาต  ให้สิทธิ  หรือให้สัมปทานแก่บุคคลซึ่งดําเนินการอันเป็นประโยชน์โดยตรงต่อการพัฒนา 
เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออกตามกฎหมายดังต่อไปนี้ด้วย  แต่ในกรณีเป็นการดําเนินการภายนอก 
เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออกจะต้องเป็นเร่ืองที่เชื่อมโยงกันและต้องได้รับความเห็นชอบจากรัฐมนตรี 
ผู้รักษาการตามกฎหมายน้ัน 

(๑) ประกาศของคณะปฏิวัติ  ฉบับที่  ๕๘  ลงวันที่  ๒๖  มกราคม  พุทธศักราช  ๒๕๑๕   
เว้นแต่ในส่วนที่เก่ียวข้องกับหน้าที่และอาํนาจของกระทรวงการคลัง 

(๒) กฎหมายว่าด้วยการเดินเรือในน่านน้ําไทย 
(๓) กฎหมายว่าด้วยการชลประทานหลวง 
(๔) กฎหมายว่าด้วยการประกอบกิจการพลังงาน 
(๕) กฎหมายว่าด้วยทางหลวงสัมปทาน 
(๖) กฎหมายว่าด้วยพลังงานนิวเคลียร์เพื่อสันติ 
ในการอนุมัติ  อนุญาต  ให้สิทธิ  หรือให้สัมปทานตามวรรคหน่ึง  ให้คณะกรรมการนโยบาย

คํานึงถึงหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไขที่กําหนดไว้ตามกฎหมายน้ัน  แต่ในกรณีที่คณะกรรมการนโยบาย
เห็นว่าหากมีการแก้ไขเพิ่มเติมหลักเกณฑ์  วิธีการ  หรือเง่ือนไขเช่นว่านั้นจะทําให้การอนุมัติ  อนุญาต   
ให้สิทธิ  หรือให้สัมปทานดังกล่าวมีประสิทธิภาพย่ิงขึ้น  ให้แจ้งให้ผู้มีหน้าที่และอํานาจตามกฎหมาย 
ที่เก่ียวข้องเพื่อเสนอความเห็น  และเม่ือคณะกรรมการนโยบายพิจารณาแล้ว  ให้ประกาศหลักเกณฑ์  
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วิธีการ  หรือเง่ือนไขที่เห็นสมควรในราชกิจจานุเบกษา  และให้คณะกรรมการนโยบายอนุมัติ  อนุญาต   
ให้สิทธิ  หรือให้สัมปทาน  ตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  หรือเง่ือนไขที่แก้ไขเพิ่มเติมนั้น 

เม่ือคณะกรรมการนโยบายได้อนุมัติ  อนุญาต  ให้สิทธิ  หรือให้สัมปทานตามวรรคหน่ึงแล้ว   
ให้ เลขาธิการหรือพนักงานของสํานักงานซึ่ งเลขาธิการมอบหมายมีฐานะเป็นเจ้าพนักงานหรือ 
พนักงานเจ้าหน้าที่ซึ่งมีหน้าที่และอํานาจในการบังคับการให้เป็นไปตามกฎหมายตามวรรคหน่ึงด้วย 

มาตรา ๓๘ เพื่อประโยชน์ในการดําเนินงานของสํานักงานให้เกิดประสิทธิภาพ  เลขาธิการ 
อาจขอให้ข้าราชการ  พนักงาน  หรือลูกจ้างของหน่วยงานของรัฐมาปฏิบัติงานเป็นพนักงานหรือลูกจ้าง 
ของสํานักงานเป็นการชั่วคราวได้  แต่ต้องทําความตกลงกับหน่วยงานของรัฐนั้นก่อน  และเมื่อหมด 
ความจําเป็นเม่ือใด  ให้รีบส่งตัวผู้นั้นคืนสังกัดเดิม 

ให้ถือว่าข้าราชการ  พนักงาน  หรือลูกจ้างของหน่วยงานของรัฐที่มาปฏิบัติงานเป็นพนักงานหรือ
ลูกจ้างของสํานักงานเป็นการชั่วคราวตามวรรคหน่ึงไม่ขาดจากสถานภาพเดิมและคงได้รับเงินเดือนหรือ
ค่าจ้าง  แล้วแต่กรณี  จากสังกัดเดิม 

คณะกรรมการนโยบายอาจกําหนดค่าตอบแทนพิเศษให้แก่ข้าราชการ พนักงาน  หรือลูกจ้าง 
ของหน่วยงานของรัฐตามวรรคหน่ึงในระหว่างปฏิบัติงานในสํานักงานด้วยก็ได้ 

หมวด  ๕ 
เขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิเศษ 

 
 

มาตรา ๓๙ เพื่อประโยชน์ในการพัฒนาอุตสาหกรรมของประเทศไปสู่การใช้เทคโนโลยีขั้นสูง  
สร้างนวัตกรรม  และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  รวมทั้งการพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันในด้านต่าง ๆ  
คณะกรรมการนโยบายอาจกําหนดให้มีเขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิเศษข้ึนเพื่อพัฒนาและส่งเสริมอุตสาหกรรม
เป้าหมายพิ เศษด้านใดด้านหนึ่ งหรือหลายด้าน  หรือเพื่อส่งเสริมให้ เกิดกิจการที่ เก่ียวเนื่องหรือ 
เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาและส่งเสริมอุตสาหกรรมเป้าหมายพิเศษหรือเพื่อให้เกิดการถ่ายทอดความรู้
ความเชี่ยวชาญจากผู้ประกอบกิจการในเขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิเศษ สถาบันการศึกษาหรือสถาบันวิจัย 
ที่มีศักยภาพสูงด้วย 

ในการกําหนดอุตสาหกรรมเป้าหมายพิเศษ  คณะกรรมการนโยบายจะประกาศกําหนดจาก
อุตสาหกรรมเป้าหมายทั้งหมดหรือบางส่วน  หรืออุตสาหกรรมอื่นนอกเหนือจากอุตสาหกรรมเป้าหมาย  
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โดยอาจรวมถึงอุตสาหกรรมการบริการ  อุตสาหกรรมท่องเที่ยวและการจัดประชุม  หรืออุตสาหกรรมอื่นใด
ด้วยก็ได้  แต่อย่างน้อยต้องประกอบด้วยอุตสาหกรรมด้านต่าง ๆ  ที่มีการพัฒนาตามวรรคหน่ึง  ดังต่อไปนี้ 

(๑) ยานยนต์สมัยใหม่  
(๒) อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ 
(๓) การท่องเที่ยวกลุ่มรายได้ดีและการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 
(๔) การเกษตรและเทคโนโลยีชีวภาพ 
(๕) การแปรรูปอาหาร 
(๖) หุ่นยนต์   
(๗) การบินและโลจิสติกส์ 
(๘) เชื้อเพลิงชีวภาพและเคมีชีวภาพ 
(๙) ดิจิทัล 

(๑๐) การแพทย์และสุขภาพครบวงจร 
ในการส่งเสริมและสนับสนุนอุตสาหกรรมเป้าหมายพิเศษตามวรรคสอง  ให้นําหลักการ 

การออกแบบที่เป็นสากล  และการพัฒนาเทคโนโลยีสิ่งอํานวยความสะดวกมาประกอบการพิจารณาด้วย 
ในการส่งเสริมอุตสาหกรรมเป้าหมายพิเศษตามวรรคสอง  ให้ คํานึงถึงการจัดสิ่งอํานวย 

ความสะดวกและการให้บริการแก่ผู้ประกอบกิจการในเขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิเศษ  และผู้ซึ่งเข้ามา
ปฏิบัติงานในเขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิเศษด้วย 

มาตรา ๔๐ ในกรณีที่เห็นสมควร  คณะกรรมการนโยบายจะกําหนดให้พื้นที่ใดในเขตพัฒนาพิเศษ
ภาคตะวันออกเป็นเขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิเศษเพื่อวัตถุประสงค์ในการผลักดันการลงทุนในอุตสาหกรรม
เป้าหมายพิเศษด้านใดด้านหน่ึงหรือหลายด้านที่ไม่เป็นปฏิปักษ์ต่อกันก็ได้ 

ก่อนการกําหนดเขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิเศษตามวรรคหนึ่ง  ให้สํานักงานจัดให้มีการศึกษา 
ความเป็นไปได้ในการดําเนินการ  ประโยชน์  ผลกระทบ  และมาตรการเยียวยาผลกระทบท่ีอาจเกิดขึ้น 
แก่ประชาชนหรือชุมชนที่อาจได้รับความเดือดร้อนหรือเสียหาย พร้อมทั้งจัดทําร่างแผนผังการใช้ประโยชน์
ในที่ดินในเขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิเศษ  โดยให้นําความในมาตรา  ๓๐  วรรคสาม  มาใช้บังคับด้วย 
โดยอนุโลม  และให้เผยแพร่ผลการศึกษาและร่างแผนผังดังกล่าวในระบบเครือข่ายสารสนเทศของ
สํานักงานและวิธีการอื่นที่ทําให้ประชาชนทราบได้เป็นการทั่วไปด้วย 
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มาตรา ๔๑ เจ้าของที่ดินซึ่งมีที่ดินที่ตั้งอยู่ภายในพื้นที่ เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
อาจขอให้สํานักงานดําเนินการกําหนดให้ที่ดินบริเวณดังกล่าวเป็นเขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิเศษได้  โดยต้อง
ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  เง่ือนไข  และชําระค่าบริการและค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามมาตรา  
๔๐  วรรคสอง  ตามที่สํานักงานประกาศกําหนดโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการนโยบาย 

ในกรณีที่สํานักงานดําเนินการตามวรรคหนึ่ งแล้วเห็นว่าที่ดินบริเวณดังกล่าวเหมาะสม 
ที่จะประกาศกําหนดให้ เป็นเขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิ เศษ  และผู้ มีกรรมสิทธิ์ในที่ดินดังกล่าวได้ให้ 
ความยินยอมที่จะรับผิดชอบการเยียวยาผลกระทบท่ีอาจเกิดขึ้นแก่ประชาชนหรือชุมชนท่ีอาจได้รับ 
ความเดือดร้อนหรือเสียหายตามแนวทางท่ีสํานักงานกําหนดแล้ว  ให้สํานักงานเสนอคณะกรรมการนโยบาย
พิจารณาเพื่อประกาศกําหนดพื้นที่ดังกล่าวเป็นเขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิเศษได้ 

ในกรณีที่ ผู้ ย่ืน คําขอตามวรรคหนึ่ งเป็นประชาชนในพื้นที่ ร่วมกันยื่นคําขอ   สํานักงาน 
จะดําเนินการโดยลดหรือยกเว้นค่าบริการและค่าใช้จ่ายให้ก็ได้  ทั้งนี้  ตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไข 
ที่คณะกรรมการนโยบายกําหนด 

มาตรา ๔๒ การจัดตั้ง  เปลี่ยนแปลงเขต   และการยุบเลิกเขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิเศษ 
แต่ละเขต  ให้คณะกรรมการนโยบายประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

ประกาศจัดตั้งเขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิเศษตามวรรคหนึ่งอย่างน้อยต้องมีสาระสําคัญ  ดังต่อไปนี้ 
(๑) ชื่อของเขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิเศษ 
(๒) วัตถุประสงค์ของเขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิเศษ 
(๓) บริเวณของเขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิเศษ  โดยให้มีแผนที่กําหนดแนวเขตไว้ท้ายประกาศด้วย 
(๔) แผนผังการใช้ประโยชน์ในที่ดินในเขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิเศษ 
ให้นําความในมาตรา  ๓๐  มาตรา  ๓๑  และมาตรา  ๓๒  มาใช้บังคับแก่การจัดทําแผนผังและ

ผลบังคับของแผนผังตาม  (๔)  ด้วยโดยอนุโลม 
มาตรา ๔๓ การดําเนินการหรือการกระทําใดภายในเขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิเศษที่เก่ียวข้อง

กับกฎหมายดังต่อไปนี้  หากกฎหมายกําหนดให้ผู้ดําเนินการหรือผู้กระทําต้องได้รับอนุมัติ  อนุญาต  
ใบอนุญาต  หรือความเห็นชอบจากหน่วยงานของรัฐหรือคณะกรรมการตามกฎหมายน้ัน  หรือต้องจดทะเบียน
หรือแจ้งต่อหน่วยงานของรัฐหรือคณะกรรมการตามกฎหมายน้ันก่อน  ให้ถือว่าเลขาธิการเป็นผู้มีอํานาจอนุมัติ  
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อนุญาต  ออกใบอนุญาต  หรือให้ความเห็นชอบ  หรือเป็นผู้ มีอํานาจในการรับจดทะเบียนหรือ 
รับแจ้งตามกฎหมายนั้น  

(๑) กฎหมายว่าด้วยการขุดดินและถมดิน 
(๒) กฎหมายว่าด้วยการควบคุมอาคาร 
(๓) กฎหมายว่าด้วยการจดทะเบียนเคร่ืองจักร  
(๔) กฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข 
(๕) กฎหมายว่าด้วยคนเข้าเมือง  เฉพาะเพื่อการอนุญาตให้คนต่างด้าวตามมาตรา  ๕๔  (๑)  

หรือ  (๒)  อยู่ต่อในราชอาณาจักร 
(๖) กฎหมายว่าด้วยทะเบียนพาณิชย์ 
(๗) กฎหมายว่าด้วยโรงงาน 
(๘) กฎหมายว่าด้วยการจัดสรรที่ดิน 
เม่ือได้รับอนุมัติ  อนุญาต  ใบอนุญาต  หรือความเห็นชอบจากเลขาธิการหรือได้จดทะเบียนหรือ

แจ้งต่อเลขาธิการตามวรรคหน่ึงแล้ว  ให้ถือว่าผู้ดําเนินการหรือผู้กระทําการนั้นได้รับอนุมัติ  อนุญาต  
ใบอนุญาต  หรือความเห็นชอบจากหน่วยงานของรัฐหรือคณะกรรมการตามกฎหมายนั้นแล้ว  หรือ 
ได้จดทะเบียนหรือแจ้งต่อหน่วยงานของรัฐหรือคณะกรรมการตามกฎหมายน้ันแล้ว 

ภายใต้บังคับวรรคสี่  การอนุมัติ  อนุญาต  ออกใบอนุญาต  ให้ความเห็นชอบรับจดทะเบียน  
หรือรับแจ้งตามวรรคสอง  เลขาธิการต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์  วิธีการ และเงื่อนไขที่ กําหนดไว้ 
ตามกฎหมายนั้น  และต้องแจ้งหน่วยงานของรัฐหรือคณะกรรมการตามกฎหมายนั้นหรือกฎหมาย 
ที่เก่ียวข้องเพื่อเก็บไว้เป็นหลักฐาน 

ในกรณีที่เลขาธิการเห็นว่าหากมีการแก้ไขเพิ่มเติมหลักเกณฑ์  วิธีการ  หรือเง่ือนไขที่กําหนดไว้
ตามกฎหมายตามวรรคสาม  จะทํ าให้การอนุ มัติ   อนุญาต  ออกใบอนุญาต  ให้ความเห็นชอบ   
รับจดทะเบียน  หรือรับแจ้งตามกฎหมายนั้นมีประสิทธิภาพย่ิงขึ้น  ให้แจ้งหน่วยงานของรัฐหรือ
คณะกรรมการตามกฎหมายนั้นเพื่อเสนอความเห็น  และเสนอคณะกรรมการนโยบายพิจารณา   
หากคณะกรรมการนโยบายเห็นชอบ  ให้เลขาธิการดําเนินการตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  หรือเง่ือนไข 
ที่แก้ไขเพิ่มเติมนั้น  แทนหลักเกณฑ์  วิธีการ  หรือเง่ือนไขที่มีอยู่เดิม 
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เลขาธิการจะมอบอํานาจตามวรรคหนึ่ง  ให้รองเลขาธิการ  พนักงานของสํานักงานหรือ 
เจ้าหน้าที่ของรัฐในหน่วยงานใดที่เก่ียวข้องเป็นผู้ปฏิบัติการแทนก็ได้  เม่ือมีการมอบอํานาจดังกล่าว   
ให้แจ้งหน่วยงานของรัฐที่เก่ียวข้องทราบด้วย 

ให้เลขาธิการ  รองเลขาธิการ  พนักงานของสํานักงาน  และเจ้าหน้าที่ของรัฐซึ่งได้รับมอบอํานาจ
ตามวรรคห้า  มีฐานะเป็นเจ้าพนักงานหรือพนักงานเจ้าหน้าที่ซึ่งมีหน้าที่และอํานาจในการบังคับการ 
ให้เป็นไปตามกฎหมายตามวรรคหน่ึงด้วย 

มาตรา ๔๔ ผู้ขอรับอนุมัติ  อนุญาต  ใบอนุญาต  ความเห็นชอบ  หรือขอจดทะเบียนหรือ
แจ้งตามมาตรา  ๔๓   มีสิทธิอุทธรณ์ คําสั่ งของเลขาธิการต่อคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ 
ที่คณะกรรมการนโยบายแต่งตั้งได้ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ได้รับคําสั่งนั้น 

การอุทธรณ์ตามวรรคหน่ึงให้เป็นไปตามระเบียบที่คณะกรรมการนโยบายกําหนดโดยประกาศ 
ในราชกิจจานุเบกษา  และให้ถือว่าเป็นการอุทธรณ์ตามกฎหมายที่เก่ียวข้องนั้นแล้ว 

คําวินิจฉัยของคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ตามวรรคหน่ึงให้เป็นที่สุด 
มาตรา ๔๕ ในการอนุมัติ  อนุญาต  ออกใบอนุญาต  ให้ความเห็นชอบ  รับจดทะเบียน  หรือ

รับแจ้งตามมาตรา  ๔๓  ให้เลขาธิการมีอํานาจเรียกเก็บค่าธรรมเนียม  ค่าตอบแทน  ค่าใช้จ่ายหรือค่าอื่นใด
ที่กฎหมาย  ข้อบัญญัติ  หรือเทศบัญญัติว่าด้วยการนั้นกําหนดไว้  และให้มีอํานาจเรียกเก็บค่าบริการ 
ในการดําเนินการดังกล่าวเพิ่มเติมได้ตามอัตราที่คณะกรรมการนโยบายประกาศกําหนด 

ค่าธรรมเนียม  ค่าตอบแทน  ค่าใช้จ่าย  หรือค่าอื่นใดที่เลขาธิการเรียกเก็บตามวรรคหนึ่ง   
ให้นําส่งหน่วยงานของรัฐที่มีอํานาจเรียกเก็บค่าธรรมเนียมนั้น 

มาตรา ๔๖ ห้ามมิให้ผู้ใดใช้ชื่อ  เคร่ืองหมาย  หรือถ้อยคําในประการที่น่าจะทําให้ประชาชน
เข้าใจว่าเป็นเขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิเศษโดยมิได้เป็นเขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิเศษตามพระราชบัญญัตินี้ 

มาตรา ๔๗ คณะกรรมการนโยบายจะกําหนดให้ผู้ประกอบอุตสาหกรรมเป้าหมายพิเศษและ
กิจการที่เก่ียวเนื่องในเขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิเศษต้องส่งเงินบํารุงกองทุนตามอัตรา  หลักเกณฑ์  วิธีการ  
และเง่ือนไขที่สํานักงานประกาศกําหนดโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการนโยบายก็ได้ 

มาตรา ๔๘ ให้ผู้ประกอบกิจการในเขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิเศษได้รับสิทธิประโยชน์อย่างใด
อย่างหน่ึงหรือหลายอย่างตามหมวดน้ีตามที่คณะกรรมการนโยบายกําหนด  ดังต่อไปนี้ 
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(๑) สิทธิในการถือกรรมสิทธิ์ในที่ดินเพื่อการประกอบกิจการหรือห้องชุดเพื่อการประกอบกิจการ
หรือการอยู่อาศัยตามมาตรา  ๔๙ 

(๒) สิทธิในการนําคนต่างด้าวเข้ามาและอยู่ในราชอาณาจักร 
(๓) สิทธิในการที่จะได้รับยกเว้นหรือลดหย่อนภาษีอากร 
(๔) สิทธิในการทําธุรกรรมทางการเงิน 
(๕) สิทธิประโยชน์อื่นตามมาตรา  ๕๙  
ในการกําหนดสิทธิประโยชน์ตามวรรคหน่ึง  คณะกรรมการนโยบายจะกําหนดให้แตกต่างกันก็ได้  

โดยคํานึงถึงวัตถุประสงค์ในการจัดตั้งเขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิเศษแต่ละแห่ง 
มาตรา ๔๙ ให้ผู้ประกอบกิจการในเขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิ เศษซึ่ งเป็นนิติ บุคคลและ 

เป็นคนต่างด้าวตามประมวลกฎหมายที่ดิน  มีสิทธิถือกรรมสิทธิ์ในที่ดินภายในเขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิเศษ
เพื่อการประกอบกิจการที่ได้รับอนุญาตได้โดยไม่ต้องได้รับอนุญาตตามประมวลกฎหมายที่ดิน 

ให้ผู้ประกอบกิจการในเขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิ เศษซึ่งเป็นนิติบุคคลและเป็นคนต่างด้าว 
ตามกฎหมายว่าด้วยอาคารชุดมีสิทธิถือกรรมสิทธิ์ในห้องชุด  โดยได้รับการยกเว้นจากการจํากัดสิทธิ 
ของคนต่างด้าวตามกฎหมายว่าด้วยอาคารชุด 

ผู้ประกอบกิจการซึ่งจะมีสิทธิ  และจํานวนที่ดินหรือห้องชุดตามวรรคหน่ึงและวรรคสอง   
ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไขที่คณะกรรมการนโยบายประกาศกําหนดโดยความเห็นชอบ
ของคณะรัฐมนตรี  แต่ทั้งนี้  ต้องไม่เกินที่ กําหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมการลงทุนหรือ 
กฎหมายว่าด้วยการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย 

มาตรา ๕๐ ในกรณีที่ผู้ประกอบกิจการตามมาตรา  ๔๙  ถือกรรมสิทธิ์ในที่ดินในเขตส่งเสริม
เศรษฐกิจพิเศษ  แต่มิได้มีการประกอบกิจการภายในเวลาสามปี  หรือหยุดประกอบกิจการในที่ดินดังกล่าว  
ผู้ประกอบกิจการนั้นต้องจําหน่ายที่ดินดังกล่าวภายในหนึ่งปีนับแต่วันที่สํานักงานแจ้งให้ทราบ  มิฉะนั้น 
ให้สํานักงานมีอํานาจดําเนินการให้มีการจําหน่ายที่ดินดังกล่าวแทนผู้ประกอบกิจการแล้วคืนเงิน 
ที่ได้จากการจําหน่ายที่หักค่าใช้จ่ายแล้วให้แก่ผู้ประกอบกิจการ 

มาตรา ๕๑ เพื่อประโยชน์ในการส่งเสริมให้บุคคลผู้มีความรู้ความสามารถพิเศษอันจะเป็น
ประโยชน์ต่อการพัฒนาเทคโนโลยีและก่อให้เกิดนวัตกรรมเข้ามาประกอบกิจการหรือทํางานในเขตส่งเสริม
เศรษฐกิจพิเศษ  บุคคลดังกล่าวรวมทั้งคู่สมรส  บุพการี  และบุตรที่อยู่ในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก
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หรือเขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิเศษอาจได้รับการลดหย่อนภาษี  สิทธิเก่ียวกับการเข้าเมืองและการขออนุญาต
ทํางาน  และสิทธิอื่นเพิ่มเติม  ทั้งนี้  ตามที่คณะกรรมการนโยบายประกาศกําหนดก็ได้  

ลักษณะของบุคคลและสิทธิที่จะได้รับตามวรรคหน่ึงให้เป็นไปตามที่กําหนดในพระราชกฤษฎีกา 
มาตรา ๕๒ การเช่า  เช่าช่วง  ให้ เช่ า  หรือให้ เช่ าช่วงที่ ดินห รืออสังหาริมทรัพ ย์ใน 

เขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิเศษเพื่อดําเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ในการพัฒนาและส่งเสริมอุตสาหกรรม
เป้าหมายพิเศษ  มิให้นําความในมาตรา  ๕๔๐  แห่งประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์  และมาตรา  ๕  
แห่งพระราชบัญญัติการเช่าอสังหาริมทรัพย์เพื่อพาณิชยกรรมและอุตสาหกรรม  พ.ศ.  ๒๕๔๒  มาใช้บังคับ 

การเช่า  เช่าช่วง  ให้เช่า  หรือให้เช่าช่วงตามวรรคหนึ่ง  ห้ามมิให้ทําสัญญาเช่าเป็นกําหนดเวลา
เกินห้าสิบปี  ถ้าได้ทําสัญญากันไว้เป็นกําหนดเวลานานกว่านั้นก็ให้ลดลงมาเป็นห้าสิบปี  การต่อสัญญาเช่า
อาจทําได้แต่จะต่อสัญญาเกินสี่สิบเก้าปีนับแต่วันครบห้าสิบปีไม่ได้ 

มาตรา ๕๓ ในกรณีที่คณะกรรมการนโยบายมีมติให้นําที่ราชพัสดุมาใช้เพื่อประโยชน์ 
ในการจัดตั้งเขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิเศษ  รวมท้ังการนําไปให้เช่า  หรือให้เช่าช่วง  ให้อํานาจทั้งปวงของ
กรมธนารักษ์เก่ียวกับที่ราชพัสดุนั้นเป็นอํานาจของสํานักงาน  แต่ถ้าที่ราชพัสดุนั้นอยู่ในความครอบครอง
หรือใช้ประโยชน์ของหน่วยงานของรัฐอื่นใด  ต้องได้รับความยินยอมจากหน่วยงานของรัฐนั้นก่อน  ทั้งนี้  
คณะกรรมการนโยบายอาจกําหนดให้สํานักงานแบ่งสัดส่วนรายได้ที่ได้รับจากการใช้ที่ราชพัสดุนั้น 
ให้เป็นรายได้ของหน่วยงานของรัฐที่ครอบครองหรือใช้ประโยชน์ที่ราชพัสดุนั้นอยู่เดิมหรือกรมธนารักษ์ก็ได้ 

การใช้ประโยชน์ที่ราชพัสดุตามวรรคหน่ึง  มิให้นําหลักเกณฑ์  วิธีการ  หรือเง่ือนไขที่กําหนดไว้ 
ในกฎหมายว่าด้วยที่ราชพัสดุมาใช้บังคับ 

การจดทะเบียนการเช่าที่ดินอันเป็นที่ราชพัสดุหรือที่ดินของรัฐ  ให้ดําเนินการตามหลักเกณฑ์ 
ที่คณะกรรมการนโยบายกําหนด  และเม่ือได้จดทะเบียนตามหลักเกณฑ์ดังกล่าวแล้ว  ให้ถือว่าได้ มี 
การจดทะเบียนต่อพนักงานเจ้าหน้าที่ตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์แล้ว 

การเช่า  เช่าช่วง  ให้เช่า  หรือให้เช่าช่วงตามมาตราน้ีไม่ถือว่าเป็นการร่วมทุนตามกฎหมายว่าด้วย
การให้เอกชนร่วมลงทุนในกิจการของรัฐ  เว้นแต่คณะกรรมการนโยบายจะมีมติเป็นรายกรณีให้ถือว่า 
เป็นการร่วมทุนตามกฎหมายว่าด้วยการให้เอกชนร่วมลงทุนในกิจการของรัฐ 

มาตรา ๕๔ ภายใต้บังคับกฎหมายว่าด้วยคนเข้าเมือง  ให้ผู้ประกอบกิจการในเขตส่งเสริม
เศรษฐกิจพิ เศษซึ่ งได้ รับสิทธิตามมาตรา  ๔๘   (๒ )  มีสิทธินําคนต่างด้าวดังต่อไปนี้ เข้ามาและ 



หน้า   ๒๖ 
เล่ม   ๑๓๕   ตอนที่   ๓๔   ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๔  พฤษภาคม   ๒๕๖๑ 
 

 

อยู่ในราชอาณาจักรได้ตามจํานวนและระยะเวลาที่ได้รับอนุญาตจากเลขาธิการ  แม้ว่าจะเกินกําหนด
จํานวนหรือระยะเวลาให้อยู่ได้ในราชอาณาจักรตามกฎหมายว่าด้วยคนเข้าเมือง 

(๑) ผู้มีความรู้ความเชี่ยวชาญด้านใด ๆ ที่คณะกรรมการนโยบายกําหนด 
(๒) ผู้บริหารหรือผู้ชํานาญการ 
(๓) คู่สมรสและบุคคลซึ่งอยู่ในอุปการะของบุคคลใน  (๑)  หรือ  (๒) 
สิทธิการเข้ามาและอยู่ในราชอาณาจักร  รวมท้ังการนําคู่สมรสและบุคคลซึ่งอยู่ในอุปการะเข้ามา

และอยู่ในราชอาณาจักรตามวรรคหน่ึง  ให้ใช้บังคับแก่บุคคลผู้มีความรู้ความสามารถพิเศษตามที่
คณะกรรมการนโยบายกําหนดให้เชิญชวนให้เข้ามาทํางานในเขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิเศษด้วยโดยอนุโลม  
ทั้งนี้  ตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไขที่คณะกรรมการนโยบายกําหนด 

กรณีที่คนต่างด้าวตามวรรคหนึ่งยังมิได้เข้ามาในราชอาณาจักร  เม่ือเลขาธิการอนุญาตให้คนต่างด้าว
ผู้ใดเข้ามาและอยู่ในราชอาณาจักรตามวรรคหน่ึงแล้ว  ให้เลขาธิการแจ้งให้พนักงานเจ้าหน้าที่ตามกฎหมาย
ว่าด้วยคนเข้าเมืองทราบ  และให้พนักงานเจ้าหน้าที่ดําเนินการตามกฎหมายว่าด้วยคนเข้าเมืองต่อไป 

กรณีที่คนต่างด้าวตามวรรคหน่ึง  (๑)  หรือ  (๒)  ได้เข้ามาอยู่ในราชอาณาจักรและได้รับอนุญาต
ให้อยู่ในราชอาณาจักรเป็นการชั่วคราวตามกฎหมายว่าด้วยคนเข้าเมืองแล้ว ให้เลขาธิการอนุญาตให้คนต่างด้าว
นั้นอยู่ต่อในราชอาณาจักรและให้ออกหนังสือรับรองการอนุญาตให้คนต่างด้าวนั้นอยู่ในราชอาณาจักร
ต่อไปได้  

มาตรา ๕๕ ภายใต้บังคับกฎหมายว่าด้วยคนเข้าเมือง  ให้ผู้ได้รับอนุญาตให้เข้ามาและ 
อยู่ในราชอาณาจักรตามมาตรา  ๕๔  (๑ )  และ  (๒ )  มีสิทธิทํางานตําแหน่งหน้าที่การทํางานที่
คณะกรรมการนโยบายกําหนด  โดยไม่ต้องได้รับใบอนุญาตทํางานตามกฎหมายว่าด้วยการบริหารจัดการ
การทํางานของคนต่างด้าว  แต่ต้องได้รับอนุญาตเป็นหนังสือจากเลขาธิการ  ทั้งนี้  ให้ถือว่าหนังสืออนุญาต
ของเลขาธิการมีสถานะเป็นใบอนุญาตทํางานของคนต่างด้าวตามกฎหมายว่าด้วยการบริหารจัดการ 
การทํางานของคนต่างด้าว 

มาตรา ๕๖ ให้ผู้ประกอบกิจการในเขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิเศษมีสิทธิได้รับยกเว้นหรือ
ลดหย่อนภาษีอากรตามมาตรา  ๔๘  (๓)  ตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไขที่คณะกรรมการนโยบาย
กําหนด  แต่ทั้งนี้  ต้องไม่เกินที่กําหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมการลงทุนหรือกฎหมายว่าด้วย 
การเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศสําหรับอุตสาหกรรมเป้าหมาย 
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นอกจากสิทธิตามวรรคหนึ่งแล้ว  คณะกรรมการนโยบายอาจกําหนดให้ผู้ประกอบกิจการใน 
เขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิเศษทั้งหมดหรือบางรายได้รับประโยชน์เช่นเดียวกับผู้ประกอบกิจการในเขตปลอด
อากร  คลังสินค้าทัณฑ์บน  หรือเขตประกอบการเสรีด้วยก็ได้ 

มาตรา ๕๗ เพื่อประโยชน์ในการส่งเสริมอุตสาหกรรมเป้าหมายพิเศษ คณะกรรมการนโยบาย
อาจประกาศให้ผู้นําของเข้าหรือผู้ส่งของออกซึ่งประกอบกิจการในเขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิเศษได้รับยกเว้น
ไม่ต้องปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยศุลกากรทั้งหมดหรือแต่บางส่วน  โดยจะกําหนดเง่ือนไขให้ต้องปฏิบัติ 
ไว้ด้วยก็ได้  

มาตรา ๕๘ ผู้ประกอบกิจการในเขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิเศษ  ซึ่งได้รับสิทธิตามมาตรา  ๔๘  (๔)  
มีสิทธิ  ดังต่อไปนี้ 

(๑) ได้รับยกเว้นไม่ต้องปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยการควบคุมการแลกเปลี่ยนเงินทั้งหมดหรือ
บางส่วนตามหลักเกณฑ์และเง่ือนไขที่คณะกรรมการนโยบายกําหนด 

(๒) สามารถใช้เงินตราต่างประเทศเพื่อชําระค่าสินค้าหรือบริการระหว่างผู้ประกอบกิจการใน 
เขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิเศษตามหลักเกณฑ์และเง่ือนไขที่คณะกรรมการนโยบายกําหนด  

การกําหนดหลักเกณฑ์และเง่ือนไขตาม  (๑)  และ  (๒)  ให้คณะกรรมการนโยบายพิจารณา 
ตกลงร่วมกับธนาคารแห่งประเทศไทยก่อน 

มาตรา ๕๙ เพื่อประโยชน์ในการส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดการพัฒนาในเขตส่งเสริม
เศรษฐกิจพิเศษ  คณะกรรมการนโยบายจะประกาศกําหนดให้ผู้ประกอบกิจการในเขตส่งเสริมเศรษฐกิจ
พิเศษ  หรือผู้ประกอบวิชาชีพที่เป็นประโยชน์ต่อเขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิเศษ  ได้รับสิทธิพิเศษอื่นใด 
ตามมาตรา  ๔๘  (๕)  ตามที่เห็นสมควร  ดังต่อไปนี้ก็ได้ 

(๑) ในกรณีที่การประกอบวิชาชีพใดมีกฎหมายกําหนดให้ผู้ประกอบวิชาชีพหรือผู้ขออนุญาต 
ต้องมีสัญชาติไทยหรือต้องได้ รับใบอนุญาต  จดทะเบียน  หรือรับรองก่อนการประกอบวิชาชีพ 
ตามกฎหมายแล้ว  คณะกรรมการนโยบายอาจประกาศให้ผู้ซึ่งได้รับใบอนุญาต  จดทะเบียน  หรือรับรอง
ให้ประกอบวิชาชีพนั้นในประเทศที่คณะกรรมการนโยบายกําหนด  สามารถประกอบวิชาชีพนั้นเพื่อกิจการ
ในเขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิเศษได้  ตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไขที่คณะกรรมการนโยบายกําหนด 

(๒) สิทธิและประโยชน์อื่นตามที่กําหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมการลงทุนหรือกฎหมาย
ว่าด้วยการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศสําหรับอุตสาหกรรมเป้าหมาย  โดยให้อํานาจ
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ของคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมการลงทุนและอํานาจของ
คณะกรรมการนโยบายเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศสําหรับอุตสาหกรรมเป้าหมาย 
ตามกฎหมายว่าด้วยการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศสําหรับอุตสาหกรรมเป้าหมาย  
เป็นอํานาจของคณะกรรมการนโยบายด้วย 

มาตรา ๖๐ เพื่อประโยชน์ในการส่งเสริมอุตสาหกรรมเป้าหมายพิ เศษในส่วนที่ เก่ียวกับ 
อากาศยาน  มิให้นําความในมาตรา  ๔๑/๒๓  มาตรา  ๔๑/๓๓  และมาตรา  ๔๑/๙๕  แห่งพระราชบัญญัติ 
การเดินอากาศ  พ.ศ.  ๒๔๙๗  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติการเดินอากาศ  (ฉบับที่  ๑๑)   
พ.ศ.  ๒๕๕๑  มาใช้บังคับแก่ผู้ขอรับใบอนุญาตผลิตอากาศยาน  ผู้ขอรับใบอนุญาตผลิตส่วนประกอบสําคัญ
ของอากาศยาน  และผู้ขอรับใบรับรองหน่วยซ่อม  ซึ่งประกอบกิจการในเขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิเศษ   
แต่ผู้ขอรับใบอนุญาตผลิตอากาศยาน  ผู้ขอรับใบอนุญาตผลิตส่วนประกอบสําคัญของอากาศยาน  หรือ 
ผู้ขอรับใบรับรองหน่วยซ่อม  ซึ่ งประกอบกิจการในเขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิ เศษต้องมีคุณสมบัติ 
ตามท่ีเลขาธิการกําหนดโดยความเห็นชอบของผู้อํานวยการสํานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย 
ตามกฎหมายว่าด้วยการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย 

หมวด  ๖ 
กองทุน 

 
 

มาตรา ๖๑ ให้จัดตั้งกองทุนขึ้นกองทุนหนึ่งในสํานักงาน  เรียกว่า  “กองทุนพัฒนาเขตพัฒนา
พิเศษภาคตะวันออก”  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเป็นทุนสนับสนุนการพัฒนาพื้นที่  ชุมชน  และประชาชน 
ที่อยู่ภายในหรือที่ได้รับผลกระทบจากการพัฒนาเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 

มาตรา ๖๒ กองทุนประกอบด้วย 
(๑) เงินอุดหนุนที่รัฐบาลจัดสรรให้ 
(๒) เงินบํารุงตามมาตรา ๔๗ 
(๓) เงินสมทบจากรายได้ของสํานักงานตามมาตรา  ๒๔  (๒) 
(๔) เงินหรือทรัพย์สินที่มีผู้บริจาคให้ 
(๕) เงินหรือทรัพย์สินอื่นที่ตกเป็นของกองทุน 
(๖) ดอกผลหรือผลประโยชน์ใด ๆ  ที่เกิดจากเงินหรือทรัพย์สินของกองทุน 
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เงินและทรัพย์สินที่เป็นของกองทุนไม่ต้องนําส่งคลังเป็นรายได้แผ่นดินตามกฎหมายว่าด้วย 
เงินคงคลังและกฎหมายว่าด้วยวิธีการงบประมาณ 

มาตรา ๖๓ ให้สํานักงานเป็นผู้รับเงิน  จ่ายเงิน  เก็บรักษา  และบริหารจัดการเงินกองทุน  
แยกออกจากงบประมาณของสํานักงาน 

การรับเงิน  การจ่ายเงิน  การเก็บรักษา  และการบริหารจัดการเงินกองทุนให้เป็นไปตามระเบียบ
ที่คณะกรรมการนโยบายกําหนด 

มาตรา ๖๔ เงินกองทุนให้ใช้จ่ายเพื่อกิจการ ดังต่อไปนี้ 
(๑) เพื่อการพัฒนาพื้นที่หรือชุมชน  รวมตลอดทั้งช่วยเหลือ  หรือเยียวยาประชาชนและชุมชน  

บรรดาที่อาจได้รับผลกระทบจากการพัฒนาเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
(๒) สนับสนุนและส่งเสริมการศึกษาและให้ทุนการศึกษาแก่ประชาชนที่อยู่อาศัยในเขตพัฒนา

พิเศษภาคตะวันออกหรือที่อยู่ใกล้เคียงและได้รับผลกระทบจากการพัฒนาเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
(๓) ค่าใช้จ่ายอื่นที่จะส่งเสริมให้เกิดประสิทธิภาพและความรวดเร็วในการพัฒนาเขตพัฒนาพิเศษ

ภาคตะวันออกตามที่คณะกรรมการนโยบายกําหนด 
(๔) ค่าใช้จ่ายในการบริหารกองทุน 
การใช้จ่ายเงินกองทุนตาม  (๑)  และ  (๒)  ให้คํานึงถึงความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นด้วย  

หมวด  ๗ 
การกํากับดูแล 

 
 

มาตรา ๖๕ ให้นายกรัฐมนตรีมีหน้าที่และอํานาจกํากับโดยท่ัวไปซึ่งกิจการของสํานักงาน  
เพื่อการนี้จะสั่งให้สํานักงานชี้แจงข้อเท็จจริง  แสดงความคิดเห็น  หรือทํารายงานก็ได้ 

ในกรณีที่เห็นว่าสํานักงานกระทําการใดอันมิชอบ  หรืออาจก่อให้เกิดความเดือดร้อนหรือเสียหาย  
นายกรัฐมนตรีมีอํานาจสั่งให้สํานักงานยับย้ังหรือระงับการกระทําการนั้นได้ 

หมวด  ๘ 
บทกําหนดโทษ 

 
 

มาตรา ๖๖ ผู้ใดฝ่าฝืนมาตรา  ๔๖  ต้องระวางโทษปรับไม่เกินห้าแสนบาท 



หน้า   ๓๐ 
เล่ม   ๑๓๕   ตอนที่   ๓๔   ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๔  พฤษภาคม   ๒๕๖๑ 
 

 

บทเฉพาะกาล 
 

 

มาตรา ๖๗ ให้ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออกและเขตส่งเสริมตามคําสั่งหัวหน้า 
คณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๒/๒๕๖๐  เร่ือง  การพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก   
ลงวันที่  ๑๗  มกราคม  พุทธศักราช  ๒๕๖๐  เป็นเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออกหรือเขตส่งเสริม
เศรษฐกิจพิเศษ  แล้วแต่กรณี  ตามพระราชบัญญัตินี้ จนกว่าคณะกรรมการนโยบายตามพระราชบัญญัตินี้
จะได้มีมติให้ยกเลิกหรือกําหนดเป็นอย่างอื่น 

มาตรา ๖๘ ในวาระเร่ิมแรก  ให้คณะกรรมการนโยบายการพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ
ภาคตะวันออกตามคําสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๒/๒๕๖๐ เร่ือง  การพัฒนาระเบียง
เศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก  ลงวันที่  ๑๗  มกราคม  พุทธศักราช  ๒๕๖๐  ที่มีอยู่ในวันก่อนวันที่
พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ  ทําหน้าที่คณะกรรมการนโยบายตามพระราชบัญญัตินี้ไปพลางก่อนจนกว่าจะมี
คณะกรรมการนโยบายตามพระราชบัญญัตินี้  ซึ่งต้องจัดให้มีคณะกรรมการนโยบายภายในหกสิบวัน 
นับแต่วันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ 

มาตรา ๖๙ ในวาระเร่ิมแรก  ให้เลขาธิการคณะกรรมการนโยบายการพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจ
พิเศษภาคตะวันออกตามคําสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๒/๒๕๖๐  เร่ือง  การพัฒนา
ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก  ลงวันที่  ๑๗  มกราคม  พุทธศักราช  ๒๕๖๐  ซึ่งดํารงตําแหน่งอยู่
ในวันก่อนวันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ  ปฏิบัติหน้าที่เลขาธิการไปพลางก่อนจนกว่าจะมีการแต่งตั้ง
เลขาธิการตามมาตรา  ๑๖   ซึ่ งต้องแต่งตั้ งเลขาธิการให้แล้วเสร็จภายในเก้าสิบวันนับแต่วันที่
พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ 

มาตรา ๗๐ ให้โอนบรรดาหน้าที่และอํานาจ  กิจการ  ทรัพย์สิน  สิทธิ  หนี้  ความรับผิด  
รวมท้ังงบประมาณของสํานักงานเพื่อการพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออกตามคําสั่งหัวหน้า
คณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๒/๒๕๖๐  เร่ือง  การพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก   
ลงวันที่  ๑๗  มกราคม  พุทธศักราช  ๒๕๖๐  ที่ มีอยู่ในวันก่อนวันที่พระราชบัญญัตินี้ ใช้ บังคับ   
ไปเป็นของสํานักงาน 

มาตรา ๗๑ ให้ถือว่าการดําเนินการใด ๆ  ที่คณะกรรมการนโยบายการพัฒนาระเบียง
เศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก  คณะกรรมการบริหารการพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก  
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เลขาธิการคณะกรรมการนโยบายการพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก  และสํานักงาน 
เพื่อการพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก  ได้อนุมัติ  ให้ความเห็นชอบ  หรือดําเนินการไปแล้ว
ตามคําสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๒/๒๕๖๐  เร่ือง  การพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ
ภาคตะวันออก  ลงวันที่  ๑๗  มกราคม  พุทธศักราช  ๒๕๖๐  คําสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  
ที่  ๒๘/๒๕๖๐  เร่ือง  มาตรการเพิ่มประสิทธิภาพการพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก   
ลงวันที่   ๒๖  พฤษภาคม  พุทธศักราช  ๒๕๖๐  และคําสั่ งหั วหน้ าคณะรักษาความสงบแห่ งชาติ   
ที่  ๔๗/๒๕๖๐  เร่ือง  ข้อกําหนดการใช้ประโยชน์ในที่ดินในพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก  
ลงวันที่  ๒๕  ตุลาคม  พุทธศักราช  ๒๕๖๐  ยังคงมีผลใช้บังคับได้ต่อไปจนกว่าคณะกรรมการนโยบาย 
ตามพระราชบัญญัตินี้จะได้มีมติให้ยกเลิกหรือกําหนดเป็นอย่างอื่น  

มาตรา ๗๒ ให้ถือว่าการอนุมัติ  อนุญาต  ออกใบอนุญาต  ให้ความเห็นชอบ  รับจดทะเบียน  
หรือรับแจ้ง  รวมถึงการดําเนินการใด ๆ  เพื่อบังคับการให้เป็นไปตามกฎหมายภายในเขตส่งเสริมของ
เลขาธิการคณะกรรมการนโยบายการพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออกที่ได้อนุมัติ  อนุญาต  
ออกใบอนุญาต  ให้ความเห็นชอบ  รับจดทะเบียน  หรือรับแจ้ง  หรือดําเนินการไปแล้วตามคําสั่งหัวหน้า
คณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๒/๒๕๖๐  เร่ือง  การพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก   
ลงวันที่  ๑๗  มกราคม  พุทธศักราช  ๒๕๖๐  คําสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๒๘/๒๕๖๐  
เร่ือง  มาตรการเพิ่ มประสิทธิภาพการพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจพิ เศษภาคตะวันออก   ลงวันที่   
๒๖  พฤษภาคม  พุทธศักราช  ๒๕๖๐  และคําสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๔๗/๒๕๖๐  
เร่ือง  ข้อกําหนดการใช้ประโยชน์ในที่ดินในพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก  ลงวันที่   
๒๕  ตุลาคม  พุทธศักราช  ๒๕๖๐ มีผลใช้บังคับต่อไปได้ตามพระราชบัญญัตินี้  

มาตรา ๗๓ ข้าราชการ  พนักงาน  หรือลูกจ้างของหน่วยงานของรัฐที่เลขาธิการขอให้มา
ปฏิบัติงานเป็นการชั่วคราวตามคําสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๒/๒๕๖๐  เร่ือง  การพัฒนา
ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก  ลงวันที่  ๑๗  มกราคม  พุทธศักราช  ๒๕๖๐  ผู้ใดประสงค์ 
จะเป็นพนักงานหรือลูกจ้างของสํานักงาน  ให้แสดงความจํานงเป็นหนังสือต่อผู้บังคับบัญชาภายใน 
เก้าสิบวันนับแต่วันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ  และเม่ือได้ผ่านการคัดเลือกหรือประเมินจากเลขาธิการ
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่คณะกรรมการนโยบายกําหนดและได้รับการบรรจุเป็นพนักงานหรือลูกจ้าง 
ของสํานักงานแล้ว ให้เป็นอันออกจากราชการหรือออกจากงาน แล้วแต่กรณี 
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ข้าราชการ  พนักงาน  หรือลูกจ้างที่ออกจากราชการหรือออกจากงานตามวรรคหน่ึงให้ถือว่าเป็น
การออกจากราชการหรือออกจากงานเพราะเลิกหรือยุบตําแหน่งตามกฎหมายว่าด้วยบําเหน็จบํานาญ
ข้าราชการหรือกฎหมายว่าด้วยกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการหรือกฎหมายจัดตั้งหน่วยงานน้ัน  
แล้วแต่กรณี  หรือในกรณีเป็นลูกจ้าง  ให้ถือว่าเป็นการให้ออกจากงานเพราะทางราชการยุบตําแหน่งหรือ
ทางราชการเลิกจ้างโดยไม่มีความผิด  และให้ได้รับบําเหน็จตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยบําเหน็จลูกจ้าง 

ในกรณีผู้ที่ออกจากราชการหรือออกจากงานตามวรรคหนึ่งยังมีสัญญาที่จะต้องรับราชการหรือ
ปฏิบัติงานตามระยะเวลาที่กําหนดไว้เพื่อชดใช้ทุนแล้ว  ให้นับระยะเวลาที่มาปฏิบัติงานกับสํานักงาน 
เป็นการรับราชการหรือปฏิบัติงานตามสัญญานั้นด้วย 

 
ผู้รับสนองพระราชโองการ 

พลเอก  ประยุทธ์  จันทร์โอชา 
นายกรัฐมนตรี 
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หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใช้พระราชบัญญัติฉบับนี้  คือ  โดยท่ีภาคตะวันออกเป็นพ้ืนที่ที่มีศักยภาพ
ทางเศรษฐกิจสูง  หากมีการพัฒนาพื้นที ่อย่างต่อเนื่อง  เป็นระบบและโดยสอดคล้องกับหลักการพัฒนา 
อย่างยั่งยืนแล้วจะทําให้การใช้ที่ดินในภาคตะวันออกเป็นไปอย่างเหมาะสมกับสภาพและศักยภาพของพื้นที่ 
ได้อย่างแท้จริง  ทั้งยังจะช่วยเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศโดยรวม  โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
การส่งเสริมให้มีการประกอบพาณิชยกรรมและอุตสาหกรรมที่ใช้เทคโนโลยีขั้นสูง  ทันสมัย  สร้างนวัตกรรม
และเป็นมิตรต่อสิ ่งแวดล้อมและการเกษตรกรรมดั ้งเดิม  ตลอดจนวิถีช ีวิตของชุมชนในพื ้นที ่ด ังกล่าว 
แต่กฎหมายที ่ใช้บังคับอยู่ในปัจจุบันไม่เอื ้อต่อการพัฒนาพื้นที ่ตามแนวทางดังกล่าว  ไม่มีการวางแผน 
การบริหารพื ้นที ่แบบองค์รวม  การพัฒนาด้านต่าง ๆ   จึงเป ็นไปอย่างแยกส่วนและกระจัดกระจาย   
ผลของการขาดการบูรณาการดังกล่าว  ทําให้ไม่สามารถพัฒนาพื้นที่ภาคตะวันออกได้อย่างเต็มศักยภาพ   
ทั ้งการจัดทําระบบสาธารณูปโภคขั ้นพื ้นฐานของหน่วยงานของรัฐต่าง ๆ  ยังขาดความต่อเนื ่องและ 
เชื่อมโยงกัน  กรณีจึงสมควรกําหนดให้ภาคตะวันออกเป็นเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก  มีการวางแผน 
การใช้ประโยชน์ที่ดินในพื้นที่ชัดเจนแน่นอนโดยเหมาะสมกับสภาพและศักยภาพของพื้นที่  สอดคล้องกับ
หลักการพัฒนาอย่างยั่งยืน  มีการบูรณาการการจัดทําโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภคให้ต่อเนื่องและ
เชื่อมโยงกันทั้งในและนอกเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก  พัฒนาเมืองให้มีความทันสมัยระดับนานาชาติ 
ที่เหมาะสมต่อการอยู่อาศัยและการประกอบกิจการ  มีการให้บริการภาครัฐแบบเบ็ดเสร็จครบวงจร  รวมทั้ง 
ให้สิทธิประโยชน์แก่ผู ้ประกอบกิจการในเขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิเศษเป็นการเฉพาะ  จึงจําเป็นต้องตรา
พระราชบัญญัติน้ี 
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ราชกิจจานุเบกษา ๑๙   พฤษภาคม   ๒๕๕๒ 
 

ประกาศคณะกรรมการบริหารการพัฒนาพ้ืนที่พิเศษ 
เพ่ือการทองเที่ยวอยางย่ังยืน 

เร่ือง  กําหนดแนวเขตพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางย่ังยืนเมืองพัทยาและพื้นที่เชื่อมโยง 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๒๐  (๘)  และมาตรา  ๓๕  แหงพระราชกฤษฎีกาจัดต้ังองคการ

บริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางย่ังยืน  (องคการมหาชน)  พ.ศ.  ๒๕๔๖  คณะกรรมการ

บริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางย่ังยืน  โดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี  จึงออก

ประกาศไวดังตอไปนี้ 

ใหกําหนดแนวเขตพื้นที่เมืองพัทยาและพื้นที่เชื่อมโยง  ซ่ึงประกอบดวย  เมืองพัทยา  รวมทั้ง

พื้นที่ทะเล  เกาะลาน  เกาะไผ  พื้นที่ในทองที่  เทศบาลตําบลบางละมุง  เทศบาลตําบลตะเคียนเต้ีย  

เทศบาลเมืองหนองปรือ  เทศบาลตําบลโปง  เทศบาลตําบลหวยใหญ  องคการบริหารสวนตําบลเขาไมแกว  

องคการบริหารสวนตําบลหนองปลาไหล  อําเภอบางละมุง  และเทศบาลตําบลนาจอมเทียน  อําเภอ 

สัตหีบ  จังหวัดชลบุรี  ภายในแนวเขตตามแผนที่แนบทายประกาศนี้  เนื้อที่ประมาณ  ๙๒๘.๔๗   

ตารางกิโลเมตร  หรือ  ๕๘๐,๒๙๓.๗๕  ไร  เปนพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางย่ังยืนเมืองพัทยา 

และพื้นที่เชื่อมโยงไว  ดังนี้ 

ดานเหนือ 

จากจุดที่  ๑  ซ่ึงต้ังอยูตรงจุดที่แนวเสนแบงเขตเมืองพัทยากับเทศบาลตําบลบางละมุง  อําเภอ

บางละมุง  จังหวัดชลบุรี  บรรจบกับชายฝงทะเล  เปนเสนเลียบกับชายฝงทะเลของเขตเทศบาลตําบล 

บางละมุง  ไปทางทิศเหนือ  ถึงจุดที่  ๒  ซ่ึงเปนจุดบรรจบกันของเสนแบงเขตเทศบาลตําบลบางละมุง  

อําเภอบางละมุง  กับเทศบาลตําบลแหลมฉบัง  อําเภอศรีราชา  จังหวัดชลบุรี 

จากจุดที่  ๒  เปนเสนเลียบแนวเสนแบงเขตเทศบาลตําบลตะเคียนเต้ีย  อําเภอบางละมุง 

กับเทศบาลตําบลเจาพระยาสุรศักด์ิ  อําเภอศรีราชา  จังหวัดชลบุรี  ไปทางทิศตะวันออกเฉียงใต   

ถึงจุดที่  ๓  ซ่ึงเปนจุดบรรจบกันของเสนแบงเขตอําเภอบางละมุงและอําเภอศรีราชา  จังหวัดชลบุรี   

กับอําเภอปลวกแดง  จังหวัดระยอง 
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ดานตะวันออก 
จากจุดที่  ๓  เปนเสนเลียบแนวเสนแบงเขตองคการบริหารสวนตําบลเขาไมแกว  อําเภอบางละมุง  

จังหวัดชลบุรี  กับองคการบริหารสวนตําบลมาบยางพร  อําเภอปลวกแดง  จังหวัดระยอง  ไปทางทิศใต  
ถึงจุดที่  ๔  ซ่ึงเปนจุดบรรจบกันของเสนแบงเขตอําเภอบางละมุง  จังหวัดชลบุรี  กับอําเภอปลวกแดง
และอําเภอนิคมพัฒนา  จังหวัดระยอง 

จากจุดที่  ๔  เปนเสนเลียบแนวเสนแบงเขตเทศบาลตําบลโปง  เทศบาลตําบลหวยใหญ  อําเภอ
บางละมุง  จังหวัดชลบุรีกับองคการบริหารสวนตําบลมะขามคู  ก่ิงอําเภอนิคมพัฒนา  จังหวัดระยอง   
ไปทางทิศตะวันตกเฉียงใต  ถึงจุดที่  ๕  ซ่ึงเปนจุดบรรจบกันของเสนแบงเขตอําเภอบางละมุงและอําเภอ
สัตหีบ  จังหวัดชลบุรี  กับอําเภอบานฉาง  จังหวัดระยอง 

ดานใต 

จากจุดที่  ๕  เปนเสนเลียบแนวเสนแบงเขตเทศบาลตําบลหวยใหญ   อําเภอบางละมุง 

กับองคการบริหารสวนตําบลบางเสร  อําเภอสัตหีบ  จังหวัดชลบุรี  ไปทางทิศตะวันตกเฉียงใต  ถึงจุดที่  ๖  

ซ่ึงเปนจุดบรรจบกันของเสนแบงเขตเทศบาลตําบลหวยใหญ  อําเภอบางละมุง  กับองคการบริหาร 

สวนตําบลบางเสร  อําเภอสัตหีบ  จังหวัดชลบุรี 

จากจุดที่  ๖  เปนเสนเลียบแนวเสนแบงเขตเทศบาลตําบลหวยใหญ  อําเภอบางละมุง   

กับองคการบริหารสวนตําบลนาจอมเทียน  อําเภอสัตหีบ  จังหวัดชลบุรี  ไปทางทิศตะวันตกเฉียงเหนือ  

ถึงจุดที่  ๗  ซ่ึงเปนจุดบรรจบกันของเสนแบงเขตเทศบาลตําบลหวยใหญ  อําเภอบางละมุง  กับเทศบาล

ตําบลนาจอมเทียน  อําเภอสัตหีบ  จังหวัดชลบุรี 

จากจุดที่  ๗  เปนเสนเลียบแนวเสนแบงเขตเทศบาลตําบลนาจอมเทียนกับองคการบริหาร 

สวนตําบลนาจอมเทียน  อําเภอสัตหีบ  จังหวัดชลบุรี  ไปทางทิศตะวันตกเฉียงใต  ถึงจุดที่  ๘  ซ่ึงเปน 

จุดบรรจบกันของเสนแบงเขตเทศบาลตําบลนาจอมเทียนกับเทศบาลตําบลบางเสร  อําเภอสัตหีบ  

จังหวัดชลบุรี  ซ่ึงเสนแบงเขตดังกลาวบรรจบกับชายฝงทะเล 

ดานตะวันตก 

จากจุดที่  ๘  เปนเสนเลียบชายฝงทะเลของเขตเทศบาลตําบลนาจอมเทียน  อําเภอสัตหีบ  

จังหวัดชลบุรี  ไปทางทิศเหนือ  ถึงจุดที่  ๙  ซ่ึงเปนจุดบรรจบกันของเสนแบงเขตเมืองพัทยา  อําเภอ 

บางละมุง  กับเขตเทศบาลตําบลนาจอมเทียน  อําเภอสัตหีบ  จังหวัดชลบุรี 

ฎ
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จากจุดที่    ๙  เปนเสนตรงไปทางทิศตะวันตก  ถึงจุดที่  ๑๐  ที่พิกัด  N  1,423,000  E  677,800 
จากจุดที่  ๑๐  เปนเสนตรงไปทางทิศเหนือ  ถึงจุดที่  ๑๑  ที่พิกัด  N  1,437,700  E  677,700 
จากจุดที่  ๑๑  เปนเสนตรงไปทางทิศตะวันออก  จนบรรจบกับจุดที่  ๑   
ดังปรากฏตามแผนที่ทายประกาศนี้ 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๘  เมษายน  พ.ศ.  ๒๕๕๒ 
พลเอก  สุนทร  ขําคมกุล 

ประธานกรรมการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางย่ังยืน 

ฏ



อบต.เกาะสีชัง 

เทศบาลเมืองศรรีาชา 

เทศบาลตําบลเจาพระยาสุรศักด์ิ 

เทศบาลตําบลสุรศักด์ิ 

ไดตรวจสอบแนวเขตแลวรับรองวาถูกตอง

พันเอก
(นาฬิกอติภัค  แสงสนิท) 

รักษาการผูอํานวยการองคการบริหารการพัฒนา 
พื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน

พลเอก

(สุนทร  ขําคมกุล) 
ประธานกรรมการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษ 

เพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน 

ฐ



ฒ 

 

แผนยุทธศาสตรเมืองพัทยา 4 ป (พ.ศ. 2561 - 2564) 
 

วิสัยทัศนเมืองพัทยา 

 

" นครศูนยกลางเศรษฐกิจการทองเท่ียวท่ีมีมาตรฐาน  ยั่งยืนและนาอยูสําหรับทุกคน " 

 

 

พันธกิจ ( Mission) 

 

1.  พัฒนาเมืองนาอยูและยั่งยืนครอบคลุมท้ังเศรษฐกิจ  สังคม  โครงสรางพ้ืนฐาน  และสิ่งแวดลอม 

2.  เสริมสรางขีดความสามารถของเมืองพัทยาสูการเปนเมืองเศรษฐกิจการทองเท่ียวท่ีมีมาตรฐาน และเปนศูนยกลางการ

เช่ือมโยงในภูมิภาค 

3.  พัฒนาศักยภาพทรัพยากรมนุษย และคุณภาพชีวิตของประชากรโดยการมีสวนรวม และเปนธรรม 

 

วัตถุประสงค ( Objective ) 

 

1.  เพ่ือสรางความพึงพอใจในดานมาตรฐานและความปลอดภัยของเมือง เพ่ือดึงดูดผลประโยชนทางเศรษฐกิจจากนักทองเท่ียว    

ผูมาเยือน และนักลงทุน เขาสูพ้ืนท่ีเมืองพัทยาอยางตอเน่ือง 

2.  เพ่ือใหเมืองพัทยามีการพัฒนาท่ียั่งยืน มีความสมดุล และสอดคลองกับความตองการของทุกภาคสวน 

3.  เพ่ือเตรียมความพรอมของเมืองพัทยาในทุกมิติใหสามารถเปนเมืองศูนยกลางการพัฒนาพ้ืนท่ีภาคตะวันออกของประเทศไทย 

และเปนแหลงดึงดูดนักทองเท่ียว และการลงทุนในระดับ World class 

4.  เพ่ือพัฒนาทรัพยากรมนุษยในพ้ืนท่ีเมืองพัทยาใหเปนบุคลากรท่ีมีคุณภาพสูงสามารถเขาเปนสวนหน่ึงของกระบวนการพัฒนา

ท่ียั่งยืน มีคุณภาพชีวิตท่ีดี รายไดและการดํารงชีวิตท่ีมั่นคง ไดรับการกระจายผลประโยชนอยางท่ัวถึงและเปนธรรม 

5.  เพ่ือพัฒนาองคกรเมืองพัทยาสูการเปนองคกรประสิทธิภาพสูง (High performance organization) สามารถบริหารจัดการ

และดูแลมหานครขนาดใหญท่ีเปนศูนยกลางภาคตะวันออก และรองรับนักทองเท่ียว ผูมาเยือน ในปริมาณมากและ

หลากหลายวัฒนธรรมความตองการ 

 

  เปาประสงค ( Goal ) 

 
1. ประชากร ผูมาเยือน นักทองเท่ียว นักลงทุน ไดรับความสะดวกสบาย ความเช่ือมั่นตอความปลอดภัย สาธารณูปโภค 

สาธารณูปการ และสิ่งแวดลอมท่ีมีคุณภาพของเมืองพัทยา 

2.  เมืองพัทยามีการพัฒนาท่ียั่งยืน 

 2.1  หนวยงาน องคกร สถาบัน ทองถ่ินท่ีเก่ียวของมีการบูรณาการการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และพ้ืนท่ีเช่ือมโยง 

 2.2  มีกระบวนการมีสวนรวมในการกําหนดทิศทางการพัฒนา และการกํากับติดตามการพัฒนาอยางเขมขน 



ณ 

 

3.  พัทยาเปนเมืองศูนยกลางภูมิภาค 

4.  พัทยาเปนเมืองเศรษฐกิจการทองเท่ียวท่ีมีมาตรฐานสากล 

5.  ประชากรทุกคนในเมืองพัทยา และท่ีเก่ียวของทุกคนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีไดรับการพัฒนาศักยภาพอยางตอเน่ืองเพ่ือสนับสนุน

การพัฒนาเมืองอยางยั่งยืน และเปนธรรม 

6.  เมืองพัทยาเปนองคกรท่ีมีประสิทธิภาพสูง ( High performance organization ) 

 

 

ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา 

 

ยุทธศาสตรท่ี 1  เสริมสรางศักยภาพการรองรับอยางย่ังยืนของพัทยามหานครสูการเปนเมืองนาอยูของทุกคน  

  แนวทางการพัฒนา / กลยุทธ 

  1.1  สรางเสริมโครงสรางพ้ืนฐานท่ีจําเปนตอการพัฒนา และการเติบโตของเมือง 

  1.2  พัฒนาศักยภาพการรองรับปริมาณการจราจรในอนาคต 

  1.3  เสริมสรางความเช่ือมั่นดานความปลอดภัย และความสงบเรียบรอยในทุกดาน 

  1.4  พัฒนาความสามารถในการจัดการมลพิษ หรือผลกระทบของการพัฒนาเมืองและการทองเท่ียว  

        (นํ้าเสีย ขยะ อากาศ ทัศนียภาพ ) พรอมกับการเปน Low carbon society 

  1.5  ขยายศักยภาพการรองรับ ( Carrying capacity ) การทองเท่ียวของแหลงทองเท่ียว 

  1.6  เสริมสรางความเขมแข็งของกระบวนการมีสวนรวม ในการวางแผนการพัฒนาเมืองและผังเมือง 

ยุทธศาสตรท่ี 2  พัฒนาสูการเปนเมืองเศรษฐกิจการทองเท่ียวระดับโลก และมหานครศูนยกลางภูมิภาค  

  แนวทางการพัฒนา / กลยุทธ 

  2.1  เรงรัดการพัฒนาเมืองพัทยาสูการเปน Smart city  

  2.2  สรางพลวัตรกิจกรรม และสถานท่ีทองเท่ียวท่ีใหประสบการณแปลกใหม หลากหลาย 

  2.3  สงเสริมการจัดกิจกรรมนันทนาการ และกีฬาท้ังทางบก ทางนํ้า และทางอากาศ 

 2.4  เสริมสรางภาพลักษณเมืองพัทยาในฐานะแหลงทองเท่ียว สถานท่ีรองรับการจัดประชุมสัมมนา  

        ท่ีพักอาศัย ศูนยกลางดานการแพทย หรือแหลงลงทุนระดับ World class 

 2.5  สื่อสารสาธารณะสูสังคมไทย เพ่ือสรางทัศนคติท่ีถูกตองของความสําคัญของเมืองพัทยา 

ยุทธศาสตรท่ี 3  พัฒนาศักยภาพทรัพยากรมนุษย และเสริมสรางคุณภาพชีวิตประชากรอยางตอเนื่อง  

  แนวทางการพัฒนา / กลยุทธ 

  3.1  สงเสริมรูปแบบการศึกษาของเยาวชนใหสอดคลองตอทิศทางการพัฒนา 

3.2  พัฒนาคุณภาพชีวิต ศักยภาพ เสริมสรางโอกาสในการประกอบอาชีพ พัฒนาฝมือ กระจายรายได       

ความเปนธรรมสูประชากรพัทยาทุกชวงวัย 

  3.3  เสริมสรางสุขภาพของประชาชน นักทองเท่ียว และเสริมสรางสุขภาวะท่ีดีของพ้ืนท่ี 

  3.4  คุมครอง ปองกัน ประชาชน และนักทองเท่ียวจากปญหาโรคระบาด โรคอุบัติใหม โรคอุบัติซ้ํา 

  3.5  เสริมสรางความเขมแข็งของระบบคุมครองผูบริโภค 



ด 

 

3.6  สงเสริม อนุรักษ ขนบธรรมเนียม ประเพณี ศาสนา วัฒนธรรม ความรักความผูกพันตอเมืองพัทยา   

จิตสํานึก บทบาท หนาท่ีพลเมือง 

3.7  เพ่ิมประสิทธิภาพ ระบบการใหบริการและควบคุมปองกันโรคระบาดอันตรายจากสัตวเลี้ยงและ         

สัตวจรจัด            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตรท่ี 4  เสริมสรางการบูรณาการการพัฒนากับหนวยงาน องคกร และทองถิ่นท่ีเกี่ยวของ  

  แนวทางการพัฒนา / กลยุทธ 

4.1  เสริมสรางความเขมแข็งในการรวมมือกับหนวยงานราชการสวนกลาง องคกรท่ีเก่ียวของกับการพัฒนา 

ท้ังภายในและภายนอกประเทศ (ความรวมมือระหวางเมือง เมืองพัทยากับราชการสวนกลาง        

เมืองพัทยากับองคกร / บริษัทขนาดใหญเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน เมืองพัทยากับองคกรระหวาง

ประเทศ ฯลฯ) 
4.2  เสริมสรางความเขมแข็งของ "พัทยาทีม" สูการบูรณาการการจัดการเชิงพ้ืนท่ีเต็มรูปแบบ ( Area based 

management ) 
  4.3  ประสานงาน และหนุนเสริมการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ินเช่ือมโยง ผานโครงสราง อพท. 
  4.4  สนับสนุนการรวมกลุม บทบาท และกระบวนการมีสวนรวม ชุมชน ชมรม สมาคม องคกร เครือขาย   

        ในการรวมพัฒนา และจัดการปญหา 

ยุทธศาสตรท่ี 5  เสริมสรางศักยภาพองคกรสูการบริหารจัดการเมืองระดับมหานคร และการเปนศูนยกลาง  

ภูมิภาค  

  แนวทางการพัฒนา / กลยุทธ 

  5.1  ปรับปรุงโครงสราง อัตรากําลัง บทบาทหนาท่ี และความเปนอิสระของเมืองพัทยาใหเหมาะสมกับ      

        การจัดการมหานคร 
5.2  พัฒนาศักยภาพในการจัดเก็บ จัดหารายไดใหเพียงพอตอการบริหารเมือง (ดานการลงทุน ลงทุนรวมกับ

เอกชน เพ่ิมประสิทธิภาพ / ชองทางการจัดเก็บ ประชากรแฝง การจดทะเบียนกิจการ) 

5.3  เสริมสรางประสิทธิภาพการใหบริการของเมืองพัทยาอยางตอเน่ือง  

5.4  พัฒนาสมรรถนะบุคลากรของเมืองพัทยาอยางตอเน่ือง (เชน ดานภาษา กฎหมาย ตรวจติดตาม      

กํากับโครงการ สิ่งแวดลอม / มลพิษ ประชาสัมพันธ สื่อสารสาธารณะ เจรจาตอรอง ฯลฯ) 

5.5  พัฒนาคุณภาพชีวิตการทํางานของบุคลากรเมืองพัทยาใหเกิดความสมดุล ( Work life balance )  

5.6  พัฒนากลไกการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานแบบมุงผลสัมฤทธ์ิ และการบริหารจัดการตาม      

หลักธรรมาภิบาล ( Good governance ) 

5.7  สรางความเขมแข็งในการเก็บขอมูล สถิติ การวิจัยสนับสนุนการบริหารจัดการเมือง 
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     ประวัติเมืองพัทยา 

 

คําวา “พัทยา”  น้ัน มีประวัติเลากันมาวา เมื่อ พ.ศ. 2310 กอนท่ีจะเสียกรุงแกพมา 2 เดือน พระยาตาก (สิน) 

ซึ่งขณะน้ันเปนพระยากําแพงเพชร  เห็นวาถาในกรุงศรีอยุธยาตอสูกับพมาออนแออยางท่ีเปนเชนน้ี  ก็จะตองเสียกรุง   

เปนมั่น จึงคิดหนีไปตั้งตัวใหม หาสมัครพรรคพวกไดประมาณ 500 คน ยกออกจากคายวัดพิชัย  มุงไปทางทิศตะวันออก

เฉียงใต และไดรบกับพมาท่ียกติดตามไปถึง 4 ครั้ง จนกระท่ังไดเดินทัพลวงหนาไปแขวงเมืองชลบุรี  พระยาตากไปพักทัพ

ท่ีบริเวณหนาวัดใหญอินทราราม (ปจจุบัน) และจึงเคลื่อนทัพมุงไปยังจันทบุรี  ระหวางทางไดพักทัพท่ีบานหนองไผ        

(ซึ่งอยูดานหลังสถานีตํารวจภูธรเมืองพัทยา ริมถนนสุขุมวิทปจจุบัน) ตําบลนาเกลือ แขวงเมืองบางละมุง พระราช

พงศาวดารฉบับพระราชหัตถเลขา เลม 2 กลาวไววา “ขณะน้ีนายกลม  เปนนายชุมนุม” คุมไพรพลอยูท่ีน่ัน  คอยสกัดจะ

ตอรอง และพระยากําแพงเพชรข้ึนข่ีชางพลาย ถือปนนกสับรางแดงพรอมดวยพลทหาร  แหแวดลอมหนาหลังตรงเขาไป

ในระหวางพวกพลนายกลม ซึ่งมาสกัดอยูน้ันดวยเดชบารมีบันดาลใหนายกลม  เกรงกลัวเดชานุภาพวางอาวุธเสียสิ้น    

พวกพลทัพเขาออนนอมเปนขา แลวนําทัพไปหยุดประทับ ณ ท่ีมีหนองนํ้า  ครั้นรุงข้ึนวันอังคาร แรม 6 ค่ํา เดือนยี่      

นายกลมจึงนําไพรพลหมื่นหน่ึง  นําทัพไปถึงตําบลแหงหน่ึง  หยุดพักแรมเสียคืนหน่ึง  รุงข้ึนเดินทัพมาถึงจอมเทียนและ  

ทุงไกเตี้ย  สัตหีบ  หยุดพักแรมแหงละคืน   

ตอมาตําบลแหงน้ันชาวบานเรียกวา “ทัพพระยา” และตอมาเรียกใหมเปน “พัทธยา”  มีท้ังตัว ท.ทหาร และ

ตัว ธ.ธง  เน่ืองจากเห็นวาตรงท่ีบริเวณพระยาตากมาตั้งทัพน้ันทําเลดี มีลมทะเล ช่ือลมพัทธยา คือลมท่ีพัดจากทิศ

ตะวันตกเฉียงใต ไปทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือในตนฤดูฝน  จึงเรียกสถานท่ีแหงน้ีวา “หมูบานพัทธยา” ตอมาปจจุบัน 

ไดเขียนใหมเปน  “พัทยา”  

เหตุการณสําคัญของเมืองพัทยาไดเกิดข้ึนเมื่อวันท่ี 29 มิถุนายน พ.ศ. 2502 เมื่อมีรถบรรทุกขนาดใหญของ

ทหารอเมริกันประมาณ 4-5 คัน ไดบรรทุกทหารเต็มคันรถ ประมาณคันละ 100 คน  จากนครราชสีมา  ซึ่งมีฐานทัพของ

ทหารอเมริกันอยูท่ีน่ันมาท่ีหาดพัทยา และเชาบานตากอากาศของพระยาสุนทรพักอยูเปนประจํา  บานดังกลาวอยูทาง

ตอนใตของหาดพัทยาโดยผลัดกันพักผอนเปนงวดๆ ละ 1 สัปดาห และพักอยูท่ีบานพักดังกลาว  ดวยเหตุการณเชนน้ี     

จึงเปนจุดเริ่มตนของการมาทองเท่ียวพัทยา และตอมาพัทยาไดเปลี่ยนจากหมูบานชายทะเลท่ีสงบมาเปนสถานท่ี  

ทองเท่ียวตากอากาศท่ีทันสมัย ดังท่ีเห็นกันอยูในปจจุบัน กอนเดือนพฤศจิกายน 2521 พัทยามีฐานะเปนสุขาภิบาล      

นาเกลือ ซึ่งตั้งข้ึนเมื่อ พ.ศ. 2499 มีพ้ืนท่ีเฉพาะตําบลนาเกลือ ตอมาไดขยายเขตไปถึงพัทยาใต เมื่อป พ.ศ. 2507 มีพ้ืนท่ี

ในการปกครองดูแล ประมาณ 22.2 ตารางกิโลเมตร            

แตเน่ืองจากพัทยาไดเจริญเติบโตข้ึนอยางรวดเร็ว กลายเปนสถานท่ีทองเท่ียวท่ีไดรับความนิยมมากท้ัง ชาวไทย

และชาวตางประเทศ  หนวยการปกครองท่ีเปนสุขาภิบาลอยูเดิมไมอาจจะบรหิารงาน และใหบริการไดทันกับความเจริญ

อยางรวดเร็วได รัฐบาลจึงไดตราพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการเมืองพัทยา พ .ศ. 2521 ข้ึน ดวยผลแหง

พระราชบัญญัติน้ี จึงไดยุบสุขาภิบาลนาเกลือ  และไดจัดตั้งเมืองพัทยา เมื่อวันท่ี 29 พฤศจิกายน พ.ศ. 2521 เปนการ

ปกครองทองถ่ิน รปูแบบพิเศษ (City Manager) ผูจัดการเมือง และใหเมืองพัทยามีฐานะเทียบเทาเทศบาลนคร  กระท่ัง

รัฐธรรมนูญราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2540 มีผลบังคับใช  ไดกําหนดใหผูบริหารทองถ่ินและสภาทองถ่ิน ตองมาจากการ
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เลือกตั้ง จึงยกเลิกพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการเมืองพัทยา พ.ศ. 2521 และตราพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร

ราชการเมืองพัทยา พ.ศ. 2542 บังคับใช มีผลตั้งแตวันท่ี 30 พฤศจิกายน พ.ศ. 2542 

 

 

 

ศักยภาพของเมืองพัทยา 

 เมืองพัทยานับไดวาเปนเมืองท่ีมีคุณลักษณะพิเศษท่ีมีความแตกตางไปจากเมืองอ่ืนๆ ในหลายๆ ดาน ซึ่งถือ

เสมือนเปนขอไดเปรียบของเมืองในอันท่ีจะเอ้ือประโยชนตอการนําไปใชเปนปจจัยสําคัญในการพัฒนาทองถ่ิน  ท้ังทางดาน

เศรษฐกิจ สังคม และการเมืองการบริหาร ซึ่งจุดเดนเปนขอไดเปรียบของเมืองหรือศักยภาพของเมืองพัทยา พอจะสรุปได 

ดังน้ี 

1.  เปนเมืองทองเท่ียวท่ีธรรมชาติใหมา มีช่ือเสียงเปนท่ีรูจักท้ังชาวไทยและชาวตางประเทศ  โดยมีแนวชายหาด

ท่ีใชเปนสถานท่ีตากอากาศยาวติดตอกันถึง 15  กิโลเมตร 

2.  เปนเมืองศูนยกลางดานเศรษฐกิจ การธนาคาร ธุรกิจบริการ และพาณิชยกรรม  ระดับภมูิภาคตะวันออก 

3. เปนเมืองศูนยกลางการบริการและทองเท่ียวสําหรับโครงการพัฒนาพ้ืนท่ีบริเวณชายฝงทะเลตะวันออก         

(อิสเทรนิซีบอรด) 

4.  เปนเมืองศูนยกลางทางการคมนาคมและโทรคมนาคมระดับภาค 

5.  เปนเมืองศูนยกลางทางการศึกษาทุกระดับ 

6.  เปนเมืองท่ีมรีะบบสาธารณูปโภค ท่ีสมบูรณแบบเอ้ือประโยชนตอการผลติการลงทุนและการทองเท่ียว 

7.  เปนเมืองท่ีมรีะบบการบําบัดนํ้าเสียและการกําจัดขยะท่ีมีประสิทธิภาพ 

8.  เปนเมืองท่ีมรีูปแบบและระบบการปกครองท่ีเอ้ือตอการเขามามสีวนรวมของประชาชนอยางชัดเจน 

9.  เปนเมืองท่ีเปนศูนยกีฬาและศนูยการแขงขันกีฬาทางนํ้าท้ังในระดับประเทศและระดับโลก 

 

 สภาพทั่วไปและขอมูลพ้ืนฐานเมืองพัทยา  

ลักษณะทางกายภาพ 

  ท่ีต้ัง  

เมืองพัทยา  ตั้งอยูทางภาคตะวันออก บริเวณเสนรุงท่ี 13 ° เหนือ  และเสนแวงท่ี  101° ตะวันออก อยูในทองท่ี

อําเภอบางละมุง  จังหวัดชลบุรี  อยูหางจากกรุงเทพมหานคร  ประมาณ  150  กิโลเมตร   เลขท่ี  171   หมู 6   

ถนนพัทยาเหนือ  ตําบลนาเกลือ  อําเภอบางละมุง  จังหวัดชลบุรี  20150 

 อาณาเขต  

 ทิศเหนือ  เริ่มจากแนวคลองกระทิงลาย มีอาณาเขตตดิตอกับเขตเทศบาลตําบลบางละมุงและ     

   เขตเทศบาลตําบลหนองปลาไหล 

ทิศใต  จรดพ้ืนท่ีตําบลหวยใหญ  มีอาณาเขตติดตอกับเขตเทศบาลตําบลหวยใหญและเขตเทศบาล

   ตําบลนาจอมเทียน 
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ทิศตะวันออก ขนานไปกับถนนสุขุมวิท (หางจากถนนสุขุมวิทไปทางทิศตะวันออก ประมาณ  900  เมตร) 

  มีอาณาเขตติดตอกับเขตเทศบาลตําบลหนองปลาไหลและเขตเทศบาลเมืองหนองปรือ 

ทิศตะวันตก ขนานกับแนวชายฝงทะเลอาวไทย 

 พ้ืนท่ี  

 พ้ืนท่ีท้ังหมด        208.10  ตร.กม.    (130,062.50  ไร) 

  - พ้ืนดิน (รวมเกาะลาน)   53.44  ตร.กม.      (33,400  ไร) 

 - พ้ืนนํ้า   154.66  ตร.กม.      (96,662.50  ไร) 

             - เกาะลาน         4.07  ตร.กม.      (2,543.75   ไร) 

 

 

เมืองพัทยาประกอบดวยพ้ืนท่ี   4   ตําบล     คือ 

       1. ตําบลนาเกลือ  หมู 1, 2, 3, 4, 5, 6  และ  7  ( เกาะลาน ) 

       2. ตําบลหนองปรือ    หมู 5, 6, 9, 10, 11, 12  และ  13 

       3. ตําบลหวยใหญ    หมู 4 (บางสวน) 

       4. ตําบลหนองปลาไหล   หมู  6, 7 และ 8 (บางสวน) 

          ชายหาดพัทยามีความยาวตลอดแนวชายหาดยาวประมาณ  15  กิโลเมตร    

 

 สภาพภูมิประเทศ 

เมืองพัทยาตั้งอยูในเขตอําเภอบางละมุง  มีพ้ืนท่ีสวนใหญอยูในเขตตําบลหนองปรือ เขตตําบลนาเกลือ        

และพ้ืนท่ีบางสวนอยูในตําบลหวยใหญและตําบลหนองปลาไหล 

ลักษณะภูมิประเทศ  เปนท่ีเนิน มีท่ีราบนอย ท่ีราบสําคัญจะเปนท่ีตั้งของยานพาณิชยกรรมหรือแหลงการคา 

และบริเวณยานท่ีพักอาศัยจะอยูถัดจากหาดพัทยาข้ึนไปทางตอนบน โดยท่ีราบจะถูกลอมรอบเนินเขาเตี้ยๆ สูงไมเกิน  

100 เมตรจากระดับนํ้าทะเลปานกลาง นับตั้ งแต ทิศเหนือลงมาเปนเนินเขาเตี้ย ความสูงประมาณ 35 เมตร              

จากระดับนํ้าทะเลปานกลาง บริเวณถัดลงมาเปนเขานอย  เขาตาโล  และเขาเสาธงทอง  สูงประมาณ  65 เมตร         

จากระดับนํ้าทะเลปานกลาง  แนวเขาน้ีแตกตัวออกไปตอเน่ืองกับเขาพัทยาทางดานทิศตะวันตก ซึ่งติดกับชายฝงทะเล   

สูงประมาณ  98 เมตรจากระดับนํ้าทะเลปานกลาง ซึ่งทําใหเกิดท่ีราบระหวางเชิงเขากับชายฝงทะเลอีก 2 แหง             

อยูทางตอนบนและตอนลาง  โดยท่ีราบตอนบนสวนใหญเปนพ้ืนท่ีบริเวณนาเกลือ ซึ่งเปนท่ีตั้งของศูนยกลางของชุมชน

แถบน้ี สวนท่ีราบตอนลาง   มีลักษณะเปนแถบยาวขนานไปกับชายฝงทะเล  ซึ่งหางจากชายฝงทะเลประมาณ              

1  กิโลเมตร  และจากลักษณะของเนินเขาและท่ีราบดังกลาว  ทําใหเกิดทางนํ้าตามธรรมชาติ  ลักษณะลํานํ้าโดยท่ัวๆ ไป  

มีขนาดเล็กและตื้นเขินในชวงฤดูแลง  เชน  คลองนาเกลือ  คลองเสือแผว  คลองพัทยา เปนตน รวมท้ังในเขตการปกครอง

ของเมืองพัทยาบางสวนยังมีลักษณะภูมิประเทศเปนเกาะอยูหางจากชายฝงทะเลประมาณ  8  กิโลเมตร  เชน  เกาะลาน  

เกาะครก  และเกาะสาก เปนตน 
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สภาพธรณีวิทยา  

 สภาพธรณีวิทยาของพ้ืนท่ีบริเวณเมอืงพัทยาประกอบดวยหินประเภทตางๆ  อธิบายไดดังนี้ 

1.  ตะกอนลํานํ้าและหินกรวด  (Alluvium, Eluvium  , Valleyfill  and  River Gravel) เปนบริเวณท่ีตะกอน      

ดินและหินกรวดถูกพัดพามาทับถมโดยนํ้าซึ่งเกิดในยุคควอเทอรนารีถึงปจจุบัน  ลักษณะดังกลาวสวนใหญพบทางตอนบน

ของพ้ืนท่ีเมืองพัทยา 

2.  หินแกรนิตและแกรโนดิโอไรท  (Granite and Granodiorite) เปนหินอัคนีซึ ่งเกิดในยุคไทรแอสสิก     

พบเห็นไดท่ัวไปโดยเฉพาะริมชายฝงทะเล 

3.  หินแกรนิต  ( Granite ) เปนหินอัคนีซึ่งเกิดในยุคคารบอนิเฟอรัสพบเห็นไดทางดานตะวันตกของเมืองพัทยา

เปนแนวยาวขนานกับถนนสุขุมวิท 

4.  หนวยหินกาญจนบุรี  (Kanchanaburi  Formation)  เปนหนวยหินตะกอนและหินแปรท่ีเกิดในยุค       

คารบอนิเฟอรัส  ยุคดีโวเนียนและยุคไซลูเรียน  ซึ่งประกอบดวยกลุมหินดินดาน  หินทรายในหลายๆ  บริเวณท่ีแปรสภาพ

เปนหินฟลไลน  หินอารกิลโลท  หินควอรทไซดและหินชนวน  พบเห็นไดบริเวณแนวชายฝงทะเลตั้งแตดานเหนือลงมา

จนถึงดานใตของเมืองพัทยา ( รวมถึงในเกาะลาน ) 
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ลักษณะภูมิอากาศ 

 เมืองพัทยา จังห วัดชลบุรี อยูภายใต อิท ธิพลของมรสุม ท่ีพัดเวียนประจําฤดูกาล 2 ชนิด คือ มรสุม

ตะวันออกเฉียงเหนือท่ีพัดปกคลุมในชวงฤดูหนาวตั้งแตประมาณกลางเดือนตุลาคมถึงกลางเดือนกุมภาพันธ ซึ่งจะนํา 

ความเย็นมาสูพ้ืนท่ีและคลื่นลมปานกลาง กับมรสุมตะวันตกเฉียงใตท่ีพัดปกคลุมในชวงฤดูฝนประมาณกลางเดือน

พฤษภาคมถึงกลางเดือนตุลาคมทําใหมีฝนตกชุกและคลื่นลมแรง 

 ฤดูกาล พิจารณาตามลักษณะลมฟาอากาศของประเทศไทย แบงฤดูกาลออกเปน 3 ฤดู ดังน้ี 

ฤดูหนาว  เริ่มตั้งแตกลางเดือนตุลาคมถึงกลางเดือนกุมภาพันธ ซึ่งเปนฤดูมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือพัดปกคลุม

ประเทศไทย และบริเวณความกดอากาศสูงจากประเทศจีนท่ีมีคุณสมบัติเย็นและแหงแผลงมาปกคลุมประเทศไทยในชวงน้ี 

แตเน่ืองจากเมืองพัทยาอยูในละติจูดท่ีคอนขางต่ําไกลจากศูนยกลางของบริเวณความกดอากาศสูงทําใหอากาศหนาวเย็น 

ท่ีแผลงมาไดคลายความเย็นลงไป ประกอบกับเมืองพัทยามีชายฝงทะเลทําใหอากาศไมหนาวเย็นมากนัก 

ฤดูรอน  เริ่มตั้งแตฤดูมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือสิ้นสุดลง คือประมาณกลางเดือนกุมภาพันธถึงกลางเดือน

พฤษภาคม ฤดูน้ีจะมีลมฝายใตและลมตะวันออกเฉียงใตพัดปกคลุม โดยมีกําลังคอนขางแรงและสม่ําเสมอ อยางไรก็ตาม 

ในฤดูรอน เมืองพัทยาจะมีอากาศไมรอนมากนัก เน่ืองจากมีลมทะเลชวยบรรเทาความรอนแตจะมีคลื่นลมคอนขางแรง

ในชวงบายและเย็น 

ฤดูฝน  เริ่มตั้งแตกลางเดือนพฤษภาคมถึงกลางเดือนตุลาคม เปนชวงท่ีมรสุมตะวันตกเฉียงใตพัดปกคลุม  

ประเทศไทย ซึ่งจะนําความช้ืนจากทะเลอันดามันพัดผานอาวไทยเขาสูภาคตะวันออก ในระยะเริ่มตนของมรสุมจะปรากฏ

มีฝนฟาคะนอง ในเดือนมิถุนายนฝนจะลดลงและเปนชวงฝนท้ิงชวง เดือนท่ีมีฝนตกชุกคือเดือนสิงหาคม กันยายน และ

ตุลาคม โดยปริมาณฝนจะลดลงอยางชัดเจนอีกครั้งประมาณเดือนพฤศจิกายนแสดงใหเห็นวาฤดูฝนไดสิ้นสุดลง 

อุณหภูมิ เมืองพัทยา อยูในเขตจังหวัดชลบุรีอยูติดชายฝงทะเลและอยูในภาคตะวันออกของประเทศ อุณหภูมิ

ตลอดท้ังปไมเปลี่ยนแปลงมากนัก กลาวคือ ฤดูรอนอากาศไมรอนจัด และฤดูหนาวอากาศก็ไมหนาวจัด อุณหภูมิสูงสุดท่ี

เคยตรวจวัดได 37.3 องศาเซลเซียส เมื่อวันท่ี 17 มีนาคม 2534 อุณหภูมิต่ําสุดท่ีเคยวัดได 14.6 องศาเซลเซียส เมื่อวันท่ี 

24 ธันวาคม 2542 สวนพ้ืนท่ีเมืองพัทยาน้ันอยูในเขตอําเภอบางละมุงซึ่งเปนพ้ืนท่ีท่ีมีฝนตกนอยอยูในเกณฑต่ํากวา 1,200 

มิลลิเมตร ปริมาณฝนสูงสุดใน 24 ช่ัวโมงท่ีเคยตรวจวัดได 367.50 มิลลิเมตร เมื่อเดือนตุลาคม 2559 
 

สําหรับป  2560  อุณหภูมิเฉลี่ยสูงสุด  34.80  องศาเซลเซียส (เมษายน 2560) อุณหภูมิเฉลี่ยต่ําสุด 17.00 

องศาเซลเซียส  (ธันวาคม 2560)  ความช้ืนสัมพัทธเฉลี่ยสูงสุด 90.29 เปอรเซ็นต (พฤษภาคม 2560) ความช้ืนสัมพัทธ

เฉลี่ยต่ําสุด 77.68 เปอรเซ็นต  (ธันวาคม  2560)  ปริมาณนํ้าฝนเฉลี่ยสูงสุด 347.40 มิลลิเมตร (ตุลาคม 2560)      

ปริมาณนํ้าฝนเฉลี่ยนอยท่ีสุด 10.60 มิลลิเมตร (มิถุนายน 2560)  

 
       

       ท่ีมา  : สถานีอุตุนิยมวิทยาชลบุรี (พัทยา) 

กุมภาพันธ  2561 
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สถิติปริมาณน้ําฝน  อุณหภูมิ  และความช้ืนสัมพัทธ  เปนรายเดือน  ประจําป พ.ศ. 2560 

 

เดือน 

ปริมาณน้ําฝนรวม 

(มิลลิเมตร) 
จํานวนวันท่ีฝนตก 

(วัน) 

อุณหภูมิ (เซลเซียส) ความช้ืนสัมพัทธ (%) 

จํานวนฝนรวม ต่ําสุด สูงสุด คาเฉล่ีย 

มกราคม 

กุมภาพันธ 

มีนาคม 

เมษายน 

พฤษภาคม 

มิถุนายน 

กรกฎาคม 

สิงหาคม 

กันยายน 

ตุลาคม 

พฤศจิกายน 

ธันวาคม 

94.50 

29.70 

43.00 

84.60 

135.60 

10.60 

203.30 

118.20 

140.80 

347.40 

72.50 

29.80 

 

8 

3 

5 

5 

19 

7 

15 

9 

12 

17 

9 

3 

27.30 

22.30 

23.90 

24.30 

24.00 

25.50 

22.50 

24.00 

24.00 

23.00 

22.70 

17.00 

 

32.00 

33.60 

33.30 

34.80 

34.30 

34.20 

33.10 

32.50 

33.30 

32.40 

31.80 

32.20 

79.74 

79.50 

87.39 

86.27 

90.29 

79.50 

83.68 

86.39 

87.73 

88.81 

82.23 

77.68 

รวม 1,310.00 112 เฉล่ีย 22.90 เฉล่ีย 33.10 เฉล่ีย 84.10 

5 

   



ท่ีมา  : สถานีอุตุนิยมวิทยาชลบุรี (พัทยา) 

      กุมภาพันธ  2561 



 

 

 

 

 
 

ดานโครงสรางพื้นฐาน 
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 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน  

1.  ระบบคมนาคมและขนสง 

 จํานวนถนนท้ังหมดในเขตเมืองพัทยา  388  สาย  ประกอบดวย 

 -   ถนนลาดยาง  28 สาย 

 -   ถนนคอนกรีต  360 สาย 

 -   สะพานลอยคนขาม 8 แหง 

                ท่ีมา : สวนบํารุงรักษาและบูรณะ  สํานักการชางเมืองพัทยา 

        กุมภาพันธ  2561 

     การคมนาคมระหวางเมือง 

  เมืองพัทยาเปนแหลงทองเท่ียวท่ีสําคัญของภาคตะวันออกและของประเทศ การเดินทางติดตอระหวาง

เมืองสามารถกระทําไดอยางสะดวกและรวดเร็ว  โดยมีเสนทางคมนาคมท่ีสําคัญดังน้ี 

1.1  การคมนาคมทางรถยนต 

  เมืองพัทยาสามารถเขาถึงไดสะดวกจากกรุงเทพฯ ในระยะเวลาไมเกิน  2  ช่ัวโมง  โดยเสนทางท่ี

สะดวกท่ีสุด  คือ  เสนทางหลวงพิเศษ ( มอเตอรเวย )  และใชเวลาเดินทางจากสนามบินสุวรรณภูมิมายังเมืองพัทยาเพียง 

1  ช่ัวโมง   30  นาที  โดยมีถนนสุขุมวิท ( ทางหลวงแผนดินหมายเลข 3 )  ซึ่งเปนถนนท่ีขนานไปกับชายฝงทะเลภาค

ตะวันออก เปนถนนสายหลักในการเดินทางเขาสูเมืองพัทยาทางถนนพัทยาเหนือท่ีหลักกิโลเมตรท่ี  144  ถนนพัทยากลาง

ท่ีหลักกิโลเมตร  145-146 และถนนพัทยาใตท่ีหลักกิโลเมตรท่ี  147  ซึ่งถนนสุขุมวิทน้ียังเปนเสนทางสายหลักของภาค

ตะวันออกและเปนถนนเช่ือมเมืองพัทยากับสถานท่ีสําคัญอ่ืน ๆ ดังน้ันเมืองพัทยาจึงเปนศูนยกลางเพ่ือการเดินทาง       

ทางรถยนตไปยังพ้ืนท่ีตางๆ ในภาคตะวันออกไดอยางสะดวก 

 

 เมืองพัทยามีทางหลวงแผนดินผานหลายสาย โดยเสนทางสายสําคัญมีดังนี้ 

-  ทางหลวงพิเศษหมายเลข 7  กรุงเทพฯ -  ชลบุรีสายใหม เปนทางหลวงพิเศษท่ีเริ่มจากถนนศรีนครินทร     

(กรุงเทพมหานคร) ผานอําเภอบางปะกง  จังหวัดฉะเชิงเทรา ไปยังจังหวัดชลบุรี และบรรจบทางหลวงแผนดินหมายเลข 

36  ท่ีบานโปง  บริเวณดานตะวันออกเฉียงเหนือของเมืองพัทยาระยะทางจากกรุงเทพฯ ถึงจุดบรรจบทางหลวงแผนดิน

หมายเลข 36 ประมาณ  141  กิโลเมตร 

-  ทางหลวงแผนดินหมายเลข 3 ( ถนนสุขุมวิท ) เปนเสนทางคมนาคมสายสําคัญและเปนทางหลวงแผนดิน

สายแรกของภาคตะวันออก โดยผานอําเภอเมืองชลบุรี  อําเภอศรีราชา  อําเภอบางละมุง  เมืองพัทยา และอําเภอสัตหีบ

ไปสูจังหวัดระยอง  ระยะทางจากกรุงเทพฯ ถึงเมืองพัทยา ประมาณ  147  กิโลเมตร 
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- ทางหลวงแผนดินหมายเลข  36  เปนเสนทางแยกจากทางหลวงแผนดินหมายเลข 3 (ถนนสุขุมวิท) ท่ีอําเภอ 

บางละมุง  จังหวัดชลบุรี  ไปบรรจบกับทางหลวงแผนดินหมายเลข 3   ( ถนนสุขุมวิท ) อีกครั้งหน่ึงท่ีอําเภอเมืองระยอง  

จังหวัดระยอง ระยะทางไปสูจังหวัดระยอง ประมาณ  55  กิโลเมตร 

 - ทางหลวงแผนดินหมายเลข  3240  เปนเสนทางแยกจากทางหลวงแผนดินหมายเลข  3 (ถนนสุขุมวิท)          

ท่ีอําเภอบางละมุง  บริเวณดานตะวันออกเฉียงเหนือของเมืองพัทยา  ตัดกับทางหลวงแผนดินหมายเลข 36  และมา

บรรจบกับทางหลวงแผนดินหมายเลข  331  ระยะทางประมาณ  17  กิโลเมตร 

          นอกจากทางหลวงแผนดินแลวยังมีทางหลวงชนบทซึ่งเปนเสนทางเช่ือมโยงระหวางอําเภอบางละมุงกับ

ชุมชนอ่ืน ๆ จํานวน  9  สาย  ระยะทางรวม   61.632  กิโลเมตร  มีรายละเอียดดังน้ี 

 ทางหลวงชนบทสาย  ชบ  1008  แยกทางหลวงหมายเลข  3  (กม.ท่ี 160.500 ) บานชากแงว  

ผานพ้ืนท่ีอําเภอบางละมุงและสัตหีบ ระยะทาง  9.8  กิโลเมตร 

 ทางหลวงชนบทสาย  ชบ 1015  แยกทางหลวงหมายเลข 7 (กม.ท่ี 38.050 ) บานโปงสะเก็ตผาน

พ้ืนท่ีอําเภอบางละมุง ระยะทาง 10.104  กิโลเมตร 

 ทางหลวงชนบทสาย ชบ 1063  แยกทางหลวงหมายเลข 3 (กม.ท่ี 1058.450 ) บานชากแงว 

ผานพ้ืนท่ีอําเภอบางละมุง และสัตหีบ ระยะทาง 5.708  กิโลเมตร 

 ทางหลวงชนบทสาย  ชบ 2029  แยกทางหลวงหมายเลข 36 (กม.ท่ี 2.650 ) บานหนองเกตุนอย 

ผานพ้ืนท่ีอําเภอบางละมุง ระยะทาง 4.345 กิโลเมตร 

 ทางหลวงชนบทสาย  ชบ 3002  แยกทางหลวงหมายเลข 36 (กม. ท่ี 124.600 )   

      วัดญาณสังวรารามวรมหาวิหาร ผานพ้ืนท่ีอําเภอบางละมุง  ระยะทาง 7.298 กิโลเมตร 

 ทางหลวงชนบทสาย ชบ 3065  แยกทางหลวงหมายเลข 331  (กม.ท่ี 102.800 ) บานภูไทรผาน

พ้ืนท่ีอําเภอบางละมุง ระยะทาง 5.470 กิโลเมตร 

 ทางหลวงชนบทสาย  ชบ  5001 วัดญาณสังวรารามวรมหาวิหาร ผานพ้ืนท่ีอําเภอบางละมุง 

ระยะทาง 6.622  กิโลเมตร  

 ทางหลวงชนบทสาย  ชบ  5030  บานชากผักบุง-บานสํานักยาง ผานพ้ืนท่ีอําเภอบางละมุง 

ระยะทาง 5.285 กิโลเมตร 

 ทางหลวงชนบทสาย  ชบ  5072  รอบเขาชีโอน  ผานพ้ืนท่ีอําเภอบางละมุงและสัตหีบ ระยะทาง  

7.00  กิโลเมตร 

นอกจากการเดินทางโดยรถยนตสวนตัว ยังสามารถเดินทางโดยรถโดยสารปรับอากาศจากสถานีขนสง

สายตะวันออก ( เอกมัย ) สถานีขนสงสายเหนือและตะวันออกเฉียงเหนือ ( หมอชิต 2 ) และสถานีขนสงสายใตมายัง   

เมืองพัทยาไดสะดวก โดยมีรถโดยสารบริการทุกวันในทุกครึ่งช่ัวโมง  สวนการเดินทางจากสนามบินสุวรรณภูมิสามารถใช

บริการรถแท็กซี่หรือรถโดยสารปรับอากาศจากสนามบินมายังเมืองพัทยาไดเชนเดียวกัน 

 สถานีขนสง  

1.  สถานีขนสง (บจก.)  ซ.ชัยพฤกษ (ปอมตํารวจ) ต.หนองปรือ  อ. บางละมุง  จ. ชลบุรี  20150  0-3823-1142 

    (บริการรถตู  70 คัน   พัทยา – เอกมัย   เท่ียวแรก  05.00 น.   เท่ียวสุดทาย  20.00 น.)  

2.  สถานีขนสงบริษัท รุงเรืองทัวร  ถ.พัทยาเหนือ  ต. นาเกลือ  อ. บางละมุง  จ. ชลบุรี  20260   0-3842-9877 

3.  สถานีขนสงรุงเรือง จํากัด (พัทยา-สุวรรณภมูิ) ถ.ทัพพระยา ต.หนองปรือ อ.บางละมุง จ.ชลบุรี 20150  

     0-3825-0795, 08-6324-2389 
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4.  สถานีขนสงนครชัยแอร  ถ. สุขุมวิท (เยื้องแยกไฟแดงพัทยากลาง)  ต. หนองปรือ  อ. บางละมุง  จ. ชลบุรี  20150     

      0-3842-7481 , 0-3842-4871, Call Center 1624 

5.  สถานีขนสง 407 พัฒนา (บริษัท) พัทยา  ติดกับโรงเรียนเมืองพัทยา 5  ถ. สุขุมวิทพัทยากลาง  ต. หนองปรือ             

     อ. บางละมุง  จ. ชลบุรี  20150    0-3842-1535    

6.  สถานีขนสง บจก.เพชรประเสิรฐ (เพชรทัวร)  ถ. สุขุมวิท (ตรงขามบุญถาวร)  ต. หนองปรือ  อ. บางละมุง  จ. ชลบุรี   

     20150    0-3841-6099 

7.  สถานีขนสงนครชัยขนสง (พัทยา)  ถ. สุขุมวิทพัทยากลาง (ตรงขามนครชัยแอร)  ต.หนองปรือ  อ. บางละมุง          

     จ. ชลบุรี  20150   0-3841-5887 

8.  สถานีขนสงชาญทัวร (บริษัท)  ถ. สุขุมวิท พัทยากลาง ต. หนองปรือ  อ. บางละมุง  จ. ชลบุร ี 20150       

       0-3871-6528 

9.  สถานีขนสงศรีมงคลขนสง  245/82-83 ม.9 ถ.พัทยาสาย 3 ต.หนองปรือ อ.บางละมุง จ. ชลบุรี 20150   

      0-3842-4085 

 

 สถานีขนสงและจุดจอดรถ  

  กรุงเทพมหานคร 

   สถานขีนสงหมอชิต 2 

  สถานท่ีตั้ง : ตั้งอยูถนนกําแพงเพชร 2 เขตจตุจักร 

  ชองขายตั๋ว : เบอร 48 อยูบริเวณช้ันลาง (Ground Floor) 

  ข้ึนรถไดท่ี : ชานชาลา เบอร 78 

  ติดตอสอบถาม : 02-936-3509 

   สถานขีนสงเอกมัย 

  สถานท่ีตั้ง : ตั้งอยูบนถนนสุขุมวิทใกลทองฟาจําลอง กรุงเทพฯ และสถานีรถไฟฟา BTS เอกมัย 

  ชองขายตั๋ว : เบอร 32-33 

  ข้ึนรถไดท่ี : ชานชาลา เบอร 1 

  ติดตอสอบถาม : 02-712-3928 

   สถานขีนสงสายใตใหม  

  สถานท่ีตั้ง : ตั้งอยูบนถนนบรมราชชนนี 

  ชองขายตั๋ว : เบอร 81 

  ข้ึนรถไดท่ี : ชานชาลา เบอร 46 

  ติดตอสอบถาม : 02-894-6363 

   จุดจอดบางนา 

  สถานท่ีตั้ง : ตั้งอยูบนถนนบางนา-ตราด ก.ม.1 (กอนถึงศูนยการคาเซ็นทรัลบางนา) 
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  ติดตอสอบถาม : 02-747-4370 

   จุดจอดสุวรรณภูม ิ

  สถานท่ีตั้ง : ตั้งอยูในบริเวณรถโดยสารสาธารณะในสนามบิน (Airport Bus Terminal) 

  ติดตอสอบถาม : 089-443-7748 

  พัทยา 

   สถานีพัทยา 

  สถานท่ีตั้ง : ตั้งอยูบนถนนพัทยาเหนือ 

  ติดตอสอบถาม : 038-429-877 

   สถานีพัทยา (จุดจอดอาวอุดม) 

  สถานท่ีตั้ง : ตั้งอยูบนถนนสุขุมวิท อาวอุดม 

  ติดตอสอบถาม : 038-766-325 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ขอมูลการเดินรถประจําทาง  

 

กรุงเทพมหานคร – พัทยา 

 ผูโดยสารสามารถเลือกเดินทางจากสถานีหรือจดุจอดรถท่ีมีใหบริการ  ดังตอไปน้ี 

1.  สถานีขนสงสายเหนือ (หมอชิต 2)  -  สถานีขนสงพัทยา 

เสนทางการเดินรถและอัตราคาโดยสาร 1. จากหมอชิต 2 ขึ้นมอเตอรเวย  ราคา  117  บาท 

2. จากหมอชิต 2 ไปทางบางนา - ตราด ทางดวนบูรพาวิถ ี(Toll way) ราคา  108  บาท 

ตารางการเดินรถ - รถออกจากสถานหีมอชิต 2 ทุกๆ 30 - 40 นาที 

- รถคันแรกออกเวลา 04:30 น. 

- รถคันสุดทายออกเวลา 22:00 น. 

โทรศัพท 02-936-3509 

2. สถานีขนสงสายตะวันออก (เอกมัย) - สถานขีนสงพัทยา 

เสนทางการเดินรถและอัตราคาโดยสาร 1. จากเอกมยัไปทางบางนา - ตราด ทางดวนบูรพาวิถ ี(Toll way) ราคา  108  บาท 

ตารางการเดินรถ - รถออกจากสถานีเอกมัยทกุๆ 30 - 40 นาที 

- รถคันแรกออกเวลา 05:00 น. 

- รถคันสุดทายออกเวลา 23:00 น. 
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โทรศัพท 02-712-3928 

3. สถานีขนสงสายใต - สถานขีนสงพัทยา 

เสนทางการเดินรถและอัตราคาโดยสาร 1. จากสายใตใหมไปทางบางนา - ตราด ทางดวนบูรพาวิถ ี(Toll way) ราคา  108  บาท 

ตารางการเดินรถ 08:00 น. / 10:00 น. / 12:00 น. / 14:00 น. / 16:00 น. 

โทรศัพท 02-894-6363 

4. จุดจอดรถบางนา - สถานขีนสงพัทยา 

เสนทางการเดินรถและอัตราคาโดยสาร 1. จากสายใตไปทางบางนา - ตราด ทางดวนบูรพาวิถ ี(Toll way) ราคา  108  บาท 

(รถจากสถานีขนสงเอกมัยจะจอดทีจุ่ดจอดรถบางนาเหมือนกัน) 

ตารางการเดินรถ - รถออกจากจุดจอดรถบางนาทกุๆ 30 - 40 นาที 

- รถคันแรกออกเวลา 05:30 น. 

- รถคันสุดทายออกเวลา 21:00 น. 

โทรศัพท 02-747-4370 

 

ท่ีมา : www.pattayabus.com 

มีนาคม  2561 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

พัทยา – กรุงเทพมหานคร 

 ผูโดยสารสามารถเลือกเดินทางจากสถานีพัทยาไปยังสถานีขนสงตางๆ ในกรุงเทพฯ รายละเอียดเสนทางการ  

เดินรถและตารางรถมีดังตอไปน้ี 

1. สถานีขนสงพัทยา - สถานีขนสงสายเหนือ (หมอชิต 2) 

เสนทางการเดินรถและอัตราคาโดยสาร 1. จากพัทยาไปทางบางนา - ตราด ทางดวนบูรพาวิถี (Toll way)  ราคา  117  บาท 

ตารางการเดินรถ - รถออกจากสถานหีมอชิต 2 ทุกๆ 30 - 40 นาที 

- รถคันแรกออกเวลา 04:30 น. 

- รถคันสุดทายออกเวลา 21:00 น. 

โทรศัพท 038-429-877 

จุดจอดอาวอุดม - รถโดยสารจากสถานีพัทยาจะแวะจุดจอดนี้เฉพาะกรณีมีผูโดยสารมารอขึ้นรถเทานั้น                
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อัตราคาโดยสาร ราคา 94 บาท 

 - รถออกจากจุดจอดรถบางนาทกุๆ 30 - 40 นาที 

- รถคันแรกออกเวลา 06:00 น. 

- รถคันสุดทายออกเวลา 17:30 น. 

โทรศัพท 038-766-325 

2. สถานขีนสงพัทยา - สถานีขนสงสายตะวันออก (เอกมัย) 

เสนทางการเดินรถและอัตราคาโดยสาร 1. จากพัทยาไปทางบางนา – ตราด ทางดวนบูรพาวิถ ี(Toll way)  ราคา  108  บาท 

ตารางการเดินรถ - รถออกจากสถานีเอกมัยทกุๆ 30 - 40 นาที 

- รถคันแรกออกเวลา 04:30 น. 

- รถคันสุดทายออกเวลา 23:00 น. 

**ผูโดยสารสามารถขอใหรถจอดกอนถึงสถานีเอกมัยไดตามจุดจอด โฮมโปร สาขาบางพลี, 

สะพานลอยตรงขามเซ็นทรัลบางนา, สถานีรถไฟฟา อุดมสุข, สถานีรถไฟฟา ออนนุช ทั้งนี้ผูโดยสาร

ตองแจงพนักงานกอนออกจากสถานีพัทยา** 

โทรศัพท 038-429-877 

3. สถานีขนสงพัทยา - สถานีขนสงสายใตใหม 

เสนทางการเดินรถและอัตราคาโดยสาร 1. จากพัทยาไปทางบางนา – ตราด ทางดวนบูรพาวิถ ี(Toll way)  ราคา  108  บาท 

ตารางการเดินรถ 08:00 น. / 10:30 น. / 13:00 น. / 15:00 น. / 17:00 น. 

โทรศัพท 038-429-877 

จุดจอดอาวอุดม - รถโดยสารจากสถานีพัทยาจะแวะจุดจอดนี้เฉพาะกรณีมีผูโดยสารมารอขึ้นรถเทานั้น            

อัตราคาโดยสาร ราคา 94 บาท 

 06:20 น. / 09:20 น. / 12:50 น. / 15:20 น. / 18:20 น. 

โทรศัพท 038-766-325 

ท่ีมา : www.pattayabus.com 

มีนาคม  2561 

 

 

 

 

 

 

1.2  การคมนาคมทางรถไฟ 

  การเดินทางมายังเมืองพัทยาโดยทางรถไฟอาศัยเสนทางรถไฟสายฉะเชิงเทรา - สัตหีบ ซึ่งเปนเสนทาง

เลียบชายฝงทะเลตะวันออกจากสถานีฉะเชิงเทราผานตัวจังหวัดชลบุรี  อําเภอพานทอง อําเภอเมืองชลบุรี  อําเภอศรีราชา  

อําเภอบางละมุง  สูปลายทางบริเวณทาเทียบเรือนํ้าลึกสัตหีบ  ระยะทางประมาณ  134  กิโลเมตร 
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  เสนทางเดินรถไฟท่ีผานเมืองพัทยา  ไดแก  สายท่ี  283  กรุงเทพฯ – พลูตาหลวง  และสายท่ี 284  

พลูตาหลวง – กรุงเทพฯ  มีการเดินรถเฉพาะวันจันทร - ศกุร  รายละเอียดของเสนทาง ระยะทาง เวลาเดินรถไฟโดยสาร 

ท่ีแสดงไวในตารางดานลาง 

ตารางการเดินรถไฟ 

ขบวนท่ี จุดหยุด รับ - สง/สถานี เวลาออกสถานีตนทาง เวลาถึง 
ระยะทาง 

( กิโลเมตร) 

283 

( รถธรรมดา ) 

 

กรุงเทพฯ-พลูตาหลวง 

บางละมุง 

พัทยา 

พัทยาใต 

พลูตาหลวง 

06.55 น.  

10.25 น. 

10.35 น. 

10.40 น. 

11.20 น. 

 

144 

155 

159 

184 

284 

( รถธรรมดา ) 

 

 

 

พลูตาหลวง-กรุงเทพฯ 

พัทยาใต 

พัทยา 

บางละมุง 

กรุงเทพฯ 

13.35 น.  

14.14 น. 

14.21 น. 

14.32 น. 

18.25 น. 

 

25 

29 

40 

184 

ท่ีมา  :  www.railway.co.th 

มีนาคม  2561 

1.3  การคมนาคมทางอากาศ 

การเดินทางมายังเมืองพัทยาโดยการคมนาคมทางอากาศ สามารถกระทําไดโดยมาลงท่ีทาอากาศยาน

นานาชาติอูตะเภา (ระยอง - พัทยา) (U-Tapao International Airport) หรือท่ีเรียกกันวาสนามบินอูตะเภา เปนสนามบิน

ท่ีตั้งอยูในพ้ืนท่ี ตําบลพลา อําเภอบานฉาง จังหวัดระยอง หางจากเมืองพัทยาประมาณ 45 กิโลเมตร หางจาก

กรุงเทพมหานครประมาณ 190 กิโลเมตร โดยใชเสนทาง ทางหลวงพิเศษระหวางเมือง (มอเตอรเวย), ถนนบางนา - ตราด 

หรือถนนเสนทางยุทธศาสตร (331) ท่ีแยกตัดออกมาจากทางหลวงแผนดินหมายเลข 36 ในชวงท่ีตอกับทางหลวงพิเศษ

ระหวางเมือง (มอเตอรเวย) สนามบินอูตะเภาเปนทาอากาศยานภายใตการดูแลของกองทัพเรือไทย  

สนามบินอูตะเภาสามารถรองรับเครื่องบินขนาดใหญ เชน Boeing 747 หรือ A380 ได แตดวยท่ีตั้งอยู

ใกลกับทาอากาศยานสุวรรณภูมิ จึงทําใหไมมีเท่ียวบินประจํามากนัก เท่ียวบินระหวางประเทศท่ีมาใชบริการสวนใหญเปน

แบบเชาเหมาลํา โดยเฉพาะจากประเทศรัสเซีย 

 ปจจุบันสนามบินอูตะเภาเปดใหบริการเชิงพาณิชยดวย โดยมีสายการบิน  Bangkok  Airways,     

Thai Airasia และ Thai Lion Air เปดบริการรับสงผูโดยสารระหวางอูตะเภาไปยังสนามบินตางๆ ท้ังภายในประเทศ 

(Domestic Flight) และตางประเทศ (International Flight) ตามตารางการบิน  นอกจากน้ีสนามบินอูตะเภายังสามารถ

รองรับสายการบินตางชาติ รวมท้ังเครื่องบินแบบเชาเหมาลํา (Charter Flight) ไดเชนกัน ขอมูลตารางการบินสามารถ

คนหาไดท่ี  www.utapao.com 
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1.4  การคมนาคมทางน้ํา 

การคมนาคมทางนํ้าสวนใหญในพ้ืนท่ีผังเมืองรวมเมืองพัทยาจะเปนไปเพ่ือการทองเท่ียวเปนหลัก      

โดยมีความเช่ือมโยงท้ังในและตางประเทศ  ดังน้ี 

  ( 1 )  เสนทางในประเทศ 

  เมืองพัทยามีทาเรือพัทยาใต (แหลมบาลีฮาย) ซึ่งเปนทาเทียบเรือของเมืองพัทยาสําหรับเรือโดยสาร

และเรือทองเท่ียว โดยมีเสนทางดังน้ี 

 - เสนทางพัทยา - หมูเกาะลาน  มีเรือโดยสารใหบริการจากทาเทียบเรือพัทยาใต  (แหลมบาลีฮาย)     

ไปเกาะลานซึ่งอยูหางจากเมืองพัทยา  7  กิโลเมตร  ทุกวัน  ใชเวลาเดินทาง  45 นาที  และมีเรือเร็วบริเวณทาเทียบเรือ

พัทยาใต  (แหลมบาลีฮาย)  และชายหาดพัทยาใหบริการไปเกาะตาง ๆ ในหมูเกาะลาน  ใชเวลาเพียง  15  นาที 

 - เสนทางพัทยา – หมูเกาะไผ  มีเรือเร็วบริเวณทาเทียบเรือพัทยาใต  (แหลมบาลีฮาย)  และชายหาด

พัทยาใหบริการไปเกาะไผซึ่งอยูหางจากเมืองพัทยา  9.5  กิโลเมตร และเกาะตางๆ โดยรอบ 

 - เสนทางพัทยา – หมู เกาะสีชัง  มี เรือเร็วบริเวณทาเทียบเรือพัทยาใต   (แหลมบาลีฮาย)             

และชายหาดพัทยาใหบริการไปเกาะสีชังซึ่งอยูหางจากเมืองพัทยา  25  กิโลเมตร  เกาะตางๆ โดยรอบ 

 - เสนทางลองเรือสําราญ พัทยา – เกาะสมุย   โดยเรือสิริธารา  โอเชียน ควีนส  มีหองพักบนเรือ 

131 หอง รองรับผูโดยสาร  375  คน  ใชเวลาเดินทางท้ังหมด  15  ช่ัวโมง 

 - เสนทางลองเรือเฟอรร่ี พัทยา - หัวหิน  โดยบริษัท รอยัล พาสเสนเจอร ไลเนอร จํากัด บริการดวย

เรือประเภทคาตามาราน ขนาดใหญ แบบปรับอากาศ 2 ช้ัน เสนทางเดินเรือมีระยะทาง 113 กิโลเมตร ใชระยะเวลาในการ

เดินทางประมาณ 2 ช่ัวโมง 

( 2 )  เสนทางระหวางประเทศ 

   -  เสนทางลองเรือสําราญของสตารครุยส  มีเสนทางทองเท่ียว  3  เสนทาง  เดินทางจากสิงคโปรมา

จอดท่ีทาเทียบเรือทองเท่ียว A1 ของทาเรือพาณิชยแหลมฉบัง  อําเภอศรีราชา  ซึ่งเปนทาเรือของเอกชนสําหรับจอดเรือ

สินคาเปนหลัก  ตั้งอยูหางจากเมืองพัทยาเพียง  21  กิโลเมตร  ใชเวลาเดินทางเพียง  15  นาที 

  -  เสนทางลองเรือยอรช มีจุดจอดเรืออยูท่ี โอเชียน  มารีนา  ยอรช  คลับ  เปนมารีนาท่ีใหญท่ีสุดใน

ภาคตะวันออก  สามารถจอดเรือในนํ้าได 300 ลํา  และบนบก 200 ลํา ตั้งอยู ท่ีถนนสุขุมวิท หลักกิโลเมตรท่ี 157        

หาดจอมเทียน  อําเภอสัตหีบ  เดินทางเขาสูเมืองพัทยาไดไมเกิน  10  นาที 

  จากขอมูลดานการคมนาคมทางนํ้าในเมืองพัทยา  พบวา  พัทยามีการเช่ือมโยงทางทะเลกับหมูเกาะ

ตางๆ ในจังหวัดชลบุรีไดเปนอยางดี และยังสามารถรองรับการเดินทางทางเรือจากตางประเทศ  ซึ่งมีทาเรืออยูท่ีแหลมฉบัง  

รวมกับการมีมารีนาท่ีใหญท่ีสุดในภาคตะวันออกท่ีหาดจอมเทียน  ซึ่งจากทําเลท่ีตั้งและศักยภาพของเมืองพัทยา และ

ประกอบกับแนวโนมของการเดินทางทางเรือท่ีมีเพ่ิมข้ึนเรื่อย ๆ จึงสมควรอยางยิ่งท่ีจะมีการขยายเสนทางเดินเรือเฟอรรี่

เพ่ิมเติมในการพัฒนาการคมนาคมขนสงทางนํ้าเพ่ือการทองเท่ียว เช่ือมโยงพ้ืนท่ีชายฝงทะเลภาคตะวันออกและภาคอ่ืน 

รองรับปริมาณผูโดยสารและรถยนตท่ีจะมาใชบริการ ตลอดจนจัดสรางสถานีใหบริการนักทองเท่ียวและสิ่งอํานวยความ

สะดวกท่ีจําเปน รวมท้ังสงเสริมเศรษฐกิจชุมชนอุตสาหกรรมการทองเท่ียวและการบริการของประเทศอยางยั่งยืนตาม

เจตนารมณของรัฐบาล 
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 ความเช่ือมโยงของโครงขายคมนาคมและขนสง  

  ( 1 )  ทางอากาศ  เมืองพัทยามีโครงขายเช่ือมโยงการคมนาคมทางอากาศกับสนามบินอูตะเภาและ  

ทาอากาศยานสุวรรณภูมิ ดังน้ี 

 -    ทาอากาศยานนานาชาติอูตะเภา (ระยอง - พัทยา) หรือสนามบินอูตะเภา สามารถเดินทางไปยัง

สนามบินอูตะเภาโดยทางหลวงแผนดินหมายเลข  36  และ  331  โดยมีระยะทางหางจากเมืองพัทยาประมาณ  45  

กิโลเมตร 

 -   ทาอากาศยานสุวรรณภูมิ สามารถเดินทางไปยังทาอากาศยานสุวรรณภูมิได  2  รปูแบบ โดยอาศัย

ทางหลวงพิเศษหมายเลข  7  หรือ  โดยอาศัยรถโดยสารประจําทางสาย 389  ทาอากาศยานสุวรรณภูมิ - เมืองพัทยา 

ระยะหางจากเมืองพัทยาประมาณ 110 กิโลเมตร 

  ( 2 )  ทางถนน  เมืองพัทยามีโครงขายเช่ือมโยงกับเมืองอ่ืน ๆ ทางถนนโดยอาศัยทางหลวงแผนดิน    

เปนหลัก  ไดแก  โครงขายเช่ือมโยงระหวางกรุงเทพฯ - ชลบุรี - พัทยา  โดยอาศัยทางหลวงแผนดินหมายเลข 3 และทาง

หลวงพิเศษหมายเลข  7  หรือโครงขายเช่ือมระหวางจังหวัดทางภาคตะวันออก  โดยอาศัยทางหลวงแผนดินหมายเลข 3         

(ถนนสุขุมวิท)  หมายเลข  36  และหมายเลข  331  เปนตน 

  ( 3 )  ทางรถไฟ  เมืองพัทยามีโครงขายทางรถไฟกับเมืองอ่ืนๆ  โดยเสนทางรถไฟสาย ฉะเชิงเทรา -   

สัตหีบ  ซึ่งเปนเสนทางเลียบชายฝงทะเลดานตะวันออก 

  ( 4 )  ทางน้ํา  เมืองพัทยามีโครงขายการเช่ือมโยงทางนํ้าท้ังเพ่ือการทองเท่ียวและเพ่ือการคา       

และการขนสง  โดยมีทาเรือทองเท่ียวท่ีสามารถเช่ือมโยงกรุงเทพฯ - ชะอํา - หัวหิน  และเช่ือมจังหวัดตราด  สวนทาเรือ

เพ่ือการคาและการขนสงจะเช่ือมโยงกับภูมิภาคเอเชียตะวันออก และทาเรือนํ้าลึกสงขลา  เปนตน 

 การคมนาคมขนสงภายในเขตผังเมืองรวม 

1)  ระบบถนน 

( 1 )  ลําดับชั้นของถนน ( Road  Hierarchy ) 

    ระบบถนนภายในเขตผังเมืองพัทยาจําแนกตามลักษณะการใหบริการ ( Functional  Classification )  

เปน  4  ประเภท  ดังน้ี 

 -  ถนนสายประธาน ทางดวน ทางหลวงพิเศษ (Arterial Streets, Expressways, Freeways)   

เปนถนนท่ีทําหนาท่ีเช่ือมตอระหวางเมือง รองรับการจราจรระยะไกล การจราจรผานเมืองและการจราจรเขา – ออกเมือง  

ลักษณะของการจราจรจะมีความเร็วและปริมาณสูง ถนนสายประธานจะมีแนวถนนตอเน่ืองและมีระยะทางยาว โดยปกติ

มักจะควบคุมการเช่ือมตอและการเขา - ออก (Access  Control)  ของถนน  ถนนสายประธานในเขตผังเมืองรวม     

เมืองพัทยา  ไดแก  ทางหลวงแผนดินหมายเลข 3 (ถนนสุขุมวิท) ทางหลวงแผนดินหมายเลข 7 และทางหลวงแผนดิน

หมายเลข  36 
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 -  ถนนสายหลัก  (Major  Streets)  ทําหนาท่ีเช่ือมตอระหวางถนนสายประธานและถนนสายรอง  

เปนถนนท่ีเช่ือมโยงศูนยกลางตางๆ ของเมืองพัทยาเขาดวยกัน  มีแนวถนนยาวและตอเน่ืองลักษณะของการจราจรจะมี

ความเร็วและปริมาณคอนขางสูง ไดแก ทางหลวงแผนดินหมายเลข  3240  ถนนนาเกลือ - พัทยา  ถนนพัทยาเหนือ    

ถนนพัทยากลาง  ถนนพัทยาใต  ถนนเทพประสิทธ์ิ ถนนพัทยาสาย 2  ถนนพัทยาสาย 3 ถนนจอมเทียน  ถนนพรประภา

นิมิตร  ถนนเนินพลับหวาน  และถนนชัยพฤกษ 2  เปนตน 

-  ถนนสายรอง  (Minor  Streets)  หรือเรียกอีกอยางหน่ึงวา  ถนนรวบรวมและกระจายการจราจร 

(Collector / Distributor Streets)  หนาท่ีรวบรวมและกระจายการจราจรระหวางถนนสายหลักและถนนสายยอย      

เปนถนนท่ีใหบริการพ้ืนท่ีบริเวณสองฝงของถนน  ลักษณะของการจราจรจะมีความเร็วคอนขางต่ํา  เน่ืองจากถูกรบกวน

จากกิจกรรมบริเวณสองฝงของถนน  มีปริมาณจราจรอยูในชวงปานกลางถึงต่ํา  ไดแก  ถนนสวางฟา  ถนนโพธิสาร    

ถนนพัทยาสาย  1  ถนนพัทยาสาย 2  ถนนพัทยาสาย 3 และถนนชัยพฤกษ  1  เปนตน 

 

 -  ถนนสายยอย (Local / Access  Roads)  ทําหนาท่ีบริการการเขาถึงพ้ืนท่ี (Accessibility)   

เปนหลัก  เปนถนนท่ีมีขนาดเขตทางแคบ ลักษณะของการจราจรมีความเร็วและปริมาณต่ํา เปนถนนท่ีมีระยะทางสั้นๆ 

ไดแก  ตรอก  ซอย  ตางๆ 

         ( 2 )  ลักษณะโครงขายถนน  ( Network  Pattern )   

         โครงขายถนนในเขตผังเมืองรวมเมืองพัทยาโดยเฉพาะเมืองพัทยามีลักษณะเปนแบบตาราง   

หมากรุก  (Gridiron)  มีถนนสายประธานและถนนสายหลักวางตัวในแนวเหนือ - ใต  ไดแก  ถนนสุขุมวิท  ถนนนาเกลือ-

พัทยา ถนนพัทยาสาย  2  และ ถนนพัทยาสาย  3  และมีถนนสายหลักในแนวตะวันออก - ตะวันตกท่ีแยกจาก          

ถนนสุขุมวิทเขาสูตัวเมืองพัทยา  ในลักษณะ  Super Lines ตัดกับถนนแนวเหนือ - ใตในลักษณะตารางหมากรุก ไดแก  

ถนนพัทยาเหนือ   ถนนพัทยากลาง  ถนนพัทยาใต  และถนนเทพประสิทธ์ิ 

                สภาพปจจุบันของโครงขายถนน  แบงพิจารณาออกไดเปน  2  พ้ืนท่ีหลักไดแก  พ้ืนท่ีบริเวณฝง

ตะวันตกของถนนสุขุมวิทหรือบริเวณตัวเมืองพัทยา เปนบริเวณท่ีมีการใชประโยชนท่ีดินและความหนาแนนของถนน    

มากท่ีสุด  ถนนสวนใหญมีขนาดเขตทางอยูในชวงระหวาง  10 - 20  เมตร  มีจํานวนชองทางจราจร 2 - 4 ชอง  ลักษณะ

ของโครงขายถนนคอนขางเปนระบบโดยมีรูปแบบเปนตารางหมากรุก  อยางไรก็ตามยังขาดถนนสายรองในแนว   

ตะวันออก - ตะวันตก  ท่ีจะทําหนาท่ีเช่ือมถนนสายหลักในแนวเหนือ - ใต และรองรับการเดินทางในแนวดังกลาวน้ี     

ถนนสายสําคัญในบริเวณพ้ืนท่ีชายฝงตะวันตกของถนนสุขุมวิท  ไดแก  ถนนพัทยา - นาเกลือ  ถนนพัทยาเหนือ         

ถนนพัทยากลาง   ถนนพัทยาใต   ถนนเฉลิมพระเกียรติ   ถนนพัทยาสาย 2   ถนนพัทยาสาย 1   ถนนโพธิสาร  ถนนจอม

เทียน  และถนนเทพประสิทธ์ิ  สําหรับพ้ืนท่ีบริเวณฝงตะวันออกของถนนสุขุมวิทเปนพ้ืนท่ีท่ีมีการพัฒนาอยางรวดเร็ว      

ในปจจุบันลักษณะโครงขายของถนนยังไมเปนระบบมีเพียงถนนในแนวตะวันออก - ตะวันตกท่ีแยกออกจากถนนสุขุมวิท

ใหบริการเทาน้ัน   โดยถนนสายสําคัญ  ไดแก  ทางหลวงแผนดินหมายเลข 3240  ถนนพรประภานิมิตร  ถนนเนินพลับ

หวาน  ถนนเขาตาโล  และถนนบุญสัมพันธ  เปนตน  ซึ่งจําเปนจะตองมีการวางแผนและพัฒนาโครงขายถนนอยางเปน

ระบบ  เพ่ือใหสามารถรองรับการพัฒนาท่ีจะเกิดข้ึนอยางรวดเร็วในอนาคต   

  ระบบขนสงสาธารณะ 

  ระบบขนสงสาธารณะ  ( Public  Transportation  System )  ของเมืองพัทยาในปจจุบันยังไมมี

รถเมลโดยสารประจําทางหรือรถหมวด  1  ใหบริการประชาชน  มีเพียงรถโดยสารขนาดเล็กและรถจักรยานยนตรับจาง
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เทาน้ัน  โดยมีรถสองแถวท่ีลงทะเบียนกับสหกรณเดินรถพัทยา จํานวน 712 คัน รถแทกซี่ จํานวน 150 คัน ปจจุบันรถ

โดยสารขนาดเล็กประจําทางท่ีใหบริการในเขตผังเมืองรวมเมืองพัทยา  มี  4  สาย  ดังน้ี 

ตารางแสดงเสนทางรถโดยสารขนาดเล็กประจําทางในเขตผังเมืองรวมเมืองพัทยา 

ลําดับ

ท่ี 
สายท่ี ชื่อเสนทาง 

คาโดยสาร 

ตลอดสาย ( บาท ) 

ระยะทาง 

( กม.) 

1 

2 

3 

4 

4 

5 

6 

7 

ทาเรือแหลมบาลฮีาย - บางละมุง 

หมูบานเจริญรัตน - นาจอมเทียน 

วงกลมพัทยา 

พัทยาเหนือ - พัทยากลาง 

7 - 10 

7 - 22 

7 - 12 

8 - 23 

10 

28.8 

16 

23 

** ปจจุบันอัตราคาโดยสารถัวเฉลี่ย ขึ้น - ลง 10 บาท สุดสายปลายทาง 20 บาท 

ท่ีมา :  สหกรณเดินรถพัทยา จํากัด 

กุมภาพันธ  2561 

  

 

   

  นอกจากน้ี  สามารถเดินทางภายในเมืองพัทยาไดโดยสารรถสองแถวใหบริการซึ่งจะว่ิงวนถนนเลียบ

ชายหาดพัทยาและพัทยาสาย  2  ซึ่งเปนเสนทางทองเท่ียวสายหลักของเมืองพัทยา  นอกจากน้ันมีบริการรถจักรยานยนต

รับจางและรถสามลอ  ใหบริการตามจุดสําคัญตางๆ ของเมืองพัทยาและยังสามารถเชารถจักรยานยนต และรถยนต      

เพ่ือเดินทางภายในเมืองพัทยาและบริเวณใกลเคียงได 

  นอกจากถนนเลียบชายหาดพัทยาและพัทยาสาย  2  แลว  ยังมีเสนทางทองเท่ียวสายหลักท่ีเปนท่ีตั้ง

ของโรงแรมท่ีพัก  รานอาหาร  รานคา  และสถานท่ีทองเท่ียวท่ีนักทองเท่ียวสามารถเดินเทาไปตามตรอกซอกซอยตางๆ  

ไดสะดวก  คือ  ถนนพัทยาสาย  3  ถนนพัทยาเหนือ  พัทยากลางและพัทยาใต ซึ่งจัดใหมี  Walking  street  รวมท้ังถนน

ทัพพระยาท่ีเช่ือมหาดพัทยากับหาดจอมเทียน  และถนนเทพประสิทธ์ิท่ีเช่ือมถนนสุขุมวิทกับถนนชายหาดจอมเทียนดวย  

สวนพ้ืนท่ีตอนในถัดจากสุขุมวิทเขาไปมีถนนพรประภานิมิตและถนนเนินพลับหวานเปนเสนทางหลักในการเดินทางท่ีสําคัญ 

 สถิติความคลองตัวในการจราจร ป พ.ศ. 2556 – 2560    

 

ป พ.ศ. 
ปริมาณรถเขา 

เฉลี่ยสูงสุด (คัน/วัน) 

ปริมาณรถออกจากเมือง

พัทยาเฉลี่ยสูงสุด (คัน/วัน) 
หมายเหตุ 

ป พ.ศ. 2556 266,000 270,110 

- รถมีความคลองตัวสูงในวันธรรมดา 

- ในชวงเทศกาลรถจะติดบางเพราะ 

มีปริมาณมาก สามารถเคลื่อนตัวได 
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ป พ.ศ. 2557 283,030 294,426 

- รถมีความคลองตัวสูงในวันธรรมดา 

- ในชวงเทศกาลปริมาณรถมาก  

รถเคลื่อนตัวไดชา ตองมเีจาหนาท่ี

ตํารวจจราจรจัดระบบการจราจรเพ่ิม 

ป พ.ศ. 2558 285,661 302,575 

- รถติดในช่ัวโมงเรงดวน โรงเรียนเปด 

ภาคเรยีน 

- รถมีความคลองตัวในเวลาปกต ิ

- ชวงเทศกาล, วันหยุด ปริมาณรถ

มากเคลื่อนตัวไดชา 

ป พ.ศ. 2559 300,859 314,084 

- รถติดในช่ัวโมงเรงดวน โรงเรียนเปด 

ภาคเรยีน 

- รถมีความคลองตัวในเวลาปกต ิ

- ชวงเทศกาล, วันหยุด ปริมาณรถ

มากเคลื่อนตัวไดชา 

ป พ.ศ. 2560 305,602 311,936 

- รถติดในช่ัวโมงเรงดวน โรงเรียนเปด 

ภาคเรยีน 

- รถมีความคลองตัวในเวลาปกต ิ

- ชวงเทศกาล, วันหยุด ปริมาณรถ

มากเคลื่อนตัวไดชา 

 

ท่ีมา  :  สวนจราจรและขนสง สาํนักการชาง เมืองพัทยา 

เมษายน  2561 

 

 

 

2. การใชประโยชนที่ดินและอาคาร 

 การใชประโยชนท่ีดิน 

 จากการพิจารณาขอมูลสํารวจภาคสนามดานการใชประโยชนท่ีดิน พ.ศ. 2552 สามารถจําแนกประเภทการใช

ประโยชนท่ีดินของพ้ืนท่ีผังเมืองรวมเมืองพัทยา ไดดังน้ี 

 

ประเภทการใชประโยชนท่ีดิน 
พ้ืนท่ี 

ไร รอยละ 

ท่ีอยูอาศัย 14,423 12.47 

พาณิชยกรรม 4,930 4.26 

อุตสาหกรรมและคลังสินคา 616 0.53 

สถาบันการศึกษา 636 0.55 
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สถาบันศาสนา 501 0.43 

สถาบันราชการ 610 0.53 

การนันทนาการและพักผอนหยอนใจ 302 0.26 

ถนน ตรอก ซอย 3,990 3.45 

แมนํ้า ลําคลอง บึง 4,718 4.08 

เกษตรและท่ีวาง 84,900 73.43 

รวม 115,626 100.00 

ท่ีมา : รายงานการศึกษาฉบับสุดทายโครงการประเมินผลและปรับปรุงผังเมืองรวมเมืองพัทยา (เมษายน 2553) 

 1.  การใชประโยชนท่ีดินประเภทท่ีอยูอาศัย  มีพ้ืนท่ีท้ังหมด  14,423  ไร  หรือรอยละ  12.47  คิดเปนอันดับ 2  

รองจากการใชประโยชนท่ีดินประเภทเกษตรกรรมและท่ีวาง  บริเวณท่ีมีการกระจุกตัวของการใชท่ีดินประเภทน้ีมากท่ีสุด

ในพ้ืนท่ีผังเมืองพัทยา  ไดแก  บริเวณสองฟากถนนพัทยา - นาเกลือ  ซึ่งเปนชุมชนท่ีมีการตั้งถ่ินฐานมาแตเดิม  บริเวณ

ถนนทัพพระยาและถนนสุขุมวิท  รองลงมา  คือ  ดานตะวันออกของถนนสุขุมวิทในพ้ืนท่ีของเทศบาลเมืองหนองปรือ  

ไดแก  บริเวณถนนเนินพลับหวาน  ถนนพรประภานิมิตร  และถนนเขาตาโล 

 2.  การใชประโยชนท่ีดินประเภทพาณิชยกรรม  มีพ้ืนท่ีประมาณ 4,930 ไร  หรือรอยละ 4.26 บริเวณท่ีมีการ

กระจุกตัวของการใชประโยชนท่ีดินประเภทพาณิชยกรรมมากท่ีสุด  ไดแก  บริเวณถนนพัทยาเหนือถึงถนนพัทยาใต 

โดยเฉพาะถนนพัทยาสาย 1 และถนนพัทยาสาย 2  ท่ีเปนยานธุรกิจกลางคือท่ีมีท้ังโรงแรม ท่ีพักตากอากาศ รานคา 

รานอาหาร และสถานบันเทิงใหบริการท้ังสองฟากถนน  นอกจากน้ันรานคาหรือยานพาณิชยกรรมจะกระจายตัวตามถนน

สายสําคัญ  ไดแก  ถนนสุขุมวิท  ถนนเทพประสิทธ์ิ  และถนนเลียบหาดจอมเทียน 

 3.  การใชประโยชนท่ีดินประเภทอุตสาหกรรมและคลังสินคา  มีพ้ืนท่ีประมาณ  616  ไร  หรือรอยละ  0.53  

ซึ่งมีนอยมากเมื่อเทียบกับการใชประโยชนท่ีดินหลักของเมืองพัทยา คือ  พาณิชยกรรมและการอยูอาศัยการกระจายตัว

ของอุตสาหกรรมในพ้ืนท่ีเมืองพัทยามีรูปแบบท่ีไมชัดเจน สวนใหญจะกระจายตัวตามถนนสุขุมวิททางหลวงแผนดิน

หมายเลข 36 ทางหลวงแผนดินหมายเลข 3240 (ถนนชัยพรวิถี) เปนตน ซึ่งจะเปนอุตสาหกรรมขนาดเล็ก ประเภทซอม

เครื่องยนตซึ่งมีลักษณะเปนหองแถว 

 

 

 4.  การใชประโยชนท่ีดินประเภทการศึกษา  มีพ้ืนท่ีประมาณ 636 ไร หรือรอยละ 0.55 สถานศึกษาสวนใหญจะ

กระจุกตัวตามแนวถนนสุขุมวิทซึ่งเปนถนนสายประธานของเมอืงพัทยา  สวนบริเวณอ่ืนจะกระจายไปตามยานชุมชนดั้งเดิม

มีลักษณะควบคูไปกับศาสนสถาน 

 5.  การใชประโยชนท่ีดินประเภทศาสนสถาน  มีพ้ืนท่ีประมาณ 501 ไร หรือรอยละ 0.43  กระจายตัวตามถนน

สุขุมวิท และยานชุมชนดั้งเดิมซึ่งมีวัดและโรงเรียนอยูควบคูกันไป 
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 6.  การใชประโยชนท่ีดินประเภทสถาบันราชการ  มีพ้ืนท่ีประมาณ 610 ไร หรือรอยละ 0.53 สถาบันราชการ

ประกอบดวย  สวนราชการทองถ่ินกับสวนราชการภูมิภาค  จะกระจายตัวตามถนนสุขุมวิท  ถนนพัทยาเหนือ  ถนนพัทยา

กลาง  ถนนพัทยาใต และทางหลวงแผนดินหมายเลข 3240 

 7.  การใชประโยชนท่ีดินประเภทการนันทนาการและพักผอนหยอนใจ   มีพ้ืนท่ีประมาณ 302 ไร หรือรอยละ 

0.26 ถานับเอาสวนสาธารณะเปนพ้ืนท่ีนันทนาการและพักผอนหยอนใจเปนหลัก ในเขตผังเมืองรวมเมืองพัทยาจะมีพ้ืนท่ี

นันทนาการนอยมาก  แตเมืองพัทยามีพ้ืนท่ีชายหาดเปนสถานท่ีทองเท่ียวและพักผอนท่ีสามารถทดแทนพ้ืนท่ีสวนน้ีได     

จึงนับวาไมมีปญหาเก่ียวกับพ้ืนท่ีนันทนาการมากนัก 

 8.  ถนน  ตรอก  ซอย  มีพ้ืนท่ีประมาณ 3,990 ไร  หรือรอยละ 3.45 ของพ้ืนท่ีท้ังหมดสวนใหญจะอยูทางฟาก

ตะวันตกของทางรถไฟ  ไดแก  ถนนสุขุมวิท  ถนนพัทยา - นาเกลือ  ถนนพัทยาเหนือ  ถนนพัทยากลาง  ถนนพัทยาใต  

ถนนเทพประสิทธ์ิ  ถนนพัทยาสาย 1  ถนนพัทยาสาย 2  สวนทางดานตะวันออกของทางรถไฟลักษณะเปนถนนสายรอง

ขนาดเขตทางแคบ  ไดแก  ถนนหนองปลาไหล - มาบประชัน  ถนนพรประภานิมิตร  ถนนเนินพลับหวาน  และถนน

สุขุมวิท - หวยใหญ  เปนตน 

 9.  แมนํ้า  ลําคลอง  บึง  มีพ้ืนท่ีประมาณ 4,718 ไร  หรือรอยละ 4.08 ในเขตผังเมืองรวมเมืองพัทยาไมมีแมนํ้า 

มีแตลําคลอง ท่ีมีทิศทางการไหลจากทิศตะวันออกสูทางทิศตะวันตก  พ้ืนท่ีสวนใหญของแหลงนํ้าจะเปนอางเก็บนํ้า 2 แหง 

ไดแก  อางเก็บนํ้ามาบประชัน  และอางเก็บนํ้าซากนอก  และมีคลองหลักท่ีไหลผานเมืองพัทยาลงสูทะเล  ไดแก คลอง  

นาเกลือ  คลองหนองปรือ  หวยเสือแผว และหวยใหญ เปนตน 

 10.  การใชประโยชนท่ีดินประเภทเกษตรกรรม และท่ีวาง  มีพ้ืนท่ีท้ังหมด 84,900 ไร หรือรอยละ 73.43        

มีพ้ืนท่ีมากท่ีสุดในเขตผังเมืองรวมเมืองพัทยา  สวนใหญจะเปนท่ีรกรางวางเปลาไมมีการใชประโยชนมากนักสําหรับพ้ืนท่ี

เกษตรกรรม  เชน  นาขาว  ไรมันสําปะหลัง  จะกระจายตัวอยูในพ้ืนท่ีของตําบลหนองปลาไหล  ตําบลโปง  ตําบล     

หนองปรือ  ตําบลหวยใหญ  สวนในเขตเมืองพัทยาจะเปนท่ีวางเปลา 

 การใชประโยชนอาคาร 

 1.  ท่ีอยูอาศัย  มีท้ังหมด 69,788 หลัง  มีพ้ืนท่ีคลุมดิน 8,148,369 ตารางเมตร มีมากท่ีสุดจากทุกประเภท    

โดยกระจายอยูตามชนิดของอาคาร ไดแก  บานเดี่ยว 42,572 หลัง  อาคารเดี่ยว 1,071 หลัง  ทาวเฮาส 9,486 หลัง       

หองแถว 6,723 หลัง  โรงแรม 3,143 หลัง  อาคารท่ีไมจดทะเบียน ( แฟลต, แมนช่ัน ) 1,617 หลัง  อาคารท่ีจดทะเบียน  

( คอนโดมิเนียม ) 262 หลัง  เรือนแพ 476 หลัง  ทาเรือ 5 หลัง และอ่ืนๆ 215 หลัง 

 2.  พาณิชยกรรม  มีท้ังหมด  12,553  หลัง  มีพ้ืนท่ีคลุมดิน 2,305,362 ตารางเมตร มีมากเปนอันดับ 2       

รองจากท่ีอยูอาศัย  แยกตามชนิดของอาคารไดดังน้ี  บานเดี่ยว 2,844 หลัง  อาคารเดี่ยว 1,209 หลัง ทาวเฮาส 542 หลัง 

หองแถว 2,048 หลัง  ตึกแถว 3,623 หลัง  โรงแรม 1,962 หลัง  เรือนแพ 19 หลัง  ทาเรือ 4 หลัง  อาคารสํานักงาน 179 

หลัง และอ่ืนๆ 123 หลัง 
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 3.  อุตสาหกรรมและคลังสินคา  มีอาคารท้ังหมด 1,122 หลัง  มีพ้ืนท่ีคลุมดิน 377,120  ตารางเมตร  แยกตาม

ชนิดของอาคาร  ไดดังน้ี  บานเดี่ยว 631 หลัง  อาคารเดี่ยว 314 หลัง  ทาวเฮาส 13 หลัง  หองแถว 104 หลัง  ตึกแถว 

17  หลัง และอ่ืนๆ อีก 43 หลัง 

 4.  สถาบันการศึกษา  มีอาคารท้ังหมด 610 หลัง  มีพ้ืนท่ีคลุมดิน 198,956 ตาราเมตร  แยกตามชนิดของ

อาคาร  ไดแก  บานเดี่ยว 442 หลัง  อาคารเดี่ยว 126 หลัง  หองแถว 29 หลัง  ตึกแถว 8 หลัง และอ่ืนๆ อีก 5 หลัง 

 5.  ศาสนสถาน  มีอาคารท้ังหมด  869 หลัง  มีพ้ืนท่ีคลุมดิน 113,520 ตารางเมตร  โดยแยกตามชนิดของ

อาคาร  ไดแก  บานเดี่ยว 426 หลัง  อาคารเดี่ยว 138 หลัง  ทาวเฮาส 4 หลัง  หองแถว 5 หลัง  ตึกแถว 3 หลัง และอ่ืนๆ 

อีก 293 หลัง 

  6.  สถาบันราชการ  มีอาคารท้ังหมด  623  หลัง  มีพ้ืนท่ีคลุมดิน  165,239  ตารางเมตร  โดยแยกตามชนิดของ

อาคาร  ไดแก  บานเดี่ยว 456 หลัง  อาคารเดี่ยว 124 หลัง  ทาวเฮาส 3 หลัง  หองแถว 11 หลัง  ตึกแถว 20 หลัง     

และอ่ืนๆ อีก 9 หลัง 

 7.  นันทนาการ  มีอาคารท้ังหมด  217  หลัง  มีพ้ืนท่ีคลุมดิน 127,507 ตารางเมตร  โดยแยกตามชนิดของ

อาคาร  ไดแก  บานเดี่ยว 112 หลัง  อาคารเดี่ยว 40 หลัง  ทาวเฮาส 4 หลัง  และอ่ืนๆ อีก 61 หลัง 

 8.  อ่ืนๆ  มีอาคารท้ังหมด  3,035 หลัง  มีพ้ืนท่ีคลุมดิน  527,355 ตาราเมตร  แยกตามชนิดอาคาร  ไดแก  

บานเดี่ยว  462  หลัง  อาคารเดี่ยว 1,998 หลัง  หองแถว 13 หลัง  ตึกแถว 21 หลัง  โรงแรม 13 หลัง  อาคารท่ีไมจด

ทะเบียน ( แฟลต, แมนช่ัน ) 40 หลัง  เรือนแพ 3 หลัง  อาคารสํานักงาน 2 หลัง  และอ่ืนๆ 483 หลัง 

 

ท่ีมา : สวนผังเมือง  สํานักการชางเมืองพัทยา 

กุมภาพันธ  2561 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ประเภทอาคาร
จํานวน

อาคาร(หลัง)

พื้นที่คลุมดิน

(ตร.ม.)
บานเดี่ยว อาคารเดี่ยว ทาวเฮาส หองแถว ตึกแถว โรงแรม

อาคารที่

ไมจด

ทะเบียน

อาคารที่

จด

ทะเบียน

เรือนแพ ทาเรือ
อาคาร

สํานักงาน
อื่นๆ

ที่อยูอาศัย 69,788 8,148,369 42,572 1,071 9,486 6,723 4,218 3,143 1,617 262 476 5 - 215

พาณิชยกรรม 12,553 2,305,362 2,844 1,209 542 2,048 3,623 1,962 - - 19 4 179 123

อุตสาหกรรมและคลังสินคา 1,122 377,120 631 314 13 104 17 - - - - - - 43

สถาบันการศึกษา 610 198,956 442 126 - 29 8 - - - - - - 5

ศาสนสถาน 869 113,520 426 138 4 5 3 - - - - - - 293

สถาบันราชการ 623 165,239 456 124 3 11 20 - - - - - - 9

การนันทนาการ 217 127,507 112 40 - 4 - - - - - - - 61

อื่นๆ 3,035 527,355 462 1,998 - 13 21 13 40 - - - - 483

รวม 88,817 11,963,427 47,945 5,020 10,048 8,937 7,910 5,118 1,657 262 498 9 181 1,232

                                                                                                         ที่มา : รายงานการศึกษาฉบับสุดทายโครงการประเมินผลและปรับปรุงผังเมืองรวมเมืองพัทยา (เมษายน 2553)

ตาราง  แสดงจํานวนและขนาดพื้นที่คลุมดินของอาคาร  จําแนกตามประเภทและชนิดในเขตผังเมืองรวมเมืองพัทยา ป พ.ศ. 2550
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จํานวนราย ตารางเมตร จํานวนราย ตารางเมตร จํานวนราย ตารางเมตร จํานวนราย ตารางเมตร จํานวนราย ตารางเมตร จํานวนราย ตารางเมตร

ป 2560 227 232,168 69 61,565 11 59,186 9 40,458 13 1,899 329 395,276

ป 2559 201 336,789 82 85,389 7 54,812 13 30,680 28 5,387 331 513,057

ป 2558 257 521,390 81 284,563 8 100,081 7 21,456 34 9,816 387 937,306

ป 2557 234 384,993 49 68,200 6 84,861 11 15,152 18 2,992 318 556,198

ป 2556 259 462,394 101 193,835 10 40,333 0 0 18 9,267 388 705,829

ป 2555 290 363,249 47 37,907 2 26,988 4 16,353 14 12,367 357 456,864

ป 2554 407 444,520 89 126,728 3 13,132 21 17,067 15 7,081 535 608,528

ป 2553 581 899,686 91 85,972 10 79,752 3 10,787 30 24,025 715 1,100,222

ป 2552 499 705,815 81 140,811 8 140,811  -  - 28 20,792 616 920,954

ป 2551 628 1,180,054 115 197,317 5 22,551 1 6,704 50 40,484 798 1,440,406

ป 2550 596 929,474 85 172,658 1 622 6 2,753 26 20,671 713 1,125,370  

รวม 4,179 6,460,532 890 1,454,945 71 623,129 75 161,410 274 154,781 5,487 8,760,010

อื่นๆ รวม

ที่มา : สํานักการชาง เมืองพัทยา

พฤษภาคม  2561

พื�นที�ที�รับอนุญาตก่อสร้างในเขตเมืองพัทยา
จําแนกตามวัตถุประสงค  ป พ.ศ. 2550 - 2560

 ป พ.ศ.
ที่อยูอาศัย พาณิชยกรรม โรงแรม บริการและขนสง
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3. การประปา 

สํานักงานการประปาสวนภูมิภาคสาขาพัทยา (ช้ันพิเศษ)  ตั้งอยู ท่ี ถนนชัยพรวิถี 26/1 หมู  12 ต.หนองปรือ             

อ.บางละมุง จ.ชลบุร ี โทรศัพท  038-222462-4  โทรสาร  038-222465 

เมืองพัทยาใชบริการนํ้าประปาจากสํานักงานการประปาสวนภูมิภาคสาขาพัทยาและใชแหลงนํ้าดิบเพ่ือการ

ผลิตนํ้าประปาจากอางเก็บนํ้ามาบประชัน  อางเก็บนํ้าหนองกลางดง  อางเก็บนํ้าหวยซากนอก  อางเก็บนํ้าหวยสะพาน  

และอางเก็บนํ้าหวยขุนจิต   โดยมีแหลงนํ้าดิบสํารองจากอางเก็บนํ้าหนองคอ  ซึ่งอยูในความรับผิดชอบของบริษัทจัดการ

และพัฒนาทรัพยากรนํ้าภาคตะวันออก จํากัด  (มหาชน)    

ในป พ.ศ.2560 ทางสํานักงานการประปาสวนภูมิภาคสาขาพัทยาไดซื ้อนํ้าจาก บริษัท จัดการและพัฒนา

ทรัพยากรนํ้าภาคตะวันออก จํากัด (มหาชน) ประมาณ  260,000  ลบ.ม./ชม. ในชวงเดือน กรกฎาคม, กันยายน และ

ธันวาคม 2560  ซึ่งในชวงดังกลาวมีความตองการใชนํ้าสูงสุด กําลังผลิตนํ้าประปาสูงสุด 280,000 ลบ.ม./ชม. ใชนํ้าดิบ

ผลิตนํ้าประปาจริง 260,000 ลบ.ม./ชม. (คิดเปนรอยละ 92.59 ของกําลังผลิตนํ้าประปาสูงสุด)  

 การประปาสวนภมูิภาคสาขาพัทยา (ช้ันพิเศษ) แยกประเภทผูใชนํ้าเปน 5 ประเภท ไดแก ท่ีพักอาศัยและอาคาร

พาณิชย  อาคารชุดและโรงแรม  สถานท่ีราชการและโรงเรยีน  โรงพยาบาล  และอุตสาหกรรม 

ปริมาณการใชน้ําประปา ป 2560 (ระหวาง 1 มกราคม - 31 ธนัวาคม 2560) 

รายละเอียด จํานวนผูใชน้ํา (ราย) 
ปริมาณการใชน้ํา  

(ลบ.ม./ป) 
รอยละ (%) 
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1. บานพักอาศัยและอาคารพาณิชย 65,700 19,532,640 64.85 

2. อาคารชุดและโรงแรม 2,329 8,890,716 29.52 

3. สถานท่ีราชการและโรงเรียน 337 1,094,088 3.63 

4. โรงพยาบาล 205 199,704 0.66 

5. อุตสาหกรรม 123 402,024 1.34 

รวมท้ังหมด 68,694 30,119,172 100 

 

ท่ีมา  : สํานักงานการประปาสวนภูมภิาคสาขาพัทยา (ชัน้พิเศษ)  

กุมภาพันธ  2561 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. การไฟฟา 

              การไฟฟาสวนภูมิภาคเมืองพัทยา ตั้งอยูท่ี 100 ม.2 ถ.พัทยา - นาเกลือ ต.นาเกลือ อ.บางละมุง จ.ชลบุรี          

โทรศัพท  038-222085  โทรสาร  038-221007   มีการจายกระแสไฟฟาภายในเมืองพัทยาอยูในความรับผิดชอบโดยมี

รายละเอียดดังน้ี 

รายละเอียดการจายกระแสไฟฟาในเขตเมืองพัทยา  

สถานีไฟฟา 

หมอแปลง 
รวม 

(MPV) 

โหลด 

  ขนาด 

 ( MVA ) 

  จํานวน 

    NO. 

โหลดสูงสุด 

( MW ) 

1. สถานีไฟฟาบางละมุง 50 2 100 58.3 

2. สถานีไฟฟาจอมเทียน 50 2 100 54.6 

3. สถานีไฟฟาพัทยาใต 50 2 100 51.9 
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4. สถานีไฟฟาพัทยาใต 2 50 1 50 64.5 

5. สถานีไฟฟาพัทยาเหนือ 50 2 100 62.2 

6. สถานีไฟฟาพัทยาเหนือ 2 50 1 50 28.1 

7. สถานีไฟฟาเขาไมแกว 50 1 50 25.2 

- มีความสามารถจายไฟฟาไดสูงสุด  600 MVA 

- ปจจุบันจายไฟฟาใหกับพ้ืนท่ีรับผิดชอบ 344.8 MVA 

- ความสามารถจายไฟฟาไดเพ่ิมอีก  255.2 MVA 

จากสถิติการใชกระแสไฟฟาในเขตพ้ืนท่ี อําเภอบางละมุง ป พ.ศ.2560 พบวา มีจํานวนผูใชไฟฟาจํานวน 

156,831 ราย เมื่อเปรียบเทียบสถิติผูใชไฟฟา ป พ.ศ. 2559 และป พ.ศ.2560 พบวา ผูใชไฟฟามีจํานวนเพ่ิมข้ึน 6,186 ราย 

คิดเปนรอยละ 4.11  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      สถิติผูใชไฟฟา 

ประเภท 
ธันวาคม 2559 ธันวาคม 2560 เพ่ิมขึ้น  (ลดลง) 

จํานวนราย % จํานวนราย % จํานวนราย % 

1. ท่ีอยูอาศัย (ไมเกิน  150  หนวย ) 13,350 8.86 13,933 8.88 583 4.37 

2. ท่ีอยูอาศัย (เกิน  150  หนวย ) 112,649 74.78 117,699 75.04 5,050 4.48 

3. กิจการขนาดเล็ก 17,889 11.87 18,398 11.73 509 2.85 

4. กิจการขนาดกลาง 1,140 0.76 1,137 0.72 (-3) (-0.26) 

5. กิจการขนาดใหญ 44 0.03 45 0.02 1 2.27 

6. กิจการเฉพาะอยาง 878 0.58 884 0.56 6 0.68 
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7. สวนราชการและองคกรท่ีไมแสวงหากําไร - - - - - - 

8. สูบนํ้าเพ่ือการเกษตร - - - - - - 

9. ไฟฟาช่ัวคราว 4,695 3.12 4,735 3.01 40 0.85 

รวมท้ังหมด 150,645 100 156,831 100 6,186 4.11 

 

- ปจจุบัน มีจํานวนครัวเรือนท่ีใชไฟฟา   156,831   ราย 

- พ้ืนท่ีท่ีไดรับบริการไฟฟา รอยละ  100.00  ของพ้ืนท่ีท้ังหมด 

ท่ีมา : การไฟฟาสวนภูมิภาคเมืองพัทยา   

มีนาคม  2561 

5. การส่ือสารและโทรคมนาคม   

 1. สถานีวิทยุ  ไดแก  สถานีวิทยุกระจายเสียงจากทหารเรือ (สทร. 5) พัทยา FM 104.75 MHz ตั้งอยูบนเขา

พระตําหนัก  และสถานีวิทยุองคการสื ่อสารมวลชนแหงประเทศไทย (อสมท.) พัทยา FM 107.75 MHz  ตั้งอยูซอย

สุเหราตนกระบกบริเวณถนนสุขุมวิท  กม.ท่ี  142 + 420 และสถานีวิทยุกระจายเสียงอ่ืนๆ เชน Pattaya Station FM 

88.25 MHz, Mix 88.5 FM 88.5 MHz, 89.5 Pattaya Radio FM 89.5 MHz, City Radio Pattaya FM 90.25 MHz, 

ลูกทุงนัมเบอรวัน FM 93.00 MHz เปนตน  

2. โทรทัศนทางสายเคเบ้ิล  จํานวน  4  แหง  คือ  เอสทีวี (โสภณเคเบ้ิลทีวี) ,  บีทีวี (บางละมุงเคเบ้ิลทีวี)      

จอมเทียนเคเบ้ิลทีวี  และทิพยมณีเคเบ้ิลทีวี 

3. ไปรษณียโทรเลข    

1. ท่ีทําการไปรษณียพัทยา  ซ.ไปรษณีย  พัทยาใต 

2. ท่ีทําการไปรษณียจอมเทียน  เยื้องตลาดนํ้าสี่ภาค ซ.จอมเทียน 5 

3. ท่ีทําการไปรษณียบางละมุง  ถ.สวางฟาพฤฒาราม ต.นาเกลือ 

 

 

 

 

  4. โทรศัพท  

  4.1 จํานวนโทรศัพทสวนบุคคล   31,237   หมายเลข      

   - สวนราชการ        397   หมายเลข 

  - บาน     19,396    หมายเลข 

   - ธุรกิจ     11,278  หมายเลข 

   - ทศท.         166  หมายเลข 

4.2 โทรศัพทสาธารณะ            1,240  หมายเลข 

4.3 จํานวนชุมสายโทรศัพท              85     ชุมสาย   
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 ท่ีมา : สํานักงานบริการโทรศัพทพัทยา และบริษัท ทศท คอรเปอเรชั่น 

                                                           กุมภาพันธ  2561 

 

   5. ศูนยโทรคมนาคม  มีจํานวน  1  แหง คือ  

  สํานักงานบริการลูกคา กสท. ตะวันออก ท่ีอยู 124 หมู 10  ถ.พัทยาใต  ต.หนองปรือ  อ.บางละมุง     

จ.ชลบุรี  20150  เวลาทําการ จันทร - ศุกร  08.30 - 16.30 น. โทร. 033-004001-10 โทรสาร. 033-004001-10         

ตอ 4255 

      6. สื่อสารมวลชนในพ้ืนท่ี เชน   หนังสือพิมพทองถ่ิน  ไดแก 

  6.1  พัทยานิวส     6.9  พัทยาโพสต 

  6.2  สื่อตะวันออก     6.10 พัทยาเมล 

  6.3  นานาผูนํา     6.11 พัทยาดอทคอม 

  6.4  สยาม     6.12 พัทยาทูเดย 

  6.5  ขาวเด็ด     6.13 อัคนีเทวะฮอตนิวส 

  6.6  พัทยาไทม     6.14 FARANG 

  6.7  พัทยาพีเพิล     6.15 พัทยาเพลส 

  6.8  พัทยาวิช่ัน 

7. ขายการติดตอสื่อสารของหนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และองคกรเครือขายในพ้ืนท่ีและใกลเคียง 

7.1  สนง.ปภ.ชลบุรี (ปองภัยชล)   7.14  สํานักงานประปาพัทยา 

7.2  จังหวัดชลบุรี  (ศูนยทานตะวัน)   7.15  บางละมุงเคเบ้ิล 

7.3  อําเภอบางละมุง (ราชสีห, อําเภอ)   7.16  โสภณเคเบ้ิล 

7.4  เมืองพัทยา  (ศูนยสีคราม)   7.17  ชมรมประมงพัทยา 

7.5  อ.ป.พ.ร. อําเภอบางละมุง  (ศูนยชัยพฤกษ)   7.18  โรงพยาบาลบางละมุง 

7.6  สถานีตํารวจภูธรเมืองพัทยา  (พัทยา)  7.19  โรงพยาบาลกรุงเทพ - พัทยา 

7.7  สถานีตํารวจภูธรอําเภอบางละมุง  (บางละมุง) 7.20  โรงพยาบาลพัทยาเมโมเรยีล 

7.8  ตํารวจทองเท่ียวพัทยา    7.21  การทองเท่ียวแหงประเทศไทย 

 7.9  ตํารวจนํ้า (เกาะลอย)    7.22  ฐานทัพเรือสัตหีบ (สมอทอง) 

 7.10  ตํารวจทางหลวงพัทยา    7.23  ทิพยมณีเคเบ้ิล 

 7.11  มูลนิธิสวางบริบูรณ อ.บางละมุง (สวาง)  7.24  เทศบาลเมืองหนองปรือ (ศูนยมณฑล) 

 7.12  เทศกิจพัทยา (ยศศักดิ)์    7.25  ไฟฟาบางละมุง 

7.13  สนง.เจาทาภูมิภาค 6    7.26  ศูนยดงตาล (ดงตาล) 



 

 

 

 

 
 

ดานเศรษฐกิจ 
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 ดานเศรษฐกิจ  

 เมืองพัทยาเปนเมืองทองเท่ียวท่ีไดรับความนิยมท้ังนักทองเท่ียวชาวไทยและตางประเทศ  และเปนเมืองท่ีไดรับการ

พัฒนาใหเปนแหลงทองเท่ียวหลักของภาคตะวันออก  กิจกรรมทางเศรษฐกิจสวนใหญจึงเปนกิจกรรมตาง ๆ ท่ีเก่ียวของกับการ

ทองเท่ียวและบริการ โดยประชากรสวนใหญรอยละ 90 ประกอบอาชีพดานการคาและการบริการนักทองเท่ียวในรูปแบบตาง ๆ 

นอกเหนือจากน้ันประกอบอาชีพเกษตรกรรม  อุตสาหกรรม  การประมง  และการคาขาย   

 จากขอมูล จปฐ.ของกรมพัฒนาชุมชน กระทรวงมหาดไทย (www.data.go.th) พบวา  ในป พ.ศ.2558   

ประชาชนในเขตจังหวัดชลบุรี  มีรายไดเฉลี่ยประมาณ 121,065 บาท/คน/ป (ปรับปรุงขอมูลลาสุด 25 ธ.ค.60) โดยมี

รายละเอียดดานตางๆ  ดังน้ี 

 1.  การอุตสาหกรรม 

               อุตสาหกรรมการทองเท่ียวเปนกิจกรรมทางเศรษฐกิจท่ีสําคัญท่ีสุดของเมืองพัทยา ปจจุบันมีการจางแรงงานใน

ภาคอุตสาหกรรมการทองเท่ียวมากกวารอยละ 90 ของแรงงานในภาคอุตสาหกรรม  โดยกิจกรรมตาง ๆ  เชน โรงแรม รีสอรท 

บังกะโล  ไนทคลับ  สถานบันเทิง  รานอาหาร เปนตน  มีโรงงานอุตสาหกรรม เชน โรงงานทําคอนกรีต อิฐบล็อก แผนพ้ืน

คอนกรีต  วงกบประตูหนาตาง  โรงงานแปงมันสําปะหลัง  โรงงานอัดมันเสน  เปนตน 

     2.  การเกษตรกรรม   

               พ้ืนท่ีเกษตรกรรมของเมืองพัทยาอยูในบริเวณตําบลหวยใหญ   และตําบลหนองปลาไหล  โดยมีการปลูก               

มันสําปะหลัง  สับปะรดและมะพราว  เปนตน ประชากรประกอบอาชีพดานน้ีมีจํานวนนอยมาก เพราะปจจุบัน  ท่ีดินมีราคาสูง   

ทําใหการลงทุนการเกษตรนอย 

    3.  การพาณิชยกรรมและการบริการ    

               มีการประกอบการดานพาณิชยกรรม เชน การทําธุรกิจ  การคาปลีก  ธุรกิจนําเขา – สงออก และการใหบริการแก

นักทองเท่ียว  ประเภทขายหรือเชาอุปกรณในการอํานวยความสะดวก  และความบันเทิงแกนักทองเท่ียว  เชน  การใหเชา

รถจักรยานยนต, เรือเจ็ทสกี, เรือนําเท่ียว, เรือลากรม,  เรือลากกลวย  นอกจากน้ียังมี 

 - โรงแรม          จํานวน           1,021 แหง  

 - รีสอรท     จํานวน  208  แหง 

 - เกสทเฮาส    จํานวน  271 แหง  

 - คอนโดมิเนียม    จํานวน  338 แหง 

 - หมูบานจัดสรร    จํานวน  220 แหง 

 - บังกะโล     จํานวน   23 แหง 

 - อพารทเมนท , แมนช่ัน   จํานวน  621 แหง 

 - ธนาคาร , เคานเตอรธนาคาร             จํานวน  545 แหง      

 - สถานีบริการนํ้ามัน   จํานวน    22 แหง 

 - สถานีบริการ LPG    จํานวน    16 แหง 

 - สถานีบริการ NGV   จํานวน     2 แหง 

 - หางสรรพสินคา, ซุปเปอรมารเก็ต/สะดวกซื้อ จํานวน   577 แหง 
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 - รานอาหาร                 จํานวน            2,273 แหง 

 - สถานบันเทิง (รวมบารเบียร, สปา, นวดแผนโบราณ) จํานวน           1,037  แหง 

 - สถานท่ีทองเท่ียว    จํานวน  217 แหง 

ท่ีมา : Call Center เมืองพัทยา (1337) 

กุมภาพันธ  2561 

ตลาดสดในเขตเมืองพัทยา  จํานวน  15  แหง 

 เมืองพัทยามีตลาดสดเพ่ือรองรับประชาชนในการจับจายใชสอยอยูหลายแหง  ซึ่งตลาดสดในเขตเมืองพัทยาแยกเปน

 ตลาดสดในความดูแลของเมืองพัทยา  จํานวน   2   แหง ไดแก 

  1.    ตลาดลานโพธ์ิ      

  2.    ตลาดใหมนาเกลือ          

 ตลาดสดท่ีอยูในความดูแลของเอกชน  ไดแก 

  1.    ตลาดโทน่ีบารซา วิลเลจ    8.   ตลาดโสภณ 

  2.    ตลาดอมรนคร     9.   ตลาดโลตสัพัทยากลาง 

  3.    ตลาดโพธิสาร     10.  ตลาดเคหะเซ็นเตอร 

  4.    ตลาดพีระพล     11.  ตลาดโตรุงแมวิไล 

  5.    ตลาดวัดธรรมสามัคค ี    12.  ตลาดรมโพธ์ิ 

  6.    ตลาดท็อปวัน     13.  ตลาดพัทยาบารซา 

  7.    ตลาดบัวขาว     14. ตลาดเมืองจําลอง 

 

แหลงทองเท่ียวตางๆ สวนสนุก การกีฬาและผจญภัยในเขตเมืองพัทยาและพ้ืนท่ีเช่ือมโยง 

  เมืองพัทยา เปนเมืองทองเท่ียวท่ีมีช่ือเสียง เปนท่ีรูจักของคนท่ัวโลก มีสถานท่ีทองเท่ียวตางๆ มากมาย       

ท้ังสถานท่ีทองเท่ียวตามธรรมชาติ สถานท่ีทองเท่ียวท่ีสรางข้ึนใหมหลากหลายประเภท เพ่ือใหนักทองเท่ียวท้ังชาวไทยและ

ชาวตางชาติ ไดเดินทางมาทองเท่ียวยังเมืองพัทยา ไดแก  

1. มอนสเตอร อควอเรียม พัทยา  085-1523715 

2. พิพิธภัณฑขวด (Bottle Art Museum Pattaya)  038-422357, 085-363898-9 

3. ปราสาทสจัธรรม (ปราสาทไมหรือเมืองโบราณพัทยา)  038-367229-30, 038-367815 

4. เมืองจําลอง (Mini Siam)  038-727666, 038-727333 

5. อางเก็บนํ้ามาบประชัน  038-733396, 038-249777 

6. สวนเฉลิมพระเกียรติ เขาพระตาํหนัก  038-413902 (ศูนยประชาสัมพันธทองเท่ียวเมืองพัทยา) 

7. อุทยานหินลานปและฟารมจระเขพัทยา  038-249347-9 
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8. วังสามเซียน  038-413902 (ศูนยประชาสัมพันธทองเท่ียวเมืองพัทยา) 

9. พระอนุสาวรียกรมหลวงชุมพรเขตอุดมศักดิ ์ 038-413902 (ศูนยประชาสัมพันธทองเท่ียวเมืองพัทยา) 

10. อันเดอร วอเตอร เวิลด พัทยา  038-756876-9 

11. อุทยานสามกก  038-421428-9 

12. พิพิธภัณฑริปลีย่  038-710294-8 

13. บานสุขาวดี  038-703184, 038-223454 

14. ทักซิโด อิลูช่ันฮอลล  081-642170-5 

15. พิพิธภัณฑตุกตาหม ี 038-411285 

16. ตลาดนํ้าสี่ภาค  038-706340, 038-076802 

17. อารท อิน พาราไดซ  038-424500, 038-424511 

18. สุริยามิวสิค อารท  038-255568 

19. ปโป โพน่ี คลับ (ฟารมมาแคระพัทยา)  038-249555 

20. บ๊ิกบี ฟารม  038-172001-4 

21. พัทยาดอลฟนเวิลด  038-051790-6, 061-8143939 

22. เวิลดเจมส คอลเล็คช่ัน  038-412333 

23. เจมส แกลอลี่ พัทยา  038-371222 

24. โคลอสเซยีม โชว พัทยา  038-425939 

25. ศูนยแสดงเรือพระราชพิธีจําลอง 4 มิติ  081-8655353 

26. เลิฟ อารต พารค พัทยา  038-237710 

27. อะเมซิ่ง อารท พัทยา  038-421156, 095-7543250 

28. ชุมชนจีนโบราณบานชากแงว  081-8703398 

29. Frost Magical Ice of Siam Pattaya  038-111270, 063-6694559 

30. บานกลับหัว  092-5989019 

31. Kaan Show (โรงละครลอยได)  062-6942007-8 

32. พระพุทธรูปแกะสลักหนาผาเขาชีจรรย 

33. วัดญาณสังวรารามวรมหาวิหาร  038-238369 

34. สวนนงนุชพัทยา  038-238158, 038-238061-2 

35. ไรองุน Silver Lake  02-2616565 

36. มิโมซา พัทยา  038-237318-9 

37. พัทยา ชีพ ฟารม  092-3216718 

38. เกรตา ฟารม  033-006218 

39. เขตหามลาสัตวปาเขาชีโอน  038-311234 
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40. ซันเซ็ท ฟารมหอยหวาน  084-5307410 

41. ไทธานี หมูบานวัฒนธรรมและศิลปะ  038-119080 

42. วิหารเซียน (อเนกกุศลศาลา)  038-343555 

43. วันเดอรฟารม  089-8942276 

44. สวิส ชีพ ฟารม @ เขาชีจรรย  038-119095, 099-1234134 

45. พิพิธภัณฑธรรมชาติวิทยาเกาะและทะเลไทย  038-432475, 038-432473 

46. เพอคูลา ฟารม (ฟารมปลาการตูน)  081-3136324 

47. เรือรบหลวงจักรีนฤเบศร ฐานทัพเรือสัตหีบ  038-438457 

48. เรือรบหลวงสมิิลัน ฐานทัพเรอืสัตหีบ  038-438457 

49. ศูนยอนุรักษพันธุเตาทะเล ฐานทัพเรือสัตหีบ  038-431318 

50. อุทยานใตทะเลเกาะขาม  038-432170 

51. หาดเตยงาม (อาวตากัน)  038-334188 

52. หาดทรายแกว (รร.ชุมพลทหารเรือ)  038-436187 

53. หาดนางรํา หาดนางรอง (แสมสาร สัตหีบ)  038-431261, 038-431350 

54. หาดสอ (กองสนับสนุนกรมสรรพวุธทหารเรือ)  

55. เกาะลอย ศรรีาชา  038-321801 

56. เกาะสีชัง ศรีราชา  038-216224 

57. เขตรักษาพันธุสัตวปาเขาเขียว-เขาชมภู (บางพระ ศรีราชา)  038-311234 

58. เขตหามลาสัตวปาอางเก็บนํ้าบางพระ (กิจกรรมดูนก)  

59. J-Park ศรีราชา  038-338444 

60. นํ้าตกชันตาเถร (บางพระ ศรรีาชา)  038-341787 

61. อุทยานรังสรรคนวัตกรรมอวกาศ (Space Inspirium)  033-046300 

62. สวนเสือศรรีาชา  038-296556-8 

63. สวนสัตวเปดเขาเขียว  038-298195, 038-298189 

64. หมูบานชางพัทยา  038-249818, 038-249853, 038-734380, 038-734470 

65. แคมปชาง แอนด มั้งก้ีสคูล  038-706312, 038-706272 

66. ชางสยาม กระทิงลาย  089-8334925 

67. สวนชางไทยทอง  081-5757554 

68. โชวงู พัทยา  081-6240917 

69. ทิฟฟาน่ีโชว  038-4221700-2 

70. อัลคาซาร คาบาเรต โชว พัทยา  038-422220, 038-410224-7, 038-425425 

71. สวนสนุกพัทยาปารค  038-251201-8, 038-364110-20 
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72. สวนนํ้าการตูนเน็ตเวิรค อเมโซน พัทยา  038-237707, 038-237779 

73. สวนนํ้ารามายณะ  033-005929 

74. ฮารเบอรแลนด พัทยา  081-3770101 

75. พัทยาชูทติ้ง & แอดเวนเจอร พารค  038-907808 

76. พัทยา คารท สปดเวย  038-422044 

77. ซุปเปอร คารท เรซซิ่ง  038-727410 

78. อีซี่ คารท พัทยา  038-711403-4 

79. เดอะ ฮอสชู พอยท คลับ  038-735050-9 

80. มินิ สยาม โกคารท  038-727410, 038-421628 

81. สวนไทยพัทยา  088-0998788 

 

 

 

 

 

 

หาดพัทยา 

 หาดพัทยาเปนสถานท่ีทองเท่ียวท่ีเดนสะดุดตาของพัทยา เปนหาดรูปโคงครึ่งวงกลม มีถนนเลียบชายหาดตลอดสาย

ยาวประมาณ 3 กิโลเมตร เปนหาดท่ีรมรื่นไปดวยพันธุไมนานาชนิด เหมาะสําหรับการพักผอน  นอกจากน้ียังมีสิ่งอํานวยความ

สะดวกดานตางๆ เชน อุปกรณการกีฬาทางบก – ทางนํ้า  หลายประเภท   

ชายหาดพัทยาน้ัน เริ่มตั้งแตบริเวณพัทยาเหนือ ( แยกโรงแรมดุสิตรีสอรท ) เลียบไปตามแนวถนนชายหาด จนถึง

พัทยาใต ( จรดเขาพัทยา ) ซึ่งในบริเวณยานน้ีท้ังหมดเปนเขตชุมชนหนาแนน มีโรงแรม รานคา ภัตตาคาร  รานอาหาร และ

ธุรกิจทุกประเภทตั้งอยูมากมาย  รวมท้ังบารเบียร  ไนทคลับ  คาบาเรต หลายแหงไวสําหรับบริการนักทองเท่ียวในยามราตรี 

หาดจอมเทียน 
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เปนสถานท่ีตากอากาศชายทะเลของพัทยา  ซึ่งมีบรรยากาศอีกแบบหน่ึงแตกตางไปจากอาวพัทยา  มีระยะหางกัน

เพียง 6 กิโลเมตร  สถานท่ีแหงน้ีเปนชายหาดท่ีตอเน่ืองจากเขาพัทยา มีถนนเลียบตามแนวชายหาด  เปนระยะทางยาวประมาณ  

3 กิโลเมตร  หาดจอมเทียนเปนหาดท่ีเงียบสงบ  ปจจุบันชายหาดน้ีไดรับการพัฒนาใหมีการปลูกตนไมใหรมรื่น และสวยงาม  

หาดจอมเทียน เปนท่ีนิยมของนักทองเท่ียวท้ังชาวไทยและชาวตางประเทศจํานวนมาก ท่ีตองการหาความสงบในการ

พักผอน และมีกีฬาทางนํ้าอ่ืนๆ เชน สกีนํ้า  เจ็ทสกี  วินดเซิรฟ  เรือลากกลวย  นอกจากน้ียังมี บังกะโลหลายแหง รวมท้ัง

ภัตตาคาร  และรานอาหารทะเลไวสําหรับบริการนักทองเท่ียว 

หาดวงพระจันทร 

หาดวงพระจันทร อยูทางทิศเหนือของอาวพัทยา ซอยวงศอํามาตย ชายหาดมีความยาวประมาณ 1 กิโลเมตร เปนหาด  

ท่ีเงียบสงบ นํ้าทะเลใส  เหมาะท่ีจะเลนนํ้าและพักผอนเปนอยางมาก 

อาวกระทิงลาย 

อาวกระทิงลาย  เปนชายหาดท่ีเมืองพัทยามีโครงการสงเสริมใหเปนแหลงทองเท่ียวใหมทางธรรมชาติ โดยประกาศให

เปนเขตปลอดสิ่งรบกวนนักทองเท่ียว ทําใหบริเวณชายหาดมีความสงบเหมาะสําหรับการพักผอน บริเวณชายหาดมกีารจัดสวน 

ปลูกตนไมพรอมมีท่ีน่ังสําหรับใหมาพักผอนและออกกําลังกาย   มีความยาวประมาณ  900  เมตร    กวาง  30   เมตร 

สวนเฉลิมพระเกียรติ 

เมืองพัทยาไดสรางสวนสาธารณะบริเวณเชิงเขาพัทยา (ถ.พระตําหนัก) เพ่ือเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จ           

พระเจาอยูหัวฯ รัชกาลท่ี 9 เมื่อวันท่ี 5 ธันวาคม พ.ศ. 2531 เน่ืองในมหามงคลสมัยเจริญพระชนมพรรษา  5  รอบ  และไดตั้งช่ือ

สวนสาธารณะน้ันวา “สวนเฉลิมพระเกียรต ิ ร.9” มีเน้ือท่ีท้ังหมดประมาณ  15  ไร  เพ่ือใชเปนสถานท่ีพักผอนและออกกําลังกาย 

เขาพัทยา ( เขาพระบาท )  

นอกจากความงามของชายหาดพัทยาแลว  ถัดข้ึนไปบนเขาดานฝงตะวันตกมีเนินเขาขนาดเล็ก เปนจุดชมวิวบนยอดเขา  

ซึ่งจะมองเห็นทิวทัศนของหาดพัทยาท้ังหมด  ซึ่งสวยงามมาก เปนอาวโคงรูปครึ่งวงกลม  นักทองเท่ียวสวนใหญท่ีมาพัทยามักจะ

ไมพลาดชมทัศนียภาพอันสวยงามบนเขาพัทยา (เขาพระบาท) แหงน้ี  เพราะนอกจากจะไดชมทิวทัศนดานหาดนาจอมเทียนแลว                 

ในขณะเดียวกันก็ถือโอกาสนมัสการพระพุทธรูปศักดิ์สิทธ์ิบนเขาและพระพุทธรูปปางตางๆ ประจําวันเกิดท่ีประดิษฐานไวเพ่ือ

ความเปนสิริมงคล   นอกจากน้ันบริเวณเขาพัทยายังเปนท่ีตั้งของสถานีวิทยุ  สทร. 5  พัทยา  และพระอนุสาวรียของพระบรม

วงศเธอกรมหลวงชุมพรเขตอุดมศักดิ์อีกดวย 

กิจกรรมการทองเที่ยวเชิงกีฬา 

  เมืองพัทยาไดเล็งเห็นถึงความสําคญัของการกีฬาท่ีจะนํามาซึ่งช่ือเสียง นักทองเท่ียว และรายไดทางเศรษฐกิจ

ท้ังตอเมืองพัทยาและตอประเทศ โดยเมืองพัทยาไดใหการสนับสนุนและดําเนินการจดักิจกรรมเพ่ือสงเสริมทางดานการกีฬาตางๆ 

มากมาย อันเปนท่ีรูจักกันแพรหลาย ไดแก 
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   การแขงขันวินดเซิรฟชิงแชมปประเทศไทย (สนามท่ี 1,2)  

  ชวงเวลาการจัดกิจกรรม : สนามท่ี 1 เดือนมกราคมของทุกป , สนามท่ี 2 เดือนเมษายนของทุกป 

  สถานท่ี : หาดจอมเทียน เมืองพัทยา 

  

   การแขงขันกอลฟอาชีพสตรี Honda LPGA Thailand  

  ชวงเวลาการจัดกิจกรรม : ประมาณเดือนกุมภาพันธของทุกป 

  สถานท่ี : สนามกอลฟโอลดครอสพัทยา หรือสยามคันทรีคลับ พัทยา 

  

   การแขงขันจักรยานเสือภูเขาครอสคันทรี เมืองพัทยา 

  ชวงเวลาการจัดกิจกรรม : ประมาณเดือนเมษายนของทุกป 

  สถานท่ี : เขาพระตําหนัก เมืองพัทยา 

  

   การแขงขันสุดยอดเรือใบนานาชาต ิ

  ชวงเวลาการจัดกิจกรรม : ประมาณปลายเดือนเมษายน - ตนเดือนพฤษภาคมของทุกป 

  สถานท่ี : โอเช่ียนมารีนา ยอรช คลับ 

  

   การแขงขันไตรกีฬาเมืองพัทยา 

  ชวงเวลาการจัดกิจกรรม : อาทิตยท่ี 3 ของเดือนพฤษภาคมของทุกป 

  สถานท่ี : บริเวณถนนเลียบชายหาด เมืองพัทยา 

  

   การแขงขันพัทยามาราธอน 

  ชวงเวลาการจัดกิจกรรม : ประมาณเดือนกรกฎาคมของทุกป 

  สถานท่ี : บริเวณถนนเลียบชายหาด เมืองพัทยา  

  

   การแขงขันฟุตบอลชายหาดนานาชาต ิ

  ชวงเวลาการจัดกิจกรรม : ประมาณเดือนธันวาคมของทุกป 

  สถานท่ี : ชายหาดจอมเทียน เมืองพัทยา 

  

   การแขงขันเจ็ตสกีเวิลดคัพ 

  ชวงเวลาการจัดกิจกรรม : ประมาณเดือนธันวาคมของทุกป 

  สถานท่ี : ชายหาดจอมเทียน เมืองพัทยา 
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กีฬาดําน้ํา 

 สถานท่ีจําหนายและใหเชาอุปกรณการดํานํ้า  การฝกสอน  รวมท้ังอํานวยความสะดวกในการดาํนํ้า 

1.    อควานาทส        0-3842-9117 

2.    อควารีแล็ค  ไดว้ิงค  เซ็นเตอร    0-3871-0900,  0-3863-5095 

3.    เมอรเมทส  ไดรเซ็นเตอร    0-3823-2219  ถึง  20 

4.    พาราไดซ  สคูบา  ไดรเวอร     0-3871-0567 

5.    ซาฟารี  สปอรต  เซ็นเตอร     0-3842-9253 

6.    เดฟ  ไดรเวอร  เดนท      0-3842-0411 

7.    สคูบามูส  ไดร  เซ็นเตอร    0-3842-4205 

กีฬาเรือใบ 

สมาคมสโมสรเรือใบราชวรุณ ในพระบรมราชูปภัมถ หรือสโมสรเรือใบราชวรุณฯ สโมสรเรือใบแหงแรกของประเทศไทย 

กอตั้งเมื่อ ป พ.ศ. 2500 ในนามสโมสรวรุณ มารีน  ตั้งอยูท่ี 286 ม.12  ต.หนองปรือ อ.บางละมุง จ.ชลบุรี  ดําเนินงานในรูปแบบ

องคกรท่ีไมแสวงหาผลกําไร โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือสงเสริมกีฬาเรือใบแหงประเทศไทย มีเรือใบใหเชารุนเลเซอร, รุนโฮบ้ี 1, โฮบ้ี  16  

และรุนโฮบ้ี  17   0-3825-0367-8, 0-3825-0015-6  

กีฬาวินเซิรฟ 

 สโมสรกีฬาวินเซิรฟ ตั้งอยูโรงแรมเซิรฟบีช ม.12 ถนนชายหาดจอมเทียน ต.หนองปรือ   0-3823-3470   

จุดใหเชาอุปกรณการเลนวินเซริฟ   คือ  

1 .หนารานอาหารครัวเซริฟ  ชายหาดจอมเทียน 

2. หนาสมประสงคพลาซา    ชายหาดจอมเทียน 

กีฬาแบดมินตัน 

ชมรมแบดมินตัน เมืองพัทยา ตั้งอยูซอยพัทยา 17 ถนนพัทยาสาย 3 ต.หนองปรือ ประกอบดวยสนามแบดมินตัน 

จํานวน 4 สนาม   เปดบริการ เวลา 14.00 – 24.00 น.  

กีฬาโบวล่ิง 

1.  พี.เอส.โบวลิ่ง พัทยา (ตั้งอยูช้ัน 3 หางทอปซปุเปอรมาเก็ต) ม.9  ถ.พัทยากลาง ต.หนองปรือ    0-3842-0965-7 

2.  SF Strike Bowl  (ตั้งอยูช้ัน 6 หางเซน็ทรลัเฟสติวัล พัทยา บีช) ถ.พัทยาสายสอง ต.หนองปรอื 

3.  Blu-O Bowl (ตั้งอยูช้ัน 3 หางดิ อเวนิว พัทยา) ถ.พัทยาสายสอง ต.หนองปรอื 
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4.  โอดีโบว  ตั้งอยูในโรงแรมโอดี  ม.10  ถนนพระตําหนัก ต.หนองปรือ     0-3842-3612 

5.  พัทยาโบว  ตั้งอยู  ม.9  บริเวณถนนพัทยาสายสอง  ต.หนองปรือ    0–3842-3885 

 

 

กีฬาเทนนิส 

 กีฬาเทนนิสพัทยา มีการจัดแขงขันระดับเยาวชน  ระดับชาติ  และระดับนานาชาติ พัทยามีสนามเลนเทนนิสท่ีสมบูรณ

หลายรูปแบบ หลายแหง  ผูท่ีสนใจสามารถเชาสนามฝกซอมได 

  1. สนามเทนนิสโรงแรมดสุิต รสีอรท       0-3842-5611 

  2. สนามเทนนิสโรงแรมมณเฑียร พัทยา       0-3842-8155 

  3. สนามเทนนิสโรงแรมสยามเบยชอร       0-3842-8678-81 

 4. สนามเทนนิสโรงแรม รอยัล คลฟิ       0-3825-0421  

 

สนามกอลฟ 

 ในเขตเมืองพัทยา   

1. สนามกอลฟ (โรงแรม เอเชีย พัทยา) ม.10 ต.หนองปรือ      0-3842-8602-6 

2. สนามกอลฟ (โรงแรม  ไดอานา การเดน ลอรด) ม. 6 ต.นาเกลือ       0-3837-0363  

3. สนามไดรฟกอลฟ (Pattaya Driving Range) ม. 6 ถ.พัทยาสาย 3 ต.นาเกลือ   0-3837-0462        

4. สนามไดรฟกอลฟกรีนเวยพัทยา ม.11 ต.หนองปรือ (ใกลหาดนาจอมเทียน)   0-3823-1388 

นอกเขตเมืองพัทยา 

1. สนามกอลฟ พัทยาคันทรี คลับ ม.2  ต.เขาไมแกว      0-3842-3718-9 

2. สนามกอลฟ สยามคันทรี คลับ ม.9  ต.โปง        0-3873-3894-6 

3. ฟนิกซกอลฟ  คันทรี คลับ  ม.8 ต.หวยใหญ          0-3823-9391-6 

 พัทยา สปอรต คลบั กอลฟ  (ทําบัตรสมาชิกกอลฟ)  ม.6  ต.นาเกลือ       0-3873-1144 

 

 

 



Nationality 2017/16

April-June Apr May June 2017   2016   %Change

Thai 337,076            446,927            436,583            1,220,586          1,106,500          +10.31

     Brunei 76                    51                    65                    192                  136                  +41.18

     Cambodia 23                    34                    29                    86                    42                    +104.76

     Indonesia 6,571                5,728                5,413                17,712              12,727              +39.17

     Laos 346                  481                  267                  1,094                907                  +20.62

     Malaysia 6,838                8,724                6,519                22,081              18,196              +21.35

     Myanmar 503                  942                  457                  1,902                1,390                +36.83

     Philippines 2,493                2,462                2,291                7,246                6,611                +9.61

     Singapore 4,038                4,715                3,678                12,431              9,680                +28.42

     Vietnam 12,674              10,827              9,806                33,307              25,676              +29.72

China 239,416            230,004            201,473            670,893            649,328            +3.32

Hong Kong 21,697              19,528              12,616              53,841              41,327              +30.28

Japan 20,149              24,899              19,853              64,901              51,799              +25.29

Korea 57,301              50,867              52,143              160,311            135,682            +18.15

Taiwan 32,573              29,819              33,672              96,064              93,577              +2.66

Austria 5,187                4,314                3,948                13,449              10,415              +29.13

Belgium 3,519                3,691                2,675                9,885                8,012                +23.38

Denmark 6,377                4,573                5,644                16,594              14,978              +10.79

Finland 4,434                3,421                3,467                11,322              9,481                +19.42

France 9,837                10,278              8,979                29,094              26,522              +9.70

Germany 37,680              26,717              31,846              96,243              110,112            -12.60

Italy 8,519                5,184                4,851                18,554              14,992              +23.76

Netherlands 9,603                11,458              9,132                30,193              28,663              +5.34

Norway 11,026              6,291                8,573                25,890              21,032              +23.10

Russia 108,268            67,443              62,716              238,427            176,210            +35.31

Spain 1,432                627                  948                  3,007                2,476                +21.45

Sweden 9,420                10,614              8,698                28,732              22,905              +25.44

Switzerland 8,308                9,452                5,762                23,522              20,791              +13.14

United Kingdom 42,719              34,896              21,073              98,688              116,201            -15.07

East Europe 16,241              15,470              11,824              43,535              37,794              +15.19

Canada 3,677                4,844                3,648                12,169              11,317              +7.53

USA 14,248              15,593              13,090              42,931              49,839              -13.86

India 49,304              57,802              50,673              157,779            124,314            +26.92

Australia 15,251              19,658              10,174              45,083              50,552              -10.82

New Zealand 2,178                1,879                1,072                5,129                6,446                -20.43

Middle East 43,656              32,534              28,461              104,651            110,987            -5.71

Israel 5,117                3,881                3,079                12,077              13,280              -9.06

Africa 2,173                1,426                1,985                5,584                4,611                +21.10

Others 24,839              21,592              24,767              71,198              67,589              +5.34

Grand Total 1,184,787         1,209,646         1,111,950         3,506,383         3,213,097         +9.13

Thai 337,076            446,927            436,583            1,220,586          1,106,500          +10.31

Foreigners 847,711            762,719            675,367            2,285,797          2,106,597          +8.51

2017   Q2

Ministry of Tourism and Sports, Thailand

Guest Arrivals at Accommodation Establishments :  Pattaya Chonburi 

จํานวนนักทองเที่ยวตางชาติ : พัทยา (ชลบุรี) ป 2560  เดือน เมษายน - มิถุนายน 2560 (ไตรมาส 2)

ที่มา  :  กระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา
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5  เมษายน  2561



2016   2015   %Change

Visitor 13,696,297 9,849,940 + 39.05  

       Thai 5,183,955 2,998,479               + 72.89  

        Foreigners 8,512,342 6,851,461               + 24.24  

Tourist 12,701,098 9,223,060 + 37.71  

        Thai 4,355,143 2,506,545 + 73.75  

        Foreigners 8,345,955 6,716,515               + 24.26  

Excursionist 995,199 626,880 + 58.75  

        Thai 828,812 491,934                  + 68.48  

        Foreigners 166,387 134,946                  + 23.30  

Average Length of Stay (Day) 3.51 3.38 + 0.13  

        Thai 2.43 2.59  - 0.16  

        Foreigners 4.08 3.67 + 0.41  

Average  Expenditure ( Baht/Person/Day ) 

   Visitor 4,342.320 4,032.04 + 7.70  

        Thai 3,230.370 3,076.21 + 5.01  

        Foreigners 4,713.150 4,301.37 + 9.57  

   Tourist 4,400.400 4,079.65 + 7.86  

        Thai 3,356.290 3,192.42 + 5.13  

        Foreigners 4,724.890 4,313.31 + 9.54  

   Excursionist 1,737.320 1,666.88 + 4.23  

        Thai 1,622.680 1,542.16 + 5.22  

        Foreigners 2,308.420 2,121.52 + 8.81  

Revenue ( Million Baht )

   Visitor 198,138.64 128,091.49            + 54.69  

        Thai 36,864.48 21,483.80               + 71.59  

        Foreigners 161,274.16 106,607.69              + 51.28  

ACCOMMODATION   ESTABLISHMENTS

  Rooms 58,848                  40,758 + 44.38  

  Occupancy  Rate ( % )* 75.92 75.18 + 0.74  

  Number of Guest Arrivals 12,284,770 8,878,787              + 38.36  

           Thai 4,168,378 2,375,656               + 75.46  
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สถิตินักทองเที่ยว พัทยา (ชลบุร)ี ป 2559

Internal tourism in Pattaya Chonburi 2016

January-December



           Foreigners 8,116,392 6,503,131               + 24.81  

Remark : * จํานวนการเปลี่ยนแปลง 4.29 5.22

2.75 3.18

        วันที่ประกาศ 28 เมษายน พ.ศ. 2560

ที่มา : กระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา



พัทยา ชลบุรี

1. คนไทย (หนวย: บาท/คน/วัน)

คาใชจายรายหมวด นักทองเที่ยว นักทัศนาจร ผูเยื่ยมเยือน

มกราคม-ธันวาคม 2559 2558 %Change 2559 2558 %Change 2559 2558 %Change

1. คาที่พัก 899.93 853.79 + 5.40 0.00 0.00 + 0.00 834.57 793.65      + 5.16 

2. คาอาหารและเครื่องดื่ม 849.18 808.31 + 5.06 600.87 572.68 + 4.92 831.14 791.72      + 4.98 

3. คาซื้อสินคาและของที่ระลึก 576.90 554.39 + 4.06 367.90 348.16 + 5.67 561.72 539.87      + 4.05 

4. คาใชจายเพื่อความบันเทิง 432.25 401.38 + 7.69 227.94 217.12 + 4.98 417.41 388.41      + 7.47 

5. คาบริการทองเที่ยวภายในจังหวัด 191.92 186.05 + 3.16 146.60 141.22 + 3.81 188.63 182.90      + 3.13 

6. คาพาหนะเดินทางในจังหวัด 276.98 266.04 + 4.11 170.91 161.40 + 5.89 269.28 258.67      + 4.10 

7. คาใชจายอื่น ๆ 129.13 122.46 + 5.45 108.46 101.58 + 6.77 127.62 120.99      + 5.48 

คาใชจายเฉลี่ย/คน/วัน 3,356.29 3,192.42 + 5.13 1,622.68 1,542.16 + 5.22 3,230.37 3,076.21   + 5.01 

2.ชาวตางประเทศ (หนวย: บาท/คน/วัน)

คาใชจายรายหมวด นักทองเที่ยว นักทัศนาจร ผูเยื่ยมเยือน

มกราคม-ธันวาคม 2559 2558 %Change 2559 2558 %Change 2559 2558 %Change

1. คาที่พัก 1,540.25 1,378.83    + 11.71 0.00 -           + 0.00 1,532.76 1,371.32    + 11.77 

2. คาอาหารและเครื่องดื่ม 1,021.27 938.74      + 8.79 726.74 662.19      + 9.75 1,019.84 937.23      + 8.81 

3. คาซื้อสินคาและของที่ระลึก 677.02 625.61      + 8.22 567.23 514.58      + 10.23 676.49 625.01      + 8.24 

4. คาใชจายเพื่อความบันเทิง 730.55 668.68      + 9.25 427.32 398.23      + 7.30 729.08 667.21      + 9.27 

5. คาบริการทองเที่ยวภายในจังหวัด 282.43 253.85      + 11.26 196.83 178.89      + 10.03 282.01 253.44      + 11.27 

6. คาพาหนะเดินทางในจังหวัด 348.29 328.54      + 6.01 284.22 265.29      + 7.14 347.98 328.20      + 6.03 

7. คาใชจายอื่น ๆ 125.08 119.06      + 5.06 106.08 102.34      + 3.65 124.99 118.96      + 5.07 

คาใชจายเฉลี่ย/คน/วัน 4,724.89 4,313.31   + 9.54 2,308.42 2,121.52   + 8.81 4,713.15 4,301.37   + 9.57 

รวมผูเยี่ยมเยือน (หนวย: บาท/คน/วัน)

คาใชจายรายหมวด นักทองเที่ยว นักทัศนาจร ผูเยื่ยมเยือน

มกราคม-ธันวาคม 2559 2558 %Change 2559 2558 %Change 2559 2558 %Change

1. คาที่พัก 1,388.43 1,269.37    + 9.38 0.00 -           + 0.00 1,358.14 1,244.33    + 9.15 

2. คาอาหารและเครื่องดื่ม 980.47 911.55      + 7.56 621.92 591.95      + 5.06 972.65 905.24      + 7.45 

3. คาซื้อสินคาและของที่ระลึก 653.29 610.77      + 6.96 401.23 383.98      + 4.49 647.79 606.29      + 6.84 

4. คาใชจายเพื่อความบันเทิง 659.82 612.96      + 7.64 261.27 256.11      + 2.01 651.13 605.92      + 7.46 

5. คาบริการทองเที่ยวภายในจังหวัด 260.97 239.72      + 8.86 154.99 149.33      + 3.79 258.66 237.94      + 8.71 

6. คาพาหนะเดินทางในจังหวัด 331.38 315.51      + 5.03 189.85 183.77      + 3.31 328.30 312.91      + 4.92 

7. คาใชจายอื่น ๆ 126.04 119.77      + 5.24 108.06 101.74      + 6.21 125.65 119.41      + 5.23 

คาใชจายเฉลี่ย/คน/วัน 4,400.40 4,079.65   + 7.86 1,737.32 1,666.88   + 4.23 4,342.32 4,032.04   + 7.70 

การเปรียบเทียบคาใชจายเฉลี่ยตอคนของผูเยี่ยมเยือนพัทยา จําแนกตามหมวดคาใชจายตางๆ ป พ.ศ. 2559

40

(มกราคม - ธันวาคม 2559)

ที่มา  :  กระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา
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สถานการณดานแรงงานจังหวัดชลบุรี 

  ประชากรและกําลังแรงงาน จังหวัดชลบุรีมีประชากรท่ีมีอายุ 15 ปข้ึนไป จํานวน 1,466,989 คน เพ่ิมข้ึน 

จากป 2559 รอยละ 1.0 เปนผูอยูในกําลังแรงงาน 1,032,469 คน (รอยละ 70.4) ลดลงจากป 2559 รอยละ 1.1 ประกอบดวย    

ผูมีงานทํา 1,025,079 (รอยละ 99.3) ผูวางงาน 7,070 คน (รอยละ 0.6) และรอฤดูกาล 320 คน (รอยละ 0.03) (ขอมูลสํานักงาน

สถิติจังหวัดชลบุรี) 

  การมีงานทํา  ผูมีงานทําในจังหวัดชลบุรี จํานวน 1,025,079 คน คิดเปนรอยละ 99.3 ของกําลังแรงงานรวม 

เปนผูทํางานในภาคเกษตรกรรม จํานวน 39,744 คน หรือรอยละ 3.8 และทํางานนอกภาคเกษตร จํานวน 985,335 หรือ       

รอยละ 96.1 โดยทํางานในอุตสาหกรรมการผลิตมากท่ีสุด จํานวน 349,958 คน หรือรอยละ 35.5  รองลงมาคือ การขายสงการ

ขายปลีกฯ จํานวน 170,783 คน หรือรอยละ 17.3 และผูมีงานทําสวนใหญมีการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตน จํานวน   

251,384 คน หรือรอยละ 24.5 รองลงมาคือ ระดับประถมศึกษา จํานวน 202,720 คน คิดเปนรอยละ 19.7 ของผูมีงาน          

ทําท้ังหมด (ขอมูลสํานักงานสถิติจังหวัดชลบุรี) 

  แรงงานนอกระบบ  จากขอมูลสํานักงานสถิติจังหวัดชลบุรี 2559 มีผู ทํางานเปนแรงงานนอกระบบ        

จํานวน 341,169 คน หรือรอยละ 33.5 ของจํานวนผูมีงานทําท้ังหมดในป 2559 การประกอบอาชีพของแรงงานนอกระบบ     

สวนใหญทํางานนอกภาคเกษตร จํานวน 301,862 คน คิดเปนรอยละ 88.5 ของจํานวนแรงงานนอกระบบ ประเภทกิจการท่ี

แรงงานนอกระบบทํางานมากท่ีสุด คือ การขายสง ขายปลีก จํานวน 116,141 คน คิดเปนรอยละ 34.0 สําหรับอาชีพท่ีแรงงาน

นอกระบบทํามากท่ีสุด คือ พนักงานบริการ จํานวน 183,052 คน คิดเปนรอยละ 53.6 ในดานการศึกษาพบวา แรงงานนอกระบบ

สวนใหญมีการศึกษาในระดับประถมศึกษา มากท่ีสุด จํานวน 89,502 คน คิดเปนรอยละ 26.2 และแรงงานนอกระบบสวนใหญ    

มีอายุระหวาง 45 - 49 ป มากท่ีสุด จํานวน 56,805 คน คิดเปนรอยละ 16.6 ซึ่งเปนเพศชาย จํานวน 31,754 คน และเพศหญิง 

จํานวน 25,051 คน 

  ความตองการแรงงานในจังหวัดชลบุรี  ในป 2560 (เดือนมกราคม - ธันวาคม 2560) นายจาง/สถาน

ประกอบการไดแจงตําแหนงงานวางกับสํานักงานจัดหางานจังหวัดชลบุรี มีตําแหนงวางจํานวน 26,189 อัตรา เพ่ิมข้ึนจากป 2559 

รอยละ 17.2 (3,839 อัตรา) สําหรับผูสมัครงานในปน้ี มีจํานวน 4,401 คน ลดลงจากป 2559 รอยละ 61.7 (7,100 คน)         

การบรรจุงาน 2,624 อัตรา ลดลงจากป 2559 รอยละ 67.4 (5,442 คน) อัตราการบรรจุงานตอตําแหนงวางงานเทากับรอยละ 

14.3 สวนตําแหนงงานวางตามระดับการศึกษาท่ีตองการสูงสุดคือ ระดับ ปวส. มีความตองการรอยละ 28.6 (7,511 อัตรา) 

รองลงมาเปน ระดับประถมศึกษาและต่ํากวามัธยมศึกษา มีความตองการ รอยละ 22.4 (5,879 อัตรา) ระดับ ปวช. รอยละ 19.8 

(5,198 อัตรา) ระดับปริญญาตรี รอยละ 17.6 (4,615 อัตรา) สําหรับประเภทอุตสาหกรรมท่ีมีตําแหนงงานวางมากท่ีสุด           

คือ การผลิต รอยละ 39.4 (10,323 อัตรา) รองลงมาเปน การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต      

ของใชสวนบุคคล และของใชในครัวเรือน รอยละ 21.7 (5,705 อัตรา) การไฟฟา กาซ และการประปา รอยละ 7.9 (2,072 อัตรา) 

  สถานการณแรงงานตางดาว  จํานวนแรงงานตางดาวท่ีเขาเมืองโดยถูกตองตามกฎหมายและไดรับอนุญาตให

ทํางานขอมูล ณ เดือนธันวาคม 2560 มีจํานวน 932 คน 
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  สําหรับอัตราคาจางขั้นตํ่าจังหวัดชลบุรี  ประจําป 2560 เปนอัตราคาจางข้ันต่ําท่ีมีการปรับจากเดิม            

วันละ 300 บาท เปนวันละ 330 เริ่มบังคับใชตั้งแตวันท่ี 1 เมษายน 2561 เปนตนมา 

 

สถิติประเภทแรงงานตางดาวที่ไดรับอนุญาต จังหวัดชลบุรี 

(ป พ.ศ. 2558 - 2560) 

ประเภทการไดรับอนุญาต 
ป 2558 ป 2559 ป 2560 

คน รอยละ คน รอยละ คน รอยละ 

1. ประเภทแจงการเขาทํางานอันจําเปน เรงดวน 277 39.7 273 1.3 423 45.4 

2. ประเภทสงเสริมการลงทุน (BOI) 102 40.8 3,745 17.8 105 11.3 

3. ประเภทช่ัวคราว (มาตรา 7) 284 40.8 - - 321 34.4 

4. ประเภทยกเวนมติ ครม.(มาตรา 12) 34 4.9 - - 83 8.9 

5. ประเภทท่ัวไป (มาตรา 9) - - 12,944 61.4 - - 

6. ประเภทมาตรา 13 (ชนกลุมนอย) - - 4,111 19.5 - - 

รวม 697 100.00 21,073 100.00 932 100.00 

ท่ีมา  :  สํานักงานแรงงานจังหวัดชลบุรี 

กุมภาพันธ  2561 

 

สถิติแรงงานตางดาวที่ไดรับอนุญาตทํางาน ตามมติ ครม. จังหวัดชลบุรี 

(ป พ.ศ. 2558 - 2560) 

แรงงานตางดาวท่ี

ไดรับอนุญาต

ทํางาน ตามมติ 

ครม. 

ป 2558 

สัญชาติ (คน) 

ป 2559 

สัญชาติ (คน) 

ป 2560 

สัญชาติ (คน) 

เมียนมา ลาว กัมพูชา รวม เมียนมา ลาว กัมพูชา รวม เมียนมา ลาว กัมพูชา รวม 

1. แรงงานท่ีไดรับ

อนุญาต ตามมติ 

ครม. 

16,079 9,341 75,051 100,471 34,116 6,163 64,806 108,085 12,594 4,054 52,759 69,407 
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2. แรงงานท่ีไดรับ

การพิสูจนสัญชาต ิ
- - - - 26,786 3,188 9,471 39,445 24,925 2,153 8,553 35,631 

3. แรงงานนําเขา 

MOU 
- - - - 3,391 2,651 29,242 35,284 6,842 4,975 40,030 51,847 

รวม 16,079 9,341 75,051 100,471 64,239 12,002 106,519 182,814 44,361 11,182 101,342 156,885 

ท่ีมา  :  สํานักงานแรงงานจังหวัดชลบุรี 

กุมภาพันธ  2561 

สถิติอัตราการวางงานจังหวัดชลบุรี ไตรมาส 4 

(ป พ.ศ. 2558 - 2560) 

ประเภท ไตรมาส 4/2558 (คน) ไตรมาส 4/2559 (คน) ไตรมาส 4/2560 (คน) 

1. ผูวางงานจังหวัด 9,788 3,389 7,070 

2. กําลังแรงงานในจังหวัด 1,035,563 1,044,241 1,032,469 

3. อัตราการวางงานในจังหวัด 0.9 0.3 0.7 

ท่ีมา  :  สํานักงานแรงงานจังหวัดชลบุรี 

กุมภาพันธ  2561 

 

 

 

สถิติอัตราการเปลี่ยนแปลงของจํานวนผูประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) 

ผูประกันตนที่ข้ึนทะเบียนขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน และกรณีเลิกจางจังหวัดชลบุรี 

ไตรมาส 4 (ป พ.ศ. 2558 - 2560) 

ประเภท ไตรมาส 4/2558 ไตรมาส 4/2559 ไตรมาส 4/2560 

1. จํานวนผูประกันตนมาตรา 33 674,413 680,948 702,107 

2. อัตราการเปลี่ยนแปลงของจํานวนผูประกันตน 

(มาตรา 33) 
1.1 1.0 3.1 
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3. อัตราการเปลี่ยนแปลงของผูประกันตนท่ีขอรับ

ประโยชนทดแทนกรณีวางงาน 
55.4 241.4 639.1 

4. จํานวนผูประกันตนท่ีข้ึนทะเบียนขอรับ

ประโยชนทดแทนกรณเีลิกจาง (สจจ.) 
7,357 934 - 

5. อัตราการเปลี่ยนแปลงของผูรับประกันตนท่ีข้ึน

ทะเบียนขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจาง 

(สจจ.) 

482.0 -68.5 - 

ท่ีมา  :  สํานักงานแรงงานจังหวัดชลบุรี 

กุมภาพันธ  2561 

 

สถานการณแรงงานจังหวัดชลบุรี  

สถิติกําลังแรงงาน  การมงีานทํา  การวางงาน (ป พ.ศ. 2558 - 2560) 

ประเภท ป 2558 (คน) ป 2559 (คน) ป 2560 (คน) 

ผูมีอายุ 15 ปขึ้นไป 1,435,308 1,451,321 1,466,989 

  ผูอยูในกําลังแรงงาน 1,035,563 1,044,241 1,032,469 

      - ผูมีงานทํา 1,025,775 1,040,852 1,025,079 

      - ผูวางงาน 9,788 3,389 7,070 

      - รอฤดูกาล - - 320 

  ผูไมอยูในกําลังแรงงาน 399,745 407,080 434,520 

      - ทํางานบาน 141,174 147,044 132,230 

      - เรียนหนังสือ 101,424 100,420 106,322 

      - อ่ืนๆ 157,147 159,616 195,968 

ท่ีมา  :  สํานักงานแรงงานจังหวัดชลบุรี 

กุมภาพันธ  2561 

 



สาขาการผลิต 2554 (ลานบาท) 2555 (ลานบาท) 2556 (ลานบาท) 2557 (ลานบาท) 2558 (ลานบาท)

ภาคเกษตร 21,218 17,185 18,490 19,876 20,410

สาขาเกษตรกรรม การลาสัตว  และการปาไม 20,126 16,063 17,391 18,743 19,343

สาขาประมง 1,091 1,122 1,099 1,133 1,067

ภาคนอกเกษตร 618,596 612,839 673,439 729,491 789,070

สาขาเหมืองแรเหมืองหิน 2,582 2,610 2,823 2,896 3,392

สาขาอุตสาหกรรม 353,510 311,384 336,814 376,645 402,910

สาขาไฟฟา  ประปา  และโรงแยกกาซ 35,819 42,050 55,598 58,820 71,839

สาขากอสราง 14,995 14,725 20,413 20,604 22,240

สาขาการขายสงและขายปลีก  การซอมแซมยานยนต 66,572 65,725 68,769 76,118 81,805

   สาขาโรงแรมและภัตตาคาร 20,942 22,913 25,500 24,889 32,934

สาขาการขนสง  สถานที่เก็บสินคาและการคมนาคม 43,029 49,580 52,906 50,664 56,245

สาขาตัวกลางทางการเงิน 13,315 15,470 19,051 22,643 24,644

สาขาบริการดานอสังหาริมทรัพย 27,474 32,910 32,240 36,395 36,898

สาขาการบริหารราชการและปองกันประเทศฯ 24,796 37,289 40,012 36,633 32,048

สาขาการศึกษา 6,344 7,378 7,775 8,227 11,018

สาขาบริการดานสุขภาพและสังคม 6,767 7,769 8,253 8,608 9,231

สาขาบริการดานชุมชน  สังคมและบริการสวนบุคคลอื่นๆ 2,189 2,727 2,993 3,064 3,558

    สาขาลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 261 309 291 286 306

1.  ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด(Gross Provincial Product) 639,814 630,024 691,928 746,367 809,480

2.  ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดตอหัว (บาท) 406,778 395,773 429,800 458,602 491,971

3.  จํานวนประชากร (1,000 คน) 1,573 1,592 1,610 1,627 1,645

ณ  มีนาคม  2561
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ตาราง  ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดชลบุรี  ตามราคาประจําป  จําแนกตามสาขาการผลิต  พ.ศ. 2554 - 2558

            ที่มา : สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต(ิสศช.)



ตาราง  จํานวนสถานประกอบการอุตสาหกรรม  จํานวนเงินทุน  จํานวนคนงาน  จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม  ป พ.ศ. 2560 (จ.ชลบุรี) 
 

ประเภทอุตสาหกรรม จํานวนสถานประกอบการอุตสาหกรรม (โรง) จํานวนเงินทุน (บาท) จํานวนคนงาน 

1. อุตสาหกรรมการเกษตร 2 121,000,000.00 57 

2. อุตสาหกรรมอาหาร 14 2,841,773,085.00 2,595 

3. อุตสาหกรรมเครื่องดื่ม 2 57,000,000.00 26 

4. อุตสาหกรรมสิ่งทอ 1 39,810,000.00 20 

5. อุตสาหกรรมเครื่องแตงกาย 1 4,984,293.52 60 

6. อุตสาหกรรมเครื่องหนัง 2 49,530,000.00 19 

7. อุตสาหกรรมไมและผลิตภัณฑจากไม 5 119,000,000.00 112 

8. อุตสาหกรรมเฟอรนิเจอรและเครื่องเรือน 3 8,385,000.00 59 

9. อุตสาหกรรมกระดาษและผลิตภัณฑจากกระดาษ 3 56,000,000.00 71 

 10. อุตสาหกรรมสิ่งพิมพ 5 2,927,020,000.00 199 

11. อุตสาหกรรมเคม ี 9 3,837,316,249.00 528 

 12. อุตสาหกรรมปโตรเคมแีละผลิตภณัฑ 1 15,000,000.00 7 

13. อุตสาหกรรมยาง 11 550,394,650.00 352 

14. อุตสาหกรรมพลาสติก 27 1,116,353,848.00 890 

15. อุตสาหกรรมอโลหะ 9 360,461,978.00 155 

16. อุตสาหกรรมโลหะ 2 149,400,000.00 38 

17. อุตสาหกรรมผลิตภัณฑโลหะ 31 1,634,099,372.08 1,259 

18. อุตสาหกรรมเครื่องจักรกล 16 989,437,672.60 491 

19. อุตสาหกรรมไฟฟา 9 590,715,664.00 594 

20. อุตสาหกรรมขนสง 19 1,895,573,519.36 499 

21.อุตสาหกรรมอ่ืนๆ  64 2,137,259,199.00 948 
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รวม 236 16,866,194,530.56 8,979 

 ท่ีมา : สํานักงานอุตสาหกรรม  จังหวัดชลบุรี 

 ธันวาคม 2560 

ตาราง  จํานวนสถานประกอบการอุตสาหกรรม  จํานวนเงินทุน  จํานวนคนงาน  จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ป พ.ศ. 2560 (อ.บางละมงุ) 
 

ประเภทอุตสาหกรรม จํานวนสถานประกอบการอุตสาหกรรม (โรง) จํานวนเงินทุน (บาท) จํานวนคนงาน 

1. อุตสาหกรรมการเกษตร - - - 

2. อุตสาหกรรมอาหาร 2 59,843,085.00 45 

3. อุตสาหกรรมเครื่องดื่ม - - - 

4. อุตสาหกรรมสิ่งทอ - - - 

5. อุตสาหกรรมเครื่องแตงกาย - - - 

6. อุตสาหกรรมเครื่องหนัง 1 46,000,000.00 4 

7. อุตสาหกรรมไมและผลิตภัณฑจากไม 1 39,000,000.00 30 

8. อุตสาหกรรมเฟอรนิเจอรและเครื่องเรือน 1 1,500,000.00 7 

9. อุตสาหกรรมกระดาษและผลิตภัณฑจากกระดาษ - - - 

10. อุตสาหกรรมสิ่งพิมพ - - - 

11. อุตสาหกรรมเคม ี - - - 

12. อุตสาหกรรมปโตรเคมีและผลติภัณฑ - - - 

13. อุตสาหกรรมยาง - - - 

14. อุตสาหกรรมพลาสติก - - - 

15. อุตสาหกรรมอโลหะ 1 19,000,000.00 21 

16. อุตสาหกรรมโลหะ - - - 

17. อุตสาหกรรมผลิตภัณฑโลหะ 3 52,355,000.00 93 
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18. อุตสาหกรรมเครื่องจักรกล 2 200,675,872.60 53 

19. อุตสาหกรรมไฟฟา - - - 

20. อุตสาหกรรมขนสง 1 75,000,000.00 100 

21.อุตสาหกรรมอ่ืนๆ  5 145,350,000.00 85 

รวม 17 638,723,957.60 438 

 ท่ีมา : สํานักงานอุตสาหกรรม  จังหวัดชลบุรี 

      ธันวาคม  2560 



ตาราง  จํานวนผูจดทะเบียนประกอบธุรกิจการคาที่คงอยู  จําแนกตามประเภทการจดทะเบียน พ.ศ. 2558 - 2560 

ป พ.ศ. รวม 
ทะเบียนพาณิชย 

หมายเหตุ 
เจาของคนเดียว คณะบุคคล หางหุนสวนสามัญ 

2558 1,030 1,027 - 3 ยกเลิก  315  ราย 

2559 1,227 1,224 - 3 ยกเลิก  295  ราย 

2560 1,404 1,398 - 6 - 
 

ท่ีมา : สํานักการคลังเมืองพัทยา 

กุมภาพันธ  2561 

ตาราง  แสดงจํานวนสหกรณ  จําแนกตามประเภทสหกรณ  พ.ศ. 2560 

ลําดับท่ี ชื่อสหกรณ ประเภทสหกรณ จํานวนสมาชกิ(คน) 

1 สหกรณการเกษตรธรรมชาติวัดญาณฯ จํากัด สหกรณการเกษตร 111 

2 สหกรณการเกษตรบางละมุง จํากัด สหกรณการเกษตร 1,127 

3 สหกรณเดินรถพัทยา จํากัด สหกรณบริการ 439 

4 สหกรณเดินรถบางละมุง จํากัด สหกรณบริการ 52 

5 สหกรณเรือทองเท่ียวเมืองพัทยา จํากัด สหกรณบริการ 121 

6 สหกรณเดินรถบานเกาะลาน จาํกัด สหกรณบริการ 33 

7 สหกรณแท็กซี่พัฒนาบอทอง จํากัด สหกรณบริการ 192 

8 สหกรณบริการรวมใจหมูบานเซ็นทรัลปารค 4 เฟส 2 จํากัด สหกรณบริการ 24 

9 สหกรณเคหสถานบานมั่นคงเขานอยพัทยา จํากัด สหกรณบริการ 303 

10 สหกรณแท็กซี่โลมา พัทยา จํากัด สหกรณบริการ 83 

11 สหกรณบริการหมูบานเซ็นทรลัปารค 5 จํากัด สหกรณบริการ 29 

12 สหกรณบริการหมูบานเซ็นทรลัปารค 3 จํากัด สหกรณบริการ 42 
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ท่ีมา : สํานักงานสหกรณ  จังหวัดชลบุรี 

 กุมภาพันธ  2561 



ตาราง  จํานวนยานยนตที่จดทะเบียนตามพระราชบัญญัติรถยนต  จําแนกตามประเภท  พ.ศ. 2558 - 2560 

 

ประเภท ป พ.ศ. 2558 ป พ.ศ. 2559 ป พ.ศ. 2560 

 

รถยนตน่ังสวนบุคคลไมเกิน  7  คน 

รถยนตน่ังสวนบุคคลเกิน  7  คน 

รถยนตบรรทุกสวนบุคคล 

รถยนตสามลอสวนบุคคล 

รถยนตรับจางระหวางจังหวัด 

รถยนตรับจางบรรทุกโดยสารไมเกิน  7  คน 

รถยนตสีล่อเล็กรับจาง 

รถยนตรับจางสามลอ 

รถยนตบริการธุรกิจ 

รถยนตบริการทัศนาจร 

รถยนตบริการใหเชา 

รถจักรยานยนต 

รถแทรกเตอร 

รถบดถนน 

รถใชงานเกษตรกรรม 

รถพวง 

รวมท้ังส้ิน 

 

 

21,557 

334 

9,804 

- 

- 

32 

- 

8 

- 

- 

- 

97,043 

593 

24 

- 

65 

130,038 

 

 

22,013 

230 

8,732 

- 

- 

38 

- 

7 

1 

- 

- 

102,839 

458 

35 

- 

142 

134,495 

 

 

24,263 

232 

8,749 

- 

- 

87 

- 

2 

1 

- 

- 

95,803 

504 

20 

- 

86 

129,888 
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                       ท่ีมา  :  สํานกังานขนสง จังหวัดชลบุรี  สาขาอําเภอบางละมุง 

กุมภาพันธ  2561 



การคลังสวนทองถิ่น (เมืองพัทยา)  
   

      รายรับจริง -  รายจายจริงของเมืองพัทยา   ป พ.ศ. 2558 -  2560 

 

รายการ ป 2558 ป 2559 ป 2560 

รายรับจริง 3,786,514,998.87 3,645,475,656.69 3,857,229,240.58 

รายจายจริง 3,293,551,792.27 3,303,652,224.18 3,222,741,045.59 

รายรับจริงมาก 

กวารายจายจริง 492,963,206.60 341,823,432.51 634,488,194.99 

 

             ท่ีมา :  สํานักการคลัง  เมืองพัทยา 

           ตุลาคม  2560 

 

 

 

  

แผนภูมิแสดงสถิติรายรับจริง - รายจายจริง เมืองพัทยา ป พ.ศ. 2558 - 2560 

 

      

2,700.00

3,000.00

3,300.00

3,600.00

3,900.00

2558 2559 2560

สถิติรายรับจริง - รายจายจริง เมืองพัทยา ป พ.ศ. 2558 - 2560

รายรับ

รายจาย

ลา้นบาท
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รายการ ปงบประมาณ ปงบประมาณ ปงบประมาณ

พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560

ก. รายได

1. หมวดภาษีอากร 406,692,091.84 428,831,240.06 495,908,905.12

2. หมวดคาธรรมเนียม คาปรับและใบอนุญาต 132,849,029.88 136,978,978.61 177,460,935.87

3. หมวดรายไดจากทรัพยสิน 60,459,011.15 69,811,112.88 46,620,852.09

4. หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการพาณิชย 3,217,178.83 2,766,100.78 2,347,341.65

5. หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 27,325,163.62 14,964,961.70 13,684,619.48

6. หมวดภาษีจัดสรร 1,657,195,647.55 1,376,629,262.66 1,539,031,971.37

รวมรายได 6 หมวด และเงินไดอื่น 2,287,738,122.87 2,029,981,656.69 2,275,054,625.58

รวมหมวดเงินอุดหนุนระบุวัตถุประสงค (สํานักงบประมาณ) 1,498,776,876.00 1,615,494,000.00 1,582,174,615.00

รวมรายไดทั้งสิ้น 3,786,514,998.87 3,645,475,656.69 3,857,229,240.58

52

ตารางแสดงสรุปรายรับจริงประจําปงบประมาณ พ.ศ.  2558 - 2560

ที่มา  :  สํานักการคลัง เมืองพัทยา

ตุลาคม  2560



ปงบประมาณ ปงบประมาณ ปงบประมาณ

พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560

1. รายจายงบกลาง             (รวม) 89,948,874.07 101,600,456.08 63,102,319.11

2. รายจายของหนวยงาน      (รวม) 1,718,543,839.60 1,618,730,247.08 1,590,910,660.49

3. รายจายจากเงินอุดหนุนระบุวัตถุประสงค   (รวม) 1,485,059,078.60 1,583,321,521.02 1,568,728,065.99

4. รายจายที่จายขาดจากเงินสะสม (รวม) - - -

5.  รายจายจากเงินกู - - -

รวมรายจายทั้งสิ้น 3,293,551,792.27 3,303,652,224.18 3,222,741,045.59 53

ตุลาคม  2560

รายการ

ตารางแสดงสรุปรายจายจริงประจําปงบประมาณ พ.ศ.  2558 - 2560

ที่มา  :  สํานักการคลัง เมืองพัทยา



จายจากขอบัญญัติงบประมาณรายจายเมืองพัทยา

1. รายจายงบกลาง

     เงินสมทบประกันสังคม 7,837,533.00                     8,919,059.00                     8,758,745.00                     

     คาเบี้ยยังชีพผูปวยโรคเอดส 1,750,000.00 1,744,000.00 1,876,000.00

     เงินสํารองจาย 14,837,907.30                    41,473,560.12                    320,000.00                        

     เงินชวยพิเศษ (เงินชวยเหลือคาทําศพ) 231,732.00                        309,981.00                        388,110.00                        

     รายจายตามขอผูกพัน 22,405,396.77                  6,372,591.00                   5,547,632.45                   

     คาบํารุงสันนิบาตเทศบาล -  - -

     เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนเมืองพัทยา 365,000.00                        511,000.00                        607,360.00                        

59

     คาใชจายในการจัดการจราจร 2,123,674.40                     819,591.00                        1,340,272.45                     

     คาสงใชเงินกูธนาคารออมสิน 15,495,552.37                     - -

     โครงการบริหารกองทุนหลักประกันสุขภาพเมืองพัทยา 4,421,170.00                     5,042,000.00                     3,600,000.00                     

     บําเหน็จ/บํานาญ 42,886,305.00                  42,781,264.96                  46,211,831.66                  

     เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการฯ (กบท.) 37,450,326.39                    36,716,610.00                    40,094,198.00                    

     เงินชวยเหลือคาครองชีพผูรับบํานาญ (ชคบ.) 1,448,102.61                     1,503,078.46                     1,477,470.08                     

     เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรผูรับบํานาญ 56,800.00 60,530.00 71,550.00

     เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาลผูรับบํานาญ 999,755.00 929,075.50 1,227,856.45

     เงินบําเหน็จลูกจางประจํา 2,931,321.00 3,571,971.00 3,340,757.13

                             รวมรายจายงบกลาง 89,948,874.07 101,600,456.08 63,102,319.11

รายจายจริง ป 2560

 ตารางแสดงรายละเอียดรายจายจริงประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2558 - 2560

รายจายจริง ป 2559รายการ รายจายจริง ป 2558



2. รายจายของหนวยงาน

     งบบุคลากร 355,101,497.04 359,459,012.37 365,012,437.29

     เงินเดือนฝายการเมือง 11,105,253.53 8,384,119.38 5,604,799.57

     เงินเดือนฝายประจํา 343,996,243.51 351,074,892.99 359,407,637.72

     2.1 เงินเดือนพนักงาน 129,073,325.57 143,591,027.80 145,095,571.65

     2.2 คาจางลูกจางประจํา 30,373,311.66 29,959,676.80 29,821,523.20

     2.3 คาจางพนักงานจาง 184,549,606.28 177,524,188.39 184,490,542.87

     งบดําเนินการ 1,040,613,002.58 1,014,411,742.11 939,075,280.68

     1. คาตอบแทน 62,134,454.95 81,267,643.00 77,289,500.44

     2. คาใชสอย 657,832,589.58 647,163,966.56 605,727,788.47

60

     3. คาวัสดุ 212,302,901.97 171,583,302.21 154,194,604.25

     4. คาสาธารณูปโภค 108,343,056.08 114,396,830.34 101,863,387.52

     งบลงทุน 254,354,261.48 210,836,862.60 261,549,892.52

 1.  คาครุภัณฑ (หมายเหตุ 1) 119,297,010.78 149,165,762.60 67,308,410.52

 2.  คาที่ดินและสิ่งกอสราง (หมายเหตุ 2) 135,057,250.70 61,671,100.00 194,241,482.00

รายจายจริง ป 2560รายการ รายจายจริง ป 2558 รายจายจริง ป 2559



 3.  รายจายอื่น 41,634,541.50 9,020,000.00 7,050,000.00

 4. เงินอุดหนุน 26,840,537.00 25,002,630.00 18,223,050.00

     รวมรายจายของหนวยงาน 1,718,543,839.60 1,618,730,247.08 1,590,910,660.49

รวมรายจายจากขอบัญญัติงบประมาณรายจายเมืองพัทยา 1,808,492,713.67 1,720,330,703.16 1,654,012,979.60

ข. จายจากเงินอุดหนุนระบุวัตถุประสงค 1,485,059,078.60 1,583,321,521.02 1,568,728,065.99

     รวมรายจายจากเงินอุดหนุนระบุวัตถุประสงค 1,485,059,078.60 1,583,321,521.02 1,568,728,065.99

                             รวมรายจายจากรายรับทั้งสิ้น 3,293,551,792.27 3,303,652,224.18 3,222,741,045.59

61

รายจายจริง ป 2560รายการ รายจายจริง ป 2558 รายจายจริง ป 2559

ที่มา  :  สํานักการคลัง เมืองพัทยา

ตุลาคม  2560



รายรับจริงป 2559 ประมาณการป 2560 ประมาณการป 2561

รายไดจัดเก็บ

     หมวดภาษีอากร 428,882,304.56 398,500,000.00 403,500,000.00

     หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 136,978,978.61 98,400,000.00 100,782,400.00

     หมวดรายไดจากทรัพยสิน 69,811,112.88 37,834,900.00 29,452,500.00

     หมวดรายไดจากคาสาธารณูปโภคและการพาณิชย 2,766,100.78 3,000,000.00 3,000,000.00

     หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 14,964,961.71 3,517,000.00 3,517,000.00

     หมวดรายไดจากทุน  - -  - 

     รวมรายไดจัดเก็บ 653,403,458.54 541,251,900.00 540,251,900.00

รายไดที่รัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น

     หมวดภาษีจัดสรร 1,376,629,262.66 1,258,748,000.00 1,259,748,000.00

รวมรายไดที่รัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 1,376,629,262.66 1,258,748,000.00 1,259,748,000.00

รายไดที่รัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น

     หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป  - 100.00 100.00

รวมรายไดที่รัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น  - 100.00 100.00

รวม 2,030,032,721.20 1,800,000,000.00 1,800,000,000.00

งบ รายจายจริงป 2559 ประมาณการป 2560 ประมาณการป 2561

จายจากงบประมาณ

     งบกลาง 99,621,037.48 105,866,370.00 96,150,840.00

     งบบุคลากร 359,459,012.37 439,468,320.00 438,096,360.00

     งบดําเนินงาน 990,901,434.79 1,048,481,380.00 1,026,879,950.00

     งบลงทุน 210,082,918.42 180,587,180.00 230,905,100.00

     งบรายจายอื่น 9,020,000.00 5,050,000.00 50,000.00

     งบเงินอุดหนุน 25,002,630.00 20,546,750.00 7,917,750.00

รวมจายจากเงินงบประมาณ 1,694,087,033.06 1,800,000,000.00 1,800,000,000.00

รวม 1,694,087,033.06 1,800,000,000.00 1,800,000,000.00

ที่มา  :  สํานักยุทธศาสตรและงบประมาณ เมืองพัทยา
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คําแถลงงบประมาณ

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561

เมืองพัทยา อ.บางละมุง จ.ชลบุรี

คําแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561



งบเฉพาะกาลสถานธนานุบาล

ปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ณ วันที่ 31 พฤษภาคม พ.ศ. 2560   มีรายรับจริง  6,688,466.85  บาท

รายจายจริง  2,256,920.90  บาท    กูเงินจากธนาคาร / ก.ส.ท./อื่นๆ  0  บาท

ยืมเงินสะสมจากเมืองพัทยา   0   บาท มีกําไรสุทธิ  4,431,545.95  บาท   โดยมีเงินสดและเงินฝากธนาคารทั้งสิ้น  จํานวน  11,722,215.19  บาท

มีทรัยพจํานํา  74,266,300.00  บาท

รายรับงบประมาณรายจาย - เฉพาะกาล

รายรับ รายรับจริงป 2559 ประมาณการป 2560 ประมาณการป 2561

1. หมวดรายได 11,562,844.32 16,011,000.00 14,011,000.00

2. หมวดรายไดอื่น 9,220,335.93 11,000,000.00 9,000,000.00

รวมรายรับ 20,783,180.25 27,011,000.00 23,011,000.00

รายจายงบประมาณรายจาย - เฉพาะกาล

หมวด รายจายจริงป 2559 ประมาณการป 2560 ประมาณการป 2561

1. รายจายงบกลาง 362,082.30 3,550,000.00 2,550,000.00

    ก. จายจากรายได

1. หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา 1,815,432.00 2,120,000.00 2,120,000.00

2. หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ 875,127.43 1,746,000.00 1,776,000.00

3. หมวดคาสาธารณูปโภค 133,603.11 187,000.00 197,000.00

4. หมวดรายจายอื่น 111,600.00  -  -

5. หมวดคาครุภัณฑที่ดินและสิ่งกอสราง -  - 63,000.00                 

    ข. จายจากกําไรสุทธิ

1. หมวดรายจายอื่น 9,220,335.93 11,150,000.00 9,150,000.00

2. คาเสื่อมราคา  - -  -

ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561

กันยายน  2560
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คําแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561

คําแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561

คําแถลงงบประมาณ



รวมรายจาย 12,518,180.77 18,753,000.00 15,856,000.00

กันยายน  2560

ที่มา  :  สํานักยุทธศาสตรและงบประมาณ เมืองพัทยา
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ตั้งงบประมาณ สมทบ

101,688,000

217,149,100 633,301,000 917,098,500 101,688,000

1,568,000

1,568,000

1,568,000

กิจกรรม : การพัฒนาแหลงทองเที่ยว 1,568,000

1.  เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  14,112,000  1,568,000     

1 การกอสรางปายตัวอักษร "PATTAYA" 14,112,000 1,568,000

100,120,000

217,149,100 633,301,000 902,986,500

รวมงบประมาณ 8 โครงการทั้งสิ้น

โครงการที่ 1 : โครงการสรางหลักประกันดานรายไดแกผูสูงอายุ

กิจกรรม : การจายเบี้ยยังชีพแกผูสูงอายุ   

1. เงินอุดหนุนทั่วไป -              72,505,200  -             

1 คาใชจายสําหรับสนับสนุนสงเคราะหเบี้ยผูสูงอายุ  (9,421 คน) 72,505,200

   - อายุ 60 - 69 ป คนละ 600 บาท/เดือน  (6,491 x 600 x 12 = 46,735,200 บาท)

   - อายุ 70 - 79 ป คนละ 700 บาท/เดือน (2,145 x 700 x 12 = 18,018,000 บาท)

   - อายุ 80 - 89 ป คนละ 800 บาท/เดือน (695 x 800 x 12 =  6,672,000 บาท)

   - อายุ 90 ป ขึ้นไป คนละ 1,000 บาท/เดือน  (90 x 1,000 x 12 =  1,080,000 บาท)

แผนงานบูรณาการสงเสริมการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น

72,505,200

287,755,800

72,505,200

งบประมาณเงินอุดหนุนเมืองพัทยา ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561

ยุทธศาสตรที่ 6 : ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหาร

จัดการภาครัฐ

1,767,548,600

1,753,436,600

งบบุคลากร งบดําเนินงาน
งบลงทุน

ไดรับจัดสรร

รวมงบประมาณทั้งสิ้น

ผลผลิต/กิจกรรม/หมวด/รายการ

1,869,236,600

ยุทธศาสตรที่ 2 : ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขันของ

ประเทศ

รวมงบประมาณ 2 ยุทธศาสตร

14,112,000แผนงานบูรณาการเสริมสรางความเขมแข็งและยั่งยืนใหกับเศรษฐกิจ

ภายในประเทศ

14,112,000

โครงการ  : โครงการพัฒนาแหลงทองเที่ยว สินคาและบริการใหเปนฐาน

กระจายรายไดและการสรางงาน

14,112,000

14,112,000
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ตั้งงบประมาณ สมทบ
งบบุคลากร งบดําเนินงาน

งบลงทุน

ไดรับจัดสรร

ผลผลิต/กิจกรรม/หมวด/รายการ

กิจกรรม : การจายเบี้ยยังชีพแกผูพิการ       

1. เงินอุดหนุนทั่วไป -              13,564,800  -             

1 คาใชจายสําหรับสนับสนุนสงเคราะหเบี้ยความพิการ 13,564,800

   - สนับสนุนสังคมสงเคราะหเบี้ยผูพิการ  เดือนละ 800 บาท/คน (1,413x800x12) 13,564,800

กิจกรรม : สนับสนุนสงเคราะหเบี้ยผูปวยเอดส   

1. เงินอุดหนุนทั่วไป -              2,004,000   -             

1 คาใชจายสําหรับสนับสนุนสงเคราะหเบี้ยผูปวยเอดส 2,004,000

   - สนับสนุนสังคมสงเคราะหเบี้ยผูปวยเอดส  คนละ 500 บาท (334x500x12) 2,004,000

โครงการที่ 4  : โครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน

กิจกรรม : เงินอุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน

1.  เงินอุดหนุนทั่วไป   -              62,292,000  -             

1 สนับสนุนเงินอุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน 62,292,000

   -คาอาหารกลางวัน  (15,628 คน) 62,292,000

โครงการที่ 5  : โครงการสนับสนุนอาหารเสริม(นมโรงเรียน)

กิจกรรม : เงินอุดหนุนโครงการอาหารเสริม(นม)

1. เงินอุดหนุนทั่วไป -              31,663,400  -             

1 สนับสนุนเงินอุดหนุนโครงการอาหารเสริม(นม) 31,663,400

   - คาอาหารเสริม(นม)     (15,628 คน) 31,663,400

1.  เงินอุดหนุนทั่วไป   -              16,000,000  -             

1 คารักษาพยาบาลสําหรับครูบํานาญ พนักงานครูและภารโรงเมืองพัทยา   (1,955 คน) 16,000,000

1.  เงินอุดหนุนทั่วไป   -              15,000,000  -             

โครงการที่ 2  : โครงการสนับสนุนการเสริมสรางสวัสดิภาพทางสังคมใหแกผู

พิการและทุพพลภาพ
13,564,800

2,004,000

13,564,800

โครงการที่ 7 : โครงการเรงรัดพัฒนาประสิทธิภาพแกไขปญหายาเสพติดเมือง

พัทยา
กจกรรม : การปองกนและเฝาระวงและการสงเสรมการมสวนรวมของ

ประชาชน

กิจกรรม : เงินอุดหนุนคารักษาพยาบาลสําหรับครูบํานาญ พนักงานครูและภาร

โรงเมืองพัทยา

15,000,000

15,000,000

โครงการที่ 3  : โครงการสนับสนุนการเสริมสรางสวัสดิภาพทางสังคมใหแก

ผูปวยเอดส

โครงการที่ 6 : โครงการสนับสนุนการเขาถึงระบบบริการสุขภาพของครู

บํานาญ พนักงานครูและภารโรงเมืองพัทยา

16,000,000

16,000,000

31,663,400

31,663,400

62,292,000

62,292,000

2,004,000
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ตั้งงบประมาณ สมทบ
งบบุคลากร งบดําเนินงาน

งบลงทุน

ไดรับจัดสรร

ผลผลิต/กิจกรรม/หมวด/รายการ

1 คาใชจายการพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพปองกันและแกไขปญหายาเสพติดเมืองพัทยา 15,000,000

กิจกรรม : คาใชจายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน

1. เงินอุดหนุนทั่วไป    (20,814 คน) -              74,726,400  -             

1 คาเครื่องแบบนักเรียน 7,105,600

2 คาจัดการเรียนการสอน 43,459,700

3 คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน 10,955,100

4 คาหนังสือเรียน 6,243,500

5 คาอุปกรณการเรียน 6,962,500

รวมงบประมาณ 5 ผลผลิตทั้งสิ้น 100,120,000

-              

กิจกรรม : คาใชจายบุคลากรทางการศึกษา -              

1. เงินอุดหนุนทั่วไป    (774 คน) 217,149,100 36,900,200 -             -              

1. เงินเดือนบุคลากรทางการศึกษา 215,044,600

2. คาจางประจําบุคลากรทางการศึกษา 2,104,500

3. เงินบําเหน็จบํานาญ เงินทดแทน เงินชวยคาครองชีพ  เงินชวยเหลือพิเศษ 

ครูบํานาญ พนักงานครูและภารโรงเมืองพัทยา
34,500,200

4. เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรครูบํานาญ พนักงานครูและภารโรงเมืองพัทยา 2,400,000

11,570,000

104,130,000 11,570,000

1. เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ -              -            104,130,000 11,570,000   

1 การปรับปรุงภูมิทัศนชายหาดดงตาล-พัทยา(สวนที่เหลือ) อําเภอบางละมุง 

จังหวัดชลบุรี

104,130,000 11,570,000

ผลผลิตที่ 3 : โครงสรางพื้นฐานที่จัดทําเพื่อการคมนาคม 33,373,800

33,373,800

1. เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ -              -            302,270,700 33,373,800   

1 การกอสรางระบบระบายน้ําและรวบรวมน้ําเสีย พื้นที่เขาพระตําหนัก อําเภอ

บางละมุง   จังหวัดชลบุรี

23,372,600 2,385,000

งบประมาณทั้งสิ้น  129,848,000  บาท

 งบประมาณรวม        116,863,100   บาท   สมทบ   12,984,900 บาท

  ป 2561 ตั้งงบประมาณ         23,372,600   บาท     2,385,000 บาท

302,270,700กิจกรรม : พัฒนาโครงสรางพื้นฐาน

กิจกรรม : สงเสริมการทองเที่ยว

74,726,400

302,270,700

ผลผลิตที่ 2 : แหลงทองเที่ยวและการบริการดานการทองเที่ยวที่ไดรับการ

สงเสริมและพัฒนา
104,130,000

254,049,300

โครงการที่ 8 : โครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแตระดับ

อนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน

ผลผลิตที่ 1 : บุคลากรภาครัฐดานการสงเสริมการกระจายอํานาจใหแกองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น

1,361,550,800

254,049,300

74,726,400
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ตั้งงบประมาณ สมทบ
งบบุคลากร งบดําเนินงาน

งบลงทุน

ไดรับจัดสรร

ผลผลิต/กิจกรรม/หมวด/รายการ

  ป 2562 ผูกพันงบประมาณ   93,490,500   บาท     10,599,900 บาท

2 การกอสรางกําแพงกันดินคลองกระทิงลาย(ชวงถนนเลียบทางรถไฟถึงถนน

สุขุมวิท)  อําเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี

60,214,100 6,690,500

3 การกอสรางระบบระบายน้ําถนนจอมเทียนสายสอง (ชวงตลาดรมโพธิ์ถึงโคง

ดงตาล)   อําเภอบางละมุง    จังหวัดชลบุรี

 37,044,000 4,116,000

4 การปรับปรุงภูมิทัศนโรงบําบัดน้ําเสียเมืองพัทยา(ซอยหนองใหญ) และอาง

ชะลอน้ําแกมลิง อําเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี

47,448,000 5,272,000

5 การกอสรางถนน ค.ส.ล.พรอมระบบระบายน้ําและบอสูบ ซอยเชื่อมถนนเทพ

ประสิทธิ์ (หมูบานการเคหะฯ เทพประสิทธิ์)   อําเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี

29,106,000 3,234,000

6 การปรับปรุงผิวจราจรถนนสุขุมวิทและพื้นที่ใกลเคียง  อําเภอบางละมุง 

จังหวัดชลบุรี

105,086,000 11,676,300

ผลผลิตที่ 4 : บริการดานคุณภาพชีวิตที่ประชาชนไดรับ 52,516,200

52,516,200

1. เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ -              265,739,200 472,645,800 52,516,200   

1 กอสรางสนามฟุตบอล สนามกีฬาภาคตะวันออก เมืองพัทยา ระยะที่ 3 

จังหวัดชลบุรี

  89,100,000      9,900,000

งบประมาณทั้งสิ้น   445,850,000  บาท

    งบประมาณ            400,950,000  บาท  สมทบ  44,900,000 บาท

  ป 2561 ตั้งงบประมาณ          89,100,000  บาท      9,900,000 บาท

  ป 2562 ผูกพันงบประมาณ  155,925,000  บาท      17,500,000 บาท

  ป 2563 ผูกพันงบประมาณ  155,925,000  บาท      17,500,000 บาท

2 คาใชจายเพื่อการบริหารและการดําเนินงานโรงพยาบาลเมืองพัทยา 170,000,000  -

3 คาใชจายเพื่อสงเสริมขีดความสามารถระบบรักษาความปลอดภัยและการ

กูภัยชายฝงระยะที่ 6

44,739,200  -

4 คาใชจายเพื่อการจัดการดานความปลอดภัยในการเดินทางทองเที่ยวทาง

ทะเลบริเวณทาเรือแหลมบาลีฮาย-เกาะลาน

20,000,000  -

5 คาดําเนินงานศูนยแพทยชุมชนเกาะลานเมืองพัทยา  31,000,000  -

6 การกอสรางสถานีสูบปองกันน้ําทวมบานเขาตาโล (Sump 4/2)พรอมทอ

ระบายน้ํา   อําเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี

60,142,500 6,682,500

งบประมาณทั้งสิ้น   133,717,500  บาท

  งบประมาณรวม      120,285,000   บาท  สมทบ   13,432,500 บาท

  ป 2561 ตั้งงบประมาณ         60,142,500   บาท      6,682,500 บาท

  ป 2562 ผูกพันงบประมาณ   60,142,500   บาท        6,750,000 บาท

738,385,000

738,385,000

กิจกรรม : การบริการดานคุณภาพชีวิต
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ตั้งงบประมาณ สมทบ
งบบุคลากร งบดําเนินงาน

งบลงทุน

ไดรับจัดสรร

ผลผลิต/กิจกรรม/หมวด/รายการ

7 การพัฒนาแหลงทองเที่ยวหาดตาแหวน ติดตั้งทุนทาเทียบเรือและทางขึ้น-ลง 

โดยสารปรับระดับบริเวณบอบําบัดน้ําเสีย เกาะลาน เมืองพัทยา

42,750,000 4,750,000

8 การปรับปรุงศูนยกลางระบบเครือขายและการสื่อสารขอมูล ณ หองควบคุม

และสั่งการ (CCR) ศาลาวาการเมืองพัทยา

12,150,000 1,350,000

9 การบํารุงรักษาระบบเฝาระวังภัยดวยกลองโทรทัศนวงจรปดในพื้นที่เสี่ยงตอ

เหตุอาชญากรรม เมืองพัทยา

45,000,000 5,000,000

10 การเพิ่มศักยภาพการเก็บขยะมูลฝอยดวยระบบอัตโนมัติเมืองพัทยา 11,430,000 1,270,000

11 การบูรณาการกลองโทรทัศนวงจรปดเพื่อเฝาระวังและปองกันภัยคุกคามจาก

อาชญากรรมและการกอการรายพื้นที่เมืองพัทยา ระยะที่  1

90,123,300 10,013,700

12 การปรับปรุงทอระบายน้ําฝนเพื่อปองกันน้ําทวมชายหาดจอมเทียน         

(โคงดงตาล)   อําเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี

60,930,000 6,770,000

13 การปรับปรุงทอระบายน้ําฝนเพื่อปองกันน้ําทวมชายหาดยินยอม          

(ซอยพระตําหนัก 5)  อําเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี

61,020,000 6,780,000

ผลผลิตที่ 5 : นักเรียนในพื้นที่เมืองพัทยาไดรับการศึกษา 2,660,000

42,905,800 23,940,000 2,660,000

1.  เงินอุดหนุนทั่วไป        (20,814 คน) -              42,905,800  -             

1. คาตอบแทน 36,527,900

2. คาใชสอย 4,506,100

3. คาวัสดุ 454,400

4. คากิจกรรมนันทนาการเพื่อเยาวชน 150,000

5. คาจัดกิจกรรมเยาวชนสัมพันธเพื่ออนุรักษสิ่งแวดลอม 150,000

6. คาจัดกิจกรรมรณรงคเพื่อปองกันยาเสพติด 1,000,000

7. คาเครื่องนุงหม 117,400

2. เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ     -              -            23,940,000  2,660,000     

1 การพัฒนาประสิทธิภาพและการตอขยายระบบเครือขายคอมพิวเตอรของ

โรงเรียนและศูนยพัฒนาเด็กเล็กเมืองพัทยา

23,940,000 2,660,000

ที่มา  :  สํานักยุทธศาสตรและงบประมาณ เมืองพัทยา

กิจกรรม : การจัดการศึกษา

66,845,800



ประจํา ออมทรัพย กระแสรายวัน
2558 ออมสิน 1,514,419,257.36 747,124,571.74 -  - 2,941,339,350.89

กรุงไทย 389,218,558.06 189,979,002.80 4,782,253.97
อาคารสงเคราะห 73,806,423.64 -

เพื่อการเกษตรและสหกรณ

การเกษตร
22,009,283.32 -  -

2559 ออมสิน 1,230,080,585.20 897,436,613.15  -
กรุงไทย 390,783,000.84 223,973,252.93 4,782,253.97

อาคารสงเคราะห 74,505,221.22  -  -

เพื่อการเกษตรและสหกรณ

การเกษตร
22,330,431.54  -  - 

2560 ออมสิน 1,443,730,608.97 1,059,454,918.07  -

กรุงไทย 492,119,050.39 91,246,437.90 2,053.97

อาคารสงเคราะห 76,461,424.78  -  -

เพื่อการเกษตรและสหกรณ

การเกษตร
22,741,038.13  -  - 

ที่มา : สํานักการคลัง  เมืองพัทยา

ตุลาคม  2560

รวม

สถานะการเงินของเมืองพัทยาประจําปงบประมาณ พ.ศ.  2558 - 2560

ป ธนาคาร
ประเภทเงินฝาก

เงินฝากคลังจังหวัด

3,185,755,532.31 - 

 - 2,843,891,358.85
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 สําหรับขีดความสามารถและฐานะการคลังของเมืองพัทยาน้ัน มีเสถียรภาพและสามารถเลี้ยงตัวเองได           

ซึ่งแหลงที่มารายรับเมืองพัทยา มี  7  หมวดดวยกัน คือ  1) หมวดภาษีอากร  2) หมวดคาธรรมเนียม คาปรับและ

ใบอนุญาต  3) หมวดรายไดจากทรัพยสิน   4) หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและพาณิชย   5) หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด       

6) หมวดเงินอุดหนุน  7) หมวดเงินไดอ่ืน  เชน  เงินกูหรือจายขาดเงินสะสม      
 

สวนในรายจายของเมืองพัทยา   แบงเปน  รายจายงบกลางและรายจายของหนวยงาน 

1. รายจายงบกลาง ไดแก  คาชําระหน้ีเงินกูและดอกเบ้ีย  รายจายตามขอผูกพัน  เงินสํารองจาย  เงินสมทบ 

กองทุนบําเหน็จบํานาญฯ (กบท.) 

2. รายจายของหนวยงาน จําแนกเปน  2  ลักษณะ   คือ 

 1. รายจายประจํา ประกอบดวย  หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา หมวดคาจางช่ัวคราว           

หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ  หมวดคาสาธารณูปโภค  หมวดเงินอุดหนุน  และหมวดรายจายอ่ืน   

 2. รายจายเพ่ือการลงทุน  ประกอบดวย  หมวดคาครุภณัฑท่ีดินและสิ่งกอสราง   

  

การดําเนินการกิจการพาณิชย 
 

การดําเนินการของสถานธนานุบาล  ป  พ.ศ. 2558 - 2560 

 

รายการ ป 2558 ป 2559 ป 2560 เพ่ิมขึ้น (ลดลง) % 

1. เงินทุนหมุนเวียน 70,158,468.37 74,768,636.33 78,680,872.00 +5.23 

2. มูลคาทรัพยสินท่ีจํานํา 86,185,700.00 74,317,500.00 76,709,800.00 +3.22 

3. กําไรสุทธิ 9,220,335.93 7,824,472.17 6,097,114.00 -22.08 

4. มูลคาทรัพยหลุดจาํนํา 9,262,100.00 5,074,800.00 3,729,200.00 -26.52 

5. จํานวนผูใชบริการ (คน) 14,367 12,322 12,382 +0.49 

 

รายรับ - รายจาย  สถานธนานุบาล เมืองพัทยา   ป  พ.ศ 2558 - 2560 

  

รายการ ป 2558 ป 2559 ป 2560 เพ่ิมขึ้น (ลดลง) % 

รายรับจริง 12,958,678.99 11,316,243.32 9,663,029.02 -14.61 

รายจายจริง 3,738,343.06 3,491,771.15 3,565,915.38 +2.12 

รายรับจริงมากกวา 

รายจายจริง 
9,220,335.93 7,824,472.17 6,097,113.64 -22.08 
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ท่ีมา  :  สถานธนานุบาลเมืองพัทยา 

กุมภาพันธ  2561 

 

 

 

แผนภูมิแสดงรายรับ - รายจาย  สถานธนานุบาลเมืองพัทยา 

ประจําป พ.ศ. 2558 - 2560 
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โครงการ รอยละ งบประมาณ รอยละ โครงการ รอยละ งบประมาณ รอยละ

1. ดานเศรษฐกิจ 88 20.95 2,302,839,400 50.96 47 15.88 867,818,100 37.09

2. ดานสังคม 268 63.81 1,691,804,852 37.44 195 65.88 1,033,560,153 44.17

3. ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 35 8.33 497,408,725 11.01 28 9.46 424,987,925 18.16

4. ดานวัฒนธรรม 29 6.91 26,500,000 0.59 26 8.78 13,545,000 0.58

รวม 420 100.00 4,518,552,977 100.00 296 100.00 2,339,911,178 100.00 74

ที่มา  :  สํานักยุทธศาสตรและงบประมาณ เมืองพัทยา

ตุลาคม  2560

สรุปภาพรวมผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ครั้งที่ 2 (รอบเดือนตุลาคม)

จําแนกตามนโยบายของเมืองพัทยา

นโยบายเมืองพัทยา
โครงการที่บรรจุในแผน โครงการที่ไดดําเนินการ (อนุมัต)ิ



 

 

 

 

 

ดานสังคม 
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 ดานสังคม  

 เมืองพัทยาเปนเมืองทองเท่ียวหลักทางภาคตะวันออก มีความสําคัญและเปนท่ีรูจักในระดับโลก                 

ท่ีมีนักทองเท่ียวท้ังชาวไทยและชาวตางชาติเดินทางมาทองเท่ียวเปนจํานวนมาก  ซึ่งไดสงผลใหชุมชนสวนใหญแปรเปลี่ยนเปน

ชุมชนพาณิชยกรรมและบริการสิ่งอํานวยความสะดวกดานการทองเท่ียว  บางชุมชนยังคงมีลักษณะเปนชุมชนเกษตรกรรม   

หรือชุมชนประมง  ในปจจุบันมีชุมชนในเขตเมืองพัทยา 42 ชุมชน   นอกจากนี้ยังพบการอพยพโยกยายของประชากรจาก

ทุกภาคของประเทศและชาวตางประเทศจากทุกภูมิภาคของโลกเขามาทํางานและพักอาศัยในเขตเมืองพัทยาเปนจํานวนมาก      

ทําใหสภาพสังคมมีความซับซอนและหลากหลายท้ังทางดานศาสนา  ภาษา  ขนบธรรมเนียม  ประเพณี  วัฒนธรรม  วิถีชีวิต   

ความเปนอยู เปนตน 

 1. ดานศาสนา 

 ประชากรสวนใหญของเมืองพัทยานับถือศาสนาพุทธ  ประมาณรอยละ  80  ของจํานวนประชากรท้ังหมด  

รองลงมานับถือศาสนาอิสลาม  ประมาณรอยละ  16  นับถือศาสนาคริสต  ประมาณรอยละ  2  และศาสนาอ่ืน ๆ  ประมาณ

รอยละ  2  โดยมีสถานท่ีประกอบพิธีกรรมทางศาสนาตางๆ ในเมืองพัทยา  ประกอบดวย 

วัดในเขตเมืองพัทยา        จํานวน   13   แหง 

1. วัดชัยมงคล (พระอารามหลวง) ม.10  ต.หนองปรือ โทรศัพท   0-3842-7030, 0-3842-8277 

2. วัดธรรมสามัคค ี  ม.10  ต.หนองปรือ   โทรศัพท   0-3842-8399 

3. วัดบุณยกัญจนาราม ม.12  ต.หนองปรือ   โทรศัพท   0-3823-1449 

4. วัดชองลมนาเกลือ ม.2    ต.นาเกลือ         โทรศัพท   0-3822-1278 

5. วัดโพธิสัมพันธ  ม.5    ต.นาเกลือ        โทรศัพท   0-3822-5452 

6. วัดสวางฟาพฤฒาราม ม.4    ต.นาเกลือ        โทรศัพท   0-3822-1552 

7. วัดหนองใหญ  ม.6    ต.นาเกลือ        โทรศัพท   0-3842-1993 

   8. วัดใหมสําราญ  (เกาะลาน) ม.7    ต.นาเกลือ          โทรศัพท   0-3842-9951 

   9. วัดพุทธิวราราม  ม.6    ต.หนองปลาไหล โทรศัพท   0-3822-1990 

   10. วัดอินทนาราม  ม.4    ต.หวยใหญ             โทรศัพท   0-3823-9701 

            11. วัดกระทึงทอง   ม.12 ถ.เลียบชายหาดจอมเทียน โทรศัพท   0-3875-6124 

            12. จิตตภาวันวิทยาลัย (วิทยาลัยสงฆ )  50  ม.1 ต.หนองปรือ  โทรศัพท  0-3822-1131 

 13. วัดเขาพระใหญ  ถ.เขาพระตําหนัก  ต.หนองปรือ โทรศัพท   086-1252504 

สํานักสงฆ     จํานวน   1   แหง 

1. สํานักสงฆหนองออ   31  ม.9   ต.หนองปรือ  โทรศัพท   0-3842-4415 

มัสยิดหรือสุเหราในศาสนาอิสลาม    จํานวน   7   แหง 

1.  มัสยิดดารุลอิบาดะห ม.9     ตําบลหนองปรือ 

2.  มัสยิดฮีดายาตุสซาลีกีน ม.6     ตําบลนาเกลือ 
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3.  มัสยิดนูรุลยากีน  ม.5     ตําบลหนองปรือ 

4.  มัสยิดตออะติ้ลละห ม.10   ตําบลหนองปรือ 

5.  มัสยิดดารุลอับร็อร ม.5     ตําบลหนองปรือ 

6.  มัสยิดแช็คมฮูําหมดัอาล ี ม.6     ตําบลหนองปรือ 

7.  มัสยิดยามีอุลอิสลาม ม.6     ตําบลหนองปรือ 

 

โบสถคริสต จํานวน  3    แหง     แบงเปน   2   นิกาย 

1.  นิกายคาธอลกิ     จํานวน   1   แหง 

 1   โบสถเซ็นตนิโคลัส             โทร.  0-3871-6401 

2.  นิกายโปแตสแตนท     จํานวน  2  แหง 

 1    คริสตจักรพัทยา                  โทร.  0-3842-9004 

 2    คริสตจักรนิมติใหมสามัคคีธรรม 

 2. ประชากร 

 ประชากร  เปนทรัพยากรท่ีมีการเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา และมีผลสะทอนถึงระบบเศรษฐกิจ 

สังคม  แรงงาน  การใชท่ีดิน  การใชทรัพยากรธรรมชาติ  ตลอดจนสาธารณูปโภคตางๆ ในการวางแผนพัฒนาทองถ่ินใหมี

ประสิทธิภาพ  โดยเฉพาะเปนสวนสําคัญตอการวางแผนพัฒนาในการกําหนดทิศทางการจัดระบบเศรษฐกิจ  สังคม  แรงงาน  

การใชท่ีดิน  การจัดสรรทรัพยากรธรรมชาติใหไดผลสูงสุด  ใหสอดคลองกับสภาพความเปนอยูท่ีดีในอนาคต 

สถิติจํานวนประชากรในเขตเมืองพัทยา  ตามทะเบียนราษฎร 

ป พ.ศ. 2550 – 2560 

 

ป จํานวนประชากร 

(รวม) 

ชาย 

(คน) 

หญิง 

(คน) 

จํานวนครัวเรือน 

2550 102,612 48,438 54,174 18,948 

2551 104,797 49,241 55,556 19,326 

2552 106,214 49,589 56,625 19,702 

2553 107,944 50,184 57,760 20,267 

2554 109,037 50,551 58,486 20,582 

2555 110,491 51,173 59,318 20,756 

2556 111,910 51,639 60,271 21,122 
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2557 114,192 52,561 61,631 21,844 

2558 115,840 53,239 62,601 22,255 

2559 117,371 53,883 63,488 22,803 

2560 118,511 54,306 64,205 23,969 

 

** หมายเหตุ  มีประชากรแฝงประมาณ  4 - 5 เทา ของจํานวนประชากร 

 

ท่ีมา : ฝายทะเบียนและบัตรประชาชน สํานักปลัดเมืองพัทยา 

กุมภาพันธ 2561 

สถิติประชากรในเขตเมืองพัทยา ป พ.ศ. 2558 – 2560 

ประชากร ป 2558 ป 2559 ป 2560 ประชากร เพ่ิมขึ้น (คน) เพ่ิมขึ้น (ลดลง)  % 

ประชากรท้ังหมด 115,840 117,371 118,511 1,140 +0.96 

ประชากรชาย 53,239 53,883 54,306 423 +0.78 

ประชากรหญิง 62,601 63,488 64,205 717 +1.12 

จํานวนครัวเรือน 22,255 22,803 23,969 1,166 +4.86 

 

 

 
 

สถิติประชากรเกาะลาน ป พ.ศ. 2558 - 2560 

ประชากร ป 2558 ป 2559 ป 2560 ประชากร เพ่ิมขึ้น (คน) เพ่ิมขึ้น  (ลดลง)  % 

ประชากรท้ังหมด 2,854 2,869 2,912 43 +1.48 

ประชากรชาย 1,413 1,428 1,438 10 +0.70 

ประชากรหญิง 1,441 1,441 1,474 33 +2.24 
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จํานวนครัวเรือน 627 625 619 (-6) (-0.97) 

                              

 
             

                                ขอมูลประชากรในเขตเมืองพัทยา ป พ.ศ. 2560 
 

ประชากร ชาย หญิง รวม 

ตําบลหนองปรือ 29,923 37,153 67,076 

ตําบลหนองปลาไหล 1,061 1,204 2,265 

ตําบลหวยใหญ 72 93 165 

ตําบลนาเกลือ (รวมเกาะลาน) 23,250 25,755 49,005 

- เกาะลาน (ม.7 ต.นาเกลือ) 1,438 1,474 2,912 

รวม 54,306 64,205 118,511 

ความหนาแนนประชากรเฉลี่ย    2,218   คน / ตร.กม.  (พ้ืนท่ี  53.44  ตร.กม.) 

ความหนาแนนประชากร (เกาะลาน) เฉลี่ย    715      คน / ตร.กม.  (พ้ืนท่ี  4.07  ตร.กม.) 

 

จํานวนครัวเรือน (เจาบาน) ป พ.ศ. 2560 

ประชากร จํานวน  

ตําบลหนองปรือ 14,732 ครัวเรือน 

ตําบลหนองปลาไหล 503 ครัวเรือน 

ตําบลหวยใหญ 29 ครัวเรือน 

ตําบลนาเกลือ 8,086 ครัวเรือน 

- เกาะลาน 619 ครัวเรือน 

รวมจํานวนครัวเรือน 23,969 ครัวเรือน 
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ขนาดครัวเรือนเฉลีย่ 5 คน /  ครัวเรือน 

 

จํานวนบาน (หลังคาเรอืน) ป พ.ศ. 2560 

ประชากร จํานวน  

ตําบลหนองปรือ 118,505 หลังคาเรือน 

ตําบลหนองปลาไหล 1,295 หลังคาเรือน 

ตําบลหวยใหญ 39 หลังคาเรือน 

ตําบลนาเกลือ 36,745 หลังคาเรือน 

- เกาะลาน 1,328 หลังคาเรือน 

รวมจํานวนบาน 156,584 หลังคาเรือน 

 

 

 

สถิติจํานวนการเกิด ป พ.ศ. 2558 - 2560  

จํานวนคนเกดิ ป 2558 ป 2559 ป 2560 

ชาย 2,605 2,664 2,591 

หญิง 2,582 2,422 2,532 

รวมจํานวนคนเกิด 5,187 5,086 5,123 

 

                       
 

สถิติจํานวนการตาย ป พ.ศ. 2558 - 2560 
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จํานวนคนตาย ป 2558 ป 2559 ป 2560 

ชาย 907 999 917 

หญิง 390 428 463 

รวมจํานวนคนตาย 1,297 1,427 1,380 

 

           
 

จากตัวเลขที่ปรากฏชี้ใหเห็นวา เมืองพัทยามีประชากรไมหนาแนน แตขอเท็จจริงแลวประชากรในเมืองพัทยา

อาศัยอยูหนาแนน เน่ืองจากเมืองพัทยาเปนเมืองทองเท่ียว มีการเจริญเติบโตอยางรวดเร็ว และมีการอพยพแรงงานจากถ่ินอ่ืน

เขามา  จึงมีประชากรแฝงมากกวาจํานวนความเปนจริง  4 - 5 เทา  (ประมาณ  400,000 - 500,000  คน)   โดยมิไดมีการ       

แจงยายท่ีอยูเขามาตามกฎหมายทะเบียนราษฎร 

 

      

จํานวนผูมีสิทธิเลือกตั้ง ป พ.ศ. 2558 - 2560 

จํานวนผูมสีิทธิเลือกต้ัง ป 2558 ป 2559 ป 2560 

ชาย 33,205 33,489 33,737 

หญิง 43,906 44,566 45,106 

รวมผูมีสิทธิ์เลือกต้ัง 77,111 78,055 78,843 
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เมืองพัทยา มีหนวยเลือกตั้ง  จํานวน  73  หนวย  แยกเปน 

  1.  ตําบลหนองปรือ   41 หนวย 

  2.  ตําบลนาเกลือ   30 หนวย 

  3.  ตําบลหนองปลาไหล  1 หนวย 

4.  ตําบลหวยใหญ   1 หนวย 

 

ท่ีมา  :  ฝายทะเบียนและบัตรประชาชน  สํานักปลัดเมืองพัทยา 

กุมภาพันธ 2561 

 

 

 

 

 

สถิติการเลือกตัง้นายกเมอืงพัทยา ป พ.ศ. 2547 - 2555 

ป พ.ศ. 
จํานวนผูมสีิทธิ

เลือกต้ัง (คน) 

จํานวนผูมาใชสิทธิ

(คน) 
คิดเปนรอยละ เพ่ิมขึ้น/ลดลง (%) 

2547 

2551 

2555 

56,681 

64,735 

69,205 

28,986 

33,035 

28,724 

51.14 

51.03 

41.51 

- 

-0.11 

-9.52 
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สถิติการเลือกตั้งสมาชิกสภาเมืองพัทยา ป พ.ศ. 2547 - 2555 

ป พ.ศ. 
จํานวนผูมสีิทธิ

เลือกต้ัง (คน) 

จํานวนผูมาใชสิทธิ

(คน) 
คิดเปนรอยละ เพ่ิมขึ้น/ลดลง (%) 

2547 

2551 

2555 

55,209 

64,036 

68,717 

28,815 

32,791 

28,640 

52.19 

51.21 

41.68 

- 

-0.98 

-9.53 

 

 
 

 ขอมูลเกี่ยวกับการเลือกตั้งของนายกเมืองพัทยาและสมาชิกสภาเมืองพัทยา   

ณ วันที่  27  มีนาคม  พ.ศ. 2547 

 1.  การเลือกตั้งนายกเมืองพัทยา  27  มีนาคม  2547 

       เมืองพัทยามีนายกเมืองพัทยา  1  คน  ผูมีสิทธิเลือกต้ัง   56,681   คน 
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       ผูมาใชสิทธิเลือกตั้ง    จํานวน 28,986  คน  คิดเปนรอยละ 51.14  

       ผูไมมาใชสิทธิเลือกตั้ง    จํานวน 27,695  คน  คิดเปนรอยละ 48.86 

       มีบัตรดี    จํานวน  27,939  ใบ  คิดเปนรอยละ 96.39 

       มีบัตรเสีย     จํานวน 1,047    ใบ  คิดเปนรอยละ 3.61 

 2.  การเลือกตั้งสมาชิกสภาเมืองพัทยา  27  มีนาคม  2547 

       เมืองพัทยามีสมาชิกสภาเมอืงพัทยา  24  คน ผูมีสิทธิเลือกต้ัง 55,209 คน 

        สมาชกิสภาเมืองพัทยาเขต 1   ผูมีสิทธิเลือกต้ัง 14,076 คน 

       ผูมาใชสิทธิเลือกตั้ง    จํานวน 7,891  คน  คิดเปนรอยละ 56.06  

       ผูไมมาใชสิทธิเลือกตั้ง    จํานวน 6,185  คน  คิดเปนรอยละ 43.94 

       มีบัตรดี     จํานวน 7,444  ใบ  คิดเปนรอยละ 94.34 

       มีบัตรเสีย     จํานวน 447    ใบ  คิดเปนรอยละ 5.66 

        สมาชกิสภาเมืองพัทยาเขต 2   ผูมีสิทธิเลือกต้ัง 12,969 คน 

       ผูมาใชสิทธิเลือกตั้ง   จํานวน 6,702  คน  คิดเปนรอยละ 51.67  

       ผูไมมาใชสิทธิเลือกตั้ง    จํานวน 6,267  คน  คิดเปนรอยละ 48.33 

       มีบัตรดี     จํานวน 6,236  ใบ  คิดเปนรอยละ 93.05 

       มีบัตรเสีย     จํานวน 466    ใบ  คิดเปนรอยละ 6.95 

        สมาชกิสภาเมืองพัทยาเขต 3   ผูมีสิทธิเลือกต้ัง 13,562 คน 

       ผูมาใชสิทธิเลือกตั้ง    จํานวน 6,717  คน  คิดเปนรอยละ 49.53  

       ผูไมมาใชสิทธิเลือกตั้ง    จํานวน 6,845  คน  คิดเปนรอยละ 50.47 

       มีบัตรดี     จํานวน 6,269  ใบ  คิดเปนรอยละ 93.34 

       มีบัตรเสีย     จํานวน 448    ใบ  คิดเปนรอยละ 6.66 

สมาชกิสภาเมืองพัทยาเขต 4  ผูมีสิทธิเลือกต้ัง 14,602 คน 

       ผูมาใชสิทธิเลือกตั้ง    จํานวน 7,505  คน  คิดเปนรอยละ 51.39  

       ผูไมมาใชสิทธิเลือกตั้ง    จํานวน 7,097  คน  คิดเปนรอยละ 48.61 

       มีบัตรดี     จํานวน 7,027  ใบ  คิดเปนรอยละ 93.63 

       มีบัตรเสีย     จํานวน 478    ใบ  คิดเปนรอยละ 6.37 

 

 

 

 ขอมูลเกี่ยวกับการเลือกตั้งของนายกเมืองพัทยาและสมาชิกสภาเมืองพัทยา  
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ณ วันที่  4  พฤษภาคม  พ.ศ. 2551 

 1.  การเลือกตั้งนายกเมืองพัทยา  4  พฤษภาคม  2551 

       เมืองพัทยามีนายกเมืองพัทยา  1  คน  ผูมีสิทธิเลือกต้ัง   64,735   คน 

       ผูมาใชสิทธิเลือกตั้ง    จํานวน 33,035  คน  คิดเปนรอยละ 51.03 

       ผูไมมาใชสิทธิเลือกตั้ง    จํานวน 31,700  คน  คิดเปนรอยละ 48.97 

       มีบัตรดี     จํานวน 31,768  ใบ  คิดเปนรอยละ 96.17 

       มีบัตรเสีย     จํานวน 764      ใบ  คิดเปนรอยละ 2.31 

       บัตรไมประสงคลงคะแนน   จํานวน 503      ใบ  คิดเปนรอยละ 1.52  

 2.  การเลือกตั้งสมาชิกสภาเมืองพัทยา  4  พฤษภาคม  2551 

       เมืองพัทยามีสมาชิกสภาเมอืงพัทยา  24  คน ผูมีสิทธิเลือกต้ัง 64,036 คน 

        สมาชกิสภาเมืองพัทยาเขต 1   ผูมีสิทธิเลือกต้ัง 15,599 คน 

       ผูมาใชสิทธิเลือกตั้ง    จํานวน 8,757  คน  คิดเปนรอยละ 56.14  

       ผูไมมาใชสิทธิเลือกตั้ง    จํานวน 6,842  คน  คิดเปนรอยละ 43.86 

       มีบัตรดี     จํานวน 7,717  ใบ  คิดเปนรอยละ 88.12 

       มีบัตรเสีย     จํานวน 653    ใบ  คิดเปนรอยละ 7.46 

       บัตรไมประสงคลงคะแนน   จํานวน 387    ใบ  คิดเปนรอยละ 4.42  

        สมาชกิสภาเมืองพัทยาเขต 2   ผูมีสิทธิเลือกต้ัง 15,788 คน 

       ผูมาใชสิทธิเลือกตั้ง    จํานวน 8,092  คน  คิดเปนรอยละ 51.25  

       ผูไมมาใชสิทธิเลือกตั้ง    จํานวน 7,696  คน  คิดเปนรอยละ 48.75 

       มีบัตรดี     จํานวน 7,208  ใบ  คิดเปนรอยละ 89.08 

       มีบัตรเสีย     จํานวน 509    ใบ  คิดเปนรอยละ 6.29 

       บัตรไมประสงคลงคะแนน   จํานวน 375    ใบ  คิดเปนรอยละ 4.63  

  สมาชกิสภาเมืองพัทยาเขต 3   ผูมีสิทธิเลือกต้ัง 15,430 คน 

       ผูมาใชสิทธิเลือกตั้ง    จํานวน 7,405  คน  คิดเปนรอยละ 47.99  

       ผูไมมาใชสิทธิเลือกตั้ง    จํานวน 8,025  คน  คิดเปนรอยละ 52.01 

       มีบัตรดี     จํานวน 6,561  ใบ  คิดเปนรอยละ 88.60 

       มีบัตรเสีย     จํานวน 445    ใบ  คิดเปนรอยละ 6.01 

       บัตรไมประสงคลงคะแนน   จํานวน 399    ใบ  คิดเปนรอยละ 5.39  

สมาชกิสภาเมืองพัทยาเขต 4  ผูมีสิทธิเลือกต้ัง 17,219 คน 

       ผูมาใชสิทธิเลือกตั้ง    จํานวน 8,537  คน  คิดเปนรอยละ 49.58  
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       ผูไมมาใชสิทธิเลือกตั้ง    จํานวน 8,682  คน  คิดเปนรอยละ 50.42 

       มีบัตรด ี    จํานวน 7,590  ใบ  คิดเปนรอยละ 88.90 

       มีบัตรเสีย     จํานวน 500    ใบ  คิดเปนรอยละ 5.86 

       บัตรไมประสงคลงคะแนน   จํานวน 447    ใบ  คิดเปนรอยละ 5.24 

 ขอมูลเกี่ยวกับการเลือกตั้งของนายกเมืองพัทยาและสมาชิกสภาเมืองพัทยา  

ณ วันที่  17  มิถุนายน  พ.ศ. 2555 

 1.  การเลือกตั้งนายกเมืองพัทยา  17  มิถุนายน  2555 

       เมืองพัทยามีนายกเมืองพัทยา  1  คน  ผูมีสิทธิเลือกต้ัง   69,205   คน 

       ผูมาใชสิทธิเลือกตั้ง    จํานวน 28,724  คน  คิดเปนรอยละ 41.51   

       ผูไมมาใชสิทธิเลือกตั้ง    จํานวน 40,481  คน  คิดเปนรอยละ 58.49 

       มีบัตรดี     จํานวน 25,562  ใบ  คิดเปนรอยละ 88.99 

       มีบัตรเสีย     จํานวน 925      ใบ  คิดเปนรอยละ 3.22 

       บัตรไมประสงคลงคะแนน   จํานวน 2,237    ใบ  คิดเปนรอยละ 7.79  

 2.  การเลือกตั้งสมาชิกสภาเมืองพัทยา  17  มิถุนายน  2555 

       เมืองพัทยามีสมาชิกสภาเมอืงพัทยา  24  คน ผูมีสิทธิเลือกต้ัง 68,717 คน 

        สมาชกิสภาเมืองพัทยาเขต 1   ผูมีสิทธิเลือกต้ัง 20,119 คน 

       ผูมาใชสิทธิเลือกตั้ง    จํานวน 9,641  คน  คิดเปนรอยละ 47.92  

       ผูไมมาใชสิทธิเลือกตั้ง    จํานวน 10,478  คน  คิดเปนรอยละ 52.08 

       มีบัตรดี     จํานวน 8,558  ใบ  คิดเปนรอยละ 88.77 

       มีบัตรเสีย     จํานวน 361     ใบ  คิดเปนรอยละ 3.74 

       บัตรไมประสงคลงคะแนน   จํานวน 722     ใบ  คิดเปนรอยละ 7.49  

        สมาชกิสภาเมืองพัทยาเขต 2   ผูมีสิทธิเลือกต้ัง 11,009 คน 

       ผูมาใชสิทธิเลือกตั้ง    จํานวน 4,098  คน  คิดเปนรอยละ 37.22  

       ผูไมมาใชสิทธิเลือกตั้ง    จํานวน 6,911  คน  คิดเปนรอยละ 62.78 

       มีบัตรดี     จํานวน 3,415  ใบ  คิดเปนรอยละ 83.33 

       มีบัตรเสีย     จํานวน 166     ใบ  คิดเปนรอยละ 4.05 

       บัตรไมประสงคลงคะแนน   จํานวน 517     ใบ  คิดเปนรอยละ 12.62  

        สมาชกิสภาเมืองพัทยาเขต 3   ผูมีสิทธิเลือกต้ัง 16,875 คน 

       ผูมาใชสิทธิเลือกตั้ง    จํานวน 6,726  คน  คิดเปนรอยละ 39.86  

       ผูไมมาใชสิทธิเลือกตั้ง    จํานวน 10,149  คน  คิดเปนรอยละ 60.14 
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       มีบัตรดี     จํานวน 5,737   ใบ  คิดเปนรอยละ 85.30 

       มีบัตรเสีย     จํานวน 195     ใบ  คิดเปนรอยละ 2.09 

       บัตรไมประสงคลงคะแนน   จํานวน 794     ใบ  คิดเปนรอยละ 11.80  

สมาชกิสภาเมืองพัทยาเขต 4  ผูมีสิทธิเลือกต้ัง 20,714 คน 

       ผูมาใชสิทธิเลือกตั้ง    จํานวน 8,175  คน  คิดเปนรอยละ 39.47  

       ผูไมมาใชสิทธิเลือกตั้ง    จํานวน 12,539  คน  คิดเปนรอยละ 60.53 

       มีบัตรดี     จํานวน 6,840  ใบ  คิดเปนรอยละ 83.67 

       มีบัตรเสีย     จํานวน 459    ใบ  คิดเปนรอยละ 5.61 

       บัตรไมประสงคลงคะแนน   จํานวน 876    ใบ  คิดเปนรอยละ 10.72 

 3. ดานชุมชน 

เมืองพัทยามีชุมชนท้ังส้ิน  42  ชุมชน 

ชุมชน พ้ืนท่ีรับผิดชอบชุมชน ชุมชน พ้ืนท่ีรับผิดชอบชุมชน 

1. ชุมชนกระทิงลาย ม.1 ต.นาเกลือ,                         

ม.6 - 8 ต.หนองปลาไหล 

22. ชุมชนวัดบุณยกัญจนาราม ม.11 - 12 ต.หนองปรือ 

2. ชุมชนเกาะลาน ม.7 ต.นาเกลือ 23. ชุมชนตนกระบก  ม.6 ต.นาเกลือ 

3. ชุมชนเขาตาโล ม.11, ม.13 ต.หนองปรือ 24. ชุมชนบานโรงไมขีด  ม.2 ต.นาเกลือ, ม.8 ต.นองหลาไหล 

4. ชุมชนเขานอย ม.13 ต.หนองปรือ 25. ชุมชนหนองตะแบก ม.5 ต.นาเกลือ 

5. ชุมชนซอยกอไผ ม.10 - 12 ต.หนองปรือ 26. ชุมชนหนองพังแค ม.11 - 12 ต.หนองปรือ 

6. ชุมชนหนองออ  ม.6 ต.นาเกลือ, ม.9 ต.หนองปรือ 27. ชุมชนหนองใหญบานบน ม.6 ต.นาเกลือ 

7. ชุมชนซอยไปรษณีย ม.5 ต.นาเกลือ 28. ชุมชนวอลคก้ิงสตรีท ม.10 ต.หนองปรือ 

8.  ชุมชนซอย 5 ธันวา ม.6, ม.9 ต.หนองปรือ,            

ม.6 ต.นาเกลือ 

29. ชุมชนเจริญสุขพัฒนา ม.6 ต.นาเกลือ,                    

ม.5 - 6 ต.หนองปรือ 

9.  ชุมชนซอย 6 ยศศักดิ ์ ม.9 ต.หนองปรือ 30. ชุมชนบานเนินทางรถไฟ ม.11, ม.13 ต.หนองปรือ 

10. ชุมชนตลาดเกานาเกลือ ม.2, ม.4 ต.นาเกลือ 31. ชุมชนบานกระบก 33 ม.4, ม.6 ต.นาเกลือ 

11. ชุมชนเทพประสิทธ์ิ ม.10 - 11 ต.หนองปรือ 32. ชุมชนชุมสาย ม.9 ต.หนองปรือ 

12. ชุมชนทัพพระยา ม.10, ม.12 ต.หนองปรือ 33. ชุมชนพัทยาใตพัฒนา ม.9 - 10 ต.หนองปรือ 

13. ชุมชนบานหัวทุง ม.5 - 6 ต.นาเกลือ 34. ชุมชนชัยพรวิถี ม.4 ต.นาเกลือ 

14. ชุมชนพัทยากลาง ม.5, ม.9 ต.หนองปรือ 35. ชุมชนหนองใหญบานลาง ม.6 ต.นาเกลือ 
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15. ชุมชนโพธิสัมพันธ ม.5 - 6 ต.นาเกลือ 36. ชุมชนพัทยาเหนือ ม.5 - 6 ต.นาเกลือ 

16. ชุมชนรุงเรือง ม.6 ต.นาเกลือ 37. ชุมชนอรุโณทัย ม.9 ต.หนองปรือ 

17. ชุมชนรอยหลัง ม.5 ต.นาเกลือ 38. ชุมชนชัยพฤกษ ม.12 ต.หนองปรือ,                

ม.4 ต.หวยใหญ 

18. ชุมชนลานโพธ์ิ ม.4 - 5 ต.นาเกลือ 39. ชุมชนมาบประดู ม.11, ม.13 ต.หนองปรือ 

19. ชุมชนวัดชัยมงคล ม.9 - 10 ต.หนองปรือ 40. ชุมชนแหลมราชเวช ม.5 ต.นาเกลือ 

20. ชุมชนวัดชองลม ม.1 - 2 ต.นาเกลือ 41. ชุมชนบงกช ม.9 - 10 ต.หนองปรือ 

21. ชุมชนวัดธรรมสามคัค ี ม.11, ม.13 ต.หนองปรือ 42. ชุมชนเพนียดชาง ม.6 ต.นาเกลือ, ม.9 ต.หนองปรอื 

 

ท่ีมา : สํานักพัฒนาสังคม เมืองพัทยา 

กุมภาพันธ  2561 

 

 

 

 

 

(ตารางประชากรในชุมชน) 
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การสังคมสงเคราะหและสวสัดิการสังคม 

เมืองพัทยามีสํานักพัฒนาสังคมเปนหนวยงานประสานกับองคกรสังคมสงเคราะหอ่ืนๆ ใหการสงเคราะหตอ

ผูดอยโอกาส  คนชราและเด็กในดานตาง  ๆ  มีการใหบริการสาธารณสุขเคลื่อนท่ีแกประชาชนในชุมชน  รวมท้ังสงเสริมให

ชุมชนจัดกิจกรรมสนับสนุนใหประชาชนในชุมชนไดชวยเหลือตัวเอง 

สําหรับการแกไขปญหาภาพลักษณเมืองพัทยา ดานปญหาคนขอทาน เด็กเรรอนท่ีมีท่ีอยูไมเปนหลักแหลงใน       

เมืองพัทยา  และเมืองพัทยาไดดําเนินการแกไข   ดังน้ี 

-  เด็กประพฤติตนไมสมควรแกวัยในเขตเมืองพัทยาจะนําสงสถานคุมครองสวัสดิภาพเด็กภาคตะวันออก  จ. ระยอง  

-  สําหรับบุคคลเรรอนขอทานท่ีเปนคนไทย จะมีการนําสงสถานแรกรับคนไรท่ีพ่ึง อ.ปากเกร็ด จ.นนทบุรี(กรมประชาสงเคราะห) 

-   สาํหรบัคนตางดาวท่ีหลบหนีเขาเมือง   ซึ่งสวนใหญเปนชาวก ัมพูชา ลาว และเมียนมาร   จะนําสงสํานักงานตรวจคน

เขาเมืองพัทยา 

-  สําหรับคนชราชวยเหลือตัวเองไมได   จะนําสงสถานสงเคราะหบานบางละมุง    

-  มีการสังคมสงเคราะหแกเด็ก  สตรี  คนชรา  ผูพิการ  และผูปวยเอดส 

 

ผูสูงอายุท่ีไดรับเบ้ียยังชีพผูสูงอายุ ปงบประมาณ พ.ศ. 2561    จํานวน   9,033   คน 
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คนพิการท่ีไดรับเบ้ียยังชีพคนพิการ ปงบประมาณ พ.ศ. 2561    จํานวน   1,274   คน 

ผูติดเชื้อเอดส (เอชไอวี) ท่ีมาขึ้นทะเบียน ปงบประมาณ พ.ศ. 2561   จํานวน     319   คน          

ท่ีมา :  สํานักพัฒนาสังคม เมืองพัทยา 

ณ  กุมภาพันธ  2561 

 

บานพักคนชรา คนเรรอน สถานสงเคราะหตางๆ 

ประเภทสถานสงเคราะห สถานสงเคราะห / เบอรโทรศัพท 

1. บานพักพิงช่ัวคราวสําหรับเด็กและสตรีท่ี

ประสบปญหาความเดือดรอน 

บานพักเด็กและครอบครัวจังหวัดชลบุรี  โทร. 038-240220 

2. สถานท่ีคุมครองและชวยเหลือบุคคลไรท่ีพ่ึง

และบุคคลขอทาน 

ศูนยคุมครองคนไรท่ีพ่ึงจังหวัดชลบุรี  โทร. 038-234430 

3. สถานท่ีใหการสงเคราะหและคุมครอง

เด็กชายท่ีมีอายรุะหวาง 7 - 18 ป 

สถานสงเคราะหเด็กชายบานบางละมุง  โทร. 038-241373 

4.สถานท่ีใหสวัสดิการสังคมแกเดก็ตาม

พระราชบัญญัติคุมครองเด็ก พ.ศ.2546 

สถานพัฒนาและฟนฟูเด็กจังหวัดชลบุรี  โทร. 038-234402 

5. สถานท่ีดูแลผูพิการ (ผูหญิง) ท่ีมีอายุตั้งแต 

18 ปข้ึนไป 

สถานสงเคราะหคนพิการการณุยเวศมจังหวัดชลบุรี   

โทร. 038-241741-2 

6. สถานท่ีดูแลผูสูงอายุ ท่ีมีอายุ 60 ปข้ึนไป ศูนยพัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผูสูงอายุบานบางละมุง 

โทร. 038-241121, 038-241857 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



91 

 

 

 

 

 

 

 

 

(ตารางบุคคลเรรอน) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 4. ดานการศึกษา    

  เมืองพัทยาใหความสําคัญกับการพัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษาโดยการจัดตั้งโรงเรียนในสังกัด 

เมืองพัทยา จํานวน 11 แหง รวมท้ังมีศูนยพัฒนาเด็กเล็กอีก 2 แหง ตั้งอยูในพ้ืนท่ีตาง ๆ ของเมืองพัทยาและบนเกาะลาน    

เปดสอนตั้งแตระดับประถมศึกษา (ป.1 - ป.6) – ระดับมัธยมศึกษา (ม.1 - ม.3) จํานวน 10 โรงเรียน โดยมี 1 แหง คือ 
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โรงเรียนเมืองพัทยา 11 เปนโรงเรียนสาธิตท่ีใหการศึกษาถึงระดับ ม.6 เพ่ือนําความรูไปสอบเขาระดับอุดมศึกษาตอไปได                    

ในเมืองพัทยามีสถานศึกษาท้ังภาครัฐบาลและเอกชน  ดังน้ี 

  โรงเรียนในสังกัดเมืองพัทยา 

 ศูนยอบรมเด็กกอนเกณฑ   สังกัดเมืองพัทยา      จํานวน   2   แหง 

           1. ศูนยอบรมเด็กกอนเกณฑ วัดชัยมงคล   ถ.พัทยาใต  ต.หนองปรือ                   0-3842-0436 

           2. ศูนยอบรมเด็กกอนเกณฑ ประจํามสัยิดดารุลอิบาดะห  ถ.สุขุมวิท  ต.หนองปรือ    0-3871-6796 

 โรงเรียนเมืองพัทยา   จํานวน  11   แหง 

เปดสอนตั้งแตระดับอนุบาล - มัธยมศึกษา       

1. โรงเรียนเมืองพัทยา 1   (เชิญพิศลยบุตรราษฎรบําเพ็ญ) 

    เลขท่ี 58 ถ.สุขุมวิท  ต.หนองปลาไหล  อ.บางละมุง  จ.ชลบุรี   0-3822-1267  

 - เปดสอนระดับกอนวัยเรียนจนถึงระดับช้ันมธัยมศึกษาตอนตน (ม.3) 

 - จํานวนนักเรียน ปการศึกษา 2560  ท้ังสิ้น  799  คน  จํานวน  25  หองเรียน 

 - จํานวนนักเรียนเฉลี่ย  32 คน   :  หอง   

2. โรงเรียนเมืองพัทยา 2 (เจริญราษฎรอุทิศ)   

    เลขท่ี 5 ถ.สุขุมวิท  ต.นาเกลือ  อ.บางละมุง  จ.ชลบุรี    0-3822-1264 

 -  เปดสอนระดับกอนวัยเรยีนจนถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนตน (ม.3) 

 - จํานวนนักเรียน ปการศึกษา 2560  ท้ังสิ้น  1,239  คน  จํานวน  41  หองเรียน 

 - จํานวนนักเรียนเฉลี่ย   31   คน   :  หอง   

3. โรงเรียนเมืองพัทยา 3  (สวางฟาพฤฒาราม)   

    เลขท่ี 250 ถ.สุขุมวิท  ต.นาเกลือ  อ.บางละมุง  จ.ชลบุรี    0-3822-2265 

 - เปดสอนระดับกอนวัยเรียนจนถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนตน (ม.3) 

 - จํานวนนักเรียน ปการศึกษา 2560  ท้ังสิ้น  1,386  คน  จํานวน  42  หองเรียน 

 - จํานวนนักเรียนเฉลี่ย   33   คน    :   หอง   

4. โรงเรียนเมืองพัทยา 4   (วัดหนองใหญ) 

    เลขท่ี 23/4  ต.นาเกลือ  อ.บางละมุง  จ.ชลบุรี   0-3842-9266 

  - เปดสอนระดับกอนวัยเรียนจนถึงระดับช้ันมธัยมศึกษาตอนตน (ม.3) 

  - จํานวนนักเรียน ปการศึกษา 2560  ท้ังสิ้น  987  คน  จํานวน  28   หองเรียน 

  - จํานวนนักเรียนเฉลี่ย   36   คน    :   หอง    
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5. โรงเรียนเมืองพัทยา 5  (บานเนินพัทยาเหนือ)   

    เลขท่ี 15  ถ.สุขุมวิท  ต.หนองปรือ  อ.บางละมุง   จ.ชลบุรี    0-3842-9268 

  - เปดสอนระดับกอนวัยเรียนจนถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนตน (ม.3) 

  - จํานวนนักเรียน ปการศึกษา 2560  ท้ังสิ้น  1,552  คน  จํานวน   45  หองเรียน 

  - จํานวนนักเรียนเฉลี่ย     35   คน     :   หอง   

6. โรงเรียนเมืองพัทยา 6  (วัดธรรมสามัคคี) 

    ซอยวัดธรรมสามัคคี  ต.หนองปรือ  อ.บางละมุง  จ.ชลบุรี     0-3842-9296 

  - เปดสอนระดับกอนวัยเรียนจนถึงระดับช้ันมธัยมศึกษาตอนตน (ม.3) 

  - จํานวนนักเรียน ปการศึกษา 2560  ท้ังสิ้น   1,400   คน  จํานวน    36   หองเรียน 

  - จํานวนนักเรียนเฉลี่ย     39    คน     :   หอง   

7. โรงเรียนเมืองพัทยา 7 (บานหนองพังแค)    

    เลขท่ี 87 ถ.สุขุมวิท  ต.หนองปรือ  อ.บางละมุง จ.ชลบุรี   0-3823-1796 

  - เปดสอนระดับกอนวัยเรียนจนถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนตน (ม.3) 

  - จํานวนนักเรียน ปการศึกษา 2560  ท้ังสิ้น   2,255   คน  จํานวน   66   หองเรียน 

  - จํานวนนักเรียนเฉลี่ย    35   คน     :   หอง    

8. โรงเรียนเมืองพัทยา 8  (พัทธยานุกุล) 

    เลขท่ี 26 ถ.พัทยาใต  ต.หนองปรือ  อ.บางละมุง  จ.ชลบุรี   0-3842-9295 

  - เปดสอนระดับกอนวัยเรียนจนถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนตน (ม.3) 

  - จํานวนนักเรียน ปการศึกษา 2560  ท้ังสิ้น  2,161  คน  จํานวน   65   หองเรียน 

  - จํานวนนักเรียนเฉลี่ย    34   คน      :   หอง   

9. โรงเรียนเมืองพัทยา 9  (วัดโพธิสัมพันธ) 

    เลขท่ี 152 ถ.พัทยา - นาเกลือ  ต.นาเกลือ  อ.บางละมุง  จ.ชลบุรี   0-3822-5249 

  -  เปดสอนระดับกอนวัยเรยีนจนถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนตน (ม.3) 

  -  จํานวนนักเรยีน ปการศึกษา 2560  ท้ังสิ้น   1,677   คน  จํานวน    48    หองเรียน 

  -  จํานวนนักเรยีนเฉลีย่     35   คน    :    หอง    

10. โรงเรียนเมืองพัทยา 10 (บานเกาะลาน) 

     เลขท่ี 209  ต.นาเกลือ  อ.บางละมุง จ.ชลบุรี    0-3842-9941 

  -  เปดสอนระดับกอนวัยเรยีนจนถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนตน (ม.3) 

  -  จํานวนนักเรยีน ปการศึกษา 2560  ท้ังสิ้น   396   คน  จํานวน   14   หองเรียน 

  -  จํานวนนักเรยีนเฉลีย่    29   คน     :    หอง    
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11. โรงเรียนเมืองพัทยา 11 (มัธยมสาธิตพัทยา) 

      เลขท่ี 37/66 ม.6 ต.นาเกลือ อ.บางละมุง จ.ชลบุรี   0-3842-0911 

  -  เปดสอนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนตน - ตอนปลาย (ม.1 - ม.6) 

  -  จํานวนนักเรยีน ปการศึกษา 2560  ท้ังสิ้น   1,205  คน  จํานวน   32   หองเรียน 

  -  จํานวนนักเรยีนเฉลีย่    38   คน     :    หอง    

 

  หองสมุด        จํานวน   2   แหง 

1. หองสมุดประชาชน  “เฉลมิราชกุมาร”ี  อ.บางละมุง      0-3822-5455 

2. หองสมุดประชาชนเมอืงพัทยา  ตั้งอยูท่ีศูนยเยาวชนเมืองพัทยา ถ.เทพประสิทธ์ิ    0-3842-6341 

 

        สถิติแสดงจํานวนนักเรียน  โรงเรียนในสังกัดเมืองพัทยา ปการศึกษา 2560 

                                                                    ท่ีมา : สํานักการศึกษา เมืองพัทยา                                                   

 กุมภาพันธ  2561 

 

 

 

โรงเรียน 

เมืองพัทยา 

กอนประถมศึกษา ประถมศึกษา มัธยมศึกษา รวมทุกระดับ 

หอง คน หอง คน หอง คน หอง คน 

1 6 178 12 362 7 259 25 799 

2 11 276 24 744 6 219 41 1,239 

3 9 266 24 798 9 322 42 1,386 

4 7 236 15 537 6 214 28 987 

5 9 246 24 941 12 365 45 1,552 

6 9 310 18 750 9 340 36 1,400 

7 15 455 34 1,202 17 598 66 2,255 

8 8 186 42 1,501 15 474 65 2,161 

9 9 305 30 1,066 9 306 48 1,677 

10 5 122 6 202 3 72 14 396 

11 0 0 0 0 32 1,205 32 1,205 

รวมท้ังส้ิน 88 2,580 229 8,103 125 4,374 442 15,057 
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 โรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา 
 

 โรงเรียนท่ีเปดสอนระดับมัธยมศึกษา  จํานวน   2   แหง 

1.  โรงเรียนโพธิสัมพันธพิทยาคาร (เปดสอนระดับ  ม.1 – ม.6)  ถ.พัทยา – นาเกลือ ต.นาเกลือ     

      0-3822-5211 

2.  โรงเรียนบางละมุง  (เปดสอนระดับ  ม.1 – ม.6) ถ.สุขุมวิท  ต.นาเกลือ  อ.บางละมุง   

     0-3822-1620 

 โรงเรียนในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน 

โรงเรียนท่ีเปดสอนในระดับอนุบาล - ระดับมัธยมศึกษา   จาํนวน   17  แหง  

 ระดับอนุบาล        จํานวน   4   แหง 

1. โรงเรียนอนุบาลกาญจนา ม.5 ถ.พัทยา - นาเกลือ  ต.นาเกลือ อ.บางละมุง   0-3842-8938 

2. โรงเรียนอนุบาลบุญพ่ึง ถ.พัทยา-นาเกลือ ต.นาเกลือ อ.บางละมุง   0-3822-1232 

3. โรงเรียนอนุบาลโสตพัฒนา เลขท่ี 384  ม.4 ถ.สุขุมวิท ต.นาเกลอื  อ.บางละมุง   0-3842-346 

4. โรงเรียนอนุบาลวายุภักษ เลขท่ี 159/113  ม.6  ต.นาเกลือ  อ.บางละมุง   084-7795554 

 ระดับอนุบาล – ระดับประถมศึกษา     จํานวน   6   แหง 

 1. โรงเรียนอักษรพัทยา ต.หนองปรือ  อ.บางละมุง  0-3837-4532 

 2. โรงเรียนอักษรเทพประสิทธิ ์ม.11    ต.หนองปรือ  อ.บางละมุง    0-3841-2118 

 3. โรงเรียนตันตรารักษ ม.6  ถ.พัทยาสาย  3   ต.นาเกลือ  อ.บางละมุง   0-3842-2636 

 4. โรงเรียนบูรพาพัฒนาศาสตร ม. 13  ถ.สุขุมวิท  ต.หนองปรือ   อ.บางละมุง   0-3842-0848 

 5. โรงเรียนวุฒิโชติ ม.6  ถ.สุขุมวิท  ต.นาเกลือ  อ.บางละมุง   0-3842-8849 

 6. โรงเรียนพัทธยาอรุโณทัย ม.9  ถ.พัทยากลาง  ต.หนองปรือ  อ.บางละมุง   0-3842-1316 
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 ระดับอนุบาล - ระดับมัธยมศึกษา        จํานวน   7   แหง 

1. โรงเรียนจุฬเทพ ม. 2 ถ. สุขุมวิท  ต.นาเกลือ อ.บางละมุง  0-3822-1418 

2. โรงเรียนสาธิตอุดมศึกษา เลขท่ี  54/41  ถ.สุขุมวิท  ต.หนองปรือ  อ.บางละมุง    0-3823-2902 

3. โรงเรียนบานรถไฟ  ม.6  ต.หนองปรือ  อ.บางละมุง   0-3842-8615 

4. โรงเรียนมารีวิทย  ถ.สุขุมวิท  ต.นาเกลือ  อ.บางละมุง   0-3822-2477  โทรสาร 0-3822-1927 

5. โรงเรียนสอนคนตาบอดพระมหาไถ พัทยา  เลขท่ี 285/103  ถ.พัทยา – นาเกลือ  ต.นาเกลือ     

     0-3822-5479 

6. โรงเรียนนานาชาติพัทยา  เลขท่ี 382  ม.6 ถ.สุขุมวิท  ต.นาเกลือ  อ.บางละมุง    0-3842-8849 

7. โรงเรียนสวางบริบูรณวิทยา  เลขท่ี  13  ม.6  ต.หนองปรือ  อ.บางละมุง    0-3873-0901 

โรงเรียนท่ีเปดสอนในระดับประถมศึกษา – ระดับมัธยมศึกษา      จํานวน   1   แหง 

1.  โรงเรียนอักษรศึกษา ม.5 ถ.พัทยา – นาเกลือ  ต.นาเกลือ  อ.บางละมุง   0-3842-8938 

โรงเรียนระดับอาชีวศึกษา มีดังนี้ 

 โรงเรียนในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 โรงเรียนท่ีเปดสอนระดับอาชีวศึกษา จํานวน   1   แหง   

1.  วิทยาลัยเทคนิคพัทยา  (เปดสอนระดับ  ปวช. – ปวส.) 

เลขท่ี 15/17 ม.2  ซ.วัดหนองเกตใุหญ  ต.นาเกลือ  อ.บางละมุง  จ.ชลบุร ี 

 0-3822-2118  โทรสาร  0-3822-3424 

 โรงเรียนในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน    จํานวน   4   แหง 

1. โรงเรียนพัทยาพาณิชยการ  ( เปดสอนระดับ  ปวช. )  เลขท่ี  119  ถ.พัทยา -  นาเกลือ 

        ต.นาเกลือ   อ.บางละมุง     0-3842-3938     

2. โรงเรียนพัทยาบริหารธุรกิจ  ( เปดสอนระดับ  ปวส. ) เลขท่ี  119  ถ.พัทยา -  นาเกลือ 

ต.นาเกลือ   อ.บางละมุง     0-3842-3938 

3. โรงเรียนอักษรเทคโนโลยีพัทยา  ( เปดสอนระดับ  ปวช. – ปวส.)  ม.11  ถ.เทพประสิทธ์ิ 

ต.หนองปรือ  อ.บางละมุง    0-3830-0164-5 

4. โรงเรียนบริหารธุรกิจคิงสตันพัทยา ( เปดสอนระดับ  ปวช. – ปวส.)   เลขท่ี 297/1-5 ม.6 

ต.นาเกลือ อ.บางละมุง     0-3842-2126, 0-3842-9350 

5. โรงเรียนอาชีวพระมหาไถพัทยา (เปดสอนระดับ  ปวช.)  440  ม.9  ถ.สุขุมวิท   ต.หนองปรือ     

     อ.บางละมุง    0-3871-6247-9 
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  สถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษาในพ้ืนท่ีใกลเคียง 

1.  สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร ( นิดา ) ตั้งอยูท่ี  วิทยาลัยมหาดไทย  ต.บางละมุง  อ.บางละมุง 

   0-3824-0245  ( นอกเขตเมืองพัทยา ) 

2.  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยพัทยา  ตั้งอยูท่ี  39/4  ม. 5  ต. โปง  อ.บางละมุง  จ.ชลบุร ี

   0-3825-9050-55  ( นอกเขตเมืองพัทยา ) 

3. มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  วิทยาเขตศรีราชา  ตั้งอยูท่ี  199 ม.6  ต.ทุงสุขลา  อ.ศรีราชา  จ.ชลบุรี   

   0-3835-4580-6  ( นอกเขตเมืองพัทยา ) 

4. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีตะวันออก  วิทยาเขตบางพระ  ตัง้อยูท่ี 43  ม.6  ต.บางพระ อ.ศรีราชา  จ.ชลบุร ี

   0-3835-8201  ( นอกเขตเมืองพัทยา ) 

5. มหาวิทยาลัยบูรพา  ตั้งอยูท่ี  169 ถ.ลงหาดบางแสน  ต.แสนสุข  อ.เมืองชลบุรี  จ.ชลบุร ี

   0-3810-2222  ( นอกเขตเมืองพัทยา ) 

6. มหาวิทยาลัยศรีปทุม วิทยาเขตชลบุรี  ตั้งอยูท่ี 79 ถ.บางนา-ตราด ต.คลองตําหรุ อ.เมืองชลบุรี จ.ชลบุร ี

   0-3874-3690-9  ( นอกเขตเมืองพัทยา ) 

 
 

 5. ประเพณีทองถิ่นที่สําคัญ 

 1.  ทําบุญตักบาตรวันข้ึนปใหม                     31 ธันวาคม  -  1 มกราคม 

 2.  ประเพณีวันไหล นาเกลือ     18 เมษายน 

 3.  ประเพณีวันไหล พัทยา             19 เมษายน 

 4.  ประเพณีกองขาว นาเกลือ                          20 เมษายน 

 5.  ประเพณีกองขาว หนองใหญ                         20  เมษายน   

        6.  วันวิสาขบูชา         29 พฤษภาคม 

 7.  วันอาสาฬหบูชา         27 กรกฎาคม 

 8.  วันเขาพรรษา         28 กรกฎาคม 

 9.  วันปยมหาราช          23 ตุลาคม 

 10. วันสถาปนาเมืองพัทยา      29 พฤศจิกายน 

 11. วันตากสินมหาราช        28 ธันวาคม 

 

 จากการที่เมืองพัทยาเปนเมืองทองเที่ยวที่มีชื ่อเสียง เปนที่รู จักจากนานาชาติทั ่วโลก จึงทําให          

มีนักทองเที่ยวทั้งชาวไทยและชาวตางชาติเขามาทองเที่ยว พํานักอาศัย ประกอบธุรกิจการคาในเมืองพัทยาในแตละป
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เปนจํานวนมาก ประชากรในเมืองพัทยาบางสวนจึงไดรับวัฒนธรรมตะวันตกไวดวย  เชน  การแตงกาย  กริยา มารยาทและ

ภาษาพูด เปนตน นอกจากน้ีกิจกรรมทางดานเศรษฐกิจดานการบริการเก่ียวกับการทองเท่ียว ซึ่งมีการแขงขันคอนขางสูง  

เนื่องจากการที่มีผูประกอบการมากมาย  และผูประกอบการหรือลูกจางจะมาจากหลายทองถ่ินของประเทศ จึงกอใหเกิด

การสรางวัฒนธรรมใหมเฉพาะพ้ืนท่ีน้ีข้ึนมาโดยการผสมแหลงท่ีมาตาง ๆ กัน  แตประชากรทองถิ่นทั่วไปหรือชุมชนดั้งเดิม

ยังคงไดพยายามรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมพื้นบานเอาไวอยางเหนียวแนนโดยเฉพาะประเพณี         

ที่เกี่ยวของกับการศาสนา วัฒนธรรม  เชน การทําบุญวันขึ้นปใหม  วันสงกรานต (วันไหล)  ประเพณีกองขาว และพิธี   

ลอยกระทง  เปนตน   รวมท้ังยังมีงานเทศกาลพัทยาซึ่งชาวเมืองพัทยาไดรวมกันจัดข้ึนเพ่ือใหเปนงานประจําปของเมืองพัทยา 

6. กีฬาและนันทนาการ 

 เมืองพัทยามีสถานท่ีสําหรับให เด็ก เยาวชน ประชาชนท่ัวไปและนักทองเท่ียว ไดมาทํากิจกรรมและ

ใชประโยชนทางดานกีฬา นันทนาการและพักผอนหยอนใจตางๆ  โดยสวนใหญจะอยูในบริเวณโรงเรียนท่ัวเมืองพัทยา 

รวมถึงสวนสาธารณะตางๆ ดังน้ี 

 - สนามกีฬาอเนกประสงค  จํานวน    8    แหง 

 - สนามฟุตบอล   จํานวน    4    แหง 

 - สนามบาสเก็ตบอล  จํานวน    11   แหง 

 - สนามตะกรอ   จํานวน    10   แหง 

 - สระวายนํ้า   จํานวน    2    แหง 

 - สนามเด็กเลน   จํานวน    16   แหง 

 - อาคารกีฬาในรม   จํานวน    1    แหง  

 

 7. ดานสาธารณสุข 

 เมืองพัทยา มีโรงพยาบาลท่ีอยูในเขตพ้ืนท่ีเมืองพัทยาเพ่ือรองรับและใหการรักษาผูปวยจํานวน  5  แหง   

ซึ่งประกอบไปดวย  โรงพยาบาลในสังกัดของรัฐ  โรงพยาบาลของเอกชน และโรงพยาบาลท่ีอยูในกํากับดูแลของเมืองพัทยา 

โดยจําแนกดังน้ี 

       โรงพยาบาลของรัฐ    จาํนวน   1  แหง  ไดแก 

        1. โรงพยาบาลบางละมุง    ตั้งอยูท่ี  669  หมู 5  ถ. พัทยา – นาเกลือ  ต. นาเกลือ  อ. บางละมุง               

 จ. ชลบุรี  20150    โทรศัพท  0-3841-1551-2 

   -  จํานวน  250 เตียง  

  บุคลากรทางการแพทย   ประกอบดวย 

   - แพทย        76 คน  
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   - ทันตแพทย              13 คน  

- พยาบาลวิชาชีพ             287 คน 

- เภสัชกร     27 คน 

- ทันตสาธารณสุข    10 คน 

- เจาพนักงานสาธารณสุขชุมชน   9 คน 

- และเจาหนาท่ีอ่ืนๆ    

จํานวนผูเขารับการรักษาในโรงพยาบาล ในป พ.ศ. 2560 ดังน้ี 

- จํานวนผูปวยใน       21,7136 คน 

- จํานวนผูปวยนอก       152,875 คน 

- จํานวนครั้งท่ีมารับบริการ      547,752 ครั้ง 

- อุบัติเหต ุ         23,265 ราย/ป 

โรคท่ีรับการรักษามากท่ีสุด  5  อันดับแรก  ไดแก 

  1. โรคเอดส 

  2. โรคไขหวัด 

  3. โรคความดันโลหิตสูง 

  4. โรคเบาหวาน 

  5. โรคท่ีเก่ียวกับการใชสารเสพติด 

ท่ีมา  :  โรงพยาบาลบางละมุง 

กุมภาพันธ  2561 

 

 

 

           โรงพยาบาลของเอกชน             จํานวน   3   แหง  ไดแก 

1.  โรงพยาบาลกรุงเทพพัทยา   ตั้งอยูท่ี  301  หมู  6  ถ. สุขุมวิท  ต. นาเกลือ  อ. บางละมุง   

จ. ชลบุรี  20150  โทรศัพท  0-3825-9999  โทรสาร   0-3825-9999 

   -   จํานวน      300      เตียง 

  บุคลากรทางการแพทย   ประกอบดวย 

   - แพทย     125 คน  (Part-Time 265 คน)  
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   - ทันตแพทย                  13 คน  (Part-Time  26 คน)  

- พยาบาล               434 คน   

- เภสัชกร       37 คน   

- และเจาหนาท่ีอ่ืนๆ   943 คน 

จํานวนผูเขารับการรักษาในโรงพยาบาล ในป พ.ศ. 2560 ดังน้ี 

- จํานวนผูปวยใน          24,470 คน 

- จํานวนผูปวยนอก        437,578 คน 

- อุบัติเหต ุ          32,517 ราย/ป 

โรคท่ีรับการรักษามากท่ีสุด  5  อันดับแรก  ไดแก 

  1. โรคกระเพาะอาหารและลําไสอักเสบ 

  2. โรคไขหวัดใหญ 

  3. โรคหลอดลมอักเสบเฉียบพลัน 

  4. โรคคอหอยอักเสบเฉียบพลัน 

  5. โรคกระเพาะอาหารอักเสบเฉียบพลัน 

ท่ีมา  :  โรงพยาบาลกรุงเทพพัทยา 

กุมภาพันธ  2561 

2.  โรงพยาบาลพัทยาเมโมเรียล   ตั้งอยูท่ี  328/1 หมู  9 ถ.พัทยากลาง  ต.หนองปรือ  อ.บางละมุง      

จ.ชลบุรี  20150   โทรศัพท  0-3848-8777   โทรสาร  0-3842-2740, 0-3842-7742 

   -   จํานวน       50      เตียง 

  บุคลากรทางการแพทย   ประกอบดวย 

   - แพทย       14 คน  

   - ทันตแพทย            1 คน  

- พยาบาล              44 คน 

- เภสัชกร      6 คน 

- และเจาหนาท่ีอ่ืนๆ 

 

จํานวนผูเขารับการรักษาในโรงพยาบาล  ในป พ.ศ. 2560 ดังน้ี 

- จํานวนผูปวยใน            3,671 คน 
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- จํานวนผูปวยนอก          81,767  คน 

- จํานวนครั้งท่ีมารับบริการ                    91,424 ครั้ง 

- อุบัติเหต ุ          40,475 ราย/ป 

โรคท่ีรับการรักษามากท่ีสุด  5  อันดับแรก  ไดแก 

  1. โรคอุจจาระรวงเฉียบพลัน 

  2. โรคติดเช้ือทางเดินหายใจสวนบน 

  3. โรคความดันโลหิตสูง 

  4. โรคเบาหวาน 

  5. โรคเอดส 

ท่ีมา  :  โรงพยาบาลพัทยาเมโมเรียล 

กุมภาพันธ  2561 

3. โรงพยาบาลพัทยาอินเตอร  ตั้งอยูท่ี  255/4  หมู  9  ซ.  พัทยา 4  ถ. พัทยาสาย 2  ต.หนองปรือ     

   อ. บางละมุง  จ. ชลบุรี  20150   โทรศัพท  0-3842-8374  โทรสาร  0-3842-2773 

   -  จํานวน  80 เตียง 

  บุคลากรทางการแพทย   ประกอบดวย 

   - แพทย          38 คน    

   - ทันตแพทย                 3 คน    

- พยาบาล               33 คน   

- เภสัชกร     13 คน   

- เจาหนาท่ีอ่ืนๆ      

จํานวนผูเขารับการรักษาในโรงพยาบาล  ในป พ.ศ. 2560 ดังน้ี 

- จํานวนผูปวยใน       971 คน 

- จํานวนผูปวยนอก                       43,393 คน 

- จํานวนครั้งท่ีมารับบริการ                       43,393 ครั้ง 

- อุบัติเหต ุ      863 ราย/ป 

โรคท่ีรับการรักษามากท่ีสุด  5  อันดับแรก  ไดแก 

  1. โรคระบบทางเดินหายใจ 

  2. โรคอุจจาระรวงเฉียบพลัน 

  3. โรคความดันโลหิตสูง 

  4. โรคไขหวัดใหญ 
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  5. โรคคออักเสบ 

ท่ีมา  :  โรงพยาบาลพัทยาอินเตอร 

กุมภาพันธ  2561 

 โรงพยาบาลในกํากับดูแลของเมืองพัทยา    จํานวน   1  แหง 

        1.  โรงพยาบาลเมืองพัทยา ตั้งอยูท่ี  261/10  ม.10  ซอยบัวขาว  ถ. พัทยากลาง  ต.หนองปรอื  อ.บางละมุง  

  จ. ชลบุรี  20150   โทรศัพท  038-103900 

   -  จํานวน  110 เตียง 

  บุคลากรทางการแพทย   ประกอบดวย 

   - แพทย    21 คน  (ขาราชการ  4  คน แพทยธนบุรี  20  คน) 

   - พยาบาล    4 คน  (ขาราชการ  27  คน พยาบาลธนบุรี  79  คน) 

   - ทันตแพทย    4 คน  (ขาราชการ  4  คน) 

   - เภสัชกร    12 คน  (ขาราชการ  4  คน  เภสัชกรธนบุรี  8  คน) 

   - ผูชวยเหลือผูปวย  132 คน 

จํานวนผูเขารับการรักษาในโรงพยาบาล  ในป พ.ศ. 2560 ดังน้ี 

- จํานวนผูปวยใน     7,449 คน 

- จํานวนผูปวยนอก                      266,475 คน 

- จํานวนครั้งท่ีมารับบริการ                      282,232 ครั้ง 

- อุบัติเหต ุ              16,038 ราย/ป 

โรคท่ีรับการรักษามากท่ีสุด  5  อันดับแรก  ไดแก 

  1. โรคไตวายเรื้อรัง 

  2. โรคความดันโลหิตสูง 

  3. โรคไขหวัด 

  4. โรคเบาหวาน 

  5. โรคคออักเสบ 

ท่ีมา  :  โรงพยาบาลเมืองพัทยา 

กุมภาพันธ  2561 
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 ศูนยบริการสาธารณสุขเมืองพัทยา  ตั้งอยูท่ี  ซอยบัวขาว  ถ. พัทยากลาง      จํานวน   1   แหง 

1. ศูนยบริการสาธารณสุขเมืองพัทยา  ซอยบัวขาว  โทรศัพท 0-3842-0823 

  บุคลากรทางการแพทย   เปนทีมงานเดียวกันกับโรงพยาบาลเมืองพัทยา 

ศูนยสาธารณสุขมลูฐานชมุชนเมอืงพัทยา      จํานวน    29    แหง 

  1. ศูนยสาธารณสุขมูลฐานชุมชนทัพพระยา  16.ศูนยสาธารณสุขมูลฐานชุมชนหนองใหญ 1 

  2. ศูนยสาธารณสุขมูลฐานชุมชนตลาดเกานาเกลือ 1  17.ศูนยสาธารณสุขมูลฐานชุมชนหนองใหญ 2 

  3. ศูนยสาธารณสุขมูลฐานชุมชนตลาดเกานาเกลือ 2 18.ศูนยสาธารณสุขมูลฐานชุมชนชุมสาย 

  4. ศูนยสาธารณสุขมูลฐานชุมชนรอยหลัง  19.ศูนยสาธารณสุขมูลฐานชุมชนรุงเรือง 

  5. ศูนยสาธารณสุขมูลฐานชุมชนเทพประสิทธ์ิ  20.ศูนยสาธารณสุขมูลฐานชุมชนวัดโพธ์ิ 

 

  6. ศูนยสาธารณสุขมูลฐานชุมชนสาํนักสงฆหนองออ 21.ศูนยสาธารณสุขมูลฐานชุมชนกระทิงลาย 

  7. ศูนยสาธารณสุขมูลฐานชุมชนโรงไมขีด  22.ศูนยสาธารณสุขมูลฐานชุมชนหนองพังแค 

  8. ศูนยสาธารณสุขมูลฐานชุมชนวัดธรรมสามคัค ี  23.ศูนยสาธารณสุขมูลฐานชุมชนหัวทุง 

  9. ศูนยสาธารณสุขมูลฐานชุมชนพัทยากลาง 40/2 24.ศูนยสาธารณสุขมูลฐานชุมชนรุงแลนด 

  10.ศูนยสาธารณสุขมูลฐานชุมชนวัดบุณยกัญจนาราม 25.ศูนยสาธารณสุขมูลฐานชุมชนเขาตาโล 

  11. ศูนยสาธารณสุขมลูฐานชุมชนกอไผ 1  26.ศูนยสาธารณสุขมูลฐานชุมชนบงกช 

  12.ศูนยสาธารณสุขมูลฐานชุมชนกอไผ 2  27.ศูนยสาธารณสุขมูลฐานชุมชน 5 ธันวา 

  13.ศูนยสาธารณสุขมูลฐานชุมชนอรุโณทัย 1  28.ศูนยสาธารณสุขมูลฐานชุมชนวัดชัยมงคล 

  14.ศูนยสาธารณสุขมูลฐานชุมชนอรุโณทัย 2  29.ศูนยสาธารณสุขมูลฐานชุมชนเกาะลาน 

  15.ศูนยสาธารณสุขมูลฐานชุมชนแหลมราชเวช 

 อาสาสมัครสาธารณสุขในเขตเมืองพัทยา (อสม.)   จํานวน      280   คน 

เมืองพัทยามีศูนยสาธารณสุขชุมชน  29  แหง   มีอาสาสมัครสาธารณสุข  (อสม.)  ในทุกชุมชนและมีการ   

จัดบริการสาธารณสุขเคลื่อนท่ีออกไปใหบริการแกประชาชนในชุมชนแตบริการสาธารณสุขยังไมเพียงพอตอความตองการ     

ของชุมชน   เน่ืองจากเมืองพัทยามีปญหาดานการอพยพโยกยายของประชากรเขามาประกอบอาชีพ   โดยไมไดมีการยาย

ทะเบียนเขามาอยางถูกตองเปนจํานวนมากถึง 4 - 5 เทา  ของจํานวนประชากรท่ีมีอยูจริงตามทะเบียนราษฎร จึงทําให

สัดสวนจํานวนแพทย   พยาบาล   และสถานพยาบาลไมสมดุลกับจํานวนประชากรท่ีมีอยูจริงในเมืองพัทยา 

ท่ีมา  :  สํานักการสาธารณสุข เมืองพัทยา 

กุมภาพันธ  2561  
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 คลินิก         จํานวน    290      แหง 

 -  คลินิกเวชกรรม    จํานวน  143 แหง 

 -  ทันตกรรม    จํานวน  109 แหง 

 -  คลินิกประเภทอ่ืน   จํานวน   38 แหง 

 รานขายยา     จํานวน       465   แหง 

- รานขายยาแผนปจจุบัน   จํานวน     417 แหง  

- รานขายยาแผนโบราณ   จํานวน         18 แหง 

- รานผลติยาแผนโบราณ   จํานวน         5 แหง 

- รานขายยาแผนปจจุบันประเภทบรรจุเสรจ็ จํานวน     25 แหง 

 คลินิกสัตวแพทย    จํานวน       38   แหง      

 โรงพยาบาลสัตว    จํานวน           6 แหง   

 ท่ีมา : สาธารณสุขอําเภอบางละมุง , ปศุสัตวอําเภอบางละมุง 

  กุมภาพันธ  2561 

 

 

 

 

 

ตั้งอยูท่ี 261/10 หมูท่ี 10 ซอยบัวขาว  ตําบลหนองปรือ  อําเภอบางละมุง  จังหวัดชลบุรี  20150 โทรศัพท  038-103900 

  ดวยจํานวนประชากรและนักทองเท่ียวท่ีมีจํานวนเพ่ิมมากข้ึนในทุกป เมืองพัทยาจึงตองมีสถานใหบริการ

ดานสุขภาพใหเพียงพอตอความตองการ ประกอบกับบริเวณพ้ืนท่ีเมืองพัทยามีโรงพยาบาลชุมชน ท่ีเปนของรัฐเพียงแหงเดียว           

รวมถึงศูนยบริการสาธารณสุขท่ีมีอยูไมเพียงพอ แมวาจะมีโรงพยาบาลในละแวกใกลเคียง เชน โรงพยาบาลสมเด็จฯ             

ณ ศรีราชา  ในเขตอําเภอศรีราชา ซึ่งมีศักยภาพรองรับผูปวยได 200 เตียง และเขตอําเภอสัตหีบ แตตั้งอยูไกลออกไป ทําให

ยากตอการเขาถึง หากเปรียบเทียบปริมาณประชากรท่ีหนวยบริการของรัฐตองรับผิดชอบ ซึ่งอาจมีมากกวา 500,000 คน 

นักทองเท่ียวกวาปละ 5 ลานคน เมืองพัทยาจําเปนตองมีหนวยบริการทุติยภูมิหรือตติยภูมิ ท่ีมีจํานวนเตียงรวมท้ังสิ้น     

ประมาณ 500 เตียง  เพ่ือใหบริการและลดภาระคาใชจายในการเขารับการรักษายังโรงพยาบาลเอกชน 

  เมืองพัทยาไดเล็งเห็นความสําคัญของปญหาดังกลาว และตระหนักถึงความจําเปนในการดูแลรับผิดชอบ

สุขภาพของประชาชนท่ีอาศัยในเขตเมืองพัทยาอยางพอเพียง อีกท้ังเพ่ือใหบรรลุหลักการนําพาเมืองพัทยาสูความสมดุลภายใต

นโยบายบริหาร แผนยุทธศาสตรท่ี 9 ดานการสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม ซึ่งหน่ึงในเปาประสงคคือ การใหประชาชน       

เมืองพัทยามีภูมิคุม กัน ประกอบกับเปนการตอบสนองและรองรับการดําเนินการภายใต  14 นโยบายเรงดวนสู              

"พัทยาเมืองทองเท่ียวนาอยู" โครงการ "หมอถึงบานโรงพยาบาลเมืองพัทยา 20,000 เตียง" เมืองพัทยาจึงดําเนินการกอสราง 

"โรงพยาบาลเมืองพัทยา" เพ่ือใหเปนโรงพยาบาลของรัฐท่ีมีมาตรฐานในการใหบริการประชาชนดานการแพทยและ           

โรงพยาบาลเมืองพัทยา 
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ดานการพัฒนาสุขภาพอนามัย ในลักษณะท่ีเปนการใหบริการสาธารณะเพ่ือแกไขปญหาความไมพอเพียงในการใหบริการ    

ดานการรักษา การปองกันและดูแลสุขภาพ โดยมีขนาด 110 เตียง โดยเริ่มดําเนินการเมื่อป พ.ศ.2555 เพ่ือใหการดําเนินการ

ของโรงพยาบาลเมืองพัทยาเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ และเปนสถานบริการดานการสาธารณสุขและการแพทยท่ีมีคุณภาพ

มาตรฐานท้ังในดานการรักษาพยาบาล  สงเสริมสุขภาพ  ปองกันโรคและฟนฟูสภาพรางกายเชิงรุกและเชิงรับ ซึ่งใหบริการใน

ระดับปฐมภูมิและทุติยภูมิแกประชาชนท่ัวไปและผูไดรับสิทธิตางๆ เชน สิทธิหลักประกันสุขภาพ  สิทธิประกันสังคม          

สิทธิกองทุนทดแทน  สิทธิขาราชการ เปนตน 

   

 

 

 

 

 

" โรงพยาบาลเมืองพัทยา  รักษาอยางหวงใย  ใสใจบริการ  โดยทีมแพทยผูเช่ียวชาญ  ครบครันเทคโนโลยีทันสมยั                

คุมคาราคารัฐ  ภายในป  2560 " 

 

 

 

 

 

" คุณภาพ  มาตรฐาน  คุณธรรม  จริยธรรม " 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

" มุงมั่นในการใหบริการทางการแพทยท่ีเปนเลิศ  และสรางความพึงพอใจใหผูใชบริการ โดยทีมบุคลากรท่ีมีคุณธรรม              

และมีความรับผิดชอบตอสังคมควบคูกับความเปนเลิศทางวิชาการ  และพัฒนาอยางตอเน่ือง " 

 

 

 

 

 

   

วิสัยทัศน (VISION) 

ปรัชญา (PHILOSOPHY) 

พันธกิจ (MISSION) 

แผนกการใหบริการของโรงพยาบาลเมืองพัทยา 

( Department of services ) 
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 เพ่ือศักยภาพในการใหบริการประชนอยางท่ัวถึงและครอบคลุมในการดูแลสุขภาพของประชาชนและนักทองเท่ียว 

ทางโรงพยาบาลเมืองพัทยาไดเปดแผนกตางๆ เพ่ือรองรับการรักษาดังน้ี 

 

• แผนกผูปวยฉุกเฉิน Emergency Department 

• แผนกผูปวยนอก Out-Patient Department 

• แผนกผูปวยใน In-Patient Department 

• หนวยรักษาพยาบาลผูปวยข้ันวิกฤติ Intensive Care Unit 

• แผนกอายุรกรรม Internal Medicine Department 

• แผนกกุมารเวชกรรม Pediatric Department 

• แผนกสูต-ินรีเวชกรรม Op-Gyn Department 

• แผนกศัลยกรรมท่ัวไป General Surgery Department 

• ศูนยทันตกรรม Dental Center 

• แผนกกายภาพบําบัด Rehabilitation Department 
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(แผนผังโครงสรางโรงพยาบาล) 
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" รักษาอยางหวงใย  ใสใจบริการและสงตออยางมีคุณภาพ " 

 

 

 

     ดูแลใหบริการดานสุขภาพและอุบัตเิหตุอุบัตภิัยอยางมีประสิทธิภาพ 

    สรางวิถีแหงสุขภาวะเพ่ือปองกันโรคและสงเสรมิสุขภาพอยางยัง่ยืน 

    พัฒนาศักยภาพบุคลากรสาธารณสุขใหมีคณุภาพอยางมสีวนรวม 

    พัฒนาองคกรและระบบบริการ วิชาการดานสุขภาพตามมาตรฐาน 

 

 

 

 

   สรางภาคีเครือขายมสีวนรวมในการดูแลสุขภาพและระบบสงตออยางตอเน่ืองและยั่งยืน 

   องคกรมีมาตรฐาน และเปนท่ียอมรับในระดับประเทศ 

   ประชาชนและนักทองเท่ียวมคีวามพึงพอใจและมีความเช่ือมั่นตอคุณภาพและบริการตามมาตรฐาน 

        EMS แบบ Bed to Bed 

   สรางระบบสุขภาพชุมชนเปนแบบองครวมตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

   ประชาชนมีพฤติกรรมเหมาะสม มีภมูิคุมกันดานสุขภาพและอัตราการปวยท่ีเปนปญหาในพ้ืนท่ีลดลง 

 

 

 

 

" จิตบริการสาธารณะ ( Service mild ) " 

 

 

    

 

    T = TEAM  ทํางานเปนทีม 

โรงพยาบาลสงเสรมิสขุภาพตําบลบานเกาะลาน 

วิสัยทัศน (VISION) 

พันธกิจ (MISSION) 

เปาประสงค (Goals) 

วัฒนธรรมองคกร 

คานิยมขององคกร TQMCN 
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    Q = QUALITY  บริการอยางมีคณุภาพ 

    M = MORAL  เพียบพรอมคณุธรรม 

    C = CUSTOMER  ผูรับบริการเปนศูนยกลาง 

    N = NETWORK  ผลงานเกิดจากภาคีเครือขาย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(แผนผังโรงพยาบาลเกาะลาน) 
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 8.  การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

 การปองกันอัคคีภัยและสาธารณภัยทางบก 

  เมืองพัทยามีสถานีดับเพลิง  3  แหง  คือ 

-  สถานีดับเพลิงเขตนาเกลือ     รบัผิดชอบตั้งแตคลองกระทิงลายถึงถนนพัทยาเหนือ 

 -  สถานีดับเพลิงเขตพัทยา    รับผิดชอบตั้งแตถนนพัทยาเหนือถึงถนนเทพประสิทธ์ิ 

-  สถานีดับเพลิงเขตจอมเทียน  รับผิดชอบตั้งแตถนนเทพประสิทธ์ิถึงสุดเขตเมืองพัทยา 

 ดานนาจอมเทียน  

 รถดับเพลิงและอุปกรณในการดับเพลิง   มีดังนี้ 

 - รถยนตดับเพลิงชนิดมีถังนํ้าและโฟม    จํานวน   14  คัน

  - รถยนตดับเพลิงในอาคารชนิดมถัีงนํ้าถังโฟมและเคมีแหง  จํานวน    4  คัน 

 - รถยนตบรรทุกนํ้าชวยดับเพลิง (ขนาด 5,000 ลิตร)  จํานวน    4  คัน 

 - รถยนตบรรทุกนํ้าชวยดับเพลิง (ขนาด 10,000 ลิตร)  จํานวน    9 คัน 

 - รถยนตบรรทุกนํ้าชวยดับเพลิง (ขนาด 12,000 ลิตร)  จํานวน    1 คัน 

 - รถยนตกระเชาหอนํ้า ความสูง 68 เมตร   จํานวน    2 คัน 

 - รถยนตกระเชาพรอมบันไดเลื่อน ขนาดความสูง 60 เมตร  จํานวน    1 คัน 

 - รถยนตกระเชาพรอมบันไดเลื่อน ขนาดความสูง 53 เมตร  จํานวน    2 คัน 

 - รถยนตกระเชาพรอมบันไดเลื่อน ขนาดความสูง 19 เมตร  จํานวน    1 คัน 

 - รถยนตกูภัยขนาดเล็ก (4 ลอ)    จํานวน    4 คัน 

 - รถยนตกูภัยขนาดกลาง (6 ลอ)    จํานวน    1 คัน 

 - รถยนตติดตั้งเครื่องกําเนิดไฟฟา    จํานวน    3 คัน 



111 

 

 

 - รถยนตติดตั้งเครื่องอัดอากาศ    จํานวน    3 คัน 

 - รถยนตติดตั้งเครื่องสูบนํ้าชนิดหาบหาม   จํานวน    3 คัน 

 - รถยนตตรวจการณ     จํานวน    6 คัน 

 - เครื่องดูดควัน/เปาลม     จํานวน    8     เครื่อง 

 - เครื่องสูบนํ้าชนิดหาบหาม     จํานวน   10     เครื่อง 

 - เครื่องสูบนํ้าขนาดใหญ (ทอ 8 น้ิว)    จํานวน    6      เครื่อง 

 - เครื่องสูบนํ้าชนิดทุนลอย     จํานวน      6      เครื่อง 

 - เครื่องสูบนํ้าไดโว      จํานวน   10 เครื่อง

  - เบาะลมชวยชีวิต      จํานวน      1        ชุด 

 

 

 

 

 

   - อัตรากําลังเจาหนาท่ีดับเพลิง   จํานวน   87 คน 

พนักงานสามัญ     จํานวน   18 คน 

ลูกจางประจํา     จํานวน   11 คน 

พนักงานจาง     จํานวน   58 คน 

 สถิติเพลิงไหมในรอบป (1 ม.ค. –  31 ธ.ค. 2560)    จํานวน      53   ครั้ง  

 อาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือนเมืองพัทยา   จํานวน   1,488     คน 

 การฝกอบรมสาธิตใหความรูเร่ืองอัคคีภัยแก   จํานวน     183     ครั้ง 

     สถานประกอบการตางๆ 

ท่ีมา   :   ฝายปองกันภัยพิบัติทางบก  เมืองพัทยา 

กุมภาพันธ  2561 

 

การปองกันภัยพิบัติทางทะเลและชายฝง 

 มีหนาท่ีปองกัน กูภัยอุบัติภัยทางทะเล คนหาผูประสบภัยทางทะเล จัดระบบรักษาความปลอดภัยทางทะเล  

รวมท้ังการรักษาความปลอดภัยชวยเหลือนักทองเท่ียวชาวไทยและชาวตางประเทศท่ีลงเลนนํ้าหรือประสบอุบัติเหตุจากการ

เลนกีฬาทางนํ้า   ใหความชวยเหลือประชาชนผูประกอบการเรือทองเท่ียวในพ้ืนท่ีทางนํ้าเขตเมืองพัทยา  เชน  หาดพัทยา  

หาดจอมเทียน  หาดวงศอมาตยและบริเวณหมูเกาะลาน  ตลอดจนใหบริการรักษาพยาบาลเบ้ืองตนกับนักทองเท่ียวท่ีไดรับ

บาดเจ็บจากของมีคมหรือสัตวทะเลทุกชนิด มีพ้ืนท่ีรับผิดชอบทางทะเล  154.66 ตารางกิโลเมตร 
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เมืองพัทยามีศูนยปฏิบัติการกูภัยทางทะเล  จํานวน  5  แหง  ไดแก 

 1. หนวยปองกันภัยพิบัติทางทะเลเขตจอมเทียน 

 2. หนวยปองกันภัยพิบัติทางทะเลเขตพัทยา 

 3. หนวยปองกันภัยพิบัติทางทะเลเขตวงศอมาตย 

 4. ศูนยปองกันภัยพิบัติทางทะเล สุขาวด ี

 5. ศูนยปองกันภัยพิบัติทางทะเล กระทิงลาย 

อุปกรณท่ีใชในการกูภัยทางทะเล  ประกอบดวย 

 - เรือตรวจการณ  2  เครื่องยนต    จํานวน    2  ลํา 

 - เรือทองแบน      จํานวน    2 ลํา 

 - เรือยางทองแข็งกูภัยฯ     จํานวน    2 ลํา 

 - เรือยางไพเบอรกลาส     จํานวน    7 ลํา 

 - เรือไฟเบอรกลาส      จํานวน    1 ลํา 

 - เรือเจ็ทสกี      จํานวน    2 ลํา 

 - เรือยางชนิดพับเก็บได     จํานวน    1 ลํา 

 - รถตรวจการณ      จํานวน    3 คัน 

 - รถตูอเนกประสงค      จํานวน    1 คัน 

 - รถฟารมแทรกเตอร     จํานวน    3 คัน 

 - หนากากดํานํ้า      จํานวน   15 อัน 

 - ทอหายใจผิวนํ้า      จํานวน   15 อัน 

 - ตะก่ัวดํานํ้า      จํานวน   40 กอน 

 - ตีนกบผิวนํ้า      จํานวน   15 อัน 

อัตรากําลังเจาหนาท่ีฝายปองกันภัยพิบัติทางทะเล   จํานวน   34 คน 

 - พนักงานเมืองพัทยา     จํานวน    4 คน 

 - ลูกจางประจํา      จํานวน    6 คน 

 - พนักงานจาง      จํานวน   24 คน 

 

  ท่ีมา  :  ฝายปองกันภัยพิบัติทางทะเล  เมืองพัทยา 

กุมภาพันธ  2561 

 

ศูนยควบคุมความปลอดภัยทางทะเล 

  เมืองพัทยามีศูนยปฏิบัติการศูนยควบคุมความปลอดภัยทางทะเล ระบบสารสนเทศเมืองพัทยา        

จํานวน 1 แหง ซึ่งตั้งอยูบริเวณทาเทียบเรือแหลมบาลีฮาย  
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อุปกรณประจําศูนยควบคุมความปลอดภัยทางทะเล ประกอบดวย 

- กลองระยะไกลระบบ Thermal แบบ PTZ   จํานวน    8 ชุด 

- กลองระยะไกลระบบ Thermal แบบ Fixed   จํานวน      6 ชุด 

- กลองตรวจสอบความเรยีบรอยบริเวณทาเทียบเรือแหลมบาลฮีาย จํานวน     32 ชุด 

- กลองวงจรปดติดตั้งในเรือโดยสาร    จํานวน    200 ตัว 

- เรือปองกันภัยนักทองเท่ียว     จํานวน       1 ลํา 

- รถยนตกระบะตรวจการณ     จํานวน       1 ลํา 

อัตรากําลังประจําศูนยควบคุมความปลอดภัยทางทะเล   จํานวน    6 คน 

 - พนักงานเมืองพัทยา     จํานวน    2 คน 

 - พนักงานจางตามภารกิจ     จํานวน    4 คน 

  ท่ีมา  :  ศูนยควบคุมความปลอดภัยทางทะเล  เมืองพัทยา 

  กุมภาพันธ  2561 



สถิติการชวยเหลือนักทองเท่ียวของฝายปองกันภัยพิบัติทางทะเล    ประจาํป พ.ศ. 2560 

 
 

ลักษณะ 
ม.ค. 

(ครั้ง) 

ก.พ. 

(ครั้ง) 

มี.ค. 

(ครั้ง) 

เม.ย. 

(ครั้ง) 

พ.ค. 

(ครั้ง) 

มิ.ย. 

(ครั้ง) 

ก.ค. 

(ครั้ง) 

ส.ค. 

(ครั้ง) 

ก.ย. 

(ครั้ง) 

ต.ค. 

(ครั้ง) 

พ.ย. 

(ครั้ง) 

ธ.ค. 

(ครั้ง) 

รวม 

(ครั้ง) 

ปลอดภยั 

(ราย) 

บาดเจ็บ 

(ราย) 

เสียชีวิต 

(ราย) 

1.ชวยเหลือเรือเจ็ตสกีชนกัน - - - - - - - 1 1 1 - - 3 - - - 

2.ชวยเหลือเรือเร็วโดยสารนําเท่ียวชนกัน - - - - - - - - - 1 - - 1 1 1 - 

3.ชวยเหลือนักทองเท่ียวประสบภัยทางทะเล - - - 3 - 1 - 1 - 1 - 1 7 2 1 4 

4.ชวยเหลือเด็กพลัดหลงบริเวณชายหาด - - - - - - - - - - - - - - - - 

5.ชวยเหลือเรือกีฬาเสียทางทะเล 2 - - - - - - 1 2 2 - - 7 - - - 

6.ประดานํ้าคนหาผูประสบภัยใตนํ้า - - - - - - - - - - - - - - - - 

7.วากลาวตักเตือนเรือกีฬาท่ีทําผิดขอบัญญัติเมือง

พัทยาและกระทําการอันอาจเปนอันตรายตอ

นักทองเท่ียว 

- - 4 - - - - - - - - - 4 - - - 

8.จับกุมเปรียบเทียบปรับเรือท่ีฝาฝนขอบัญญัติเมือง

พัทยานําเรือเขาไปว่ิงในเขตวายนํ้า 
- - - - - - - - - - - - - - - - 

9.ปฐมพยาบาลผูไดรับบาดเจ็บจากของมีคมหรือสัตวมี

พิษในทะเล 
- - - - - - - - - - - - - - - - 

10.ทําการฝกอาสาสมัครชวยเหลือผูประภัยทางทะเล - - - - - - - - - - - - - - - - 

11.ทําการฝกทบทวนเจาหนาท่ีกูภัยทางทะเล - - - - 2 - - - - - - - 2 - - - 

12.สนับสนุนรักษาความปลอดภัยการแขงขันกีฬาทางน้ํา 1 2 1 1 3 2 1 1 - - - 1 13 - - - 

13.สวนราชการใชเรือกูภัยไปเกาะลาน - 4 1 2 2 - 2 1 1 2 - - 15 - - - 

14.เรือกูภัยตรวจการชายหาด 31 28 31 30 31 - 31 30 30 31 31 31 335 - - - 

15.หนวยงานราชการมาศึกษางานการกูภัยฯ - 1 - - - - - - - 1 - - 2 - - - 
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ท่ีมา : ฝายปองกันภัยพิบัติทางทะเล สํานักปลัดเมืองพัทยา       

    กุมภาพันธ  2561 

 

 

สถิติการชวยเหลือนักทองเท่ียวของศูนยควบคุมความปลอดภัยทางทะเล  ประจาํป พ.ศ. 2560 

 
 

ลักษณะ 
ม.ค. 

(ครั้ง) 

ก.พ. 

(ครั้ง) 

มี.ค. 

(ครั้ง) 

เม.ย. 

(ครั้ง) 

พ.ค. 

(ครั้ง) 

มิ.ย. 

(ครั้ง) 

ก.ค. 

(ครั้ง) 

ส.ค. 

(ครั้ง) 

ก.ย. 

(ครั้ง) 

ต.ค. 

(ครั้ง) 

พ.ย. 

(ครั้ง) 

ธ.ค. 

(ครั้ง) 

รวม 

(ครั้ง) 

ปลอดภัย 

(ราย) 

บาดเจ็บ 

(ราย) 

เสียชีวิต 

(ราย) 

1. ดานการกอเหตุอาชญากรรม 

- เหตุสรางความเดือนรอน 8 7 9 6 4 8 5 9 11 5 3 7 82 80 2 - 

- เหตุลักทรัพย, วิ่งราวทรัพย, ชิงทรัพย, ฉอโกงทรัพย, รีดเอาทรัพย - 2 - 1 - - - - - - - - 3 3 - - 

- เหตุทะเลาะวิวาทและทาํรายรางกาย 2 1 1 2 - - - - - - - 1 7 5 2 - 

- เหตุมีผูเสียชีวิตจากการกออาชญากรรม - - - - - - - - - - - - - - - - 

2. ดานแจงอุบัติเหตุจากการทองเทีย่ว 

- เกิดอุบัติเหตุจากการทองเที่ยวทางทะเล 21 20 22 34 31 28 23 32 25 29 25 25 315 300 15 - 

- เสียชีวิตจากการทองเที่ยวทางทะเล - - - - - - - - - - - - - - - - 

3. ดานความปลอดภัยทางทะเล 

- เหตุเพลิงไหมบนเรือหรือไฟฟาลัดวงจรหรือความขัดของผิดปกติของ

เคร่ืองยนต 
- - 3 - 1 - - 4 1 - 1 - 10 10 - - 

- เหตุเรือชนกันหรือชนราวสะพานและไดรับความเสียหายในเขต

รับผิดชอบบริเวณทาเรือ 
- - 1 - - - - - - 1 1 - 3 3 - - 

4. ดานการชวยเหลือประชาชนและนักทองเที่ยว 

- ปฐมพยาบาลเบือ้งตน 21 20 22 34 31 28 23 32 25 29 25 25 315 300 15 - 

- ตรวจสอบเหตุจากกลองวงจรปด 140 122 121 124 138 154 163 170 166 168 176 172 1,814 1,814 - - 

- ชวยเหลือประชาชนและนกัทองเที่ยวทั่วไป 748 778 860 987 1,143 1,243 1,255 1,320 1,284 1,295 1,305 1,298 13,516 13,516 - - 
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5. ดานการประชาสัมพันธ 

- การประชาสัมพันธนักทองเที่ยวสวมใสเส้ือชูชีพในการเดินทางโดย

เรือโดยสาร 
141 186 182 235 245 258 260 275 268 277 280 279 2,886 2,886 - - 

- การแนะนํานกัทองเที่ยวในการเดินทางและการสวมใสเส้ือชูชีพ 804 897 943 1,009 1,124 1,344 1,326 1,410 1,425 1,463 1,506 1,498 14,749 14,749 - - 

ท่ีมา : ฝายปองกันภัยพิบัติทางทะเล สํานักปลัดเมืองพัทยา       

    กุมภาพันธ  2561 

 



ที่ รายการ จํานวน รวม หมายเหตุ

1 พื้นที่หาดกระทิงลาย  (KTL)ส.34/55 18 ชายหาด

2 พื้นที่ชายหาดพัทยา  (BH-1=38 ส.197/53) 38 ชายหาด

3 พื้นที่ชายหาดพัทยา  (BH-2=18 ส.13/54) 18 ชายหาด

4 พื้นที่ชายหาดจอมเทียน (BH-3=20 ส.284/54) 20 ชายหาด

5 พื้นที่ชายหาดจอมเทียน (BH-4=30 ส.284/54) 30 ชายหาด

6 พื้นที่ทางทะเลระยะไกล (CYC) ส78/53  ลว. 26 กพ.53   (3+4) 3 ชายหาด

7 กลองตรวจสอบพฤติกรรม  Analatic    ส.123/57 270 397 ชายหาด

8 พื้นที่แยกจราจร  (ATC)  ระยะ 2  16 คมนาคม

9 พื้นที่แยกจราจร (ATC) ระยะ 3 (3 กลอง คือ ทางเขา-ออก มพย.+ จุดจอดรถนายก มพย.)     10 คมนาคม

10 พื้นที่คมนาคม (SOS) (หนองเกตใหญ/สภ.บางละมุง/สวางฟา/เมืองจําลอง/วัดบุณย/ชัยพฤกษ) 70 คมนาคม

11 พื้นที่เสี่ยงภัยและเสนทางคมนาคม (TVP) (ซ.บัวขาว/สนามกีฬาชัยพฤกษ/เขาพระตําหนัก/ 66 คมนาคม

สวนสุขภาพ/กระทิงลาย/ลานโพธิ์/พัทยาแลนด/หาดวงคอมาตย/วอลคกิ้ง/ยามาโมโต)

12 เพิ่มประสิทธิภาพ จอมเทียนสาย 2 (JT2)  (20+ นับรถ 37) 57  ส.140/55  ลว.25 มิย.55 57 คมนาคม

13 พื้นที่ถนนเลียบทางรถไฟ (TVR)                                                                    17 คมนาคม

14 เพื่อปองกันอาชญากรรม   cctv = 55  +   ปายทะเบียน 24 79 315 คมนาคม

15 พื้นที่อาคารเมืองพัทยา อาคาร 1 (TVF) 30 อาคาร

16 พื้นที่อาคารเมืองพัทยา อาคาร 2 และลานจอดรถ (TVE/TVC)(61) 62 อาคาร

17 พื้นที่อาคารเมืองพัทยา อาคาร 2 (ลานจอดรถ)(TVE/TVC) )(20) 20 อาคาร

18 กลองโรงเรียนเมืองพัทยา   (SCH) 373 อาคาร

19 หอพักแพทย (DOM)    ส.137/56   ลว.12 มิย.56 33 518 อาคาร

20 พื้นที่สวนสาธารณลานโพธิ์ (TVL) 5 สาธารณะ+ชุมชน

21 พื้นสวนสาธารณะเขาพระใหญ (TVM) 10 สาธารณะ+ชุมชน

22 พื้นสวนสาธารณเขา สทร. (TVH) 10 สาธารณะ+ชุมชน

23 พื้นที่เสี่ยงภัยและทรัพยากรธรรมชาติ (TVZ) (ลานโพธิ์/หาดวงคพระจันทร/วงเวียนโลมา) 24 สาธารณะ+ชุมชน

24 กลองชุมชนเมืองพัทยา  (CN)  ส.119/55     ลว. 21 พค.55                                                        320 สาธารณะ+ชุมชน

25 กลองวัด  (RGP)                                                                                         90 สาธารณะ+ชุมชน

26 เฝาระวังปญหาจากอุทกภัยอยางทันทวงที   (บอสูบ+แกมลิง)            42 สาธารณะ+ชุมชน

27 กลองจอด รถ-เรือ (CNM)   ส.88/54 10 511 สาธารณะ+ชุมชน

28 กลองเกาะลาน (KLI)  ส.152/55  + เมือง 10 - 34 กลอง 36 เกาะลาน

29 กลองตรวจสอบผูไมใสเสื้อชูชีพ ติดที่เรือ 50 ลําๆ ละ 4 กลอง = 200 + 6 กลอง 206 เกาะลาน

30 กลองปองกันอุบัติเหตุทางเรือ (ศูนยกูภัยทางทะเล) 10 เกาะลาน

31 กลองระบบปองกันภัยนักทองเที่ยวชายหาด (พัทยา-เกาะลาน) (cctv_24,thermal_6) 30 282 เกาะลาน

รวมทั้งสิ้น

ณ  26 มิถุนายน  2561
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ทําเนียบกลองวงจรปด ( cctv ) ในเขตพื้นที่เมืองพัทยา

2,023

ที่มา : สํานักยุทธศาสตรและงบประมาณ เมืองพัทยา



  

 

ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน ป พ.ศ. 2560  

การเกิดอาชญากรรม  จากสถิติคดีอาญา   5   กลุมความผิด 

(1 มกราคม - 31 ธันวาคม 2560) 

 

กลุมความผิด 
ป พ.ศ. 2560 

เกิดคดี จับกุมได คิดเปนรอยละ 

1. คดีอุกฉกรรจและสะเทือนขวัญ 9 9 100.00 

2. คดีชีวิต  รางกายและเพศ 90 82 84.44 

3. คดีประทุษรายตอทรัพย 458 343 72.93 

4. คดีท่ีนาสนใจ 14 13 92.86 

5. คดีท่ีรัฐเปนผูเสียหาย (อาวุธปน,การพนัน, ยาเสพติด  ฯลฯ) 973 985 100.00 
 

 

 จํานวนผูเสียชีวิตจากอุบัติเหตุรถยนต  จํานวน       21      คน 

 

 

  ท่ีมา  :  สถานีตํารวจภูธรเมืองพัทยา    

      กุมภาพันธ  2561 
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ศูนยอํานวยการแกไขปญหาเร่ืองราวรองทุกข (ศอท.) เมืองพัทยา ( Call Center 1337 ) 

  ดวยวิสัยทัศนของผูบริหารเมืองพัทยาท่ีเล็งเห็นถึงความจําเปนเรงดวนในการแกไขปญหาขอรองเรียน

ตางๆ และการสรางความเขาใจอันดีแกประชาชนและผูมาเยือน นโยบายในการจัดตั้ง “ศูนยอํานวยการแกไขปญหา

เร่ืองราวรองทุกข (ศอท.)  เมืองพัทยา” ซึ่งเปนหนวยงานภายใตสํานักงานปลัดเมืองพัทยา เพ่ือเปนหนวยงานหลักในการ

บริหารจัดการและแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชนเมืองพัทยา รวมถึงนักทองเท่ียวท้ังชาวไทยและชาวตางชาติ 

  ศอท. จะเปนศูนยกลางในการประสานงาน เรงรัดและติดตามการปฏิบัติงานของหนวยรับผิดชอบ         

ท้ังภายในของเมืองพัทยาและหนวยงานภายนอก เชน สถานีตํารวจ กองทัพบกและกองทัพเรือ การประปาและการไฟฟาสวน

ภูมิภาค ผูใหบริการระบบสื่อสารโทรคมนาคม และองคกรตางๆ ในพ้ืนท่ี เปนตน นอกจากน้ี ศอท. ยังไดรวมกับหนวยเฉพาะ

กิจ “ทัพพระยาเคลื่อนท่ีเร็ว” ในการปฏิบัติการแกไขปญหาความเดือดรอนเรงดวนเปนกรณีฉุกเฉิน โดยจะประสานงานกับ 

Call Center 1337 และเจาหนาท่ีหนวยเคลื่อนท่ีเร็วเพ่ือตอบสนองตอขอรองเรียนไดอยางเต็มประสิทธิภาพ 

  ภายในศูนยอํานวยการแกไขปญหาเรื่องราวรองทุกข เจาหนาท่ีผูมีประสบการณจะทําการวิเคราะห

ประเด็นปญหา (Issue Analysis) ภายหลังการรับเรื่องรองเรียน พรอมจัดทํารายงานแกผูท่ีเก่ียวของในการแกไขปญหารวมถึง

รายงานแกผูบริหารเมืองพัทยาเพ่ือรับทราบ ซึ่งประเด็นปญหาจะถูกจัดการและแยกหมวดหมูเปนกลุมๆ ตามความเดือดรอน

ของประชาชนหรือผูแจง เชน ดานเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม เปนตน 

  นอกจากน้ี ศอท. ยังถือเปนหนวยงานหลักท่ีสําคัญในการสรางความรับรูและความเขาใจถึงนโยบายของ

ผูบริหารเมืองพัทยา เพ่ือใหเกิดชุมชนแหงความสุขและสรางความพรอมเพ่ือรวมผลักดันเมืองพัทยาใหเปนเมืองทองเท่ียวนา

อยูของคนท้ังโลกตอไป โดย ศอท. ไดรวมกับหนวยงานตางๆ รวมถึงผูเช่ียวชาญดานการสื่อสารองคกรและชุมชนสัมพันธ ใน

การเขารวมกิจกรรมตางๆ ในทุกภาคสวนท่ีมุงเนนการมีสวนรวมของภาคประชาชนและภาคธุรกิจ ท้ังน้ีเพ่ือเปนการสราง

ความเขาใจในบทบาท หนาท่ีและการมีสวนรวมในการสงเสริมศักยภาพของเมืองพัทยาภายใตแนวทางการพัฒนาเมืองพัทยา

ท่ีไดมุงหวังไว ใหเกิดเปนรูปธรรมในระยะเวลาอันสั้นและเกิดประโยชนสูงสุดแกคนเมืองพัทยาตอไป  โดยในปงบประมาณ 

พ.ศ. 2560  มีเรื่องรองเรียน  จํานวนท้ังสิ้น  6,525  เรื่อง ดําเนินการแลว จํานวน  6,023  เรื่อง คิดเปนรอยละ  92.31 

สถิติภาพรวมเรื่องรองเรียนและผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 2560 

ชองทางการรองเรียน 
จํานวนเร่ืองรองเรียน  

ปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
คิดเปนรอยละ 

จดหมายรองเรียน 264 4.04 

โทรศัพท 48 0.74 

แบบคํารองท่ัวไป 417 6.39 

สายตรงนายกเมืองพัทยา 176 2.70 

เว็บไซตของจังหวัดชลบุร ี 182 2.80 

สํารวจพ้ืนท่ี 196 3.01 

หองไลนกิจการพิเศษ 2 0.03 

Application Facebook Page ศอท.เมืองพัทยา 215 3.29 

หองไลนเครือขาย ศอท.ชุมชน 277 4.24 

Pattaya City Call Center 1337 4,748 72.76 
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รวม 6,525 100.00 

ท่ีมา  :  ศูนยอํานวยการแกไขปญหาเร่ืองราวรองทุกข (ศอท.) เมืองพัทยา 

ตุลาคม  2560 

สถิติจํานวนเรื่องรองเรียนจําแนกตามประเภทเรื่องรองเรียน ปงบประมาณ พ.ศ. 2560 

 

ประเภทเร่ืองรองเรียน 
จํานวนเร่ืองรองเรียน  

ปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
คิดเปนรอยละ 

กระทําผดิในท่ีสาธารณะ 181 2.77 

ขยะตกคาง 500 7.66 

ขาราชการ / พนักงานเมืองพัทยา 41 0.82 

เจาหนาท่ีจากหนวยงานอ่ืนๆ 54 0.83 

จราจร 269 4.12 

แจงเบาะแส 6 0.09 

ชมเชยการปฏิบัติงาน 41 0.62 

ถนน / บาทวิถี 566 8.67 

ทอระบายนํ้า 450 6.90 

ภาพลักษณเมืองพัทยา 519 7.95 

สาธารณูปโภค (ไฟฟา ประปา โทรศัพท) 1,454 22.28 

สิ่งแวดลอมและมลพิษ 813 12.28 

ตนไม สวนสาธารณะ 469 7.19 

เหตุเดือดรอนรําคาญ 374 5.74 

ขอเสนอแนะ 0 0.00 

อาคารและสิ่งกอสราง 405 6.21 

ยาเสพตดิ 0 0.00 

อ่ืนๆ 383 5.87 

รวม 6,525 100.00 

ท่ีมา  :  ศูนยอํานวยการแกไขปญหาเร่ืองราวรองทุกข (ศอท.) เมืองพัทยา 

ตุลาคม  2560 
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สถิติแสดงผลการดําเนินการเรื่องรองเรียนแยกประเภทเรื่องรองเรียน ในปงบประมาณ พ.ศ. 2560 

 

ประเภทเร่ืองรองเรียน 
จํานวนเร่ือง

รองเรียน 

ดําเนินการ 

จนไดขอยุติ 

คิดเปน 

รอยละ 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

คิดเปน 

รอยละ 

ไมสามารถ

ดําเนินการได 

คิดเปน 

รอยละ 

กระทําผดิในท่ีสาธารณะ 181 140 77.34 41 22.66 0 0.00 

ขยะตกคาง 500 500 100 0 0.00 0 0.00 

ขาราชการ / พนักงาน

เมืองพัทยา 
41 30 73.17 11 26.83 0 0.00 

เจาหนาท่ีจากหนวย 

งานอ่ืนๆ 
54 43 79.62 11 20.38 0 0.00 

จราจร 269 194 72.11 75 27.89 0 0.00 

แจงเบาะแส 6 6 100 0 0.00 0 0.00 

ชมเชยการปฏิบัติงาน 41 41 100 0 0.00 0 0.00 

ถนน / บาทวิถี 566 545 96.28 21 3.72 0 0.00 

ทอระบายนํ้า 450 423 94.00 27 6.00 0 0.00 

ภาพลักษณเมืองพัทยา 519 517 99.61 2 0.39 0 0.00 

สาธารณูปโภค (ไฟฟา 

ประปา โทรศัพท) 
1,454 1,446 99.44 8 0.56 0 0.00 

สิ่งแวดลอมและมลพิษ 813 792 97.41 21 2.59 0 0.00 

ตนไม สวนสาธารณะ 469 464 98.83 5 1.07 0 0.00 

เหตุเดือดรอนรําคาญ 374 350 93.58 24 6.42 0 0.00 

อาคารและสิ่งกอสราง 405 269 66.41 136 33.59 0 0.00 

ยาเสพตดิ 0 0 0.00 0 0.00 0 0.00 

ขอเสนอแนะ 0 0 0.00 0 0.00 0 0.00 

อ่ืนๆ 383 263 68.66 120 31.34 0 0.00 

รวม 6,525 6,023 92.31 502 7.69 0 0.00 

  ท่ีมา  :  ศูนยอํานวยการแกไขปญหาเร่ืองราวรองทุกข (ศอท.) เมืองพัทยา 
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ตุลาคม  2560 

 

 

 

 

 

สถิติจํานวนเรื่องรองเรียนจําแนกตามหนวยงานภายนอกท่ีประสานงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 

(ตุลาคม 2559 - กันยายน 2560) 

หนวยงานภายนอก 
อยูระหวาง

ดําเนินการ 

ดําเนินการและ

แจงผลกลับ 

จํานวนเร่ือง

รองเรียน 

การทองเท่ียวแหงประเทศไทย 3 - 3 

การประปาสวนภมูิภาค สาขาพัทยา (ช้ันพิเศษ) 21 41 62 

การไฟฟาสวนภูมภิาค สาขานาจอมเทียน 2 - 2 

การไฟฟาสวนภูมภิาค สาขาบางละมุง 1 - 1 

การไฟฟาสวนภูมภิาคเมืองพัทยา 17 5 22 

ตรวจคนเขาเมืองจังหวัดชลบุร ี 6 5 11 

เทศบาลตาํบลนาจอมเทียน - 3 3 

เทศบาลตาํบลบางละมุง 1 - 1 

เทศบาลตาํบลหนองปลาไหล - 3 3 

เทศบาลเมืองหนองปรือ 6 13 19 

บริษัท ทีโอที จํากัด (มหาชน) 3 - 3 

บริษัท รุงเรืองทัวร จํากัด 1 - 1 

ไปรษณียบางละมุง 4 - 4 

ผูประกอบการ 1 - 1 

พาณิชยจังหวัดชลบุร ี 10 - 10 

มูลนิธิสวางบริบูรณธรรมสถาน 1 - 1 

โรงพยาบาลบางละมุง 2 - 2 

สถานีตํารวจภูธรนาจอมเทียน 1 - 1 

สถานีตํารวจภูธรบางละมุง 3 2 5 

สถานีตํารวจภูธรเมืองพัทยา 91 30 121 
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ท่ีมา  :  ศูนยอํานวยการแกไขปญหาเร่ืองราวรองทุกข (ศอท.) เมืองพัทยา 

ตุลาคม  2560 

 

สถิติจํานวนเรื่องรองเรียนจําแนกตามหนวยงานภายนอกท่ีประสานงาน ในปงบประมาณ พ.ศ. 2560 

(ตุลาคม 2559 - กันยายน 2560 ) (ตอ) 
 

หนวยงานภายนอก 
อยูระหวาง

ดําเนินการ 

ดําเนินการและ

แจงผลกลับ 

จํานวนเร่ือง

รองเรียน 

สํานักงานท่ีดินจังหวัดชลบุรี สาขาบางละมุง 1 -  1 

สํานักงานประกันสังคม 1 - 1 

สํานักงานสิ่งแวดลอมท่ี 13 (ชลบุรี) 1 - 1 

อําเภอบางละมุง 18 7 25 

สหกรณเดินรถพัทยาและสํานักงานขนสง 1 - 1 

สถานีตํารวจภูธรบางละมุงและอําเภอบางละมุง 1 - 1 

สถานีตํารวจภูธรเมืองพัทยาและสถานีตํารวจภูธรบางละมุง 1 - 1 

สถานีตํารวจภูธรเมืองพัทยาและสหกรณเดินรถพัทยา 1 1 2 

สหกรณเดินรถพัทยาและสํานักงานขนสงจังหวัดชลบุร ี 1 2 3 

อําเภอบางละมุงและเทศบาลตําบลหวยใหญ 1 - 1 

อําเภอบางละมุงและเทศบาลเมืองหนองปรือ 1 - 1 

อําเภอบางละมุงและสถานีตํารวจภูธรเมืองพัทยา 1 - 1 

รวม 228 127 355 

ท่ีมา  :  ศูนยอํานวยการแกไขปญหาเร่ืองราวรองทุกข (ศอท.) เมืองพัทยา 

ตุลาคม  2560 

 

 

 

สถานีตํารวจภูธรเมืองหนองปรือ 7 2 9 

สถานีรถไฟ สาขายอยพรประภานิมิตร 2 - 2 

สหกรณเดินรถพัทยา - 8 8 

สํานักงานขนสงจังหวัดชลบุร ี 13 5 18 

สํานักงานเจาทาภมูิภาค สาขาพัทยา 3 - 3 
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สถิติจํานวนเรื่องรองเรียนจําแนกรายเดือน  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 

เดือน จํานวนเร่ืองรองเรียน คิดเปนรอยละ 

ตุลาคม 2559 613 9.39 

พฤศจิกายน 2559 619 9.49 

ธันวาคม 2559 489 7.49 

มกราคม 2560 611 9.37 

กุมภาพันธ 2560 504 7.73 

มีนาคม 2560 575 8.82 

เมษายน 2560 452 6.93 

พฤษภาคม 2560 564 8.64 

มิถุนายน 2560 501 7.68 

กรกฎาคม 2560 518 7.93 

สิงหาคม 2560 544 8.34 

กันยายน 2560 535 8.19 

รวม 6,525 100.00 

ท่ีมา : ศูนยอํานวยการแกไขปญหาเร่ืองราวรองทุกข เมืองพัทยา 

ตุลาคม  2560 

 



 

 

 

 
 

ดานทรพัยากรธรรมชาติ 

และสิ่งแวดลอม 
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 ดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  

1. ทรัพยากรน้ํา 

เมืองพัทยาไมมีแหลงนํ้าธรรมชาติอาศัยนํ้าฝนและนํ้าจากอางเก็บนํ้าของอําเภอบางละมุงและแหลงนํ้าท่ีสรางข้ึน

เพ่ือใหมีนํ้าพอเพียงแกการอุปโภค บริโภค  การเกษตร  และอุตสาหกรรม  ประกอบดวย 

 -  อางเก็บนํ้าหวยขุนจิต      ตําบลตะเคียนเตีย้ 

 -  อางเก็บนํ้ามาบประชัน      ตําบลโปง 

 -  อางเก็บนํ้าหวยซากนอก      ตําบลหวยใหญ 

 -  อางเก็บนํ้าหนองกลางดง      ตําบลตะเคียนเตีย้ 

เมืองพัทยามีคลอง  4  แหง ประกอบดวย 

  -   คลองนกยาง   

  -   คลองปกพลับ 

  -   คลองนาเกลือ 

  -   คลองพัทยาใต 

2. ทรัพยากรปาไม 

       จังหวัดชลบุรี  มีพ้ืนท่ีปาท่ีเปนปาสงวนแหงชาติ จํานวน 9 ปา เน้ือท่ีรวมท้ังสิ้น 906,396 ไร ไดแก ปาสงวน

แหงชาติ ปาบางละมุง เน้ือท่ี 103,075 ไร ปาเขาเขียว เน้ือท่ี 55,625 ไร ปาทาบุญมี - บอทอง เน้ือท่ี 170,625 ไร         

ปาคลองตะเคียน เน้ือท่ี 378,750 ไร ปาแดงและชุมชนกลาง เน้ือท่ี 160,625 ไร ปาเขาชมพู เน้ือท่ี 28,589 ไร            

ปาเขาพุ เน้ือท่ี 5,482 ไร ปาเขาหินดาดและเขาไผ เน้ือท่ี 2,125 ไร และปาเขาเรือแตก เน้ือท่ี 1,500 ไร  จําแนกเปน 

       1. เขตปาอนุรักษ ( ปาโซนซ ี)    เน้ือท่ี     196,864   ไร 

             2. เขตปาเศรษฐกิจ  ( ปาโซนอี )     เน้ือท่ี     705,182   ไร 

 3. ปาท่ีเหมาะตอการเกษตร ( ปาโซนเอ )     เน้ือท่ี      4,350   ไร 

      เมืองพัทยาจัดอยูในพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ  (โซนอี )  จังหวัดชลบุรีน้ัน  มีเขตรักษาพันธุสัตวปา จํานวน 2 แหง          

เน้ือท่ีรวมท้ังสิ้น 128,812 ไร ไดแก เขตรักษาพันธุสัตวปาเขาเขียว - เขาชมพู เน้ือท่ี 90,437 ไร ปาเขาอางฤาไน          

เน้ือท่ี 38,375 ไร และมีเขตหามลาสัตวปา จํานวน 2 แหง เน้ือท่ีรวมท้ังสิ้น 13,899 ไร ไดแก เขตหามลาสัตวปา          

อางเก็บนํ้าบางพระ เน้ือท่ี 11,600 ไร ปาเขาชีโอน เน้ือท่ี 2,299 ไร 

 นอกจากน้ียังมีวนอุทยาน จํานวน 1 แหง ไดแก วนอุทยานนํ้าตก เขาเจาบอทอง เน้ือท่ี 19,475 ไร พ้ืนท่ีปา    

ในเขตช้ันคุณภาพลุมนํ้า ช้ัน 1, 2 เน้ือท่ี 75,235 ไร และพ้ืนท่ีอนุรักษและปาชายเลน เน้ือท่ีรวมท้ังสิ้น 4,510 ไร 
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3. ทรัพยากรธรณ ี

ทรัพยากรแรท่ีพบในเขตพ้ืนท่ีจังหวัดชลบุรี มีดังตอไปน้ี 

 พ้ืนท่ีศักยภาพแหลงแรทองคํา (Au) แหลงท่ีพบ คือ บริเวณดานทิศตะวันออกเฉียงเหนือของอําเภอบอทอง        

มีพ้ืนท่ีประมาณ 97 ตารางกิโลเมตร เปนแรทองคําท่ีอยูในสายแรควอตซท่ีแยกตัวจากหินอัคนีเชิงกรด (Acid Intrusing Rocks) 

แลวถูกกระแสนํ้าพัดพาไปสะสมตามรอยรองนํ้าและบริเวณไหลเขา มีขนาดตั้งแตเปนไรทองคําถึงขนาดโต 3 มิลลิเมตร 

 พ้ืนท่ีศักยภาพทองแดง - เหล็ก (Cu-Fe) แหลงท่ีพบ คือ บริเวณทิศตะวันออกของอําเภอพนัสนิคม มีพ้ืนท่ี

ประมาณ 51 ตารางกิโลเมตร เปนแหลงแรเหล็กแมกนีไทต 

 พ้ืนท่ีศักยภาพพลวง (Sb) แหลงท่ีพบ คือ บริเวณทิศตะวันออกของอําเภอบอทอง มีพ้ืนท่ีประมาณ 425    

ตารางกิโลเมตร สวนใหญเปนแรพลวงทองท่ีมีลักษณะเปนลานแรพลัด ท่ีเกิดจากการผุพังของสายแรเค็ม 

ในพ้ืนท่ีเขตเมืองพัทยา  จากการสํารวจของทรัพยากรธรณีจังหวัดชลบุรีไมพบแรธาตุท่ีเปนประโยชนในเชิง

อุตสาหกรรมและพาณิชยกรรมหรือการประกอบการดานแร 

4.  ทรัพยากรทางทะเลและชายฝง 

  แนวปะการัง  บริเวณท่ีพบแนวปะการังของจังหวัดชลบุรี แบงออกเปน 2 พ้ืนท่ี คือ หมูเกาะลาน เมืองพัทยา 

(เกาะลาน เกาะสาก และเกาะครก) และหมูเกาะแสมสาร อําเภอสัตหีบ (เกาะแสมสาร เกาะแรด และเกาะขาม)  ซึ่งนักดํานํ้า

สวนใหญนิยมใชเปนท่ีฝกหัดดํานํ้า รวมไปถึงนักทองเท่ียวท่ัวไปท่ีดํานํ้าแบบสมัครเลน 

  แหลงหญาทะเล  บริเวณสําคัญท่ีพบแหลงหญาทะเล คือ บริเวณเกาะคราม เกาะพระ ในพ้ืนท่ีอาวสัตหีบ     

หญาทะเลท่ีพบบริเวณชายฝงทะเลของจังหวัดชลบุรี มี ท้ังหมด 3 ชนิด คือ Halophila decipiens, Halophila minor       

และ Ruppia maritime 

5.  สภาพส่ิงแวดลอม 

คุณภาพแหลงน้ํา/อากาศ 

 แหลงนํ้าในเมืองพัทยาสวนใหญจะเปนนํ้าทะเล ซึ่งโดยท่ัวไปแลวเกณฑมาตรฐานสําหรับแหลงนํ้าทะเล           

ท่ีเหมาะสมสําหรับในการใชวายนํ้าและเลนกีฬาทางนํ้าไดน้ัน จะตองมีจํานวนโคลิฟอรมแบคทีเรียไมเกิน 1,000 MPN / 

100  มิลลิกรัม  โดยแหลงนํ้าทะเลในเขตเมืองจะแบงออกเปน  4 เขต  ไดแก  เขตจอมเทียน  เขตพัทยา   เขตนาเกลือ  

และเขตเกาะลาน   ซึ่งสวนใหญจะมีคุณภาพท่ีอยูในเกณฑมาตรฐาน 
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 สวนคุณภาพอากาศน้ันโดยท่ัวไปอยูในเกณฑท่ีมาตรฐานกําหนดจะมีเฉพาะบริเวณสี่แยกของถนนสายสําคัญ ๆ     

เชน  ถนนพัทยากลาง  ถนนพัทยาใต  ก็จะมีคุณภาพต่ํากวามาตรฐานกําหนด และมีปญหามลพิษบางแตในปริมาณ       

ไมสูงมากนัก  ประกอบกับเมืองพัทยาไดรับอิทธิพลจากลมทะเล จึงสามารถลดปญหามลภาวะทางอากาศลงไดบาง 

 

 

 

 

 การระบายน้ําและการบําบัดน้ําเสีย 

 ในเขตพ้ืนท่ีเมืองพัทยามีนํ้าเสียเกิดข้ึนประมาณ  100,000  ลบ.ม./วัน  และมีปริมาณนํ้าเสียท่ีบําบัดได      

จํานวน  100,000  ลบ.ม./วัน   ซึ่งมีคา BOD ในคลอง/ทางระบายนํ้าสายหลัก  10.0  มิลลิกรัม /ลิตร  โดยมีพ้ืนท่ี       

นํ้าทวมถึงคิดเปนรอยละ 10 ของพ้ืนท่ีท้ังหมด  ระยะเวลาเฉลี่ยท่ีนํ้าทวมขังนานท่ีสุดประมาณ 1 ช่ัวโมง  ในชวงเดือน 

พฤษภาคม 2560 

 การดําเนินการแกไขปญหานํ้าเสียของเมืองพัทยาไดมีการกอสรางระบบบําบัดนํ้าเสีย ซึ่งปจจุบันมีระบบบําบัด  

นํ้าเสียเปดดําเนินการ 2  แหง  คือ 

 1. ระบบบําบัดน้ําเสียเมืองพัทยา ซอยบุณยกัญจนา  ตั้งอยูในซอยบุณยกัญจนา มีพ้ืนท่ี 13 ไร พ้ืนท่ีการ

ใหบริการ 7.5 ตารางกิโลเมตร ในพ้ืนท่ีจอมเทียน ใชระบบเลี้ยงตะกอนเรง ( Activated Sludge, AS ) แบบ Step - Feed 

Biological Nitrogen Removal  

 2. ระบบบําบัดน้ําเสียเมืองพัทยา ซอยหนองใหญ  ตั้งอยูในซอยหนองใหญ มีพ้ืนท่ี 80 ไร พ้ืนท่ีในการใหบริการ 

36 ตารางกิโลเมตร ในพ้ืนท่ีเมืองพัทยาและนาเกลือ ใชระบบเลี้ยงตะกอนเรง ( Activated Sludge, AS )  

 

 

อุปกรณท่ีใชในการระบายน้ําในเขตเมืองพัทยา 

อุปกรณท่ีใชในการระบายน้ํา ความสามารถในการระบายน้ํา  จํานวน (หนวย) 

เครื่องสูบนํ้าแบบหอยโขง ขนาด Ø 8 น้ิว ตอชนเครื่องยนต

ดีเซล 6 สูบ 90 แรงมา ตดิตั้งบนเทรลเลอรจากจูง 
550 ลบ.ม./ชม. 1 

เครื่องสูบนํ้าแบบหอยโขง ขนาด Ø 6 น้ิว ตอชนเครื่องยนต

ดีเซล 4 สูบ 80 แรงมา ตดิตั้งบนเทรลเลอรลากจูง 
460 ลบ.ม./ชม. 5 

เครื่องสูบนํ้าแบบหอยโขง ขนาด Ø 6 น้ิว ตอชนเครื่องยนต 400 ลบ.ม./ชม. 10 
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ดีเซล 1 สูบ 10 แรงมา ตดิตั้งบนเทรลเลอรลากจูง 

เครื่องสูบนํ้าแบบหอยโขง ขนาด Ø 8 น้ิว ตอชนเครื่องยนต

ดีเซล 4 สูบ 87 แรงมา ตดิตั้งบนเทรลเลอรลากจูง 
550 ลบ.ม./ชม. 10 

เครื่องสูบนํ้าแบบทอพญานาค ขนาด Ø 8 น้ิว ตอชน

เครื่องยนตดเีซล 4 สูบ 80 แรงมา ติดตั้งบนเทรลเลอรลากจูง 
450 ลบ.ม./ชม. 5 

เครื่องสูบนํ้าแบบทอพญานาค ขนาด Ø 8 น้ิว ตอชน

เครื่องยนตเบนซิน 1 สูบ 5 แรงมา  
200 ลบ.ม./ชม. 5 

เครื่องสูบนํ้าแบบหอยโขง ขนาด Ø 4 น้ิว ตอชนเครื่องยนต

ดีเซล 1 สูบ 10 แรงมา 
230 ลบ.ม./ชม. 6 

เครื่องสูบนํ้าแบบดูดโคลน ขนาด Ø 3 น้ิว ตอชนเครื่องยนต

เบนซิน 1 สูบ 6.5 แรงมา 
60 ลบ.ม./ชม. 6 

 

ท่ีมา : สํานักการชางสุขาภิบาล เมืองพัทยา 

กุมภาพันธ  2561 

 

  ขยะมูลฝอย 

 การจัดการมูลฝอยท่ัวไปและของเสียอันตรายของเมืองพัทยา หลังหมดสัญญา 8/2561 

 ใชวิธีจางเหมาเก็บขน  ขนถาย  และกําจัดมูลฝอยชุมชนเมืองพัทยา  โดยวิธีเฉพาะเจาะจง (ระยะเวลา  80  วัน) 

โดยผูรับจาง  คือ  บริษัทรวมคา  แอดวานซเทค  อินเตอรเนช่ันแนล  จํากัด ระหวางวันท่ี  21  เมษายน  พ.ศ. 2561 -     

9  กรกฎาคม  พ.ศ. 2561  

  ปริมาณมูลฝอยท่ีเกิดข้ึนในเขตเมืองพัทยาเฉลี่ย  440  ตันตอวัน ( ขอมูล ณ พฤษภาคม 2561) 

  วิธีการเก็บมูลฝอย  ใชวิธีแบบบานตอบาน  และแบบศูนยรวม 

  ชวงเวลาท่ีทําการเก็บขนขยะมูลฝอย  มี 2 ชวงเวลา  คือ  08.00 น. - 20.00 น. และ 21.00 น. - 08.00 น.   

     ( ชวงเวลาท่ีไมกอความเดือดรอนและรบกวนแกประชาชน ) 

   

 

 ขอมูลรถเก็บขยะมูลฝอยของเมืองพัทยา  

 

ชนิดรถท่ีใชในการเก็บขยะมลูฝอย จํานวน (คัน) 
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รถเก็บขยะอัดทาย  20  ลบ.ม. 5 

รถเก็บขยะอัดทาย  12  ลบ.ม. 9 

รถเก็บขยะอัดทาย  10  ลบ.ม. 3 

รถเก็บขยะอัดทาย  8  ลบ.ม. 3 

รถเก็บขยะปคอัพ (อุโมงค)  4  ลบ.ม. 4 

รถดั๊มพ  4  ลบ.ม. 7 

รถกวาดถนนบนบาทวิถี 3 

รวม 34 

ท่ีมา  :  สํานักสิ่งแวดลอม เมืองพัทยา 

พฤษภาคม  2561 

 

 

 

 ขอมูลรถเก็บขยะมูลฝอยของบริษัทรวมคา  แอดวานซเทค  อินเตอรเนช่ันแนล  จํากัด  

 

ชนิดรถท่ีใชในการเก็บขยะมลูฝอย จํานวน (คัน) 

รถเก็บขยะอัดทาย  20  ลบ.ม. 3 

รถเก็บขยะอัดทาย  12  ลบ.ม. 10 

รถเก็บขยะอัดทาย  8  ลบ.ม. 20 

รถเก็บขยะปคอัพอุโมงคเล็ก  3  ลบ.ม. 3 

รถเก็บขยะฮุคลิฟท  4+1  ถัง 1 

รถกระบะ  4x4 1 

รวม 38 

ท่ีมา  :  สํานักสิ่งแวดลอม เมืองพัทยา 

พฤษภาคม  2561 

 การกําจัดมูลฝอยชมุชน 

 เมืองพัทยาไดนํามูลฝอยท่ีจัดเก็บไดไปกําจดัท่ี  ศูนยกําจัดมลูฝอยรวมแบบครบวงจร  องคการบริหารสวนจังหวัด

ระยอง  และ  บริษัท  สมทุรปราการ  รีนิวเอเบ้ิล  จํากัด  ตําบลแพรกษาใหม  อําเภอเมือง  จังหวัดสมทุรปราการ  โดยวิธี

ฝงกลบอยางถูกหลักสุขาภิบาล 
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 ขอมูลปริมาณขยะมูลฝอยในเขตเมืองพัทยา ในป พ.ศ. 2560  

เดือน ปริมาณขยะมูลฝอย  (ตัน) 

มกราคม 13,735.07 

กุมภาพันธ 12,912.81 

มีนาคม 13,943.18 

เมษายน 13,454.05 

พฤษภาคม 14,441.45 

มิถุนายน 13,214.03 

กรกฎาคม 14,469.79 

สิงหาคม 13,848.20 

กันยายน 12,908.14 

ตุลาคม 13,735.11 

พฤศจิกายน 13,510.73 

ธันวาคม 13,980.31 

รวม 164,152.87 

ท่ีมา : สํานักสิ่งแวดลอม เมืองพัทยา 

พฤษภาคม 2561 

  สวนสาธารณะ  สวนหยอม  และพ้ืนที่สีเขียวในเขตเมืองพัทยา  

  สวนสาธารณะเมืองพัทยา  35  ไร  (ซอยชัยพฤกษ  2) 

ลักษณะท่ัวไป  มีพ้ืนท่ีสวนสาธารณะโดยประมาณ  35  ไร  โดยภายในสวนสาธารณะมีไมยืนตน                

ไมดอก – ไมประดับ  และสนามหญา  ปลูกกระจายท่ัวพ้ืนท่ีสวน  มีท้ังพ้ืนท่ีทางเดินและลูว่ิงประมาณ  4,875  ตารางเมตร   

ลานพักผอนประมาณ  2,358  ตารางเมตร  ลานเอนกประสงคและลานชมวิวประมาณ  3,920 ตารางเมตร  ลานกิจกรรม

ประมาณ  710  ตารางเมตร  สนามเด็กเลนประมาณ  460  ตารางเมตร  อุปกรณสนาม   เด็กเลน  จํานวน  1  ชุด  

อุปกรณเครื่องออกกําลังกาย  จํานวน  12  สถานี  อาคารรานคา  จํานวน  1  หลัง  อาคารศาลาชมวิว  จํานวน  1  หลัง  

อาคารหองนํ้า  จํานวน  1  หลัง  อาคารปมนํ้า  จํานวน  1  หลัง  โคมไฟและเสา  จํานวน  144  จุด  ตูควบคุมไฟฟา  

จํานวน   1  ตู  อาคารควบคุมระบบรดนํ้าตนไมอัตโนมัติ  จํานวน  1  หลัง 

  สวนสาธารณะเกาะกลางถนนสุขุมวิท 

  ลักษณะท่ัวไป  สวนรองกลางถนนสุขุมวิทระยะยาวประมาณ  16.5  กิโลเมตร ( ยกเวนพ้ืนท่ีกอสราง

ทางลดระดับ )  ระยะทางยาวประมาณ  1.7  กิโลเมตร  จากสะพานตางระดับกระทิงลาย – สุดเขตเมืองพัทยา          

ดานติดตอเขตเทศบาลตําบลนาจอมเทียน 
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  เกาะกลางถนนพัทยาเหนือ  และวงเวียนปลาโลมา 

 ลักษณะท่ัวไป  มีระยะทางประมาณ  1,900  เมตร   

  สวนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์  พระบรมราชินีนาถ  (เขา สทร.5) 

 ลักษณะท่ัวไป  มีพ้ืนท่ีสวนสาธารณะโดยประมาณ  60  ไร  ประกอบดวยตนไมใหญตระกูลปาลม       

ตนไมริมทาง  สวนพฤกษชาติ   สวนดอกไม  และสนามหญา  ทางเดินเทาและทางว่ิงออกกําลังกาย   มีระยะทางประมาณ  

4,000 เมตร  มีถนนแอสฟลทติก  ระยะทางประมาณ  1,650  เมตร   ถนนคอนกรีตระยะทางประมาณ  900  เมตร          

ลานอเนกประสงค  ลานติดตั้งเครื่องออกกําลังกาย  ลานจอดเฮลิคอปเตอรกูภัย  ลานประภาคารสําหรับชมวิว            

ลานชมวิว  หนาปายพัทยาซิตี้    อาคารอเนกประสงค  3  หลัง  ลานจอดรถ  4  จุด  ระบบรดนํ้าตนไม  ระบบไฟฟาแสง

สวาง   ปายบอกทาง  รวมท้ังอุปกรณอ่ืน ๆ 

  สวนสาธารณะทาเทียบเรือพัทยาใต  (แหลมบาลีฮาย) 

 ลักษณะท่ัวไป  มีพ้ืนท่ีสวนสาธารณะประมาณ  18  ไร  ประกอบไปดวย  สวนสาธารณะ  สะพานทา   

เทียบเรือ  ลานจอดรถ  และถนนรอบบริเวณทาเทียบเรือ 

  สวนสาธารณะบริเวณชายหาดกระทิงลาย  (เริ่มจากบานสุขาวดี – วัดจิตตภาวันวิทยาลัย) 

 ลักษณะท่ัวไป  มีพ้ืนท่ีสวนสาธารณะประมาณ  17.5  ไร  ประกอบดวย  ตนไมใหญประเภท  ตนมะพราว  

ตนปาลม  และไมอ่ืน ๆ  สวนไมดอกไมประดับ  ทางเดินเทา  ลานอเนกประสงค  ระบบสาธารณูปโภค  หองควบคุมระบบ

รดนํ้าตนไม  อุปกรณออกกําลังกาย  เกาอ้ีสนาม  ตลอดจนอุปกรณอ่ืน ๆ ภายในสวน 

 

 

 

  สวนสาธารณะลานโพธิ ์

 ลักษณะท่ัวไป  มีพ้ืนท่ีสวนสาธารณะโดยประมาณ  10  ไร  ประกอบดวย  สวนสาธารณะมีตนไมใหญ   

จําพวกมะพราว  ไมดอกไมประดับ   ลานออกกําลั งกาย  สนามเด็กเลน   ลานจอดรถด านติดตอ กับทะเล                    

ลานอเนกประสงคบริเวณชายหาดทางเดินเทาในสวน  ระบบรดนํ้าตนไม  และหอนาฬิกา  ตลอดจนอุปกรณอ่ืน ๆ    

ภายในสวน 

  สวนสาธารณะสวนเฉลิมพระเกียรติเขาพัทยา  (สวนสุขภาพ) 

   สวนเฉลิมพระเกียรติเมืองพัทยา  ลักษณะท่ัวไป  มีพ้ืนท่ีสวนสาธารณะโดยประมาณ  14.5  ไร     

ภายในสวนสาธารณะมีไมดอก – ไมประดับ  และสนามหญาปลูกกระจายท่ัวพ้ืนท่ีสวน  พ้ืนท่ีทางเดิน – ว่ิงออกกําลังกาย  

ซึ่งปูดวยแอสฟลทติกคอนกรีต  ประมาณ  2,476  ตารางเมตร    ลานเอนกประสงค  จํานวน  1,190  ตารางเมตร    

เครื่องเลนสําหรับออกกําลังกาย  จํานวน  12  สถานี  เสาโคมไฟฟาแสงสวางท่ีติดตั้งอยูริมทางเดิน – ว่ิง  และภายในสวน  
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จํานวน  126  ชุด  ตูควบคุมระบบไฟฟา  จํานวน  4  ตู  อาคารควบคุมระบบรดนํ้าตนไมอัตโนมัติ  จํานวน  2  หลัง     

ซุมศาลาพักผอน  จํานวน  1  หลัง  และลานจอดรถ   จํานวน  2  แหง 

   สวนเขาพระใหญ  ลักษณะท่ัวไป  มีพ้ืนท่ีสวนสาธารณะโดยประมาณ  50  ไร  ภายในสวนสาธารณะ   

มีไมดอก – ไมประดับ  และสนามหญาปลูกกระจายโดยรอบซุมลานเอนกประสงค    ถนนรอบเขาพระใหญมีระยะทาง

ประมาณ  1.4  กิโลเมตร  พ้ืนท่ีลานเอนกประสงค  จํานวน  454  ตารางเมตร    พ้ืนท่ีทางเดิน – ว่ิง    ออกกําลังกาย   

ซึ่งปูดวยแอสฟลทติกคอนกรีต  ประมาณ  3,500  ตารางเมตร  อาคารเอนกประสงค  จํานวน  2  หลัง  ซุมไมเลื้อย  

จํานวน  1  ซุม  หองนํ้า  จํานวน  1  หลัง  ถังเก็บนํ้าคอนกรีต  จํานวน  3  จุด  และอาคารควบคุมระบบไฟฟา  ระบบ 

ปมนํ้า  จํานวน  2  หลัง  ระบบไฟฟาแสงสวาง  จํานวน  109  ชุด 

   สวนเขาพระใหญระยะท่ี  2  ลักษณะท่ัวไป  มีพ้ืนท่ีสวนสาธารณะโดยรวมประมาณ  19  ไร  ภายใน

สวนสาธารณะมีถนนและท่ีจอดรถพ้ืนแอสฟลตติก  ประมาณ  5,800  ตารางเมตร  ทางเดินยกระดับระยะทาง     

ประมาณ  150  เมตร   บันไดหินกอ  จํานวน  9  จุด   รวมระยะทางประมาณ  160  เมตร   อาคารเรือนเพาะชําตนไม   

จํานวน  1 หลัง  อาคารคลับเฮาส  จํานวน  1  หลัง   อาคารซอมบํารุงจํานวน   1  หลัง  อาคารรานคา  จํานวน  1  หลัง  

อาคารหองนํ้าชาย – หญิง  จํานวน  1  หลัง  อาคารศาลาพักผอน  จํานวน  1  หลัง  สถานีออกกําลังกายพ้ืนท่ี    

ประมาณ  340  ตารางเมตร   พ้ืนท่ีตกแตงสวนประมาณ  13,000  ตารางเมตร  ระบบรดนํ้าตนไมดวย   สปริงเกอร   

กอกนํ้า   สนามเด็กเลนพ้ืนท่ีประมาณ  580  ตารางเมตร  ลานอเนกประสงคประมาณ  140  ตารางเมตร  ทางเดิน

ประมาณ  970  ตารางเมตร  และทางว่ิงจักรยานเสือภูเขา  เปนตน 

 

 

 

 

 

 

 

 

  พ้ืนที่สวนสาธารณะ  พ้ืนที่สีเขียวและที่พักผอนหยอนใจในเขตเมืองพัทยา   

พ้ืนท่ีสวนสาธารณะ จํานวน (ไร) 

สวนเฉลมิพระเกียรติสมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ (เขา สทร.) 60 

สวนเฉลมิพระเกียรติเมืองพัทยา (สวนสุขภาพ สนามเด็กเลนและเครื่องออกกําลังกาย 

12 สถานี) 
83.5 

สวนสาธารณะเมืองพัทยา (ชัยพฤกษ 2 ) (มีสนามเด็กเลนและเครื่องออกกําลังกาย) 35 
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สวนสาธารณะทาเทียบเรือพัทยาใต 7.5 

สวนสาธารณะลานโพธ์ิ (มีสนามเดก็เลนและเครื่องออกกําลังกาย) 9 

สวนสาธารณะเมืองพัทยา 1 (สามแยกธรรมดา) (มีสนามเด็กเลน) 3 

สวนหยอมพัทยาใต 3 

สวนหยอมหนาศาลาวาการเมืองพัทยา 1 

สวนเกาะกลางถนนและไหลทางสขุุมวิท ระยะทาง 16 กิโลเมตร 100 

สวนเกาะกลางถนนพัทยาเหนือ 0.625 

เรือนเพาะชําซอยชัยพฤกษ 2 12 

เรือนเพาะชํา (บอบําบัดนํ้าเสีย 80 ไร) 3 

สวนสาธารณะชายหาดนาจอมเทียน 94 

สวนสาธารณะชายหาดพัทยา 35 

สวนสาธารณะชายหาดดงตาล 50 

สวนสาธารณะชายหาดกระทิงลาย 20 

สวนสาธารณะชายหาดพระตําหนัก 10 

สวนสาธารณะชายหาดซอยนาเกลอื 20 - 22 2 

รวม 528.625 

  

** ขนาดพ้ืนท่ีสีเขียวตอประชากร  :  7.14 ตร.ม. / คน 

ท่ีมา : สํานักสิ่งแวดลอม เมืองพัทยา 

พฤษภาคม  2561 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 

ดานการเมืองการบรหิาร 



โครงสรางการบริหารเมืองพัทยา ตาม พ.ร.บ. ระเบียบบริหารราชการเมืองพัทยา พ.ศ. 2542 
 

  

ประชาชนเลือกตั้ง ประชาชนเลือกตั้ง 

สภาเมืองพัทยา 

(ฝายนิติบัญญัต)ิ 

สมาชิก  24  คน 

วาระ  4  ป 

เลขานุการประธานสภาเมืองพัทยา 1 คน 

ผูชวยเลขานุการประธานสภาเมืองพัทยา 1 – 2 คน 

ประธานสภาเมืองพัทยา 
 

   รองประธานสภาเมืองพัทยา 2 คน 

วาระ  4  ป 

ปลัดเมืองพัทยา 

รองปลัดเมืองพัทยา 

สวนราชการอ่ืนตามท่ีนายกเมืองพัทยาประกาศกําหนด 

โดยความเห็นชอบของกระทรวงมหาดไทย 

นายกเมืองพัทยา 

(ฝายบริหาร) 

วาระ 4 ป   

 รองนายกเมืองพัทยา  1 – 4  คน เลขานุการนายกเมืองพัทยา 1 คน 

ท่ีปรึกษานายกเมืองพัทยา  1 – 5 คน 

สํานักปลดัเมืองพัทยา 

 

ผูชวยเลขานุการนายกเมืองพัทยา 1 – 4  
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ดานการเมืองการบริหาร 
 

 

1. โครงสรางและอํานาจหนาที่ในการบริหารงาน 

 ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการเมืองพัทยา พ.ศ. 2542 และท่ีแกไขเพ่ิมเตมิถึง ฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2552 

 การจัดตั้งเมืองพัทยา  

มาตรา 7 ใหจัดตั้งเมืองพัทยาเปนองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีอาณาเขตตามเขตเมืองพัทยาท่ีมีอยูในวันกอน

วันท่ีพระราชบัญญัติใชบังคับ 

เมืองพัทยามีฐานะเปนนิติบุคคล  

การแกไขเปลี่ยนแปลงเขตเมืองพัทยาใหตราเปนพระราชกฤษฎีกา 

 การบริหารเมืองพัทยา  

 มาตรา 8 การบริหารเมืองพัทยาประกอบดวย 

(1)  สภาเมืองพัทยา 

(2)  นายกเมอืงพัทยา 

 สภาเมืองพัทยา  

สภาเมืองพัทยาประกอบดวยสมาชิกจํานวนยี่สิบสี่คน ซึ่งเลือกตั้งโดยราษฎรผูมีสิทธิเลือกตั้งในเขตเมืองพัทยา 

อายุของสภาเมืองพัทยามีกําหนดคราวละสี่ปนับแตวันเลือกตั้ง เมื่อตําแหนงสมาชิกวางลงเพราะถึงคราวออกตามอายุ   

ของสภาเมืองพัทยา หรือมีการยุบสภาเมืองพัทยา หรือถือวามีการยุบสภาเมืองพัทยาตามมาตรา 19 วรรคสาม ใหมีการ

เลือกตั้งภายในสี่สิบหาวันนับแตวันท่ีครบอายุของสภาเมืองพัทยา หรือวันท่ีมีการยุบสภาเมืองพัทยา หรือวันท่ีถือวามีการ

ยุบสภาเมืองพัทยา แลวแตกรณี 

เมื่อตําแหนงสมาชิกวางลงใหมีการเลือกตั้งสมาชิกขึ้นแทนตําแหนงที่วางภายในสี่สิบหาวันนับแตวันท่ี

ตําแหนงน้ันวางลง เวนแตอายุของสภาเมืองพัทยาเหลืออยูไมถึงหน่ึงรอยแปดสิบวัน 

สมาชิกซึ่งไดรับเลือกตั้งแทนน้ันอยูในตําแหนงไดเพียงเทาอายุของสภาเมืองพัทยาท่ีเหลืออยู 

ในกรณีท่ีตําแหนงสมาชิกสภาเมืองพัทยาวางลงเกินก่ึงหน่ึงของจํานวนสมาชิก ใหผูวาราชการจังหวัด รายงาน

เสนอรัฐมนตรี เพ่ือพิจารณาสั่งยุบสภาเมืองพัทยาก็ได 

สภาเมืองพัทยาเลือกสมาชิกเปนประธานสภาเมืองพัทยาคนหน่ึงและรองประธานสภาเมืองพัทยาจํานวนสองคน   

แลวเสนอผูวาราชการจังหวัดแตงตั้ง 

การเลือกประธานสภาเมืองพัทยาและรองประธานสภาเมืองพัทยาใหกระทําในการประชุมสภาเมืองพัทยา     

ครั้งแรกภายหลังจากการเลือกตั้งท่ัวไป 
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ประธานสภาเมืองพัทยาอาจแตงตั้งเลขานุการ ประธานสภาเมืองพัทยาและผูชวยเลขานุการประธานสภา     

เมืองพัทยา ไมเกินจํานวนรองประธานสภาเมืองพัทยา  เพ่ือชวยเหลือกิจการตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 
 

 

 

 

     

 นายกเมืองพัทยา  

นายกเมืองพัทยา ซึ่งมาจากการเลือกตั้งโดยราษฎรผูมีสิทธิเลือกตั้งในเขตเมืองพัทยา  การเลือกตั้งนายก         

เมืองพัทยาใหกระทําโดยวิธีออกเสียงลงคะแนนโดยตรงและลับ นายกเมืองพัทยามีวาระอยูในตําแหนงคราวละสี่ป         

นับแตวันเลือกตั้ง  เมื่อนายกเมืองพัทยาพนจากตําแหนง ใหจัดใหมีการเลือกตั้งข้ึนใหมภายในสี่สิบหาวันนับแตวันท่ีพน 

จากตําแหนง ใหมีการมอบหมายงานในหนาท่ีนายกเมืองพัทยาภายในเจ็ดวันนับแตวันท่ีไดมีการประกาศผลการเลือกตั้ง

นายกเมืองพัทยา 

นายกเมืองพัทยาอาจแตงตั้งรองนายกเมืองพัทยาจํานวนไมเกินสี่คนซึ่งมิใชสมาชิกเปนผูชวยเหลือในการบริหาร

ราชการของเมืองพัทยาตามท่ีนายกเมืองพัทยามอบหมาย 

 

 

นายกเมืองพัทยามอีํานาจหนาท่ีดังตอไปน้ี 

 

1. กําหนดนโยบายและรับผิดชอบในการบริหารราชการของเมืองพัทยา  ให เปนไปตามกฎหมาย             

ขอบัญญัติและนโยบาย 

2. สั่ง  อนุญาต  และอนุมัตเิก่ียวกับราชการของเมืองพัทยา 

   3. แตงตั้งและถอดถอนรองนายกเมืองพัทยา  เลขานุการนายกเมืองพัทยา  ผูชวยเลขานุการนายกเมืองพัทยา  

ประธานท่ีปรึกษา  ท่ีปรึกษาหรือคณะท่ีปรึกษา 

4.  วางระเบียบเพ่ือใหงานของเมอืงพัทยาเปนไปดวยความเรยีบรอย   

5. ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนตามท่ีคณะรัฐมนตรี นายกรัฐมนตรี รัฐมนตรี หรือผูวาราชการจังหวัดมอบหมาย หรือตามท่ี

กฎหมายกําหนดใหเปนอํานาจหนาท่ีของนายกเมืองพัทยาหรือนายกเทศมนตรีหรือคณะเทศมนตรี 

นายกเมืองพัทยาอาจแตงตั้งเลขานุการนายกเมืองพัทยาและผูชวยเลขานุการนายกเมืองพัทยา  ไมเกินจํานวน

รองนายกเมืองพัทยา  และอาจแตงตั้งผูทรงคุณวุฒิเปนประธานท่ีปรึกษาและท่ีปรึกษาได  จํานวนรวมกันแลวไมเกินหาคน   

เพ่ือชวยเหลือในการบริหารราชการเมืองพัทยาตามท่ีนายกเมืองพัทยามอบหมาย 
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ระเบียบบริหารราชการเมืองพัทยา 

นายกเมืองพัทยาควบคุมและรับผิดชอบในการบริหารกิจการของเมืองพัทยาและเปนผูบังคับบัญชาพนักงาน   

เมืองพัทยาและลูกจางเมืองพัทยา 

เมืองพัทยาแบงสวนราชการดังตอไปนี้ 

1. สํานักปลัดเมืองพัทยา 

2.สวนราชการอ่ืนตาม ท่ีนายกเมืองพัทยาประกาศกําหนดโดยความ เห็นชอบของกระทรวงมหาดไทย                   

 การกําหนดอํานาจหนาท่ีของสํานักปลัดเมืองพัทยา และสวนราชการอ่ืนตามวรรคหน่ึงใหเปนไปตามท่ีนายกเมืองพัทยา

ประกาศกําหนด  โดยความเห็นชอบของกระทรวงมหาดไทย   

 

 

 
 

ปลัดเมืองพัทยา 

ปลัดเมืองพัทยาเปนผูบังคับบัญชาพนักงานเมืองพัทยาและลูกจางเมืองพัทยารองจากนายกเมืองพัทยาและ

รับผิดชอบควบคุมดูแลราชการประจําของเมืองพัทยาใหเปนไปตามนโยบายและมีอํานาจหนาท่ีอ่ืนตามท่ีกฎหมายกําหนด

หรือตามท่ีนายกเมืองพัทยามอบหมาย 

ในการปฏิบัติหนาท่ี ใหนายกเมืองพัทยา  รองนายกเมืองพัทยา  และพนักงานเมืองพัทยาเปนเจาพนักงานตาม

ประมวลกฎหมายอาญา 

 

อํานาจหนาที่ของเมืองพัทยา 

ตามมาตรา 62  ภายใตบังคับแหงบทบัญญัติของกฎหมาย  เมืองพัทยามีอํานาจหนาท่ีดําเนินการในเขต       

เมืองพัทยาในเรื่องดังตอไปน้ี 

 1.    การรักษาความสงบเรียบรอย 

 2.    การสงเสริมและรักษาคณุภาพสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ 

 3.    การคุมครองและดูแลรักษาทรัพยสินอันเปนสาธารณสมบัติของแผนดิน 

 4.    การวางผังเมืองและการควบคุมการกอสราง 

 5.    การจัดการเก่ียวกับท่ีอยูอาศยัและการปรับปรุงแหลงเสื่อมโทรม 

 6.    การจัดการจราจร 

 7.    การรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบเรียบรอยของบานเมือง 

 8.    การกําจัดมูลฝอยและสิ่งปฏกูิล  และการบําบัดนํ้าเสีย 

 9.    การจัดใหมีนํ้าสะอาดหรือการประปา 

10.   การจัดใหมีการควบคมุตลาด  ทาเทียบเรือ  และท่ีจอดรถ 

11.   การควบคุมอนามยัและความปลอดภัยในรานจําหนายอาหาร  โรงมหรสพ และสถานบริการอ่ืน            
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12.   การควบคุมและสงเสริมกิจการทองเท่ียว 

13.   การบํารุงรักษาศลิปะ จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน  และวัฒนธรรมอันดีของทองถ่ิน 

14.   อํานาจหนาท่ีอ่ืนตามท่ีกฎหมายกําหนดใหเปนของเทศบาลนครหรือของเมืองพัทยา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

ตามพระราชบัญญัตแิผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 

มาตรา  16 

1.  การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินของตนเอง 

2.  การจัดใหมีและบํารุงรักษาทางบก  ทางนํ้า  และทางระบาย 

3.  การจัดใหมีและควบคุมตลาด  ทาเทียบเรือ  ทาขาม  และท่ีจอดรถ 

4.  การสาธารณูปโภคและการกอสรางอ่ืนๆ   

5.  การสาธารณูปการ 

6.  การสงเสรมิ  การฝก  และการประกอบอาชีพ 

7.  การพาณิชย  และการสงเสริมการลงทุน 

8.  การสงเสริมการทองเท่ียว 

9.  การจัดการศึกษา 

10.  การสังคมสงเคราะห  และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก  สตรี  คนชรา  และผูดอยโอกาส 

11.  การบํารุงรักษาศิลปะจารตีประเพณี  ภูมิปญญาทองถ่ิน  และวัฒนธรรมอันดีของทองถ่ิน 

12.  การปรับปรุงแหลงชุมชนแออัดและการจัดการเก่ียวกับท่ีอยูอาศัย 

13.  การจัดใหมีและบํารุงรักษาสถานท่ีพักผอนหยอนใจ 

14.  การสงเสรมิกีฬา 

15.  การสงเสรมิประชาธิปไตย  ความเสมอภาค  และสิทธิเสรภีาพของประชาชน 

16.  สงเสริมการมสีวนรวมของราษฎรในการพัฒนาทองถ่ิน 

17.  การรักษาความสะอาดและเปนระเบียบเรยีบรอยของบานเมือง 
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18.  การกําจัดมูลฝอย  สิ่งปฏิกูล  และนํ้าเสีย 

19.  การสาธารณสุข  การอนามยัครอบครัว  และการรักษาพยาบาล 

20.  การจัดใหมีและควบคุมสุสานและฌาปนสถาน 

21.  การควบคุมการเลี้ยงสตัว 

22.  การจัดใหมีและควบคุมการฆาสัตว 

23.  การรักษาความปลอดภัย  ความเปนระเบียบเรียบรอย  และการอนามัยโรงมหรสพและสาธารณสถานอ่ืนๆ 

24.  การจัดการ  การบํารุงรักษา  และการใชประโยชนจากปาไม  ท่ีดิน  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

25.  การผังเมือง 

26.  การขนสงและการวิศวกรรมจราจร 

27.  การดูแลรักษาท่ีสาธารณะ 

28.  การควบคุมอาคาร 

29.  การปองกันและบรรเทาสาธารณภยั 

30.  การรักษาความสงบเรียบรอย  การสงเสริมและสนับสนุนการปองกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิต          

       และทรัพยสิน 

31.  กิจการอ่ืนใดท่ีเปนประโยชนของประชาชนในทองถ่ินตามท่ีคณะกรรมการประกาศกําหนด 

 

 

 

 

 

 
 

ประกาศคณะกรรมการพนักงานเมืองพัทยา 

เรื่อง  การกําหนดโครงสรางการแบงสวนราชการของเมืองพัทยา  พ.ศ.  ๒๕๕๕ 

----------------------------- 

 

  โดยท่ีเปนการสมควรแกไขเพ่ิมเติมหลักเกณฑการกําหนดโครงสรางการแบงสวนราชการ 

วิธีการปฏิบัติงานของพนักงานเมืองพัทยา และกิจการอันเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของเมืองพัทยา  

เพ่ีอใหการกําหนด โครงสรางการแบงสวนราชการของเมืองพัทยา  สอดคลองกับภารกิจอํานาจหนาท่ีของ

เมืองพัทยา  อันจะบังเกิดประโยชนตอการพัฒนาทองถ่ินอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
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  อาศัย อํ านาจตามมาตรา ๑ ๓  ม าต รา  ๒ ๘  แห งพ ระราช บั ญ ญั ติ ร ะ เบี ย บ

บริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๒   ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล  เรื่อง 

มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับโครงสรางการแบงสวนราชการ  วิธีการบริหารและการปฏิบัติงานของพนักงาน

เทศบาล และกิจการอันเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลในเทศบาล (แกไขเพ่ิมเติม) ฉบับท่ี ๓ พ.ศ. ๒๕๕๒  

ประกอบกับคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล ในการประชุมครั้งท่ี ๑๐/๒๕๕๔  เม่ือวันท่ี ๓๐ 

พฤศจิกายน ๒๕๕๔ ไดมีมติเห็นชอบใหเมืองพัทยากําหนดโครงสรางสวนราชการใหม คณะกรรมการ

พนักงานเมืองพัทยาในการประชุมครั้งท่ี  ๑/๒๕๕๕  เม่ือวันท่ี ๓๑  มกราคม  ๒๕๕๕  จึงมีมติใหแกไข

เพ่ิมเติมหลักเกณฑและเง่ือนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของเมืองพัทยา ดังตอไปนี้ 

  ขอ  ๑  ประกาศนี้เรียกวา ประกาศคณะกรรมการพนักงานเมืองพัทยา เรื่อง การกําหนด

โครงสรางการแบงสวนราชการของเมืองพัทยา พ.ศ. ๒๕๕๕ 

  ขอ  ๒  ประกาศนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันท่ีไดประกาศเปนตนไป 

  ขอ  ๓  ใหยกเลิกความในขอ  ๒๔๘  ของประกาศคณะกรรมการพนักงานเมืองพัทยา 

เรื่อง หลักเกณฑและเง่ือนไขเก่ียวกับการบริหารบุคคลของเมืองพัทยา  ลงวันท่ี ๒๙ มีนาคม ๒๕๔๗ และ

ยกเลิกประกาศคณะกรรมการพนักงานเมืองพัทยา เรื่อง หลักเกณฑและเง่ือนไขเก่ียวกับการบริหารงาน

บุคคลของเมืองพัทยา (เพ่ิมเติม) ลงวันท่ี  ๓๑ มีนาคม  ๒๕๔๘  และใหใชขอความดังตอไปนี้แทน 

  “ขอ  ๒๔๘  ใหเมืองพัทยากําหนดสวนราชการเพ่ือรองรับอํานาจหนาท่ีตามท่ีกําหนด    

ในกฎหมายวาดวยเมืองพัทยา  กฎหมายวาดวยการกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแก

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  และกฎหมายอ่ืนท่ีกําหนดอํานาจหนาท่ีใหแกเมืองพัทยา 

  ในการกําหนดโครงสรางสวนราชการตามวรรคหนึ่ง  ใหคํานึงถึงความตองการและ          

ความเหมาะสมของเมืองพัทยา  โดยใหมีการแบงสวนราชการดังตอไปนี้ 

(๑) สํานักปลัดเมืองพัทยา 

  (๒)  กอง หรือสวนราชการท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืน 

  ใหสวนราชการตาม (๑) มีฐานะเปนสํานัก 

 

 

 

  ขอ  ๒๔๙  ใหเมืองพัทยาประกาศกําหนดกองหรือสวนราชการท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืน               

ตามขอ  ๒๔๘  วรรคสอง (๒)  ซ่ึงมีความจําเปนในการบริหารราชการของเมืองพัทยา ดังนี้ 

  ก.  สวนราชการท่ีเปนสํานักหรือกอง 

 (๑)  สํานักยุทธศาสตรและงบประมาณ  

  (๒)  สํานักการคลัง 

  (๓)  สํานักการชาง 

  (๔)  สํานักการสาธารณสุข  

  (๕)  สํานักการศึกษา 
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  (๖)  สํานักการชางสุขาภิบาล    

  (๗)  สํานักพัฒนาสังคม 

  (๘)  สํานักสิ่งแวดลอม   

  (๙)  กองการพัสดุและทรัพยสิน     

 (๑๐)  สํานักสงเสริมการทองเท่ียว   

   (๑๑)  กองการเจาหนาท่ี 

 ข. หนวยงานตรวจสอบภายใน กลุมกฎหมาย และสํานักงานเมืองพัทยาสาขา   

ใหหนวยงานหรือสวนราชการท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนตาม ข. ข้ึนตรงตอปลัดเมืองพัทยา 

 ขอ  ๒๕๑  ในการประกาศกําหนดกองหรือสวนราชการตามขอ  ๒๕๐  ใหเมืองพัทยา

จัดทําเปนประกาศเมืองพัทยา  โดยกําหนดอํานาจหนาท่ีความรับผิดชอบของกอง  หรือสวนราชการท่ีเรียกชื่อ

อยางอ่ืนโดยมีแนวทางการกําหนด ดังนี้  

 (๑)  สํานักปลัดเมืองพัทยา มีอํานาจหนาท่ีความรับผิดชอบ เก่ียวกับราชการท่ัวไปของ

เมืองพัทยา งานประสานราชการ  งานทะเบียนราษฎรและบัตรประจําตัวประชาชน  งานเลขานุการเมืองพัทยา

และผูบริหารสวนราชการเมืองพัทยา  กิจการสภาเมืองพัทยา  การอํานวยการแกไขปญหาเรื่องราวรองทุกข           

แบบบูรณาการเชิงรุก  งานรักษาความสงบเรียบรอยและความม่ันคง การปองกันและแกไขปญหายาเสพติด  

งานปองกันภัยพิบัติ  การอํานวยการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย การปองกันอัคคีภัย การสนธิกําลัง   

การประสานงานกับสวนราชการและเอกชน  การเฝาระวังภัยพิบัติ  การอํานวยการความปลอดภัย การปองกัน

และการใหความชวยเหลือผูประสบภัยท้ังทางบกและทางทะเล  การบูรณาการ  การสงเสริมศูนยพัฒนา

บุคลากรทางดานใหการปองกันและชวยเหลือผูประสบภัยพิบัติ  และปฏิบัติราชการอ่ืนท่ีไมไดกําหนด             

ใหเปนอํานาจหนาท่ีของสวนราชการใดโดยเฉพาะ รวมท้ังปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวของและท่ีไดรับมอบหมาย 

 (๒)  สํานักยุทธศาสตรและงบประมาณ  มีอํานาจหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับการกําหนด 

นโยบาย เปาหมาย การจัดทําและพัฒนาแผนยุทธศาสตร ดานเศรษฐกิจ สังคมการเมือง การบริหาร 

โครงสรางพ้ืนฐาน สิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ ประสานและสนับสนุนการจดัทําแผนปฏิบัติราชการ  

และการกําหนดทิศทางและจัดทําขอบัญญัติงบประมาณ  การดําเนินการวิจัยพัฒนาและประเมินผล              

การบริหารการปฏิบัติงานตามแผนและงบประมาณใหเกิดประสิทธิภาพ และการนําเทคโนโลยีเพ่ือการ

พัฒนาการบริหาร การบริการประชาชน การสงเสริมดานเศรษฐกิจและสังคม รวมท้ังปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนท่ี

เก่ียวของและท่ีไดรับมอบหมาย  

 

 

 

 (๓)  สํานักการคลัง  มีอํานาจหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับการเงิน การคลัง การบัญชี

ของเมืองพัทยา ตลอดจนการรับจายเงินอุดหนุนจากรัฐบาลตามโครงการตางๆ การดําเนินการเก่ียวกับเงิน
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สวัสดิการและสิทธิประโยชนตางๆแกพนักงานเมือง พัทยา รวมท้ังการตรวจสอบเก่ียวกับการขอรับและ

เบิกจายบําเหน็จบํานาญของพนักงานเมืองพัทยาและลูกจางประจํา การศึกษา วิเคราะห กําหนดหลักเกณฑ      

และวิธีการเก่ียวกับการจัดเก็บรายไดทุกชนิด จัดทําประมาณการรายรับประจําปแจงประเมินภาษี รับชําระ

ภาษีโรงเรือนและท่ีดิน ภาษีบํารุงทองท่ี ภาษีปาย คาธรรมเนียมตางๆ และรายไดอ่ืนๆ ของเมืองพัทยา 

ติดตามเรงรัดภาษีคางชําระ การขอปลด ขอลดคาภาษี การอุทธรณภาษี ตลอดจนการผอนชําระภาษี การ

ยึดและการขายทอดตลาดทรัพยสินของผูคางชําระภาษี ดูแลรักษาและจัดหาผลประโยชนจากการใชท่ี

สาธารณะ ทาเทียบเรือ ทรัพยสินของเมืองพัทยา รับชําระและติดตามเรงรัดคาเชาทรัพยสิน  คาเชาท่ี

สาธารณะเพ่ือบริการท่ีจอดยานยนตและเก็บคาธรรมเนียมจอดยานยนตเปนรายไดของเมืองพัทยา งานจด

ทะเบียนพาณิชย รับรองอาคารและสิ่งปลูกสราง ศึกษาวิเคราะหเพ่ือหาแนวทางใหเมืองพัทยาไดรับจัดสรร

รายไดเพ่ิมจากสวนท่ีรัฐบาลจัดสรรใหกับทองถ่ินในสัดสวนท่ีเหมาะสมและสอดคลองกับภาระหนาท่ี  รวมท้ัง

ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวของและท่ีไดรับมอบหมาย  

(๔)  สํานักการชาง  มีอํานาจหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับการขออนุญาตควบคุมอาคาร

และการกอสราง การขออนุญาตและควบคุมดานอุตสาหกรรมและพลังงาน การออกแบบและควบคุมการ

กอสราง การตรวจวิเคราะหวัสดุกอสราง การวางและควบคุมดานผังเมือง การดูแลรักษาและคุมครองท่ี

สาธารณะ การจัดรูปและกรรมสิทธิ์ท่ีดิน การบํารุงรักษาและบูรณะสาธารณูปโภค อาคาร และสิ่งกอสราง 

การสนับสนุนใหมีสาธารณูปโภคพ้ืนฐานบริการประชาชนและนักทองเท่ียวอยางท่ัวถึง ไดแก ประปา ไฟฟา 

เปนตน การจราจรและขนสง เชื่อมโยงการขนสงสินคาและเดินทางทองเท่ียว รวมท้ังปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนท่ี

เก่ียวของและท่ีไดรับมอบหมาย   

 (๕)  สํานักการสาธารณสุข  มีอํานาจหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับ การสงเสริมสนับสนุน 

การจัดบริการดานการรักษาโรค  การปองกันและควบคุมโรค การสรางเสริมสุขภาพและการพัฒนาศักยภาพของ

ประชาชนทางดานพฤติกรรมและสํานึกทางสุขภาพ การดําเนินการตามกฎหมายวาดวยการสาธารณสุขและ

กฎหมายท่ีเก่ียวของ การพัฒนาความรู และรูปแบบการจัดระบบบริการสาธารณสุข  การสุขาภิบาลอาหาร                

การอาชีวอนามัย และการสุขาภิบาลอนามัยสิ่งแวดลอม การเผยแพรความรูและถายทอดเทคโนโลยีทางดาน

การสงเสริมสุขภาพ การปองกันโรค การควบคุมสาธารณสุขสิ่งแวดลอมภายในอาคารสถานท่ีและชุมชน 

และพฤติกรรมการดูแลรักษาสุขภาพ รวมท้ังปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวของและท่ีไดรับมอบหมาย  

 (๖)  สํานักการศึกษา มีอํานาจหนาท่ีความรับผิดชอบ เก่ียวกับการบริหารการศึกษาและ

พัฒนาการศึกษา ท้ังการศึกษาในระบบการศึกษา  การศึกษานอกระบบการศึกษา และการศึกษาตามอัธยาศัย 

เชน การจัดการศึกษาปฐมวัย อนุบาลศึกษา ประถมศึกษา มัธยมศึกษาและอาชีวศึกษา งานบริหารวิชาการ 

งานโรงเรียน งานนิเทศการศึกษา งานกิจการนักเรียน งานการศึกษาปฐมวัย งานขยายโอกาสทางการศึกษา 

งานหองสมุดพิพิธภัณฑและเครือขายทางการศึกษา งานศาสนา การสืบสาน สรางสรรค ศิลปะและ

วัฒนธรรมของชาติเพ่ือการศึกษา  การสนองงานของสถาบัน ชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย  เทิดทูน

และดํารงไวซ่ึงสถาบันอันสูงสุดของประเทศ  งานกีฬาและนันทนาการเพ่ือการศึกษา งานกิจกรรมเด็กและ

เยาวชนโรงเรียน และการศึกษานอกโรงเรียน รวมท้ังปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวของและท่ีไดรับมอบหมาย  
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 (๗)  สํานักการชางสุขาภิบาล มีอํานาจหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับงานจัดการระบบ

ปองกันและระบายน้ํา การปองกันน้ําทวม การระบายน้ําและการบริหารพ้ืนท่ีน้ําทวม การออกแบบและ

วางโครงการระบบระบายน้ํา การควบคุมงานกอสรางเก่ียวกับการปองกันน้ําทวม น้ํากัดเซาะ ระบบทอ          

ระบบสูบน้ํา  การบํารุงรักษาเครื่องกลและโรงงาน การขออนุญาตและบํารุงรักษาระบบระบายน้ํา งานจัดการ

คุณภาพน้ํารับผิดชอบเกี่ยวกับ การพัฒนาระบบบําบัดน้ําเสีย การบําบัดน้ําเสีย  การวิเคราะหคุณภาพน้ํา

และควบคุมมลพิษ การจัดการคุณภาพน้ํา สถานการณมลพิษทางน้ํา การจัดการปญหามลภาวะทางน้ําทาง

วิศวกรรม เฝาระวังดูแลรักษาและอนุรักษแหลงน้ํา คู คลอง และทะเล ตรวจสอบควบคุมคุณภาพน้ําท้ิง  

จากอาคารสถานประกอบการตางๆที่เปนแหลงกําเนิดน้ําเสียใหเปนไปตามกฎหมาย  รวมท้ังปฏิบัติหนาท่ี

อ่ืน ท่ีเก่ียวของและท่ีไดรับมอบหมาย  

 (๘)  สํานักพัฒนาสังคม มีอํานาจหนาที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการสงเสริมและ

พัฒนาคุณภาพและความม่ันคงในชีวิตของประชาชน สรางความเปนธรรมและความเสมอภาคใน                  

การดํารงชีวิต การสงเสริมคุมครองและพิทักษสิทธิของบุคคล พัฒนาศักยภาพทรัพยากรมนุษย การสงเสริมการมี

สวนรวมของภาคประชาคม การสงเสริมและพัฒนาสถาบันครอบครัว ตลอดจนศึกษาวิเคราะหวิจัยปญหา            

และแนวทางการดําเนินงานการพัฒนาสังคม รวมท้ังปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวของและท่ีไดรับมอบหมาย  

 (๙)  สํานักสิ่งแวดลอม มีอํานาจหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับการบริหารจัดการดาน

สิ่งแวดลอม การศึกษาวิเคราะหวิจัยเพ่ือแกไข ฟนฟู สงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม ติดตาม

ตรวจสอบคุณภาพสิ่งแวดลอม จัดทํารายงานสถานการณสิ่งแวดลอม การควบคุมคุณภาพและเฝาระวัง

อากาศ เสียง ยานพาหนะและแหลงอ่ืนๆ รวมท้ังการจัดการขยะ ของเสียอันตรายและสิ่งปฏิกูล การสงเสริม

คุณภาพสิ่งแวดลอม การดูแลทรัพยากรธรรมชาติ การดูแลพ้ืนท่ีสีเขียว  การใชเทคโนโลยีสะอาดท่ีเปนมิตร

กับสิ่งแวดลอม รวมท้ังปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวของและท่ีไดรับมอบหมาย  

 (๑๐)  กองการพัสดุและทรัพยสิน  มีอํานาจหนาที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ การจัดหา

วัสดุครุภัณฑ การจางงานกอสรางหรือบริการ การปรับปรุงซอมแซมวัสดุ ครุภัณฑ และสิ่งปลูกสราง เพ่ือ

สนับสนุนการปฏิบัติงานของสํานักและกอง  ควบคุมการจายโอนทรัพยสิน การจดทะเบียน การตอทะเบียน  

และการจําหนายทรัพยสิน การพัฒนาระบบการบริหารพัสดุ ควบคุมและจัดทําทะเบียนทรัพยสินและพัสดุ 

และใหคําปรึกษาแนะนําขอกฎหมายเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจาง และปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวของ  

 (๑๑)  สํานักสงเสริมการทองเท่ียว มีอํานาจหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับการพัฒนา          

การทองเท่ียวใหมุงสูการเปนศูนยกลางทางการทองเท่ียวของประเทศในระดับภูมิภาค และระดับโลก  

มุงเนนการสรางมูลคาเพ่ิมใหกับเศรษฐกิจใหกับเมืองพัทยาและเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศ  การวางแผน 

การวิเคราะหปจจัยความเสี่ยง การพัฒนาและสงเสริมการทองเท่ียวในรูปแบบใหม   เพ่ือดึงดูดนักทองเท่ียว 

การจัดมหกรรมการทองเท่ียว การพัฒนาแหลงทองเท่ียว การพัฒนากีฬาเพ่ือการทองเท่ียว การจัดมหกรรม
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กีฬา การจัดกิจกรรมประชุมนิทรรศการ และ นันทนาการระดับชาติและนานาชาติ การสงเสริม

ศิลปะ วัฒนธรรมสรางสรรค เพ่ือการทองเท่ียว  การเปนชองทางในการแลกเปลี่ยนและเผยแพรวัฒนธรรม

ท้ังในและตางประเทศ  การสรางสรรคการทองเท่ียวแนวใหม ใหเมืองพัทยามีความทันสมัยท่ีมีการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารรูปแบบใหมมาใชในการออกแบบการผลิตสื่อการทองเท่ียวในรูปแบบ

อิเล็กทรอนิกส  สื่อเคลื่อนไหว เพ่ือใหเมืองพัทยาเปนเมืองทองเท่ียวดิจิตอลท่ีสมบูรณ การสงเสริมการผลิต

สารคดีและภาพยนตร  รวมท้ังการเผยแพรและประชาสัมพันธผานชองทางการสื่อสารอันทันสมัย          

 

 

เพ่ือเผยแพรการทองเท่ียวใหประเทศสมาชิกอาเซียนและนานาอารยประเทศไดเขาถึงการทองเท่ียวของ

เมืองพัทยาไดโดยงาย สรางกระแสนิยมสรางรายไดเขาประเทศจากการทองเท่ียวและสงออกสินคาบริการ

การทองเท่ียว กีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การวิเทศสัมพันธนําเอกลักษณอันโดดเดนเชิดชูสานสัมพันธอันดีกับ

นานาอารยประเทศ  รวมท้ังปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวของและท่ีไดรับมอบหมาย  

 (๑๒)  กองการเจาหนาท่ี  มีอํานาจหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับการบริหารงานบุคคล

ของพนักงานเมืองพัทยา พนักงานครูเมืองพัทยา บุคลากรทางการศึกษา ลูกจางประจําและพนักงานจาง

เมืองพัทยา  ไดแก  การสรรหา บรรจุและแตงตั้ง งานทะเบียนประวัติและบําเหน็จความชอบ  งานพัฒนา

ทรัพยากรบุคคล  งานวินัย การอุทธรณ  การรองทุกข  งานเลขานุการคณะกรรมการพนักงานเมืองพัทยา  

รวมท้ังปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวของและท่ีไดรับมอบหมาย  

 (๑๓)  หนวยงานตรวจสอบภายใน มีอํานาจหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับตรวจสอบ

การปฏิบัติการบริหารงานงบประมาณ การเงิน การพัสดุและทรัพยสิน รวมท้ังการบริหารงานดานอ่ืนๆ ให

เปนไปตามนโยบาย กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ คําสั่ง และมติคณะรัฐมนตรี ตรวจสอบบัญชี เอกสาร

หลักฐานประกอบการบันทึกบัญชี ตรวจสอบระบบการดูแลรักษาและความปลอดภัยของทรัพยสินและ         

การใชทรัพยากรทุกประเภทใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และประหยัด รวมท้ังการรายงาน

ผลการตรวจสอบและขอเสนอแนะตอผูบริหาร รวมท้ังปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวของและท่ีไดรับมอบหมาย 

 (๑๔)  กลุมกฎหมาย  มีอํานาจหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับการใหคําปรึกษาและ

เสนอแนะดานระเบียบ กฎหมายแกเมืองพัทยาและหนวยงานตางๆ ประสานงานกับสํานักงานอัยการสูงสุด

ในการวาตางและแกตางแกคดีแพงทุกชั้นศาล ดําเนินการเก่ียวกับคดีปกครอง พิจารณาดําเนินการเก่ียวกับ

การละเมิด การพิจารณาคําขออุทธรณภาษี ดําเนินการบังคับทางปกครองตามพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติ

ราชการทางปกครอง พ.ศ.๒๕๓๙ พิจารณาเก่ียวกับนิติกรรมสัญญาของเมืองพัทยา ดําเนินการฟองรองคดี

ลมละลาย การบังคับคดีและวางทรัพย การพิจารณารางกฎหมาย ขอบัญญัติเมืองพัทยา ระเบียบ ประกาศ 

คําสั่งของเมืองพัทยา พิจารณาตอบขอหารือ ชี้แจง ใหคําปรึกษาแนะนํากับหนวยงานตางๆ รวมท้ังปฏิบัติ

หนาท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวของและท่ีไดรับมอบหมาย 
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(๑๕)  สํานักงานเมืองพัทยา สาขาเกาะลาน มีอํานาจหนาท่ีความรับผิดชอบ

เก่ียวกับกิจการในสํานักงานเมืองพัทยาสาขาในสวนท่ีเปนอํานาจหนาท่ีของปลัดเมืองพัทยา โดยใหมี

สํานักงานเมืองพัทยาสาขา รับผิดชอบงานบริหารท่ัวไป งานปองกันและรักษาความปลอดภัย งานโยธาและ

สุขาภิบาล                  งานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม อยูในสังกัดหรืออาจจะใหมีการแบงสวนงานอ่ืนๆ 

ท่ีจําเปนมาปฏิบัติหนาท่ีในสํานักงานเมืองพัทยาสาขานั้น รวมท้ังปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวของและท่ีไดรับ

มอบหมาย”  
 

  ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๒  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๕๕ 

                                                                 
                    (นายภัครธรณ   เทียนไชย) 

         รองผูวาราชการจังหวัดชลบุรี  ปฏิบัติราชการแทน 

     ผูวาราชการจังหวัดชลบุรี 

      ประธานกรรมการพนักงานเมืองพัทยา 

 

 

 

 

 

 

 

 

(แผนภูมิโครงสรางอัตรากาํลัง) 
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สวนราชการเมืองพัทยา 

  สํานักปลัดเมืองพัทยา    

 มีอํานาจหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับ  ราชการท่ัวไปของเมืองพัทยา งานประสานราชการ            

งานทะเบียนราษฎรและบัตรประจําตัวประชาชน  งานเลขานุการเมืองพัทยาและผูบริหารสวนราชการ  เมืองพัทยา  กิจการ

สภาเมืองพัทยา  การอํานวยการแกไขปญหาเรื่องราวรองทุกข  แบบบูรณาการเชิงรุก  งานรักษาความสงบเรียบรอยและ

ความมั่นคง การปองกันและแกไขปญหายาเสพติด  งานปองกันภัยพิบัติ  การอํานวยการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

การปองกันอัคคีภัย การสนธิกําลัง  การประสานงานกับสวนราชการและเอกชน  การเฝาระวังภัยพิบัติ  การอํานวยการความ

ปลอดภัย การปองกันและการใหความชวยเหลือผูประสบภัยท้ังทางบกและทางทะเล  การบูรณาการ  การสงเสริมศูนย

พัฒนาบุคลากรทางดาน  ใหการปองกันและชวยเหลือผูประสบภัยพิบัติ  และปฏิบัติราชการอ่ืนท่ีไมไดกําหนดใหเปน

อํานาจหนาท่ีของสวนราชการใดโดยเฉพาะ รวมท้ังปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวของและท่ีไดรับมอบหมาย 

  สํานักยุทธศาสตรและงบประมาณ   
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 มี อํานาจหน าท่ีความรับผิ ดชอบ เก่ียวกับ  การกําหนดนโยบาย เปาหมาย การจัดทําและ

พัฒนาแผนยุทธศาสตร ดานเศรษฐกิจ สังคมการเมือง การบริหาร โครงสรางพ้ืนฐาน สิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ 

ประสานและสนับสนุนการจัดทําแผนปฏิบัติราชการ และการกําหนดทิศทางและจัดทําขอบัญญัติงบประมาณ  การ

ดําเนินการวิจัยพัฒนาและประเมินผล  การบริหารการปฏิบัติงานตามแผนและงบประมาณใหเกิดประสิทธิภาพและการนํา

เทคโนโลยี   เพ่ือการพัฒนาการบริหาร การบริการประชาชน    การสงเสริมดานเศรษฐกิจและสังคม รวมท้ังปฏิบัติหนาท่ี

อ่ืนท่ีเก่ียวของและท่ีไดรับมอบหมาย  

  สํานักการคลัง   

 มีอํานาจหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับ  การเงิน การคลัง การบัญชีของเมืองพัทยา ตลอดจนการรับ

จายเงินอุดหนุนจากรัฐบาลตามโครงการตางๆ การดําเนินการเก่ียวกับเงินสวัสดิการและสิทธิประโยชนตางๆ  แกพนักงาน    

เมืองพัทยา  รวมท้ังการตรวจสอบเก่ียวกับการขอรับและเบิกจายบําเหน็จบํานาญของพนักงานเมืองพัทยาและลูกจางประจํา 

การศึกษา วิเคราะห กําหนดหลักเกณฑ และวิธีการเก่ียวกับการจัดเก็บรายไดทุกชนิด จัดทําประมาณการรายรับประจําป

แจงประเมินภาษี รับชําระภาษีโรงเรือนและท่ีดิน ภาษีบํารุงทองท่ี ภาษีปาย คาธรรมเนียมตางๆ และรายไดอ่ืนๆ ของ      

เมืองพัทยา ติดตามเรงรัดภาษีคางชําระ การขอปลด ขอลดคาภาษี การอุทธรณภาษี ตลอดจนการผอนชําระภาษี การยึด

และการขายทอดตลาดทรัพยสินของผูคางชําระภาษี ดูแลรักษาและจัดหาผลประโยชนจากการใชท่ีสาธารณะ ทาเทียบเรือ 

ทรัพยสินของเมืองพัทยา รับชําระและติดตามเรงรัดคาเชาทรัพยสิน  คาเชาท่ีสาธารณะเพ่ือบริการท่ีจอดยานยนตและเก็บ

คาธรรมเนียมจอดยานยนตเปนรายไดของเมืองพัทยา งานจดทะเบียนพาณิชย รับรองอาคารและสิ่งปลูกสราง ศึกษา

วิเคราะหเพ่ือหาแนวทางใหเมืองพัทยาไดรับจัดสรรรายไดเพ่ิมจากสวนท่ีรัฐบาลจัดสรรใหกับทองถ่ินในสัดสวนท่ีเหมาะสมและ

สอดคลองกับภาระหนาท่ี  รวมท้ังปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวของและท่ีไดรับมอบหมาย  

  สํานักการชาง   

มีอํานาจหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับ  การขออนุญาตควบคุมอาคารและการกอสราง การขอ

อนุญาตและควบคุมดานอุตสาหกรรมและพลังงาน การออกแบบและควบคุมการกอสราง การตรวจวิเคราะหวัสดุกอสราง 

การวางและควบคุมดานผังเมือง การดูแลรักษาและคุมครองท่ีสาธารณะ การจัดรูปและกรรมสิทธ์ิท่ีดิน การบํารุงรักษาและ

บูรณะสาธารณูปโภค อาคาร และสิ่งกอสราง การสนับสนุนใหมีสาธารณูปโภคพ้ืนฐานบริการประชาชนและนักทองเท่ียว

อยางท่ัวถึง ไดแก ประปา ไฟฟา เปนตน การจราจรและขนสง เช่ือมโยงการขนสงสินคาและเดินทางทองเท่ียว รวมท้ัง

ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวของและท่ีไดรับมอบหมาย   

 

 

 

 

 

  สํานักการสาธารณสุข   

 มีอํานาจหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับ  การสงเสริมสนับสนุน การจัดบริการดานการรักษาโรค         

การปองกันและควบคุมโรค การสรางเสริมสุขภาพและการพัฒนาศักยภาพของประชาชนทางดานพฤติกรรมและสํานึก        

ทางสุขภาพ การดําเนินการตามกฎหมายวาดวยการสาธารณสุขและกฎหมายท่ีเก่ียวของ การพัฒนาความรู และรูปแบบการ

จัดระบบบริการสาธารณสุข  การสุขาภิบาลอาหาร  การอาชีวอนามัย และการสุขาภิบาลอนามัยสิ่งแวดลอม การเผยแพรความรู

และถายทอดเทคโนโลยีทางดานการสงเสริมสุขภาพ การปองกันโรค การควบคุมสาธารณสุขสิ่งแวดลอมภายในอาคาร

สถานท่ีและชุมชน และพฤติกรรมการดูแลรักษาสุขภาพ รวมท้ังปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวของและท่ีไดรับมอบหมาย  
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  สํานักการศึกษา  

 มีอํานาจหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับ  การบริหารการศึกษาและพัฒนาการศึกษา  ท้ังการศึกษาใน

ระบบการศึกษา  การศึกษานอกระบบการศึกษา และการศึกษาตามอัธยาศัย เชน การจัดการศึกษาปฐมวัย อนุบาลศึกษา 

ประถมศึกษา มัธยมศึกษาและอาชีวศึกษา งานบริหารวิชาการ งานโรงเรียน งานนิเทศการศึกษา งานกิจการนักเรียน     

งานการศึกษาปฐมวัย งานขยายโอกาสทางการศึกษา  งานหองสมุดพิพิธภัณฑและเครือขายทางการศึกษา งานศาสนา    

การสืบสาน สรางสรรค ศิลปะและวัฒนธรรมของชาติเพ่ือการศึกษา  การสนองงานของสถาบัน ชาติ ศาสนา และ

พระมหากษัตริย  เทิดทูนและดํารงไวซึ่งสถาบันอันสูงสุดของประเทศ  งานกีฬาและนันทนาการเพ่ือการศึกษา              

งานกิจกรรมเด็กและเยาวชนโรงเรียน และการศึกษานอกโรงเรียน รวมท้ังปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวของและท่ีไดรับมอบหมาย  

  สํานักการชางสุขาภิบาล  

 มีอํานาจหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับ  งานจัดการระบบปองกันและระบายนํ้า  การปองกันนํ้าทวม  

การระบายนํ้าและการบริหารพ้ืนท่ีนํ้าทวม การออกแบบและวางโครงการระบบระบายนํ้า การควบคุมงานกอสรางเก่ียวกับ   

การปองกันนํ้าทวม นํ้ากัดเซาะ ระบบทอ ระบบสูบนํ้า  การบํารุงรักษาเครื่องกลและโรงงาน การขออนุญาตและบํารุงรักษา

ระบบระบายนํ้า งานจัดการคุณภาพนํ้ารับผิดชอบเก่ียวกับ การพัฒนาระบบบําบัดนํ้าเสีย การบําบัดนํ้าเสีย การวิเคราะห

คุณภาพนํ้าและควบคุมมลพิษ การจัดการคุณภาพนํ้า สถานการณมลพิษทางนํ้า การจัดการปญหามลภาวะทางนํ้าทาง

วิศวกรรม เฝาระวังดูแลรักษา  และอนุรักษแหลงนํ้า คู คลอง และทะเล ตรวจสอบควบคุมคุณภาพนํ้าท้ิงจากอาคารสถาน

ประกอบการตางๆ  ท่ีเปนแหลงกําเนิดนํ้าเสียใหเปนไปตามกฎหมาย รวมท้ังปฏิบัติหนาท่ีอ่ืน ท่ีเก่ียวของและท่ีไดรับมอบหมาย  

  สํานักพัฒนาสังคม  

 มีอํานาจหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับ  การสงเสริมและพัฒนาคุณภาพและความมั่นคงในชีวิต

ของประชาชน สรางความเปนธรรมและความเสมอภาคใน  การดํารงชีวิต การสงเสริมคุมครองและพิทักษสิทธิของบุคคล พัฒนา

ศักยภาพทรัพยากรมนุษย การสงเสริมการมีสวนรวมของภาคประชาคม  การสงเสริมและพัฒนาสถาบันครอบครัว ตลอดจน

ศึกษาวิเคราะหวิจัยปญหา และแนวทางการดําเนินงานการพัฒนาสังคม รวมทั้งปฏิบัติหนาที่อื่นที่เกี่ยวของและท่ี

ไดรับมอบหมาย  

  สํานักส่ิงแวดลอม  

 มีอํานาจหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับ  การบริหารจัดการดานสิ่งแวดลอม การศึกษาวิเคราะห

วิจัยเพ่ือแกไข ฟนฟู สงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม ติดตามตรวจสอบคุณภาพสิ่งแวดลอม จัดทํารายงาน

สถานการณสิ่งแวดลอม การควบคุมคุณภาพและเฝาระวังอากาศ เสียง ยานพาหนะและแหลงอ่ืนๆ รวมท้ังการจัดการขยะ 

ของเสียอันตรายและสิ่งปฏิกูล การสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม การดูแลทรัพยากรธรรมชาติ การดูแลพ้ืนท่ีสีเขียว  การใช

เทคโนโลยีสะอาดท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม รวมท้ังปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวของและท่ีไดรับมอบหมาย  

  กองการพัสดุและทรัพยสิน   

 มีอํานาจหนาที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ  การจัดหาวัสดุครุภัณฑ การจางงานกอสรางหรือบริการ 

การปรับปรุงซอมแซมวัสดุ ครุภัณฑ และสิ่งปลูกสราง เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงานของสํานักและกอง  ควบคุมการจายโอน

ทรัพยสิน การจดทะเบียน การตอทะเบียนและการจําหนายทรัพยสิน การพัฒนาระบบการบริหารพัสดุ ควบคุมและจัดทํา

ทะเบียนทรัพยสินและพัสดุ และใหคําปรึกษาแนะนําขอกฎหมายเก่ียวกับการจัดซื้อจัดจาง และปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวของ  

 

 

  สํานักสงเสริมการทองเท่ียว  
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 มี อํานาจหน าท่ีความรับผิ ดชอบ เก่ียวกับ  การพัฒนาการทองเท่ียวใหมุงสูการเปนศูนยกลาง

ทางการทองเท่ียวของประเทศในระดับภูมิภาค และระดับโลก  มุงเนนการสรางมูลคาเพ่ิมใหกับเศรษฐกิจใหกับเมืองพัทยาและ

เศรษฐกิจโดยรวมของประเทศ  การวางแผน การวิเคราะหปจจัยความเสี่ยง  การพัฒนาและสงเสริมการทองเท่ียวในรูปแบบใหม          

เพ่ือดึงดูดนักทองเท่ียว การจัดมหกรรมการทองเท่ียว  การพัฒนาแหลงทองเท่ียว การพัฒนากีฬาเพ่ือการทองเท่ียว การจัด

มหกรรมกีฬา การจัดกิจกรรมประชุมนิทรรศการ  และนันทนาการระดับชาติและนานาชาติ การสงเสริมศิลปะ วัฒนธรรม

สรางสรรค เพ่ือการทองเท่ียว  การเปนชองทางในการแลกเปลี่ยนและเผยแพรวัฒนธรรมท้ังในและตางประเทศ  การสรางสรรค    

การทองเท่ียวแนวใหม  ใหเมืองพัทยามีความทันสมัยท่ีมีการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารรูปแบบใหมมาใชในการ

ออกแบบการผลิตสื่อการทองเท่ียวในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส  สื่อเคลื่อนไหว เพ่ือใหเมืองพัทยาเปนเมืองทองเท่ียวดิจิตอลท่ี

สมบูรณ การสงเสริมการผลิตสารคดีและภาพยนตร รวมท้ังการเผยแพรและประชาสัมพันธผานชองทางการสื่อสารอันทันสมัย  

เพ่ือเผยแพรการทองเท่ียวใหประเทศสมาชิกอาเซียนและนานาอารยประเทศไดเขาถึงการทองเท่ียวของเมืองพัทยาไดโดยงาย 

สรางกระแสนิยมสรางรายไดเขาประเทศจากการทองเท่ียวและสงออกสินคาบริการการทองเท่ียว กีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม        

การวิเทศสัมพันธ  นําเอกลักษณอันโดดเดนเชิดชูสานสัมพันธอันดีกับนานาอารยประเทศ  รวมท้ังปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวของ    

และท่ีไดรับมอบหมาย  

  กองการเจาหนาท่ี   

 มีอํานาจหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับ  การบริหารงานบุคคลของพนักงานเมืองพัทยา พนักงานครู

เมืองพัทยา บุคลากรทางการศึกษา ลูกจางประจํา และพนักงานจางเมืองพัทยา ไดแก  การสรรหา บรรจุและแตงตั้ง      

งานทะเบียนประวัติและบําเหน็จความชอบ งานพัฒนาทรัพยากรบุคคล งานวินัย การอุทธรณ   การรองทุกข              

งานเลขานุการคณะกรรมการพนักงานเมืองพัทยา รวมท้ังปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวของและท่ีไดรับมอบหมาย  

  หนวยงานตรวจสอบภายใน  

 มีอํานาจหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับ  ตรวจสอบการปฏิบัติการบริหารงานงบประมาณ การเงิน 

การพัสดุและทรัพยสิน รวมท้ังการบริหารงานดานอ่ืนๆ ใหเปนไปตามนโยบาย กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ คําสั่ง และมติ

คณะรัฐมนตรี ตรวจสอบบัญชี เอกสารหลักฐานประกอบการบันทึกบัญชี ตรวจสอบระบบการดูแลรักษาและความ

ปลอดภัยของทรัพยสินและการใชทรัพยากรทุกประเภทใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และประหยัด รวมท้ัง

การรายงานผลการตรวจสอบและขอเสนอแนะตอผูบริหาร รวมท้ังปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวของและท่ีไดรับมอบหมาย 

  กลุมกฎหมาย   

 มีอํานาจหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับ  การใหคําปรึกษาและเสนอแนะดานระเบียบ กฎหมายแก

เมืองพัทยาและหนวยงานตางๆ  ประสานงานกับสํานักงานอัยการสูงสุดในการวาตางและแกตางแกคดีแพงทุกช้ันศาล 

ดําเนินการเก่ียวกับคดีปกครอง พิจารณาดําเนินการเก่ียวกับการละเมิด  การพิจารณาคําขออุทธรณภาษี ดําเนินการบังคับ

ทางปกครองตามพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ.๒๕๓๙ พิจารณาเก่ียวกับนิติกรรมสัญญาของเมือง

พัทยา ดําเนินการฟองรองคดีลมละลาย การบังคับคดีและวางทรัพย การพิจารณารางกฎหมาย ขอบัญญัติเมืองพัทยา 

ระเบียบ ประกาศ คําสั่งของเมืองพัทยา พิจารณาตอบขอหารือ ช้ีแจง ใหคําปรึกษาแนะนํากับหนวยงานตางๆ รวมท้ัง

ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวของและท่ีไดรับมอบหมาย 

 สํานักงานเมืองพัทยาสาขาเกาะลาน 

มีอํานาจหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับ   กิจการในสํานักงานเมืองพัทยาสาขาเกาะลานในสวนท่ีเปน

อํานาจหนาท่ีของปลัดเมืองพัทยา โดยใหมีสํานักงานเมืองพัทยาสาขาเกาะลาน รับผิดชอบงานบริหารท่ัวไป  งานปองกัน

และรักษาความปลอดภัย งานโยธาและสุขาภิบาล  งานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม อยูในสังกัดหรืออาจจะใหมีการแบง
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สวนงานอ่ืนๆ ท่ีจําเปนมาปฏิบัติหนาท่ีในสํานักงานเมือง พัทยาสาขาเกาะลานน้ัน รวมท้ังปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวของ

และท่ีไดรับมอบหมาย 
 

 

 

 เกาะลานและการบริหารงานสํานักงานเมืองพัทยาสาขาเกาะลาน  

 สภาพท่ัวไป 

หมูเกาะลานประกอบดวย  เกาะลาน  เกาะครก  และเกาะสาก  ตั้งอยูทางทิศตะวันตกของเมืองพัทยา       

(เกาะลานตั้งอยูหมู 7 ต.นาเกลือ ) จากชายหาดเมืองพัทยาจะสามารถมองเห็นเกาะลานไดชัดเจน  เพราะอยูหางจากฝง

ออกไปเพียงประมาณ 7.5  กิโลเมตร  มีขนาดพ้ืนท่ี 4.07 ตารางกิโลเมตร 

การเดินทางโดยเรือเร็ว  ใชเวลาเดินทางประมาณ 15 นาที  และเรือโดยสารประมาณ  45 นาที หมูเกาะลาน      

แตเดิมเปนท่ีรูจักในหมูนักทองเท่ียวตางชาติในนามวา “หมูเกาะปะการัง” (Coral  Islands) เพราะอุดมไปดวยปะการัง

นานาชนิด เปนแหลงปะการังท่ีสมบูรณแหงหน่ึงของประเทศและใกลกรุงเทพมหานครมากท่ีสุด  โดยมีเกาะครก          

และเกาะสากเปนเกาะบริวาร 

เกาะลาน  ตั้งอยูบริเวณเสนรุงท่ี  12° 56′ เหนือ  และเสนแวงท่ี  100° 47′ ตะวันออก  สวนท่ียาวท่ีสุด

ประมาณ  4.65 กม. กวางประมาณ 2.15 กม. รูปทรงเปนหาเหลี่ยมดานไมเทา  สภาพภูมิประเทศเปนภูเขาประมาณ      

รอยละ 90 ของพ้ืนท่ี   

เกาะลานมีแหลงทองเท่ียวท่ีนักทองเท่ียวนิยมทองเท่ียวหลายแหง  ดังนี้ 

 (1)  หาดตาแหวน   อยูทางตอนเหนือของเกาะ  เปนหาดทรายยาวประมาณ  750  เมตร  มีความงามทาง

ธรรมชาติอยูมาก  เพราะมีหาดทรายท่ีขาวสะอาดและนํ้าทะเลใสเปนสีคราม ปลายหาดท้ังสองดานยังมีแนวปะการังใน

ระดับนํ้าตื้นท่ีมีสีสันสวยงาม อีกท้ังมีรานจําหนายสินคาท่ีระลึกตั้งเรียงรายตลอดแนวชายหาด 

 (2) หาดสังวาลย  เปนหาดเล็กๆ อยูติดกับหาดตาแหวน มีความยาวหาด 150 เมตร ความงามของหาดทรายน้ัน   

ไมแพหาดตาแหวนเลยทีเดียว แตมีความสงบกวา จึงเปนท่ีนิยมของนักทองเท่ียวชาวยุโรปท่ีชอบนอนอาบแดด ซึ่งท้ังหาด     

ตาแหวน  หาดทองหลาง และหาดสังวาลย  จะมีความสวยงามมากท่ีสุดในชวงเดือนธันวาคม - เมษายน เพราะคลื่นลม      

จะสงบ สามารถดํานํ้า   ดูปะการังท่ีผิวนํ้าไดเปนอยางดี 

 (3) หาดทองหลาง  เปนหาดขนาดเล็กท่ีเงียบสงบ เหมาะกับนักทองเท่ียวท่ีตองการการพักผอนแบบสวนตัว 

กิจกรรมหลักของหาดทองหลางคือ การดํานํ้าดูปะการัง บริเวณปลายหาดท่ีเช่ือมตอกับหาดตาแหวน ณ ท่ีหาดแหงน้ียังมี   

แนวปะการังนํ้าตื้นท่ีสวยงาม และมีบริการเดินชมปะการังใตนํ้าแบบ Sea Walker ท่ีมีนักทองเท่ียวนิยมมาใชบริการ           

สวนนักทองเท่ียวท่ีช่ืนชอบปะการังแตไมชอบการดํานํ้า ท่ีหาดน้ียังมีบริการเรือทองกระจกใหสามารถลงไปชมปะการังได

อยางใกลชิดอีกดวย 

 (4)  หาดเทียน  เปนหาดท่ีสวยงามแหงท่ีสองมีความยาวของหาดประมาณ  500 เมตร  อยูทางทิศตะวันตก       

ของเกาะ  หาดทรายแหงน้ีมีความสวยงามไมแพหาดตาแหวน   แตเน่ืองจากมีหาดขนาดเล็กกวาจึงมีผูนิยมไปทองเท่ียว
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พักผอนนอย   อยางไรก็ดีในฤดูท่ีมีมรสุมรุนแรงเขาปะทะ ช า ย ห า ด ท า งด า น ทิ ศ เห นื อ  คื อ  ห า ด ต า แ ห ว น   

นักทองเท่ียวก็ไดหลบไปพักผอน ณ  หาดเทียนน้ีแทนเปนจํานวนมาก   

 

 

 

 

 

 

(5) หาดแสม  อยูทางทิศตะวันตกเฉียงใตของเกาะลาน  เปนหาดขนาดเล็กความยาวของหาดประมาณ       

350  เมตร   มีความสวยงาม เงียบสงบ เหมาะสําหรับการพักผอนและการเลนนํ้า มีนํ้าทะเลสีครามและหาดทรายท่ีขาว

สะอาด ปจจุบันมีการปรับปรุงภูมิทัศนโดยรวมท้ังปลูกตนไม สรางลานอเนกประสงค อาคารรานคารานขายอาหารท่ีได

มาตรฐาน รวมถึงเสนทางสัญจรท่ีสามารถเดินทางไปมาไดอยางสะดวก จึงเปนชายหาดอีกแหงหน่ึงท่ีมีนักทองเท่ียวเขามา

พักผอนเปนจํานวนมาก โดยเฉพาะชาวตางชาติแถบยุโรป อีกท้ังยังเปนสถานท่ีตั้งของอาคารอนุรักษพลังงานและ

สิ่งแวดลอมสําหรับผลิตกระแสไฟฟาดวยพลังงานแสงอาทิตย และมีการจัดนิทรรศการเก่ียวกับการอนุรักษพลังงาน  

ภายในอาคาร และในพ้ืนท่ีใกลกันยังเปนสถานท่ีตั้งของฟารมกังหันลมผลิตกระแสไฟฟา ซึ่งมีหนวยงานภาครัฐ เอกชนและ

ประชาชนท่ัวไปใหความสนใจเขามาศึกษาดูงานการใชพลังงานทดแทนในสถานท่ีดังกลาวอยูเปนประจํา 

 (6)  หาดนวล  อยูทางตอนใตของเกาะลาน   เปนหาดขนาดเล็กยาวประมาณ  250  เมตร  เปนพ้ืนท่ีมี

กรรมสิทธ์ิเปนของเอกชน  สภาพสิ่งแวดลอมชายหาดและปะการังอยูในสภาพสมบูรณเน่ืองจากไมคอยมีนักทองเท่ียวนิยม

มาเท่ียวมากจึงเปนหาดท่ีเงียบสงบ  เหมาะสําหรับนักทองเท่ียวท่ีตองการความเปนสวนตัว 

 (7) หาดตาหาดยาย เปนหาดสวยงามขนาดไมใหญ สงบ และรมรื่น มีนํ้าทะเลท่ีใส หาดทรายขาวสะอาด    

ความยาวประมาณ 100 เมตร เพียบพรอมดวยความงดงามของธรรมชาติ ทรายขาวละเอียดมีรมไม มีโขดหินกอนใหญ

ประติมากรรมจากธรรมชาต ิ

(8)  เกาะครก  อยูประมาณเสนรุงท่ี  12° 55′ 30″ เหนือ  และเสนแวงท่ี  100° 49′ 30″ ตะวันออก อยูทาง         

ทิศตะวันตกของพัทยา หางจากชายหาดพัทยาประมาณ  8  กม. หรืออยูทางตะวันตกเฉียงเหนือ ของเกาะลาน เกาะครก

เปนเกาะเล็กๆ  ตัวเกาะยาวมน  ทอดตัวขนานกับฝง  มีพ้ืนท่ีประมาณ  0.05  ตร.กม.  สวนท่ียาวท่ีสุดประมาณ 550 เมตร 

กวางประมาณ  150  เมตร  เกาะโดยรอบสวนใหญเปนโขดหิน มีหาดทรายอยูเพียงหาดเดียว  ซึ่งอยูตอนกลางทาง

ตะวันออกของเกาะ คือ  หาดเกาะครก ซึ่งหาดมีความยาวประมาณ  100  เมตร 

(9) เกาะสาก  อยู ท่ี เสนรุง  12°  5 ′  เหนือ  และเสนแวง  100°  40′  ตะวันออก  เกาะสากอยูทาง         

ทิศตะวันตกของพัทยา  หางจากชายหาดพัทยาประมาณ  8  กิโลเมตรหรืออยูทางตอนเหนือของเกาะลาน  โดยอยูหางจาก

แหลมหินโขดประมาณ 500 เมตร  เกาะสากเปนเกาะขนาดเล็กโคงเปนรูปเกือกมาหงาย  มีพ้ืนท่ีประมาณ  0.05 ตร.กม. 

เกาะน้ีมีหาดทรายอยู  2 หาด  คือ หาดทรายบริเวณอาวเหนือ  ซึ่งเปนหาดทรายยาวประมาณ  250 เมตร  มีหาดทรายท่ี

ขาวและมีปะการังนํ้าตื้นอยูหางจากชายฝงไมไกลนัก บนหาดน้ีมีท่ีพักและรานคา เรือทัศนาจรมักจอดใหนักทองเท่ียวลง
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เลนนํ้าและดํานํ้าชมปะการังนํ้าตื้น อีกหาดหน่ึง คือ หาด ทางตอนใตของเกาะสาก ซึ่งอยูตรงขามกับหาดแรก และมี

ทางเดินตอกันได   หาดน้ีเปนขนาดเล็กมีหินจํานวนมาก ความยาวของหาดประมาณ 80 เมตร มีแนวปะการังอยูบริเวณ

หนาหาด ดังน้ันเรือทัศนาจรจึงมักมาจอดใหนักทองเท่ียวลงดํานํ้าแบบ Sea Walker ท่ีบริเวณน้ี บนเกาะมีรอยประทับฝา

พระหัตถพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว สมเด็จพระนางเจาฯพระบรมราชินีนาถ สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยาม

มกุฎราชกุมาร    ซึ่งประทับไวเมื่อวันท่ี 13 มกราคม 2510 ณ เกาะสากแหงน้ีดวย รวมถึงรอยประทับของบุคคลสําคัญ

ตางๆ ในอดีต        อีกเปนจํานวนมาก 

 พ้ืนท่ีเกาะลานยังมีหาดท่ีมีความสวยงามและมีทรัพยากรธรรมชาติท่ีสมบูรณอีกหลายแหง เชน หาดแหลมหัวโขด       

หาดตาพัน  และหาดบริเวณหาดตาแหวน  ซึ่งเปนหาดขนาดเล็กกวาประมาณ  50-70  เมตร สวนพ้ืนท่ีอ่ืนในเกาะลานเปน

ภูเขาและปาไม  ดานตะวันออกเปนชุมชนเกาะลานท่ียังมีสภาพ  ไมดึงดูดนักทองเท่ียวมากนัก นอกจากหาดทราย

ชายทะเลแลว  พ้ืนท่ีบนเกาะซึ่งสวนใหญเปนภูเขาปกคลุมดวยพืชพันธุไมท่ีเขียวชอุมตลอดท้ังป  ซึ่งนับวายังคงความเปน

ธรรมชาติดั้งเดิมไวไดมาก  ดังน้ันเกาะน้ีจึงเปนจุดดึงดูดนักทองเท่ียวท่ีสําคัญสําหรับการไปพักผอน 

 

 

 

โครงสรางพ้ืนฐานของเกาะลาน 

พ้ืนท่ีทางทิศตะวันออกของเกาะลาน สวนหน่ึงเปนท่ีอยูอาศัยของชุมชนชาวประมง ซึ่งอยูอาศัยสืบทอดกันมาเปน

เวลายาวนาน และพ้ืนท่ีสวนหน่ึงของเกาะลานเปนแหลงทองเท่ียวท่ีไดพัฒนาสรางเปนสถานท่ีพักตากอากาศสําหรับ

ตอนรับนักทองเท่ียว ซึ่งประกอบดวยท่ีพักแบบบังกะโล และรีสอรท ซึ่งมีเพียงพอตอความตองการของนักทองเท่ียว 

เกาะลานมีการพัฒนาระบบโครงสรางพ้ืนฐานและการบริการทองเท่ียวเพ่ือรองรับนักทองเท่ียวโดยการสราง

แหลงทองเท่ียว รานคา รานอาหาร และรานขายของท่ีระลึกไวคอยบริการ รวมถึงการบริการเชาเรือ ชมปะการัง และ    

เรือเจ็ทสกี โครงสรางพ้ืนฐานท่ีมีการพัฒนา ไดแก ถนนเช่ือมตอระหวางหาดตางๆ ทาเรือ 2 แหงเปนทาเทียบเรือโดยสาร

บริเวณชุมชนหนาบานเกาะลาน และทาเทียบเรือทองเท่ียวหาดตาแหวน  

บนเกาะลานไมมีแหลงนํ้าจืดตามธรรมชาติ เมืองพัทยาใหสัมปทานบริษัทจัดการและพัฒนาทรัพยากรนํ้า      

ภาคตะวันออก จํากัด (มหาชน)  หรือ East Water ผลิตนํ้าทะเลใหเปนนํ้าจืดเพ่ือจําหนายใหกับประชาชน โดยมีกําลัง   

การผลิต 300 ลูกบาศกเมตรตอวัน แตกําลังการผลิตนํ้าประปาก็ยังไมเพียงพอตอความตองการของประชาชน           

ดังน้ันจึงจําเปนตองซื้อนํ้าจากฝงพัทยาและสรางท่ีกักเก็บนํ้าฝนไวใชเอง 

 เกาะลานมีกระแสไฟฟาจากการไฟฟาสวนภูมิภาคท่ีดําเนินการวางสายสงกระแสไฟฟาจากฝงพัทยามา         

ยังเกาะลาน โดยการไฟฟาสวนภูมิภาควางสายสงไฟฟาใตทะเลขนาดกําลังสง 10 เมกกะวัตตไปยังเกาะลาน ซึ่งทําให    

เกาะลานมีกระแสไฟฟาใชท่ีเพียงพอตอการขยายตัวของภาคประชาชนและธุรกิจ  

 

สิ่งอํานวยความสะดวกดานการทองเที่ยวเกาะลาน 
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1. รานอาหารและเคร่ืองด่ืม มีอยูทุกชายหาด แตหาดแสมจะเปนอาคารรานอาหารท่ีหนวยงานราชการ

เปนผูสรางและใหสัมปทานแกเอกชนเขาไปประกอบการระยะยาว รานอาหารของเกาะลานสวนใหญประกอบการอยาง    

ถูกตองตามหลักสุขาภิบาล เชน รานอาหารบริเวณหาดตาแหวนและหาดแสม จะมีบอดักไขมันกอนปลอยนํ้าเสีย          

ลงสูทอระบายนํ้าสาธารณะ 

2. รานคาของท่ีระลึก ซึ่งสวนมากไดรับการอุดหนุนจากนักทองเท่ียวท้ังชาวไทยและชาวตางประเทศ          

ดวยดีตลอดมา ซึ่งจะมีอยูตลอดแนวชายหาดตาแหวน และบริเวณชุมชนหนาบาน 

3. บริการชมปะการัง ไมวาจะเปนเรือทองกระจกท่ีใหนักทองเท่ียวไดน่ังชมโดยท่ีไมตองลงนํ้าทะเล ซึ่งจะมี

บริการบริเวณหาดตาแหวนและหาดทองหลาง หรือจะเลือกดํานํ้าแบบ Sea Walker เพ่ือลงไปเดินชมปะการังนํ้าตื้นใน

ระดับความลึกไมเกิน  6 เมตร โดยการใชบริการประเภทน้ีนักทองเท่ียวควรสํารวจความพรอมของรางกายกอนลงเพ่ือ  

ไมใหเกิดอันตรายแกตนเอง 

4. บริการเชาเรือเจ็ทสกี เรือลากกลวย เพ่ือใหนักทองเท่ียวไดขับข่ีเพ่ือความสนุกสนานและเพ่ือการออก      

กําลังกาย  มีบริการใหเชาเปนจํานวนมากในทุกหาด 
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 บริการขนสงสาธารณะทางบก  

 

ประเภท เสนทาง จํานวน (คัน) ราคา 
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1. รถสองแถวรับจาง 

(สหกรณเดินรถบานเกาะลาน) 

สายหนาบาน - หาดตาแหวน 

สายหนาบาน - หาดแสม - หาดเทียน 

สายหนาบาน - หาดนวล 

สายหาดตาแหวน - หาดแสม - หาดเทียน 

สายหาดตาแหวน - หาดนวล 

33 คัน เริ่มตนท่ี 40 บาท / คน 

และเพ่ิมข้ึนตามระยะทาง 

2. รถจักรยานยนตรับจาง ใหบริการรับ - สง นักทองเท่ียวตามสถานท่ีตางๆ 120 คัน เริ่มตนท่ี 20 บาท / คน 

และเพ่ิมข้ึนตามระยะทาง 

 

 ตารางเดินเรือโดยสาร  

อัตราคาโดยสาร    ราคา   30  บาท 

 

ออกจากพัทยา (แหลมบาลีฮาย) ออกจากเกาะลาน (ทาหนาบาน) 

เวลาเรือออก                 07.00   น. 

                                08.00   น. 

                                09.00   น. 

                                10.00   น. 

                                11.00   น. 

                                12.00   น. 

                                13.00   น. 

                                14.00   น. 

                                15.30   น. 

                                17.00   น. 

                                18.30   น. 

                                               

เวลาเรือออก                 06.30   น. 

                                07.30   น. 

                                09.30   น. 

                                12.00   น. 

                                14.00   น. 

                                15.30   น. 

                                17.00   น. 

                                18.00   น. 

ออกจากเกาะลาน (ทาหาดตาแหวน) 

เวลาเรือออก                 13.00   น. 

                                14.00    น. 

                                15.00    น. 

                                16.00    น. 

                                17.00    น. 

 

ตารางเรือนําเท่ียวจากพัทยาไปเกาะลานมี  2 รอบ  คือ  09.00 น. และ 11.00 น. กลับเวลา 16.00 น.       

อัตราคาบริการพรอมมัคคุเทศก, อาหารกลางวัน และ เรือกระจกดูปะการัง ราคาประมาณ 350 บาท/ คน  นักทองเท่ียว

สามารถซื้อบริการเรือนําเท่ียวไดจากเคานเตอรทัวรบริเวณชายหาดพัทยาและผูเสนอขายบริการนําเท่ียวท่ัวไป           

อัตราคาเชาเหมาเรือเร็วโดยท่ัวไปประมาณ  1,500 – 3,500 บาท / เท่ียว 
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สถิติประชากรเกาะลาน ป พ.ศ. 2558 - 2560 

 

ประชากร ป 2558 ป 2559 ป 2560 
ประชากร 

เพ่ิมข้ึน (คน) 

เพ่ิมข้ึน / ลดลง  

(%) 

ประชากรท้ังหมด 2,854 2,869 2,912 43 +1.48 

ประชากรชาย 1,413 1,428 1,438 10 +0.70 

ประชากรหญิง 1,441 1,441 1,474 33 +2.24 

จํานวนครัวเรือน 627 625 619 (-6) (-0.97) 

 

 

 

 

แผนภูมิแสดงสถติิจํานวนประชากรเกาะลาน ป พ.ศ. 2558 - 2560 

 

 
 

 ในป พ.ศ. 2560 เกาะลาน มีประชากร   2,912  คน  ( ชาย  1,438  คน  หญิง  1,474  คน )  

    - จํานวนครัวเรือน             619   ครัวเรือน    

 - จํานวนหลังคาเรือน       1,328   หลังคาเรือน   

 - ความหนาแนนประชากรเฉลี่ย   715  คน / ตร.กม. (พ้ืนท่ี  4.07 ตร.กม.)   

    มีประชากรแฝงท่ีมีอาชีพประมงจบัสัตวนํ้าและบริการนักทองเท่ียวอีกประมาณ  2,000  คน   

 

 

     ท่ีมา  :  สํานักทะเบียนทองถิน่เมอืงพัทยา  

                กุมภาพันธ  2561 
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สถิติการทองเที่ยวเกาะลาน 

 
 เกาะลานมีนักทองเท่ียวท้ังชาวไทยและชาวตางประเทศเขามาเท่ียว คิดเฉลี่ย 10,000 - 20,000 คน / วัน      

โดยเปนนักทองเท่ียวชาวจีนกวารอยละ 40, ชาวรัสเซีย รอยละ 30, ชาวไทย รอยละ 20, อินเดีย เกาหลี ไตหวัน และญี่ปุน 

รอยละ 10 รองลงมาตามลําดับ มีรายไดท่ีเกิดจากการทองเท่ียวไมต่ํากวาวันละ 5,000,000 บาท ซึ่งสวนใหญเปนคาซื้อ

สินคาและบริการ การเลนกีฬาทางนํ้า การชมปะการังใตทะเล การซื้อของท่ีระลึก รองลงมาเปนคาอาหารและท่ีพัก  

 

สถิติการทองเท่ียวเกาะลาน ป พ.ศ. 2551 - 2560 

 

ป พ.ศ. จํานวนนักทองเท่ียว (คน) 

ป พ.ศ. 2551 1,085,163 

ป พ.ศ. 2552 1,460,378 

ป พ.ศ. 2553 2,082,502 

ป พ.ศ. 2554 2,737,061 

ป พ.ศ. 2555 2,848,709 

ป พ.ศ. 2556 2,747,312 

ป พ.ศ. 2557 1,622,923 

ป พ.ศ. 2558 5,506,065 

ป พ.ศ. 2559 4,663,444 

ป พ.ศ. 2560 4,447,604 

       ท่ีมา : สํานักงานเมืองพัทยาสาขาเกาะลาน 

       มิถุนายน  2561 

 

 

ขอมูลหองพักและสถานประกอบการบนเกาะลาน 

 

ประเภทสถานประกอบการ / บริการ จํานวน 

1. ผูประกอบการบานพักรายวัน 140 ราย / 1,300 หอง 

2. ผูประกอบการบานพักรายเดือน 13 ราย / 150 หอง 

3. รานอาหาร 47 ราน 

4. ตูโทรศัพทสาธารณะ 3 ตู 
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5. เสาสญัญาณโทรศัพท 4 เสาสญัญาณ 

       ท่ีมา : สํานักงานเมืองพัทยาสาขาเกาะลาน 

          มิถุนายน  2561 

 

 

 

 ดานการปองกันและการรักษาความปลอดภัย 

 การบริการรักษาความปลอดภัยบริเวณเกาะลานน้ันจะมีเจาหนาท่ีกูภัยทางทะเล เจาหนาท่ีเทศกิจของ    

สํานักงานเมืองพัทยาสาขาเกาะลานและเจาหนาท่ีตํารวจ พรอมเรือตรวจการณประจําบริเวณชายหาดท่ีมีนักทองเท่ียว    

ลงเลน นํ้าเปนจํานวนมาก เพ่ือเฝาระวังดูแลรักษาความปลอดภัยใหแก นักทองเท่ียวท้ังใน นํ้าและบนชายฝ ง                    

ซึ่งมีสวนสรางความมั่นใจในดานความปลอดภัยแกนักทองเท่ียวไดเปนอยางมาก 

 การปองกันและรักษาความปลอดภัยทางบก 

  1. เจาหนาท่ีกูภัยทางบก  จํานวน  7 คน 

  2. เครื่องหาบหาม   จํานวน  2 เครื่อง 

  3. รถตรวจการณ   จํานวน  2 คัน 

  4. รถดับเพลิงเอนกประสงค  จํานวน  2 คัน 

  5. รถบรรทุกนํ้าชวยดับเพลิง  จํานวน  1 คัน 

  6. รถไถพรอมเทเลอรบรรทุกนํ้า จํานวน  1 คัน 

 การปองกันและรักษาความปลอดภัยทางทะเล 

  1. เจาหนาท่ีกูภัยทางทะเล  จํานวน  12 คน 

  2. เรือยางตรวจการณ  จํานวน  2 ลํา 

  3. เรือพยาบาล   จํานวน  2 ลํา 

  4. เรือตรวจการณอลูมิเนียม  จํานวน  1 ลํา 

  5. เรือตรวจการเอนกประสงค  จํานวน  1 ลํา 

 ดานการสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม 

 เกาะลาน มีโรงบําบัดนํ้าเสีย จํานวน 2 แหง คือ โรงบําบัดนํ้าเสียหาดตาแหวนและโรงบําบัดนํ้าเสียหาดแสม     

ซึ่งแตละแหงสามารถรองรับนํ้าเสียจากบานเรือนประชาชนและหองพัก รีสอรท ตางๆ ไดวันละ  300 ลูกบาศกเมตร 

 เกาะลานมีการจัดการขยะมูลฝอยโดยวิธีจัดเก็บและนําสงข้ึนมาพักถายท่ีสถานีพักถาย (ถนนสุขุมวิทพัทยา    

ซอย 3) กอนนําสงไปกําจัดท่ีจังหวัดสระบุรี โดยมีประมาณขยะมูลฝอยประมาณ 25 ตัน / วัน มีจํานวนรถขนถายขยะ    

มูลฝอย 9 คัน และเรือบรรทุกขยะ 2 ลํา 
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ปฏิบัติงาน ชํานาญงาน อาวุโส ปฏิบัติการ ชํานาญการ
ชํานาญ

การพิเศษ
เชี่ยวชาญ ตน กลาง สูง ตน กลาง สูง

1 สํานักปลัดเมืองพัทยา 18 27 - 11 6 - - 7 3 - - 1 3 - 76 28 321 425

2 สํานักยุทธศาสตรและงบประมาณ 2 3 1 6 5 - - 5 2 - - - - - 24 1 15 40

3 สํานักการคลัง 9 9 - 7 5 - - 5 1 - - - - - 36 3 37 76

4 สํานักการชาง 8 14 7 8 13 - - 12 2 1 - - - - 65 24 142 231

5 สํานักการสาธารณสุข 2 3 - 19 25 3 - 9 5 1 - - - - 67 4 65 136

6 สํานักการศึกษา 4 2 - 9 7 - - 4 2 - - - - 2 30 - 31 61

7 สํานักการชางสุขาภิบาล 2 7 2 2 1 - - 4 1 - - - - - 19 12 76 107

8 สํานักพัฒนาสังคม - 2 - 5 3 - - 2 2 1 - - - - 15 - 19 34

9 สํานักสิ่งแวดลอม 2 1 - 2 1 - - 2 - 1 - - - - 9 52 251 312

10 กองการพัสดุและทรัพยสิน 5 5 - 2 - - - 3 1 - - - - - 16 - 9 25

11 สํานักสงเสริมการทองเที่ยว - 1 - 4 6 - - 2 2 1 - - - - 16 - 30 46

12 กองการเจาหนาที่ - 3 - 10 4 - - 3 1 - - - - - 21 - 9 30

13 กลุมกฎหมาย 1 - - 4 7 - - - - - - - - - 12 - 7 19

14 หนวยงานตรวจสอบภายใน - - - - 1 - - - - - - - - - 1 - 4 5

15 สํานักงานเมืองพัทยา สาขาเกาะลาน - 3 1 5 - - - 4 - - - - - - 13 2 91 106

53 80 11 94 84 3 - 62 22 5 - 1 3 2 420 126 1,107 1,653

รวม

พนักงาน

และลูกจาง

ประเภททั่วไป ประเภทวิชาการ ประเภทอํานวยการทองถิ่น

ที่มา  :  กองการเจาหนาที่ เมืองพัทยา

คศ.

                         มิถุนายน  2561

อัตรากําลังพนักงานเมืองพัทยา ลูกจางประจํา และพนักงานจาง

ขอมูล  ณ  มิถุนายน  พ.ศ. 2561

ลําดับ สวนการบริหาร

รวม

พนักงาน

เมืองพัทยา

พนักงาน

จาง

ประเภทบริหารทองถิ่น

รวมพนักงานเมืองพัทยาและลูกจาง

 ลูกจาง

 ประจํา
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โรงเรียนเมืองพัทยา 1 - 8 8 10 - 26

โรงเรียนเมืองพัทยา 2 4 11 10 13 4 42

โรงเรียนเมืองพัทยา 3 3 16 18 20 1 58

โรงเรียนเมืองพัทยา 4 2 10 16 4 - 32

โรงเรียนเมืองพัทยา 5 6 12 17 15 1 51

โรงเรียนเมืองพัทยา 6 3 14 14 9 - 40

โรงเรียนเมืองพัทยา 7 6 14 29 20 1 70

โรงเรียนเมืองพัทยา 8 5 13 29 28 1 76

โรงเรียนเมืองพัทยา 9 9 15 15 25 1 65

โรงเรียนเมืองพัทยา 10 5 6 4 3 - 18

โรงเรียนเมืองพัทยา 11 1 10 13 10 2 36

รวม 44 129 173 157 11 514

152

ที่มา : กองการเจาหนาที่ เมืองพัทยา

มิถุนายน  2561

อัตรากําลังพนักงานครูเมืองพัทยาแยกตามระดับวิทยฐานะ

สํารวจ ณ  มิถุนายน  พ.ศ. 2561

จํานวนพนักงานครูเมืองพัทยาแยกตามลําดับวิทยฐานะ

ครู อันดับ 

คศ.2

รวม (คน)ครู อันดับ 

คศ.3

ครู อันดับ 

คศ.4
ครูผูชวย

ครู อันดับ 

คศ.1

สวนราชการ



 

 

 
ภาคผนวก 

 



หน้า   ๑๒ 
เล่ม   ๑๓๑   ตอนพิเศษ   ๑๓๔   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๑   กรกฎาคม   ๒๕๕๗ 
 

ประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ 
ที่  ๘๕/๒๕๕๗ 

เร่ือง  การได้มาซึ่งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นเป็นการชั่วคราว 

เนื่องจากในปัจจุบันมีสมาชิกสภาท้องถ่ินและผู้บริหารท้องถิ่นหลายแห่งที่ได้ครบวาระหรือว่างลง
หรือมีกรณีสิ้นสุดสมาชิกภาพ  ซึ่งมีความจําเป็นต้องได้มาซึ่งสมาชิกสภาท้องถิ่นและผู้บริหารท้องถ่ิน 
เพื่อทําหน้าที่บริหารงานและดูแลจัดทําบริการสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนในองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  แต่โดยที่สถานการณ์ในปัจจุบันยังไม่อาจจัดให้มีการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่น 
และผู้บริหารท้องถิ่นได้โดยเรียบร้อย  คณะรักษาความสงบแห่งชาติจึงมีประกาศ  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ในกรณีที่สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นดํารงตําแหน่งครบวาระหรือพ้นจาก
ตําแหน่งเพราะเหตุอื่นใดนอกจากครบวาระ  ให้งดการจัดให้มีการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่น 
หรือผู้บริหารท้องถิ่นตามกฎหมายว่าด้วยการนั้นไปก่อนจนกว่าจะมีประกาศเปลี่ยนแปลง  โดยในระหว่างนี้ 
ให้ดําเนินการเพื่อให้ได้มาซึ่งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นตามที่กําหนดไว้ในประกาศนี้ 

สภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใดที่มีสมาชิกสภาเหลืออยู่ไม่ถึงก่ึงหนึ่งของจํานวนสมาชิกสภาทั้งหมด  
ให้ถือว่าสมาชิกภาพของสมาชิกสภาที่เหลืออยู่นั้นเป็นอันสิ้นสุดลงนับแต่วันที่จํานวนสมาชิกสภาเหลือ 
ไม่ถึงก่ึงหนึ่ง 

ข้อ ๒ เพื่อให้ได้มาซึ่งสมาชิกสภาท้องถิ่นในระหว่างที่ยังไม่มีผู้ดํารงตําแหน่งสมาชิกสภาท้องถิ่น
ตามข้อ  ๑  ให้ใช้วิธีการคัดเลือกบุคคลที่มีความรู้และความสามารถด้านการบริหารงานท้องถิ่น  การคลังท้องถิ่น  
การศึกษาท้องถิ่น  การอนามัยและสาธารณสุข  กฎหมาย  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม
หรือภูมิปัญญาท้องถิ่น  โยธาธิการ  ผังเมือง  หรือโครงสร้างพื้นฐาน  หรือด้านอื่นตามที่คณะกรรมการสรรหา
เห็นสมควร  โดยอย่างน้อยสองในสามของจํานวนสมาชิกสภาท้องถ่ินทั้งหมดต้องเป็นข้าราชการหรือ 
เคยเป็นข้าราชการตั้งแต่ระดับชํานาญการพิเศษ  หรือระดับ  ๘  หรือเทียบเท่าขึ้นไป  ทั้งนี้  ให้คํานึงถึง
พฤติกรรม  คุณธรรม  ความซื่อสัตย์สุจริต  และความเป็นกลางทางการเมืองเป็นที่ประจักษ์  ของผู้ที่จะ
ได้รับการคัดเลือกด้วย 

ข้อ ๓ ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินแต่ละประเภทประกอบด้วยจํานวนสมาชิกสภาท้องถ่ิน  
ดังต่อไปนี้ 

(๑) องค์การบริหารส่วนตําบลมีสมาชิกสภาจํานวนสิบคน 
(๒) เทศบาลทุกประเภทมีสมาชิกสภาจํานวนสิบสองคน 
(๓) องค์การบริหารส่วนจังหวัดแต่ละแห่งมีจํานวนสมาชิกสภาก่ึงหนึ่งของจํานวนสมาชิกสภา

องค์การบริหารส่วนจังหวัดทั้งหมดที่มีอยู่ก่อนวันที่ประกาศนี้มีผลใช้บังคับ 
ข้อ ๔ สมาชิกสภาท้องถิ่นต้องมีคุณสมบัติ  ดังต่อไปนี้ 
(๑) มีสัญชาติไทย 
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 หน้า   ๑๓ 
เล่ม   ๑๓๑   ตอนพิเศษ   ๑๓๔   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๑   กรกฎาคม   ๒๕๕๗ 
 

 
 

(๒) มีอายุไม่ต่ํากว่าสามสิบห้าปีบริบูรณ์นับถึงวันประกาศแต่งตั้ง 
(๓) จบการศึกษาไม่ต่ํากว่าปริญญาตรีหรือเทียบเท่า   
(๔) ไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น  

ทั้งนี้  มิให้นํามาตรา  ๔๕  (๑๒)  (๑๓)  และ  (๑๔)  แห่งพระราชบัญญัติการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่น
หรือผู้บริหารท้องถิ่น  พ.ศ.  ๒๕๔๕  มาใช้บังคับ  และ 

(๕) รับราชการในเขตจังหวัดในระดับตําแหน่งตั้งแต่ระดับชํานาญการพิเศษ  หรือระดับ  ๘  
หรือเทียบเท่าขึ้นไป  หรือ 

(๖) เคยรับราชการในเขตจังหวัดในระดับตําแหน่งตั้งแต่ระดับชํานาญการพิเศษ  หรือระดับ  ๘  
หรือเทียบเท่าขึ้นไปและต้องพ้นหรือออกจากราชการแล้ว  หรือ 

(๗) เป็นบุคคลในเขตจังหวัดนั้นและดํารงตําแหน่งประธานหรือหัวหน้าองค์กรภาคเอกชนหรือ
ภาคประชาชนที่เรียกชื่ออย่างอื่นที่มีการจดทะเบียนไว้กับส่วนราชการหรือมีหนังสือรับรองจากส่วนราชการ 

ข้อ ๕ เม่ือมีกรณีที่ต้องเลือกสมาชิกสภาท้องถิ่น  ให้มีคณะกรรมการสรรหาคณะหนึ่ง   
ทําหน้าที่คัดเลือกบุคคลตามข้อ  ๒  ประกอบด้วย  ผู้ว่าราชการจังหวัดเป็นประธานกรรมการ  อัยการจังหวัด 
คนหนึ่งซึ่งอัยการสูงสุดมอบหมาย  ผู้อํานวยการการเลือกตั้งประจําจังหวัด  ผู้อํานวยการสํานักงาน 
ตรวจเงินแผ่นดินจังหวัด  ผู้อํานวยการสํานักงาน  ป.ป.ช.  ประจําจังหวัด  รองผู้อํานวยการรักษาความมั่นคง
ภายในจังหวัด  (ฝ่ายทหาร)  และประธานสภาหอการค้าจังหวัดหรือประธานสภาอุตสาหกรรมจังหวัด
หรือประธานสภาทนายความประจําจังหวัดซึ่งคัดเลือกกันเองให้เหลือหนึ่งคน  เป็นกรรมการ 

ให้ท้องถิ่นจังหวัดเป็นเลขานุการคณะกรรมการสรรหา 
ให้นําบทบัญญัติว่าด้วยคณะกรรมการที่มีอํานาจดําเนินการพิจารณาทางปกครองตามกฎหมาย

ว่าด้วยวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง  มาใช้บังคับแก่การประชุมของคณะกรรมการสรรหาโดยอนุโลม 
ในกรณีที่ไม่มีกรรมการสรรหาในตําแหน่งใด  ให้กรรมการสรรหาประกอบด้วยกรรมการสรรหา

เท่าที่มีอยู่ 
ให้คณะกรรมการสรรหาดําเนินการคัดเลือกให้แล้วเสร็จภายในกําหนดสิบห้าวันนับแต่วันที่มีเหตุ

ให้มีการเลือกสมาชิกสภาท้องถิ่น  ในการนี้  คณะกรรมการสรรหาจะเสนอชื่อตนเองเป็นสมาชิกสภา
ท้องถิ่นมิได้ 

ข้อ ๖ เม่ือได้มาซึ่งสมาชิกสภาท้องถิ่นแล้ว  ให้ประธานคณะกรรมการสรรหาประกาศแต่งตั้ง
สมาชิกสภาท้องถิ่นภายในสามวัน  และให้ถือว่าผู้ที่ได้รับการประกาศแต่งตั้งนั้นเป็นสมาชิกสภาท้องถิ่น
ตามกฎหมายว่าด้วยการจัดตั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นนับแต่วันประกาศแต่งตั้ง 

ข้อ ๗ ในกรณีที่มีบทบัญญัติของกฎหมายใดกําหนดให้การมาดํารงตําแหน่งสมาชิกสภาท้องถิ่น
ตามประกาศนี้เป็นเหตุให้ผู้ได้รับแต่งตั้งเป็นสมาชิกสภาท้องถิ่นต้องเสียสิทธิหรือเป็นข้อห้ามหรือเป็นเหตุ
ให้ขาดคุณสมบัติหรือเป็นลักษณะต้องห้าม  มิให้นําบทบัญญัติแห่งกฎหมายน้ันมาใช้บังคับแก่ผู้ซึ่ง 
ได้รับแต่งตั้งเป็นสมาชิกสภาท้องถิ่นตามประกาศนี้ 
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 หน้า   ๑๔ 
เล่ม   ๑๓๑   ตอนพิเศษ   ๑๓๔   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๑   กรกฎาคม   ๒๕๕๗ 
 

 
 

เพื่อประโยชน์ในการบริหารงานและดูแลจัดทําบริการสาธารณะในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น  
มิให้ถือว่าการเป็นสมาชิกสภาท้องถิ่นของข้าราชการหรือผู้เคยเป็นข้าราชการเป็นการดําเนินกิจการ 
อันเป็นการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลและประโยชน์ส่วนรวมหรือเป็นการกระทําอันอาจ 
ถูกกล่าวหาได้ตามกฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและกฎหมาย 
ว่าด้วยมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

ข้อ ๘ ให้สมาชิกสภาท้องถิ่นที่ได้รับแต่งตั้งตามประกาศน้ีดํารงตําแหน่งจนกว่าจะมีการจัดให้
มีการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นตามกฎหมายว่าด้วยการจัดตั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและสมาชิก
สภาท้องถ่ินที่ได้รับเลือกตั้งใหม่เข้ารับหน้าที่ในระหว่างนี้มิให้นําบทบัญญัติว่าด้วยวาระการดํารงตําแหน่ง
ของสมาชิกสภาท้องถิ่นตามกฎหมายดังกล่าวมาใช้บังคับ 

ข้อ ๙ สมาชิกสภาท้องถิ่นต้องไม่เป็นผู้มีส่วนได้เสียไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อมในสัญญา 
ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นเป็นคู่สัญญาหรือในกิจการที่กระทําให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น
หรือที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นจะกระทํา 

ข้อ ๑๐ ภายใต้บังคับข้อ  ๑  วรรคหน่ึง  ในกรณีที่สมาชิกสภาท้องถิ่นที่ ได้ รับแต่งตั้ง 
ตามประกาศนี้ว่างลง  ให้สภาท้องถิ่นประกอบด้วยสมาชิกเท่าที่เหลืออยู่โดยไม่ต้องดําเนินการคัดเลือก
สมาชิกสภาท้องถิ่นแทนตําแหน่งที่ว่าง 

ในกรณีที่สมาชิกสภาท้องถิ่นที่ดํารงตําแหน่งอยู่ในวันก่อนวันที่ประกาศนี้ใช้บังคับว่างลง   
ให้สภาท้องถิ่นประกอบด้วยสมาชิกเท่าที่เหลืออยู่โดยไม่ต้องดําเนินการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถ่ิน 
แทนตําแหน่งที่ว่าง 

ข้อ ๑๑ ในกรณีที่ผู้บริหารท้องถิ่นครบวาระหรือว่างลง  ให้ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ปฏิบัติหน้าที่นายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ในกรณีที่กฎหมายกําหนดให้การบริหารงานบุคคลเรื่องใดเป็นอํานาจหน้าที่ของผู้บริหารท้องถิ่น  
ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะทําหน้าที่ตามวรรคหนึ่งได้ต่อเม่ือได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
ข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด  คณะกรรมการพนักงานเทศบาล  หรือคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบล  
แล้วแต่กรณีก่อน 

ข้อ ๑๒ ให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทยรักษาการตามประกาศนี้  และให้มีอํานาจออกกฎ  
ระเบียบ  และข้อบังคับเพื่อปฏิบัติตามประกาศนี้   

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  จนกว่าจะมีประกาศเปลี่ยนแปลง 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๐  กรกฎาคม  พุทธศักราช  ๒๕๕๗ 
พลเอก  ประยุทธ์  จันทร์โอชา 

หัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ 
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 หน้า   ๔๘ 
เล่ม   ๑๓๒   ตอนพิเศษ   ๑   ง ราชกิจจานุเบกษา ๕   มกราคม   ๒๕๕๘ 
 

 
 

คําส่ังหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ 
ที่  ๑/๒๕๕๗ 

เร่ือง  การได้มาซึ่งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นเป็นการชั่วคราว 
 

 

ตามที่มีประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติที่  ๘๕/๒๕๕๗  เร่ือง  การได้มาซึ่งสมาชิกสภาท้องถิ่น
หรือผู้บริหารท้องถิ่นเป็นการชั่วคราว  ลงวันที่  ๑๐  กรกฎาคม  พุทธศักราช  ๒๕๕๗  ให้งดการจัดให้มี
การเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นที่ครบวาระหรือพ้นจากตําแหน่งตามกฎหมายว่าด้วย
การจัดตั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจนกว่าจะมีประกาศเปลี่ยนแปลง  เพราะสถานการณ์ยังไม่อาจจัดให้มี
การเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นได้โดยเรียบร้อย  โดยในระหว่างนี้  ให้ดําเนินการ
เพื่อให้ได้มาซึ่งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นโดยวิธีตั้งคณะกรรมการสรรหาเพื่อคัดเลือกบุคคล
ที่มีความรู้และความสามารถในด้านต่าง ๆ  เข้ามาทําหน้าที่สมาชิกสภาท้องถิ่นไปพลางก่อน  ส่วนตําแหน่ง
ผู้บริหารท้องถิ่นที่ครบวาระให้ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นปฏิบัติหน้าที่นายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตามที่กฎหมายกําหนดไวแ้ล้วนั้น 

บัดนี้  คณะรักษาความสงบแห่งชาติเห็นว่าปัจจุบันประชาชนในท้องถิ่นและองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นได้ให้ความร่วมมือเป็นอย่างดีในการแก้ไขปัญหาของประเทศ  สถานการณ์จึงได้คลี่คลาย  ดังนั้น  
เพื่อให้เกิดความร่วมมือในการปฏิรูป  การส่งเสริมความสามัคคีและความสมานฉันท์ของประชาชนในชาติ
ให้มากย่ิงขึ้น  จึงสมควรให้สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นที่มาจากการเลือกตั้งของประชาชน 
แต่เดิมมีส่วนรับผิดชอบในฐานะตัวแทนของประชาชนในการแก้ปัญหาและพัฒนาท้องถิ่นอันจะเป็น 
การตอบสนองความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นในสถานการณ์ที่ยังไม่อาจจัดให้มีการเลือกตั้งได้   
ทั้งยังเป็นการสร้างสภาพแวดล้อมอันจําเป็นเพื่อประโยชน์ในการพัฒนาระบอบประชาธิปไตยขั้นพื้นฐาน
ซึ่งใกล้ชิดกับประชาชนที่สุด 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๔๔  ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  (ฉบับชั่วคราว)  
พุทธศักราช  ๒๕๕๗  หัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติโดยความเห็นชอบของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  
จึงมีคําสั่ง  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ กรณีกรุงเทพมหานครและเมืองพัทยา  โดยที่กรุงเทพมหานครและเมืองพัทยา 
เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรูปแบบพิเศษซ่ึงมีระเบียบบริหารราชการแตกต่างจากการปกครองท้องถิ่นอื่น  ๆ 
และจําเป็นต้องประสานงานกับราชการส่วนกลางทั้งในด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ  สังคม  และการเมือง
การปกครอง  ตลอดจนการต่างประเทศอย่างใกล้ชิด  จึงมิให้คําสั่งนี้มีผลบังคับกับกรุงเทพมหานคร 
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 หน้า   ๔๙ 
เล่ม   ๑๓๒   ตอนพิเศษ   ๑   ง ราชกิจจานุเบกษา ๕   มกราคม   ๒๕๕๘ 
 

 
 

และเมืองพัทยา  และให้สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดังกล่าว 
ที่ได้รับการคัดเลือกเข้ามาดํารงตําแหน่งตามประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๘๕/๒๕๕๗   
เร่ือง  การได้มาซึ่งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นเป็นการชั่วคราว  ลงวันที่  ๑๐  กรกฎาคม  
พุทธศักราช  ๒๕๕๗  และประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๘๖/๒๕๕๗  เร่ือง  การได้มาซึ่ง
สมาชิกสภากรุงเทพมหานครและสมาชิกสภาเขตเป็นการชั่วคราว  ลงวันที่  ๑๐  กรกฎาคม  พุทธศักราช  ๒๕๕๗  
ซึ่งยังปฏิบัติหน้าที่อยู่ในวันที่คําสั่งนี้ใช้บังคับยังคงดํารงตําแหน่งและปฏิบัติหน้าที่ต่อไป 

ในกรณีที่ตําแหน่งตามวรรคหนึ่งว่างลงให้ดําเนินการตามประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  
ที่  ๘๕/๒๕๕๗ ฯ  และประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๘๖/๒๕๕๗ ฯ  ต่อไป 

ข้อ ๒ กรณีสมาชิกสภาท้องถิ่นในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่น ๆ  ที่จะพ้นจากตําแหน่ง 
ให้สมาชิกสภาท้องถิ่นในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกแห่งที่ต้องพ้นจากตําแหน่งเนื่องจากครบวาระ 
ตามกฎหมายว่าด้วยการจัดตั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้งแต่วันที่  ๑  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๕๘  เป็นต้นไป  
ยังคงอยู่ในตําแหน่งเพื่อปฏิบัติหน้าที่ต่อไป  โดยให้มีจํานวนตามกฎหมายว่าด้วยการจัดตั้งองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นนั้น 

ในกรณีที่สมาชิกสภาท้องถิ่นมีจํานวนไม่ครบตามวรรคหน่ึงหรือพ้นจากตําแหน่งในภายหลัง
เพราะเหตุอื่นนอกจากครบวาระ  ให้สภาท้องถิ่นประกอบด้วยสมาชิกสภาท้องถิ่นนั้น ๆ  เท่าที่มีอยู่   
โดยไม่ต้องดําเนินการคัดเลือกสมาชิกสภาท้องถิ่นแทนตําแหน่งที่ว่าง  เว้นแต่ในกรณีที่สมาชิกสภาท้องถิ่น
เหลืออยู่ไม่ถึงก่ึงหนึ่งของจํานวนสมาชิกสภาท้องถิ่นตามกฎหมายว่าด้วยการจัดตั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หรือมีการยุบสภาท้องถ่ิน  ให้ดําเนินการเพื่อให้ได้มาซึ่งสมาชิกสภาท้องถิ่นตามประกาศคณะรักษา 
ความสงบแห่งชาติ  ที่  ๘๕/๒๕๕๗  ฯ 

ข้อ ๓ กรณีสมาชิกสภาทอ้งถิ่นในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่น ๆ  พ้นจากตําแหน่งไปก่อนแล้ว
ให้สมาชิกสภาท้องถิ่นในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกแห่งชุดสุดท้ายที่พ้นจากตําแหน่งเนื่องจากครบวาระ  
ก่อนวันที่  ๑  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๕๘  และประสงค์จะกลับเข้าดํารงตําแหน่งสมาชิกสภาท้องถิ่น   
มารายงานตัวต่อประธานกรรมการสรรหาตามข้อ  ๕  ของประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๘๕/๒๕๕๗ ฯ  
ภายในวันที่  ๑๑  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๕๘  และให้กลับเข้าดํารงตําแหน่งสมาชิกสภาท้องถิ่นได้นับแต่
วันที่ประธานกรรมการสรรหาประกาศแต่งตั้งให้เป็นสมาชิกสภาท้องถิ่น  และให้สมาชิกสภาท้องถิ่น 
ที่เคยได้รับการประกาศแต่งตั้งตามประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติดังกล่าวพ้นจากตําแหน่งตั้งแต่
วนัที่ประธานกรรมการสรรหาประกาศแต่งตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นขึ้นใหม่ 

ในกรณีสมาชิกสภาท้องถิ่นที่มารายงานตัวตามวรรคหน่ึงผู้ใดขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะ
ต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยการจัดตั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น  เพราะเหตุไปดํารงตําแหน่งอื่น  หากสมาชิกสภาท้องถิ่นผู้นั้น
ประสงค์จะดํารงตําแหน่งสมาชิกสภาท้องถิ่นต้องลาออกจากการดํารงตําแหน่งอื่นนั้นพร้อมแสดงหลักฐาน
การพ้นจากตําแหน่งนั้นต่อประธานกรรมการสรรหาภายในวันที่  ๑๑  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๕๘ 
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 หน้า   ๕๐ 
เล่ม   ๑๓๒   ตอนพิเศษ   ๑   ง ราชกิจจานุเบกษา ๕   มกราคม   ๒๕๕๘ 
 

 
 

ในกรณีที่สมาชิกสภาท้องถิ่นตามวรรคหน่ึงมีไม่ครบจํานวนตามกฎหมายว่าด้วยการจัดตั้งองค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินไม่ว่าด้วยเหตุใด  หากยังมีจํานวนตั้งแต่ก่ึงหนึ่งขึ้นไปให้ประธานกรรมการสรรหา
ดําเนินการแต่งตั้งตามวรรคหน่ึงต่อไป  หากมีจํานวนไม่ถึงก่ึงหนึ่งให้สมาชิกสภาท้องถ่ินซึ่งได้รับ 
การคัดเลือกและแตง่ตั้งตามประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๘๕/๒๕๕๗ ฯ  ยังคงปฏิบัติหน้าที่
ต่อไป 

ข้อ ๔ กรณีสมาชิกสภาท้องถิ่นมีจํานวนไม่ถึงก่ึงหนึ่ง  ในกรณีตามข้อ  ๓  ที่สมาชิก 
สภาท้องถิ่นใดมีสมาชิกสภาท้องถิ่นเหลืออยู่ไม่ถึงก่ึงหนึ่งของจํานวนสมาชิกสภาท้องถ่ินตามกฎหมาย 
ว่าด้วยการจัดตั้งองค์กรปกครองท้องถิ่น  ให้ถือว่าสมาชิกภาพของสมาชิกสภาท้องถิ่นที่เหลืออยู่นั้น 
เป็นอันสิ้นสุดลงนับแต่วันที่จํานวนสมาชิกสภาท้องถิ่นเหลือไม่ถึงก่ึงหนึ่ง  หรือในกรณีที่มีการยุบสภาท้องถิ่นใด  
ในกรณีเช่นว่านี้ให้ดําเนินการเพื่อให้ได้มาซึ่งสมาชิกสภาท้องถิ่นตามประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  
ที่  ๘๕/๒๕๕๗ ฯ 

ข้อ ๕ กรณีผู้บริหารท้องถิ่นที่จะพ้นจากตําแหน่ง  ให้ผู้บริหารท้องถิ่นที่ต้องพ้นจากตําแหน่ง
เนื่องจากครบวาระตามกฎหมายว่าด้วยการจัดตั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตั้งแต่วันที่  ๑  มกราคม  
พ.ศ.  ๒๕๕๘  เป็นต้นไป  ยังคงอยู่ในตําแหน่งเพื่อปฏิบัติหน้าที่ต่อไปจนกว่าคณะกรรมการการเลือกตั้ง
จะได้มีประกาศให้มีการเลือกตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 

ในกรณีที่ผู้บริหารท้องถิ่นพ้นจากตําแหน่งเพราะเหตุอื่นนอกจากครบวาระให้ดําเนินการเพื่อให้
ได้มาซึ่งผู้บริหารท้องถิ่นโดยให้ดําเนินการตามข้อ  ๑๑  ของประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ   
ที่  ๘๕/๒๕๕๗ ฯ 

ข้อ ๖ กรณีผู้บริหารท้องถิ่นพ้นจากตําแหน่งไปก่อนแล้ว  ให้ผู้บริหารท้องถ่ินชุดสุดท้าย 
ที่พ้นจากการดํารงตําแหน่งเนื่องจากครบวาระก่อนวันที่  ๑  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๕๘  และประสงค์ 
จะกลับเข้าดํารงตําแหน่งผู้บริหารท้องถิ่นมารายงานตัวต่อประธานกรรมการสรรหาตามข้อ  ๕   
ของประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๘๕/๒๕๕๗ ฯ  ภายในวันที่  ๑๑  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๕๘  
และให้กลับเข้าดํารงตําแหน่งผู้บริหารท้องถิ่นได้นับแต่วันที่ประธานกรรมการสรรหาประกาศแต่งตั้ง 
ให้เป็นผู้บริหารท้องถิ่น  และให้ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นยุติการปฏิบัติหน้าที่ตั้งแต่วันที่ประธาน
กรรมการสรรหาประกาศแต่งตั้งผู้บริหารท้องถิ่นดังกล่าว 

ในกรณีที่ผู้บริหารท้องถิ่นที่มารายงานตัวตามวรรคหนึ่งผู้ใดขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะ
ต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยการจัดตั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น  เพราะเหตุไปดํารงตําแหน่งอื่น  หากผู้บริหารท้องถิ่นผู้นั้น
ประสงค์จะดํารงตําแหน่งผู้บริหารท้องถิ่นต้องลาออกจากการดํารงตําแหน่งอื่นนั้นพร้อมแสดงหลักฐาน
การพ้นจากตําแหน่งนั้นต่อประธานกรรมการสรรหาภายในวันที่  ๑๑  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๕๘ 
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 หน้า   ๕๑ 
เล่ม   ๑๓๒   ตอนพิเศษ   ๑   ง ราชกิจจานุเบกษา ๕   มกราคม   ๒๕๕๘ 
 

 
 

ข้อ ๗ การตรวจสอบคุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามเพื่อแต่งตั้งเป็นสมาชิกสภาท้องถิ่น 
และผู้บริหารท้องถิ่น  ก่อนประธานกรรมการสรรหาจะแต่งตั้งตามข้อ  ๓  และข้อ  ๖  ให้ส่งรายชื่อบุคคล
ที่จะแต่งตั้งให้คณะกรรมการการเลือกตั้งตรวจสอบคุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามของสมาชิกสภาท้องถิ่น 
และผู้บริหารท้องถิ่นตามกฎหมายว่าด้วยการจัดตั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและกฎหมายว่าด้วย 
การเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น  โดยประธานกรรมการสรรหาต้องส่งรายชื่อบุคคล 
ที่จะแต่งตั้งให้คณะกรรมการการเลือกตั้งตรวจสอบภายในวันที่  ๑๔  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๕๘  และให้
คณะกรรมการการเลือกตั้งพิจารณาให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ได้รับรายชื่อ 

ให้ประธานกรรมการสรรหาออกประกาศแต่งตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นภายใน
สามวันนับแต่วันที่ได้รับแจ้งผลการตรวจสอบ  และให้ถือว่าผู้ที่ได้รับการประกาศแต่งตั้งนั้นเป็นสมาชิก
สภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นตามกฎหมายว่าด้วยการจัดตั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นนับแต่ 
วันประกาศแต่งตั้ง 

ข้อ ๘ วาระของสมาชิกสภาท้องถ่ินและผู้บริหารท้องถิ่น  ให้สมาชิกสภาท้องถ่ินตามข้อ  ๒  
และข้อ  ๓  และผู้บริหารท้องถิ่นตามข้อ  ๕  และข้อ  ๖  ดํารงตําแหน่งจนกว่าคณะกรรมการ 
การเลือกตั้งจะประกาศให้มีการเลือกตั้ง  ในกรณีที่คณะรักษาความสงบแห่งชาติยังอยู่ในตําแหน่ง   
การประกาศให้มีการเลือกตั้งให้กระทําได้โดยความเห็นชอบร่วมกันระหว่างคณะรักษาความสงบแห่งชาติ
และคณะกรรมการการเลือกตั้ง 

ข้อ ๙ สิทธิประโยชน์และค่าตอบแทนของสมาชิกสภาท้องถิ่นและผู้บริหารท้องถิ่นที่ได้รับ
แต่งตั้งให้ปฏิบัติหน้าที่ต่อไป  ให้สมาชิกสภาท้องถิ่นและผู้บริหารท้องถิ่นที่ประธานกรรมการสรรหา
ประกาศแต่งตั้งตามคําสั่งนี้  ได้รับเงินเดือน  เงินค่าตอบแทน  ค่าตอบแทน  และประโยชน์ตอบแทน
อย่างอื่นตามกฎหมายและระเบียบกระทรวงมหาดไทยดังต่อไปนี้แล้วแต่กรณี 

(๑) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด  
รองนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด  ประธานสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด  รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนจังหวัด  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด  เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด  
ที่ปรึกษานายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด  และกรรมการสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด 

(๒) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน  เงินค่าตอบแทน  และประโยชน์ตอบแทน
อย่างอื่นของนายกเทศมนตรี  รองนายกเทศมนตรี  ประธานสภาเทศบาล  รองประธานสภาเทศบาล  
สมาชิกสภาเทศบาล  เลขานุการนายกเทศมนตรี  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี  และการจ่ายค่าเบ้ียประชุม
กรรมการสภาเทศบาล 

(๓) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตําบล   
รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล  รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบล  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล  เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  
และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล 
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 หน้า   ๕๒ 
เล่ม   ๑๓๒   ตอนพิเศษ   ๑   ง ราชกิจจานุเบกษา ๕   มกราคม   ๒๕๕๘ 
 

 
 

ข้อ ๑๐ สิทธิประโยชน์และค่าตอบแทนของสมาชิกสภาท้องถิ่นและผู้บริหารท้องถ่ินที่มาจาก
การสรรหาและแต่งตั้ง  ให้สมาชิกสภาท้องถิ่นและผู้บริหารท้องถิ่นที่ประธานกรรมการสรรหาประกาศ
แต่งตั้งตามประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๘๕/๒๕๕๗ ฯ  ได้รับเงินเดือน  เงินค่าตอบแทน  
ค่าตอบแทน  และประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ทั้งนี้  ตลอดเวลา 
ที่ปฏิบัติหน้าที่ 

ข้อ ๑๑ การพ้นจากตําแหน่งของสมาชิกสภาท้องถิ่นและผู้บริหารท้องถิ่นด้วยเหตุอื่นนอกจากครบวาระ  
ให้สมาชิกสภาท้องถิ่นและผู้บริหารท้องถิ่นซึ่งเข้าปฏิบัติหน้าที่ตามประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  
ที่  ๘๕/๒๕๕๗ ฯ  ประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๘๖/๒๕๕๗ ฯ  และคําสั่งหัวหน้าคณะ
รักษาความสงบแห่งชาติฉบับนี้  ปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมายและหลักธรรมาภิบาลเพื่อประโยชน์
ของประชาชนในท้องถิ่น  ในกรณีที่ตรวจสอบพบว่า  สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถ่ินผู้ใดทุจริต
ต่อหน้าที่หรือหากให้ปฏิบัติหน้าที่ต่อไปจะเกิดความเสียหายต่อทางราชการหรือท้องถิ่นนั้นอย่างร้ายแรง  
หัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติมีอํานาจสั่งให้สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถ่ินผู้นั้นพ้นจาก
ตําแหน่งได้  และในกรณีที่สั่งให้ผู้บริหารท้องถิ่นพ้นจากตําแหน่ง  หัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ
จะแต่งตั้งผู้ที่เหมาะสมเป็นผู้บริหารท้องถิ่นแทน  หรือจะสั่งให้ดําเนินการตามข้อ  ๑๑  ของประกาศ 
คณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๘๕/๒๕๕๗ ฯ  ก็ได้ 

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

สั่ง  ณ  วันที่  ๒๕  ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๗ 
พลเอก  ประยุทธ์  จันทร์โอชา 

หัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ 
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 หน้า   ๘ 
เล่ม   ๑๓๓   ตอนพิเศษ   ๑๒๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓๑   พฤษภาคม   ๒๕๕๙ 
   

 

ข้อบังคับกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการได้มาซึ่งสมาชิกสภาเมืองพัทยาและผู้บริหารเมืองพัทยาเป็นการชั่วคราว   

พ.ศ.  ๒๕๕๙ 
 

 

ด้วยสมาชิกสภาเมืองพัทยาและผู้บริหารเมืองพัทยาจะครบวาระการดํารงตําแหน่ง  ในวันที่  ๑๖  
มิถุนายน  ๒๕๕๙  และประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติที่  ๘๕/๒๕๕๗  เร่ือง  การได้มาซึ่งสมาชิก
สภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นเป็นการชั่วคราว  ลงวันที่  ๑๐  กรกฎาคม  ๒๕๕๗  ให้งดการจัดให้มีการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นที่ครบวาระหรือพ้นจากตําแหน่งเพราะเหตุอื่นนอกจากครบวาระ
ตามกฎหมายว่าด้วยการนั้นไปก่อนจนกว่าจะมีประกาศเปลี่ยนแปลง  และคําสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ 
ที่  ๑/๒๕๕๗  เร่ือง  การได้มาซึ่งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นเป็นการชั่วคราว  ลงวันที่  ๒๕  
ธันวาคม  ๒๕๕๗  กําหนดให้กรณีที่สมาชิกสภาเมืองพัทยาว่างลง  ให้ดําเนินการตามประกาศคณะรักษา
ความสงบแห่งชาติที่  ๘๕/๒๕๕๗ ฯ  นั้น 

อาศัยอํานาจตามความในข้อ  ๑๒  แห่งประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติที่  ๘๕/๒๕๕๗  
เร่ือง  การได้มาซึ่งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นเป็นการชั่วคราว  ลงวันที่  ๑๐  กรกฎาคม  ๒๕๕๗  
รัฐมนตรีวา่การกระทรวงมหาดไทยจึงออกข้อบังคับไว้  ดังนี้ 

ข้อ ๑ ข้อบังคับนี้เรียกว่า  “ข้อบังคับกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการได้มาซึ่งสมาชิกสภาเมืองพัทยา
และผู้บริหารเมืองพัทยาเป็นการชั่วคราว  พ.ศ.  ๒๕๕๙” 

ข้อ ๒ ให้คัดเลือกและแต่งตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นเมืองพัทยาที่ว่างลงตามประกาศคณะรักษา
ความสงบแห่งชาติที่  ๘๕/๒๕๕๗ ฯ  โดยให้มีสมาชิกสภาเมืองพัทยาจํานวนสิบสองคน 

ข้อ ๓ ให้นําความในข้อ  ๑๑  วรรคสองแห่งประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติที่  ๘๕/๒๕๕๗ ฯ  
มาบังคับใช้กับการบริหารงานบุคคลของเมืองพัทยาโดยอนุโลม 

 
ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๖  พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๙ 

พลเอก  อนุพงษ์  เผ่าจินดา 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย 
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หน้า   ๒๖ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนพิเศษ   ๔๘   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๖   กุมภาพันธ์   ๒๕๖๐ 
 

คําส่ังหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ 
ที่  ๖/๒๕๖๐ 

เร่ือง  การแต่งตั้งนายกเมืองพัทยา 

ตามที่มีประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๘๕/๒๕๕๗  เร่ือง  การได้มาซึ่งสมาชิกสภาท้องถิ่น
หรือผู้บริหารท้องถิ่นเป็นการชั่วคราว  ลงวันที่  ๑๐  กรกฎาคม  พุทธศักราช  ๒๕๕๗  โดยข้อ  ๑๑  
กําหนดให้ในกรณีที่ผู้บริหารท้องถิ่นครบวาระหรือว่างลง  ให้ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นปฏิบัติหน้าที่
นายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และคําสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๑/๒๕๕๗   
เร่ือง  การได้มาซึ่งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถ่ินเป็นการชั่วคราว  ลงวันที่  ๒๕  ธันวาคม  
พุทธศักราช  ๒๕๕๗  ข้อ  ๑  วรรคสอง  กําหนดให้ในกรณีนายกเมืองพัทยาว่างลง  ให้ดําเนินการ 
ให้ได้มาตามประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๘๕/๒๕๕๗  ดังกล่าว  นั้น  เนื่องจากการบริหาร 
จัดการเมืองพัทยา  ซึ่งเป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรูปแบบพิเศษ  ผู้บริหารจะต้องเป็นผู้บริหารจัดการ 
ที่มีศักยภาพสูง  ในการประสานงานกับราชการส่วนกลางทั้งในด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ  สังคม  และ
การเมือง  การปกครอง  ตลอดจนการต่างประเทศอย่างใกล้ชิด  รวมถึงภาคประชาชนอย่างมีเอกภาพ  
ทั้งต้องเป็นผู้มีประสิทธิภาพในการตัดสินใจแก้ไขปัญหาในด้านต่าง ๆ  และสามารถบริหารงบประมาณ  
บังคับบัญชาบุคลากร  ตลอดจนบริหารงานบุคคลให้ได้อย่างเด็ดขาดตามกฎหมาย  เพื่อสร้างความเชื่อม่ัน
แก่พนักงานและลูกจ้างเมืองพัทยา  และภาคประชาชน  โดยเฉพาะในการรักษาความสะอาด   
การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  การแก้ปัญหาการจราจร  การพัฒนาชุมชน  การแก้ไขปัญหา 
ด้านเศรษฐกิจของเมืองท่องเที่ยว  และปัญหาเร่งด่วนต่าง ๆ  ตามนโยบายของรัฐบาล  อันจะเป็นประโยชน์ 
ต่อการปฏิรูปราชการส่วนท้องถิ่น 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๔๔  ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  (ฉบับชั่วคราว)  
พุทธศักราช  ๒๕๕๗  หัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  โดยความเห็นชอบของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  
จึงมีคําสั่ง  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ให้ข้อกําหนดในคําสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๑/๒๕๕๗   
เร่ือง  การได้มาซึ่งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถ่ินเป็นการชั่วคราว  ลงวันที่  ๒๕  ธันวาคม  
พุทธศักราช  ๒๕๕๗  และประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๘๕/๒๕๕๗  เร่ือง  การได้มาซึ่ง
สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นเป็นการชั่วคราว  ลงวันที่  ๑๐  กรกฎาคม  พุทธศักราช  ๒๕๕๗  
เฉพาะในส่วนที่เก่ียวกับการได้มาซึ่งผู้บริหารเมืองพัทยาเป็นการชั่วคราวเป็นอันสิ้นผลลง  และให้
ดําเนินการตามคําสั่งนี้แทน  โดยให้ปลัดเมืองพัทยา  ซึ่งปฏิบัติหน้าที่นายกเมืองพัทยา  พ้นจากการปฏิบัติหน้าที่
นายกเมืองพัทยา    
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หน้า   ๒๗ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนพิเศษ   ๔๘   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๖   กุมภาพันธ์   ๒๕๖๐ 
 

ข้อ ๒ ให้พลตํารวจตรี  อนันต์  เจริญชาศรี  พ้นจากตําแหน่งในสภาเมืองพัทยา  และให้
เป็นนายกเมืองพัทยา  และให้มีรองนายกเมืองพัทยาไม่เกินสี่คน  ตามที่นายกเมืองพัทยาแต่งตั้ง   
ตามมาตรา  ๔๖  และมาตรา  ๔๘  (๓)  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการเมืองพัทยา   
พ.ศ.  ๒๕๔๒  ทั้งนี้  จนกว่าจะมีการเลือกตั้งนายกเมืองพัทยาหรือคณะรักษาความสงบแห่งชาติ 
มีคําสั่งเปลี่ยนแปลงเป็นประการอื่น   

ข้อ ๓ ภายใต้บังคับมาตรา  ๔๘  (๓)  และมาตรา  ๕๐  นายกรัฐมนตรีอาจส่ังให้ 
นายกเมืองพัทยาหรือรองนายกเมืองพัทยาออกจากตําแหน่งได้เม่ือมีกรณีแสดงให้เห็นว่าได้กระทําการ 
อันเสื่อมเสียแก่เกียรติศักดิ์ของตําแหน่งหรือปฏิบัติการหรือละเลยไม่ปฏิบัติการอันควรปฏิบัติในลักษณะ 
ที่เห็นได้ว่าจะเป็นเหตุให้เสียหายอย่างร้ายแรงแก่เมืองพัทยาหรือแก่ราชการโดยส่วนรวมหรือแก่การรักษา
ความสงบเรียบร้อย  หรือสวัสดิภาพของประชาชน 

ข้อ ๔ ให้นายกเมืองพัทยาและรองนายกเมืองพัทยาที่ได้รับแต่งตั้งตามคําสั่งนี้  ได้รับเงินเดือน  
เงินประจําตําแหน่ง  เงินค่าตอบแทนพิเศษ  และประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบ
บริหารราชการเมืองพัทยาและระเบียบที่เก่ียวข้อง 

ข้อ ๕ นายกรัฐมนตรีอาจเสนอให้คณะรักษาความสงบแห่งชาติมีคําสั่งแก้ไขเปลี่ยนแปลง
หรือยกเลิกคําสั่งนี้ได้   

ข้อ ๖ คําสั่งนี้ใช้บังคับตั้งแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 

สั่ง  ณ  วันที่  ๑๖  กุมภาพันธ์  พุทธศักราช  ๒๕๖๐ 
พลเอก  ประยุทธ์  จันทร์โอชา 

หัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ 
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ประกาศเมืองพัทยา 

เรื่อง มาตรฐานทางจริยธรรมของพนักงานเมืองพัทยาและลูกจางประจํา 

และพนักงานจางของเมืองพัทยา 

--------------------------- 

ตามท่ีคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน ไดมีมติในการประชุม               

ครั้งท่ี 5/2556 เม่ือวันท่ี 11  มิถุนายน 2556 กําหนดมาตรฐานกลางทางจริยธรรมของพนักงาน           

เมืองพัทยา ลูกจางประจําและพนักงานจางของเมืองพัทยา เพ่ือยึดถือเปนหลักการ แนวทางปฏิบัติ และ        

เปนเครื่องกํากับความประพฤติของตน 

ขาราชการ พนักงานและลูกจางขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน มีหนาท่ีดําเนินการให    

เปนไปตามกฎหมาย เพ่ือรักษาประโยชนสวนรวมและประเทศชาติ อํานวยความสะดวกและใหบริการแก

ประชาชน ตามหลักธรรมาภิบาล โดยจะตองยึดม่ันในคานิยมหลักของมาตรฐานจริยธรรม ดังนี้ 

1) การยึดม่ันในคุณธรรมและจริยธรรม 

2) การมีจิตสํานึกท่ีดี ซ่ือสัตย  สุจริต และรับผิดชอบ 

3) การยึดถือประโยชนของประเทศชาติเหนือกวาประโยชนสวนตน และไมมีผลประโยชน  

ทับซอน 

4) การยืนยัดในสิ่งท่ีถูกตอง เปนธรรม และถูกกฎหมาย 

5) การใหบริการแกประชาชนดวยความรวดเร็ว มีอัธยาศัย และไมเลือกปฏิบัติ 

6) การใหขอมูลขาวสารแกประชาชนอยางครบถวน ถูกตอง และไมบิดเบือนขอเท็จจริง 

7) การมุงผลสัมฤทธิ์ของงาน รักษามาตรฐาน มีคุณภาพโปรงใส และตรวจสอบได 

8) การยึดม่ันในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

9) การยึดม่ันในหลักจรรยาวิชาชีพขององคกร 
 

เมืองพัทยาขอประกาศใหมาตรฐานท้ัง 9 ประการดังกลาวขางตน เปนมาตรฐานทาง

คุณธรรมและจริยธรรมของพนักงานเมือพัทยา ลูกจางประจําและพนักงานจางเมืองพัทยา ดวย 
 

ท้ังนี้ การฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรม ใหถือวาเปนการกระทําผิดทางวินัย 

 

  ประกาศ  ณ  วันท่ี  1  กันยายน  พ.ศ. 2557 
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(นายอิทธิพล  คุณปลื้ม) 

นายกเมืองพัทยา 

 

 

 

คําอธิบายประกอบ 

มาตรฐานกลางทางจริยธรรมของพนักงานเมืองพัทยา ลูกจางประจําและพนักงานจางของเมืองพัทยา 

 

ท่ี มาตรฐานกลางทางจริยธรรม คําอธิบาย 

1 การยึดมั่นในคุณธรรมและจริยธรรม 

 

ยึดมั่นในคุณธรรม ประพฤติปฏิบัติแตสิ่งท่ีเปนประโยชนและเปนธรรม ละเวนจาก

การเขาไปเก่ียวของกับกิจกรรมท่ีผิดกฎหมาย ผิดศีลธรรมและอบายมุข หรือขัดตอ

คุณธรรมและศีลธรรม 

2 การมีจิตสํานึกท่ีดี  ซื่อสัตย สุจริต และ

รับผิดชอบ 

 

ปฏิบัติหนาท่ีอยางตรงไปตรงมา แยกเรื่องสวนตัวออกจากหนาท่ีการงาน มีความ

รับผิดชอบตอหนาท่ี ตอประชาชน ตอองคกร กระทําการท้ังปวงโดยสุจริต          

ไมกระทําการใดท่ีกอใหเกิดความเสียหายแกตําแหนงหนาท่ีราชการ ไมกาวกาย

หรือแทรกแซงการปฏิบัติหนาท่ีของเจาหนาท่ีของรัฐรายอ่ืน หากรูวาการกระทําน้ัน

จะกอใหเกิดความเสียหาย พรอมท่ีจะแกไข 

3 การยึด ถือประโยชนของประเทศชาติ

เห นือกวาประโยชนส วนตน และไมมี

ผลประโยชนทับซอน 

 

รักในตําแหนงหนาท่ี โดยไมทํากิจกรรมหรือประกอบอาชีพเสริม ซึ่งมีลักษณะเปน

ผลประโยชนทับซอน หรือเปนการขัดกัน ระหวางประโยชนสวนตนกับสวนรวม 

ตองไมรับของขวัญของกํานัล หรือประโยชนอ่ืนใด อันมีมูลคาเกินกวาท่ีกฎหมาย

กําหนดไว และตองดูแลใหบุคคลในครอบครัวปฏิบัติเชนเดียวกันดวย 

4 การยืนหยัดในสิ่งท่ีถูกตอง เปนธรรม และ

ถูกกฎหมาย 

 

ยึดมั่นในความตองดีงาม ชอบธรรม เสียสละ อดทน ไมยอมโอนออนตามอิทธิพล

ใดๆ ตลอดจนไมสั่งการหรือชักจูงใหผู อ่ืนกระทําในสิ่งท่ีไมถูกตอง ไมชอบดวย

กฎหมาย หรือขัดตอศีลธรรมอันดี 

5 การใหบริการแกประชาชนดวยความ

รวดเร็ว มีอัธยาศัย และไมเลือกปฏิบัติ 

 

บริการประชาชนดวยความเสมอภาค เปนมาตรฐานเดียวกัน ดวยความมีนํ้าใจ 

เมตตา เอ้ือเฟ อ  มี อัธยาศัยไมตรี  ปราศจากอคติ  เนนความเท าเทียมกัน           

การใหบริการดวยความรวดเร็ว ตรงตอเวลา และถูกตอง ไมละเลยหรือหลีกเลี่ยง 

หรือหนวงชางานในหนาท่ีจนเกิดความลาชาหรือเสียหาย 

6 การใหขอมูลขาวสารแกประชาชนอยาง

ค รบ ถ วน  ถู ก ต อ ง  แ ล ะ ไม บิ ด เบื อ น

ขอเท็จจริง 

การบริการขอมูลขาวสารแกประชาชนท่ีรองขอ ตองใหครบถวน ถูกตอง ไมเปน

ขอมูลขาวสารอันเปนเท็จ และไมตองหามตามกฎหมาย รวมถึงการรับฟงขอมูล  

จากประชาชนดวย 

7 การมุงผลสัมฤทธ์ิของงาน รักษามาตรฐาน 

มีคุณภาพโปรงใส และตรวจสอบได 

 

ปฏิ บัติหนา ท่ี โดยมุ งประสิท ธิภาพและประสิท ธิผล เต็มกําลั ง สติปญญา 

ความสามารถ และเต็มศักยภาพแหงตนจนงานบรรลุผล ไมต่ํากวามาตรฐาน แลวเสร็จ

ตามกําหนด เกิดผลดีแกหนวยงานและสวนรวม ใชทรัพยากรของทางราชการให

คุมคา เสมือนหน่ึงการใชทรัพยากรของตนเอง ปรับปรุงกลไกและวิธีการทํางานของ
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องคกรใหมีความชัดเจนโปรงใส สามารถตรวจสอบความถูกตองได 

8 การยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

ศรัทธาและเช่ือมั่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรง

เปนประมุข เคารพและปฏิบัติตามกติกาประชาธิปไตย 

9 การยึดมั่นในหลักจรรยาวิชาชีพขององคกร 

 

รักษาเกียรติภูมิขององคกรและสรางภาพลักษณท่ีดีขององคกรโดยไมกระทําการ   

ใดๆ ท่ีเสื่อมเสียตอช่ือเสียงขององคกร รวมมือรวมใจปฏิบัติหนาท่ี โดยยึด

ความสําเร็จของงานและช่ือเสียงขององคกรเปนท่ีตั้ง 
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Memorandum of Understanding 

บันทึกขอตกลง 

ระหวางเมืองพัทยา กับ หนวยงานอื่น 

 บันทึกความรวมมือ (Memorandum of Understanding) วาดวยความรวมมือในการขับเคลื่อนการพัฒนา 

"ศูนยการเรียนรูเทศบาลคารบอนต่ํา" ภายใตโครงการเทศบาลไทยมุงสูเมืองคารบอนต่ํา เพ่ือเฉลิมพระเกียรติ

พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 84 พรรษา ระหวาง สมาคมสันบาติเทศบาลแหงประเทศไทย กับ เมืองพัทยา 

อําเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี 

 ขอตกลงความรวมมือ การดําเนินงานของ OSCC ศูนยชวยเหลือสังคม ระหวาง กระทรวง/หนวยงานท่ี

เก่ียวของใน 4 ประเด็นปญหา การตั้งครรภไมพรอม (คุณแมวัยใส), การคามนุษย, การใชแรงงานเด็ก, การใช

ความรุนแรงตอเด็ก สตรี ผูสูงอายุ และคนพิการ 

 บันทึกขอตกลงวาดวยความรวมมือการพัฒนาระบบคุมครองคนไรท่ีพ่ึง และขอทานในชุมชน ระหวาง        

กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ และเมืองพัทยา 

 บันทึกขอตกลงความรวมมือดานการพัฒนา โครงการบานม่ันคงเขานอยพัทยา ระหวาง เมืองพัทยา และ 

สถาบันพัฒนาองคกรชุมชน (องคกรมหาชน) 

 บันทึกขอตกลงความรวมมือเพ่ือขับเคลื่อนโครงการจัดสวัสดิการเบี้ยความพิการและการจัดทําบัตรประจําตัว

คนพิการอยางท่ัวถึง 
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บทบาทและการมีสวนรวมของประชาชน 

   หลักการมีสวนรวม  หน่ึงในหลักธรรมาภิบาล  6  ประการวาดวยการสรางระบบบริหารกิจการบานเมือง

และสังคมท่ีดี  พ.ศ. 2542  ซึ่งประกอบดวยหลักการสําคัญ  6  ประการ  ไดแก 

1. หลักนิติธรรม  หมายถึง  การตรากฎหมายถูกตอง  เปนธรรม  การกําหนดกฎกติกา  และการปฏิบัติตาม

กฎ  กติกาท่ีตกลงกันไวอยางเครงครัดโดยคํานึงถึง  สิทธิเสรีภาพ  ความยุติธรรม 

2. หลักคุณธรรม  หมายถึง  การยึดมั่นในความถูกตองดีงาม  การสงเสริม  สนับสนุนใหประชาชนพัฒนา

ตนเองไปพรอมกัน 

3. หลักความโปรงใส  หมายถึง  การสรางความไววางใจซึ่งกันและกันของคนในชาติ  โดยปรับปรุงกลไกการ

ทํางานขององคกร  ใหมีความโปรงใส  มีการเปดเผยขอมูลขาวสารท่ีเปนประโยชนอยางตรงไปตรงมาดวย

ภาษาท่ีเขาใจงาย  มีกระบวนการใหประชาชนตรวจสอบความถูกตองชัดเจน 

4. หลักการมีสวนรวม  หมายถึง  เปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรับรู  และเสนอความคิดเห็นในการตัดสินใจ

ปญหาสําคัญ  ไมวาดวยการแสดงความคิดเห็น  การไตสวนสาธารณะ  การประชาพิจารณและการแสดง

ประชามติหรืออ่ืนๆ 

5. หลักความรับผิดชอบ  หมายถึง  การตระหนักในสิทธิหนาท่ี  ความสํานึกในความรับผิดชอบตอสังคม    

การใสใจปญหาสาธารณะของบานเมืองและกระตือรือรนในการแกไขปญหา  ตลอดจนเคารพในความ

คิดเห็นท่ีแตกตาง  และความกลาท่ีจะยอมรับผลจากการกระทําของตน 

6. หลักความคุมคา  หมายถึง  การบริหารจัดการ  และใชทรัพยากรท่ีมีจํานวนจํากัดเพ่ือใหเกิดประโยชน

สูงสุดแกสวนรวม 

ประชาชนเมืองพัทยา  สามารถเขาเปนสวนหน่ึงในการแสดงความคิดเห็นและมีสวนรวมในทุกโครงการ

พัฒนาของเมืองพัทยา  ดวยการเสนอแนะขอมูลผานประธานชุมชนตลอดจนอาสาสมัครประจําหมูบาน  หรือให

ขอเสนอแนะโดยตรงกับเจาหนาท่ีของเมืองพัทยาท่ีลงพ้ืนท่ีในกิจกรรมตางๆ  ท่ีเมืองพัทยาจัดข้ึนเปนประจํา  หรือแสดง

ความคิดเห็นผานชองทางตางๆ  อาทิ  Pattaya Call Center 1337 หรือสงเรื่องรองเรียนดวยตัวเองท่ีศูนยรับเรื่อง

รองเรียน  ศาลาวาการเมืองพัทยา  ซึ่งมีระบบการเก็บขอมูลท่ีเปนระบบ  ซึ่งมั่นใจไดวาเรื่องรองเรียนหรือขอเสนอแนะ    

ทุกประเด็นจะสงตรงถึงหนวยงานท่ีเก่ียวของและ / หรือผูมีอํานาจตัดสินใจ 

 



 กําหนดระยะเวลาย่ืนแบบชําระภาษีและชําระคาธรรมเนียมบําบัดนํ้าเสีย   

   ภาษีโรงเรือนและท่ีดิน 

   กําหนดยื่นแบบชําระภาษี เดือนมกราคม - กุมภาพันธ 

   ภาษีปาย 

   กําหนดยื่นแบบชําระภาษี เดือนมกราคม - มีนาคม 

   ภาษีบํารุงทองท่ี 

   กําหนดยื่นแบบชําระภาษี เดือนมกราคม - เมษายน 

   คาธรรมเนียมบําบัดน้ําเสีย 

   ชําระตามปริมาณการใชน้ําประปา 

 ** หมายเหตุ : เพ่ือเปนการอํานวยความสะดวกในการเสียภาษีโดยใหบริการประชาชน 

 ในชวงเวลากลางวันของวันทํางานราชการ         เวลา 12.00 - 13.00 น. 

 และรับชําระภาษีในวันเสาร    เวลา 08.30 - 16.30 น. 

 *** สอบถามเพ่ิมเติม : สวนพัฒนารายได สํานักการคลัง เมืองพัทยา โทร. 038-253148, 038-253149, 

038-253152 และ 038-253100 ตอ 4069, 4066, 4067 

 

 

 

 

 

 

 

185 



 

 

 

 หมายเลขโทรศัพทสําคัญ  
 

หนวยงาน เบอรโทรศัพท 

สํานักงานตรวจคนเขาเมืองชลบุร ี 038-252750 - 1 

ตํารวจทองเท่ียวพัทยา 038-429371, 038-425937, Call Center 1155 

ตํารวจทางหลวงเมืองพัทยา 038-425440 

ททท. สํานักงานพัทยา 038-428750, 038-427667 

สํานักงานหนังสือเดินทางช่ัวคราวเมืองพัทยา 038-422438 

ท่ีวาการอําเภอบางละมุง 038-222025 

บมจ. กสท โทรคมนาคม 038-425301 - 6 

โรงพยาบาลกรุงเทพ - พัทยา 038-259999, บริการรถฉุกเฉิน 038-259911, Call Center 1719 

โรงพยาบาลพัทยาเมโมเรียล 038-488777 

โรงพยาบาลพัทยาอินเตอรเนช่ันแนล 038-428374 - 5 

โรงพยาบาลบางละมุง 038-423835, 038-426702, 038-726220 

โรงพยาบาลเมืองพัทยา 038-488332 

ศูนยวิทยุสื่อสารเมืองพัทยา "สีคราม" 038-427960 

ศาลาวาการเมืองพัทยา 038-253100, Contact Center 1337 

สถานีดับเพลิงพัทยา 038-424678 - 9, 199 

สถานีดับเพลิงนาเกลือ 038-222100, 038-221666 

มูลนิธิสวางบริบูรณ พัทยา 038-222474 

สถานีตํารวจภูธรบางละมุง 038-221119, ศูนยวิทยุ 038-221801 

สถานีตํารวจภูธรเมืองพัทยา 038-420802 - 5, 038-420025 

สํานักงานประชาสัมพันธ จ.ชลบุร ี 038-279448 

สํานักงานไปรษณียบางละมุง 038-428225, 038-414317 

สํานักงานไปรษณียพัทยา 038-429341 

สํานักงานไปรษณียจอมเทียน 038-231944 

การประปาสวนภมูิภาค สาขาพัทยา (ช้ันพิเศษ) 038-222462 - 3 
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การไฟฟาสวนภูมภิาค เมืองพัทยา 038-426463 

สํานักงานองคการโทรศัพทพัทยา 038-422027, 038-419145, Call Center 1100 

สถานีขนสง (บริษัท รถรุงเรือง จํากัด) 038-429877 

สถานีขนสง (สุวรรณภูมิ) 038-370055 - 9, 038-429966 

 



ชุมชน ชาย (ราย) หญิง (ราย) รวม (ราย) ชุมชน ชาย (ราย) หญิง (ราย) รวม (ราย)

1. ซอย 6 ยศศักดิ์ 106 106 212 22. วัดธรรมสามัคคี 1,522 1,724 3,246

2. เทพประสิทธิ์ 162 184 346 23. พัทยากลาง 681 773 1,454

3. โพธิสัมพันธ 928 941 1,869 24. ซอยไปรษณีย 840 946 1,786

4. รุงเรือง 391 498 889 25. ตนกระบก 236 274 510

5. ลานโพธิ์ 373 410 783 26. ทัพพระยา 1,151 1,418 2,569

6. วัดบุณยกัญจนาราม 2,431 3,046 5,477 27. เกาะลาน 1,383 1,392 2,775

7. หนองพังแค 512 616 1,128 28. วอลคกลิ้งสตรีท 365 409 774

8. รอยหลัง 644 818 1,462 29. เจริญสุขพัฒนา 379 408 787

9. หนองตะแบก 464 602 1,066 30. บานเนินทางรถไฟ 192 259 451

10. เขาตาโล 170 205 375 31. บานกระบก 33 617 693 1,310

11. หนองออ 449 465 914 32. ชุมสาย 1,248 1,693 2,941

12. เขานอย 1,126 1,495 2,621 33. พัทยาใตพัฒนา 655 735 1,390

13. กระทิงลาย 576 613 1,189 34. ชัยพรวิถี 650 728 1,378

14. วัดชัยมงคล 390 410 800 35. หนองใหญบานลาง 399 427 826

15. ตลาดเกานาเกลือ 1,140 1,288 2,428 36. พัทยาเหนือ 587 730 1,317

16. วัดชองลม 364 383 747 37. อรุโณทัย 908 1,179 2,087

17. หนองใหญบานบน 404 490 894 38. ชัยพฤกษ 635 835 1,470

18. ซอย 5 ธันวา 309 329 638 39. มาบประดู 634 766 1,400

19. บานโรงไมขีด 1,169 1,296 2,465 40. แหลมราชเวช 896 1,111 2,007

20. ซอยกอไผ 1,238 1,450 2,688 41. บงกช 244 347 591

21. บานหัวทุง 461 483 944 42. เพนียดชาง 524 498 1,022

** ไมกําหนดชุมชน

 กุมภาพันธ  2561 

รวม  56,485  ราย
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สถิติประชากร จําแนกตามชุมชน ป พ.ศ. 2560

            ที่มา : ฝายทะเบียนและบัตรประชาชน สํานักปลัดเมืองพัทยาชาย  25,753  ราย

หญิง  30,732  ราย



ผลการดําเนินงานโครงการแกไขปญหาบุคคลเรรอน ขอทาน และเด็กประพฤติตนไมเหมาะสมควรแกวัย ป พ.ศ. 2556 - 2560 

 

ปงบประมาณ 

 

จํานวนบุคคลเรรอนไรท่ีพ่ึง 

 

ตางดาว 

(ขอทาน) 
รวม 

การดําเนินการ 

สงกลับภูมิลําเนา     

วากลาวตักเตือน 

นําสงสถานสงเคราะห 

บุคคลเรรอนไรท่ีพ่ึง ตางดาว 

(ขอทาน) 
รวม 

ชาย หญิง เด็กชาย เด็กหญิง ชาย หญิง เด็กชาย เด็กหญิง 

พ.ศ. 2556 84 65 2 5 15 172 38 68 47 2 5 12 134 

พ.ศ. 2557 69 56 6 6 16 153 21 64 47 4 5 12 112 

พ.ศ. 2558 54 35 2 1 43 135 29 41 22 1 - 42 106 

พ.ศ. 2559 36 21 1 - 15 73 3 36 19 - - 15 70 

พ.ศ. 2560 35 18 1 - 22 76 7 27 15 - - 22 71 

 

ท่ีมา  :  สํานักพัฒนาสังคม เมืองพัทยา 

พฤษภาคม  2561 
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ผูอํานวยการสํานักการสาธารณสุข 

ผูจัดการโครงการโรงพยาบาลเมืองพัทยา 

ผูอํานวยการโรงพยาบาลเมืองพัทยา 

แผนผังแสดงโครงสรางการบริหารจัดการโรงพยาบาลเมืองพัทยา 

 

หัวหนากลุมการแพทย หัวหนากลุมการพยาบาล หัวหนากลุมปฏิบัติการ 

- อายุรกรรม 

- ศัลยกรรม 

- สูติ - นรีเวชกรรม 

- กุมารเวชกรรม 

- จักษุวิทยา ** 

- เวชปฏิบัติทั่วไป 

- เวชกรรมฟนฟู ** 

- ศัลยกรรมออรโธปดิกส ** 

- เวชศาสตรฉุกเฉินและนิติเวช ** 

- วิสัญญีวิทยา ** 

- รังสีวิทยา ** 

- ทันตกรรม 

- แผนกผูปวยนอกและปฐมภูม ิ

- แผนกผูปวยใน – รวมชาย 

- แผนกผูปวยใน – รวมหญิง 

- แผนกผูปวยใน – รวมเด็ก 

- แผนกผูปวยใน – พิเศษ 

- แผนกหอผูปวยวิกฤต 

- แผนกหองผาตัด 

- แผนกไตเทียม * 

- แผนกอุบัติเหตุและฉุกเฉิน 

- แผนกแมหลังคลอด 

- แผนกหองคลอดและทารกแรกเกิด 

- แผนกเวรเปล 

- แผนกควบคุมการติดเชื้อ 

- แผนกจายกลาง 

  

  

- แผนกเภสัชกรรม (จายยา) 

- แผนกกายภาพบําบัด 

- แผนกเครื่องมือแพทย 

- แผนกอาคารสถานท่ี 

- แผนกส่ิงแวดลอมและอาชีวอนามัย 

- แผนกการเงิน 

- แผนกเวชระเบียน / แผนกรับผูปวยใน 

- แผนกคอมพิวเตอร (สารสนเทศ) 

- แผนกศูนยสิทธิประโยชน 

- แผนกอํานวยการบริหาร 

- แผนกโภชนาการ 

- แผนกรังสีวิทยา 

- แผนกหองปฏิบัติการ 

- แผนกประกันสุขภาพ 

- แผนกประกันสังคม 

- แผนกงบประมาณโรงพยาบาล 

- แผนกคลังยา / เวชภัณฑ 

- แผนกคลังพัสดุ / ทรัพยสิน 

- รักษาความปลอดภัย 

- ทําความสะอาด 

- ยานพาหนะ 

- ซักรีด 

- อาหาร 

 โครงการสําหรับรองรับมาตรฐาน ทุติยภูมิ 2.2-2.3 ในอนาคต ปจจุบันน้ี ในสวนของ เวชกรรมฟนฟู ใชอัตราแพทย สังกัดเมืองพัทยา 

 โครงการแยกจางจากงานบริหารสัญญาหลัก 

 การประสานงานและดแลควบคมในสวนของการกําหนดและติดตามผลการดําเนินงานตามเปาหมาย ตัวช้ีวัดดานคณภาพการใหบริการทางการแพทยและมาตรฐานท่ีเกี่ยวของ 
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แผนผังโครงสรางองคกร 

โรงพยาบาลสงเสริมสขุภาพตาํบลบานเกาะลาน 

ผูอํานวยการสํานักการสาธารณสุข 

ผูอํานวยการโรงพยาบาลเมืองพัทยา 

ผูอํานวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลบานเกาะลาน 

(ศูนยแพทยชุมชนนานาชาติเกาะลาน เมืองพัทยา) 

หัวหนาพยาบาล 

กลุมการแพทย ศูนยแพทยชุมชน 

นานาชาติเกาะลาน 

เมืองพัทยา 

(Central medical unit : 

CMU) 

   

หองฉุกเฉิน 

หาดตาแหวน 

 

หนวยปฐมพยาบาล 

หาดแสม 
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ปลัดเมืองพัทยา
(นักบริหารงานท้องถิ่น)

ระดับสูง

สํานักการสาธารณสุข
(นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

ระดับสูง

สํานักส่งเสริมการท่องเที่ยว
(นักบริหารงานทั่วไป)

ระดับสูง

สํานักการคลัง
(นักบริหารงานการคลัง)

ระดับสูง

สํานักยุทธศาสตร์และงบประมาณ
(นักบริหารงานทั่วไป)

ระดับสูง

สํานักสิ่งแวดล้อม
(นักบริหารงานทั่วไป)

ระดับสูง

สํานักปลัดเมืองพัทยา
(นักบริหารงานทั่วไป)

ระดับสูง

กองการพัสดุและทรัพย์สิน
(นักบริหารงานการคลัง)

ระดับกลาง

สํานักการศึกษา
(นักบริหารการศึกษา)

ระดับสูง

แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตรากําลงั 3 ปี  ของเมืองพัทยา 2561 –2563

กลุ่มกฏหมาย หน่วยงานตรวจสอบภายใน

สํานักการช่าง
(นักบริหารงานช่าง)

ระดับสูง
- ฝ่ายบริหารงานทั่วไป
- ฝ่ายทะเบียนและบัตรประชาชน
1. สํานักงานเลขานุการเมืองพัทยา

1.1 ฝ่ายกิจการสภาเมืองพัทยา
1.2 ฝ่ายเลขานุการนายก

เมืองพัทยา
1.3 ศูนย์อํานวยการแก้ไขปัญหา

เรื่องราวร้องทุกข์ 
2. ส่วนรักษาความสงบเรียบร้อย

และความมั่นคง
2.1 ฝ่ายเทศกิจ
2.2 ฝ่ายกิจการพิเศษ
2.3 ศูนย์อํานวยการแก้ไขปัญหา

ยาเสพติด
3. ส่วนป้องกันภัยพิบัติ

3.1 ฝ่ายป้องกันภัยพิบัติทางบก
3.2 ฝ่ายป้องกันภัยพิบัติทางทะเล
3.3 ศูนย์ควบคุมความปลอดภัย

ทางทะเล

1. ส่วนอํานวยการ
1.1 ฝ่ายบริหารงานทั่วไป
1.2 ฝ่ายประชาสัมพันธ์

และเผยแพร่
1.3 ฝ่ายวิเทศสัมพันธ์ 

2. ส่วนพัฒนาการท่องเที่ยว
และกีฬา
2.1 ฝ่ายพัฒนาการท่องเที่ยว
2.2 ฝ่ายพัฒนาการกีฬา

เพื่อการท่องเที่ยว
3. ส่วนส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม

เพื่อการท่องเที่ยว
3.1 ฝ่ายส่งเสริมศิลปะภาพยนตร์

และการดนตรี
3.2 ฝ่ายส่งเสริมวัฒนธรรมเพื่อ

การท่องเที่ยว

- ฝ่ายบริหารงานทั่วไป
1. ส่วนยุทธศาสตร์การพัฒนา

1.1 ฝ่ายยุทธศาสตร์และ
นโยบาย

1.2 ฝ่ายวิจัยและประเมินผล
2. ส่วนงบประมาณ

2.1 ฝ่ายบริหารงบประมาณ
2.2 ฝ่ายงบประมาณเงิน

อุดหนุน
3. ส่วนเทคโนโลยีสารสนเทศ

และการสื่อสาร
3.1 ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ
3.2 ฝ่ายสื่อสาร

- ฝ่ายบริหารงานทั่วไป
1. ส่วนบริหารการคลัง

1.1 ฝ่ายตรวจจ่าย
1.2 ฝ่ายการเงินและบัญชี

2. ส่วนพัฒนารายได้
2.1 ฝ่ายแผนที่ภาษีและ

ทะเบียนทรัพย์สิน
2.2 ฝ่ายรายได้และผล

ประโยชน์
2.3 ฝ่ายเร่งรัดและบังคับภาษี

งานธุรการ
1. ฝ่ายจัดซื้อ
2. ฝ่ายจัดจ้าง
3. ฝ่ายทะเบียนพัสดุ

- ฝ่ายบริหารงานทั่วไป
1. ส่วนผังเมือง

1.1 ฝ่ายจัดทําและควบคุมผังเมือง
1.2 ฝ่ายดูแลรักษาและคุ้มครอง

ที่สาธารณะ
2. ส่วนควบคุมอาคาร

2.1 ฝ่ายควบคุมอาคาร
2.2 ฝ่ายขออนุญาตอาคาร

3. ส่วนวิศวกรรมก่อสร้าง
3.1 ฝ่ายวิศวกรรมโยธา
3.2 ฝ่ายควบคุมการก่อสร้าง
3.3 ฝ่ายสถาปัตยกรรม

4. ส่วนบํารุงรักษาและบูรณะ
4.1 ฝ่ายบํารุงรักษา
4.2 ฝ่ายสาธารณูปโภค
4.3 ฝ่ายเครื่องจักรกลโยธา

5. ส่วนจราจรและขนส่ง
5.1 ฝ่ายออกแบบจราจร

และคมนาคม
5.2 ฝ่ายระบบสัญญาณไฟจราจร
5.3 ฝ่ายรณรงค์ระเบียบวินัย

จราจร

- ฝ่ายบริหารงานทั่วไป
1. โรงพยาบาลเมืองพัทยา

1.1 กลุ่มการแพทย์
1.2 ส่วนอํานวยการ

1.2.1 ฝ่ายบริหารงานทั่วไป
1.2.2 ฝ่ายการเงินและบัญชี

2. ส่วนบริการสาธารณสุข
2.1 ฝ่ายบริการการแพทย์
2.2 ฝ่ายบริการสาธารณสุข

3. ส่วนควบคุมโรค
3.1 ฝ่ายป้องกันและควบคุมโรค
3.2 ฝ่ายป้องกันและบําบัดสาร

เสพติด
4. ส่วนสร้างเสริมสุขภาพ

4.1 ฝ่ายส่งเสริมสุขภาพ
4.2 ฝ่ายหลักประกันสุขภาพ

5. ส่วนสุขาภิบาลอนามัย
5.1 ฝ่ายสุขาภิบาลและอนามัย

สิ่งแวดล้อม
5.2 ฝ่ายคุ้มครองผู้บริโภคด้าน

สาธารณสุข
5.3 กลุ่มสัตวแพทย์

- ฝ่ายบริหารงานทั่วไป
1. ส่วนควบคุมมลพิษ

1.1 ฝ่ายบริการรักษาความ
สะอาดและสิ่งปฏิกูล

1.2 ฝ่ายขนถ่ายและกําจัด
มูลฝอยชุมชน

1.3 ฝ่ายจัดการคุณภาพอากาศ
และเสียง

2. ส่วนส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม
2.1 ฝ่ายสวนสาธารณะ
2.2 ฝ่ายพัฒนาทรัพยากร

ธรรมชาติ

- ฝ่ายบริหารงานทั่วไป
- หน่วยศึกษานิเทศก์

1. ส่วนส่งเสริมการจัดการศึกษา
ในระบบและนอกระบบ
1.1 ฝ่ายการศึกษานอกระบบและ

การศึกษาตามอัธยาศัย
1.2 ฝ่ายวิชาการ
1.3 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและ

เด็กปฐมวัย
1.4 ฝ่ายห้องสมุดพิพิธภัณฑ์

และเครือข่ายการศึกษา
1.5 ฝ่ายกิจการโรงเรียนและ

นักเรียน
1.6 สถาบันการท่องเที่ยวและ

เทคโนโลยีเมืองพัทยา
2. ส่วนส่งเสริมศาสนา ศิลปะ

วัฒนธรรม และกีฬา เพื่อการศึกษา
2.1 ฝ่ายกิจกรรมเด็กและเยาวชน
2.2 ฝ่ายส่งเสริมศาสนาศิลปะ

และวัฒนธรรม
3. โรงเรียนเมืองพัทยา 1-11

สํานักพัฒนาสังคม
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม)

ระดับสูง

สํานักการช่างสุขาภิบาล
(นักบริหารช่างสุขาภิบาล)

ระดับสูง

กองการเจ้าหน้าที่
(นักบริหารงานทั่วไป)

ระดับกลาง

- ฝ่ายบริหารงานทั่วไป
1. ส่วนพัฒนาชุมชน

1.1 ฝ่ายพัฒนาชุมชนและ
กิจการประชาคม

1.2 ฝ่ายพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน
2. ส่วนสงเคราะห์และสวัสดิการ

สังคม
2.1 ฝ่ายสังคมสงเคราะห์
2.2 ฝ่ายส่งเสริมสวัสดิการสังคม

- ฝ่ายบริหารงานทั่วไป
1. ส่วนจัดการระบบป้องกัน

และระบายน้ํา
1.1 ฝ่ายออกแบบและควบคุม

การก่อสร้างระบบระบายน้ํา
1.2 ฝ่ายขออนุญาตและบํารุง

รักษาระบบระบายน้ํา
1.3 ศูนย์บํารุงรักษาเครื่อง

จักรกลและโรงงาน
2. ส่วนจัดการคุณภาพน้ํา

2.1 ฝ่ายพัฒนาระบบบําบัด
น้ําเสีย

2.2 ฝ่ายวิเคราะห์คุณภาพน้ํา
และควบคุมมลพิษ

- งานธุรการ
1. ฝ่ายสรรหา บรรจุและแต่งตั้ง
2. ฝ่ายส่งเสริมพัฒนาบุคลากร
3. ฝ่ายวินัยและส่งเสริมคุณธรรม

สํานักงานเมืองพัทยา สาขาเกาะล้าน
(นักบริหารงานท้องถิ่น)

ระดับกลาง
1. ฝ่ายบริหารงานทั่วไป
2. ฝ่ายป้องกันและรักษาความปลอดภัย
3. ฝ่ายโยธาและสุขาภิบาล
4. ฝ่ายสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม

รองปลัดเมืองพัทยา
(นักบริหารงานท้องถิ่น)

ระดับสูง* (2) / ระดับกลาง (1)
3

- งานกฎหมาย
- งานคดี
- งานนิติกรรมสัญญา

หมายเหตุ : *ตําแหน่ง รองปลัดเมืองพัทยา (นักบริหารงานท้องถิ่น) ระดับสูง มีจํานวน 2 อัตรา
กรณีเมื่อตําแหน่งใดตําแหน่งหนึ่งว่างลงให้ยุบเป็น นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง
ตามบทเฉพาะกาล ข้อ 16 ของประกาศ ก.เมืองพัทยา เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับ
โครงสร้างส่วนราชการและระดับตําแหน่งของเมืองพัทยา พ.ศ.2559
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